RENCANA KERJA ORGANISASI PERANGKAT DAERAH (RENJA OPD)
DINAS KESEHATAN KAB. KARANGANYAR

TAHUN 2025

PRAKIRAAN MAJU RENCANA

URUSAN / BIDANG NDIKATOR PROGRAM / T,IA\AKRHG|ET REALISASI Plé,:gzﬁQN CAPAIAN KINERJA DAN KERANGKA PENDANAAN TAHUN 2026
NO KODE URUSAN / PROGRAM / KEGIATAN / SUB PERIODE CAPAIAN TARGET RENJA KELOMPOK PERANGKAT DAERAH
KEGIATAN / SUB KEGIATAN RENSTRA RENJA OPD OPD TAHUN TARGET PRIORITAS SASARAN PENANGGUNG JAWAB
KEGIATAN OPD TAHUN 2023 2024 2025 PAGU INDIKATIF (Rp) LOKASI SUMBER DANA TARGET PAGU INDIKATIF (Rp)
NASIONAL | DAERAH
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17
DINAS KESEHATAN 151.025.949.424,00 182.512.784.883,00
1 URUSAN PEMERINTAHAN 151.025.949.424,00 182.512.784.883,00
WAJIB YANG BERKAITAN
DENGAN PELAYANAN
DASAR
1.02 URUSAN PEMERINTAHAN 151.025.949.424,00 182.512.784.883,00
BIDANG KESEHATAN
1. 1.02.01 PROGRAM PENUNJANG Persentase indikator OPD 90 % 90 % 86.622.292.816,00 90 % 88.262.484.883,00
URUSAN PEMERINTAHAN | (IKU dan IKK) yang
DAERAH tercapai targetnya
KABUPATEN/KOTA
1.02.01.2.01 Perencanaan, Persentase dokumen 100 % 100 % 312.958.000,00 Meningkatk | 2. Peningk | Dinas Kesehatan 100 % 620.000.000,00 | DINAS KESEHATAN
Penganggaran, dan Evaluasi | Perencanaan, an Sumber | atan
Kinerja Perangkat Daerah Penganggaran, dan Evaluasi Daya kualitas
Kinerja Perangkat Daerah Manusia sumber
Yang daya
Berkualitas | manusia
Dan yang lebih
Berdaya pintar,
Saing sehat,
bugar, berk
arakter,
dan adaptif
secara
inklusif dan
merata
4. Peningka
tan kualitas
hidup SDM
yang
berdaya
saing
1.02.01.2.01.0001 Penyusunan Dokumen Perencanaan Perangkat Daerah
Jumlah Dokumen 4 Dokumen 4 Dokumen 251.952.450,00 | Kab. DANA ALOKASI | Meningkatk | 2. Peningk [ Dinas Kesehatan 4 Dokumen 300.000.000,00 | DINAS KESEHATAN
Perencanaan Perangkat Karanganyar, UMUM (DAU) an Sumber | atan
Daerah Semua Daya kualitas
Kecamatan, Manusia sumber
Semua Kel/Desa Yang daya
Berkualitas | manusia
Dan yang lebih
Berdaya pintar,
Saing sehat,
bugar, berk
arakter,
dan adaptif
secara
inklusif dan
merata
4. Peningka
tan kualitas
hidup SDM
yang
berdaya
saing

1.02.01.2.01.0002

Koordinasi dan Penyusunan Dokumen RKA-SKPD




PRAKIRAAN MAJU RENCANA

URUSAN / BIDANG NDIKATOR PROGRAN / TAAKRHGllFEQT REALISASI P%:ﬁlzﬁﬁl\l CAPAIAN KINERJA DAN KERANGKA PENDANAAN TAHUN 2026
NO KODE URUSAN / PROGRAM / KEGIATAN / SUB PERIODE CAPAIAN TARGET RENJA KELOMPOK PERANGKAT DAERAH
KEGIATAN / SUB KEGIATAN RENSTRA RENJA OPD OPD TAHUN TARGET PRIORITAS SASARAN PENANGGUNG JAWAB
KEGIATAN OPD TAHUN 2023 2024 2025 PAGU INDIKATIF (Rp) LOKASI SUMBER DANA TARGET PAGU INDIKATIF (Rp)
NASIONAL | DAERAH
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17
Jumlah Dokumen 2 Dokumen 5.000.000,00 | Kab. DANA ALOKASI | Meningkatk | 2. Peningk [ Dinas Kesehatan 10.000.000,00 | DINAS KESEHATAN
RKA-SKPD dan Laporan Karanganyar, UMUM (DAU) an Sumber | atan
Hasil Koordinasi Penyusunan Semua Daya kualitas
Dokumen RKA-SKPD Kecamatan, Manusia sumber
Semua Kel/Desa Yang daya
Berkualitas | manusia
Dan yang lebih
Berdaya pintar,
Saing sehat,
bugar, berk
arakter,
dan adaptif
secara
inklusif dan
merata
4. Peningka
tan kualitas
hidup SDM
yang
berdaya
saing
1.02.01.2.01.0004 Koordinasi dan Penyusunan DPA-SKPD
Jumlah Dokumen DPA-SKPD | 2 Dokumen 2 Dokumen 5.000.000,00 | Kab. DANA ALOKASI | Meningkatk | 2. Peningk | Dinas Kesehatan 2 Dokumen 10.000.000,00 | DINAS KESEHATAN
dan Laporan Hasil Koordinasi Karanganyar, UMUM (DAU) an Sumber | atan
Penyusunan Dokumen Semua Daya kualitas
DPA-SKPD Kecamatan, Manusia sumber
Semua Kel/Desa Yang daya
Berkualitas | manusia
Dan yang lebih
Berdaya pintar,
Saing sehat,
bugar, berk
arakter,
dan adaptif
secara
inklusif dan
merata
4. Peningka
tan kualitas
hidup SDM
yang
berdaya
saing

1.02.01.2.01.0006

Koordinasi dan Penyusunan Laporan Capaian Kinerja dan lkhtisar Realisasi Kinerja SKPD




PRAKIRAAN MAJU RENCANA

URUSAN / BIDANG NDIKATOR PROGRAN / TAAKRHGllFEeT REALISASI Pﬁiﬁﬁﬁﬁl\l CAPAIAN KINERJA DAN KERANGKA PENDANAAN TAHUN 2026
NO KODE URUSAN / PROGRAM / KEGIATAN / SUB PERIODE CAPAIAN TARGET RENJA KELOMPOK PERANGKAT DAERAH
KEGIATAN / SUB KEGIATAN RENSTRA RENJA OPD OPD TAHUN TARGET PRIORITAS SASARAN PENANGGUNG JAWAB
KEGIATAN OPD TAHUN 2023 2024 2025 PAGU INDIKATIF (Rp) LOKASI SUMBER DANA TARGET PAGU INDIKATIF (Rp)
NASIONAL | DAERAH
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17
Jumlah Laporan Capaian 6 Laporan 6 Laporan 13.000.000,00 | Kab. DANA ALOKASI | Meningkatk | 2. Peningk | Dinas Kesehatan 6 Laporan 150.000.000,00 | DINAS KESEHATAN
Kinerja dan Ikhtisar Realisasi Karanganyar, UMUM (DAU) an Sumber | atan
Kinerja SKPD dan Laporan Semua Daya kualitas
Hasil Koordinasi Penyusunan Kecamatan, Manusia sumber
Laporan Capaian Kinerja dan Semua Kel/Desa Yang daya
Ikhtisar Realisasi Kinerja Berkualitas | manusia
SKPD Dan yang lebih
Berdaya pintar,
Saing sehat,
bugar, berk
arakter,
dan adaptif
secara
inklusif dan
merata
2. Pemerat
aan Infrastr
uktur untuk
mendukung
pertumbuh
an ekonomi
1.02.01.2.01.0007 Evaluasi Kinerja Perangkat Daerah
Jumlah Laporan Evaluasi 2 Laporan 2 Laporan 38.005.550,00 | Kab. DANA ALOKASI | Meningkatk | 2. Peningk | Dinas Kesehatan 2 Laporan 150.000.000,00 | DINAS KESEHATAN
Kinerja Perangkat Daerah Karanganyar, UMUM (DAU) an Sumber | atan
Semua Daya kualitas
Kecamatan, Manusia sumber
Semua Kel/Desa Yang daya
Berkualitas | manusia
Dan yang lebih
Berdaya pintar,
Saing sehat,
bugar, berk
arakter,
dan adaptif
secara
inklusif dan
merata
4. Peningka
tan kualitas
hidup SDM
yang
berdaya
saing




NO

KODE

URUSAN / BIDANG
URUSAN / PROGRAM /
KEGIATAN / SUB
KEGIATAN

INDIKATOR PROGRAM /
KEGIATAN / SUB
KEGIATAN

TARGET
AKHIR
PERIODE
RENSTRA
OPD

REALISASI
CAPAIAN
RENJA OPD
TAHUN 2023

PRAKIRAAN
CAPAIAN
TARGET RENJA
OPD TAHUN
2024

CAPAIAN KINERJA DAN KERANGKA PENDANAAN

TARGET
2025

PAGU INDIKATIF (Rp)

LOKASI

SUMBER DANA

PRIORITAS

NASIONAL

DAERAH

KELOMPOK
SASARAN

PRAKIRAAN MAJU RENCANA

TAHUN 2026

TARGET

PAGU INDIKATIF (Rp)

PERANGKAT DAERAH
PENANGGUNG JAWAB

2

3

4

9

10

11

12

13

14

15

16

17

1.02.01.2.02

Administrasi Keuangan
Perangkat Daerah

Persentase capaian
anggaran OPD

100 %

95 %

84.448.873.841,00

Meningkatk
an Sumber
Daya
Manusia
Yang
Berkualitas
Dan
Berdaya
Saing

2. Peningk
atan
kualitas
sumber
daya
manusia
yang lebih
pintar,
sehat,
bugar, berk
arakter,
dan adaptif
secara
inklusif dan
merata

4. Peningka
tan kualitas
hidup SDM
yang
berdaya
saing

Dinas Kesehatan

100 %

84.092.484.883,00

DINAS KESEHATAN

1.02.01.2.02.0001

Penyediaan Gaji dan Tunjangan ASN

Jumlah Orang yang
Menerima Gaji dan
Tunjangan ASN

250
Orang/bulan

900
Orang/bulan

84.220.197.841,00

Kab.
Karanganyar,
Semua
Kecamatan,
Semua Kel/Desa

DANA ALOKASI
UMUM (DAU)

Meningkatk
an Sumber
Daya
Manusia
Yang
Berkualitas
Dan
Berdaya
Saing

2. Peningk
atan
kualitas
sumber
daya
manusia
yang lebih
pintar,
sehat,
bugar, berk
arakter,
dan adaptif
secara
inklusif dan
merata

4. Peningka
tan kualitas
hidup SDM
yang
berdaya
saing

Dinas Kesehatan

250
Orang/bulan

83.137.484.883,00

DINAS KESEHATAN

1.02.01.2.02.0005

Koordinasi dan Penyusunan Laporan Keuangan Akhir Tahun SKPD




NO

KODE

URUSAN / BIDANG
URUSAN / PROGRAM /
KEGIATAN / SUB
KEGIATAN

INDIKATOR PROGRAM /
KEGIATAN / SUB
KEGIATAN

TARGET
AKHIR
PERIODE
RENSTRA
OPD

REALISASI
CAPAIAN
RENJA OPD
TAHUN 2023

PRAKIRAAN
CAPAIAN
TARGET RENJA
OPD TAHUN
2024

CAPAIAN KINERJA DAN KERANGKA PENDANAAN

TARGET
2025

PAGU INDIKATIF (Rp)

LOKASI

SUMBER DANA

PRIORITAS

NASIONAL

DAERAH

KELOMPOK
SASARAN

PRAKIRAAN MAJU RENCANA
TAHUN 2026

TARGET

PAGU INDIKATIF (Rp)

PERANGKAT DAERAH
PENANGGUNG JAWAB

4

5

8

9

10

11

12

13

14

15 16

17

Jumlah Laporan Keuangan
Akhir Tahun SKPD dan
Laporan Hasil Koordinasi
Penyusunan Laporan
Keuangan Akhir Tahun SKPD

5 Laporan

5 Laporan

137.896.500,00

Kab.
Karanganyar,
Semua
Kecamatan,
Semua Kel/Desa

DANA ALOKASI
UMUM (DAU)

Meningkatk
an Sumber
Daya
Manusia
Yang
Berkualitas
Dan
Berdaya
Saing

2. Peningk
atan
kualitas
sumber
daya
manusia
yang lebih
pintar,
sehat,
bugar, berk
arakter,
dan adaptif
secara
inklusif dan
merata

2. Pemerat
aan Infrastr
uktur untuk
mendukung
pertumbuh
an ekonomi

Dinas Kesehatan

5 Laporan

375.000.000,00

DINAS KESEHATAN

1.02.01.2.02.0007

Koordinasi dan Penyusunan Laporan Keuangan Bulanan/ Triwulanan/ Semesteran SKPD

Jumlah Laporan Keuangan
Bulanan/ Triwulanan/
Semesteran SKPD dan
Laporan Koordinasi
Penyusunan Laporan
Keuangan Bulanan/Triwulana
n/Semesteran SKPD

4 Laporan

4 Laporan

66.759.000,00

Kab.
Karanganyar,
Semua
Kecamatan,
Semua Kel/Desa

DANA ALOKASI
UMUM (DAU)

Meningkatk
an Sumber
Daya
Manusia
Yang
Berkualitas
Dan
Berdaya
Saing

2. Peningk
atan
kualitas
sumber
daya
manusia
yang lebih
pintar,
sehat,
bugar, berk
arakter,
dan adaptif
secara
inklusif dan
merata

4. Peningka
tan kualitas
hidup SDM
yang
berdaya
saing

Dinas Kesehatan

4 Laporan

300.000.000,00

DINAS KESEHATAN

1.02.01.2.02.0008

Penyusunan Pelaporan dan Analisis Prognosis Realisasi Anggaran




NO

KODE

URUSAN / BIDANG
URUSAN / PROGRAM /
KEGIATAN / SUB
KEGIATAN

INDIKATOR PROGRAM /
KEGIATAN / SUB
KEGIATAN

TARGET
AKHIR
PERIODE
RENSTRA
OPD

REALISASI
CAPAIAN
RENJA OPD
TAHUN 2023

PRAKIRAAN
CAPAIAN
TARGET RENJA
OPD TAHUN
2024

CAPAIAN KINERJA DAN KERANGKA PENDANAAN

TARGET
2025

PAGU INDIKATIF (Rp)

LOKASI

SUMBER DANA

PRIORITAS

NASIONAL

DAERAH

KELOMPOK
SASARAN

PRAKIRAAN MAJU RENCANA

TAHUN 2026

TARGET

PAGU INDIKATIF (Rp)

PERANGKAT DAERAH
PENANGGUNG JAWAB

4

5

8

9

10

11

12

13

14

15

16

17

Jumlah Dokumen Pelaporan
dan Analisis Prognosis
Realisasi Anggaran

2 Dokumen

2 Dokumen

24.020.500,00

Kab.
Karanganyar,
Semua
Kecamatan,
Semua Kel/Desa

DANA ALOKASI
UMUM (DAU)

Meningkatk
an Sumber
Daya
Manusia
Yang
Berkualitas
Dan
Berdaya
Saing

2. Peningk
atan
kualitas
sumber
daya
manusia
yang lebih
pintar,
sehat,
bugar, berk
arakter,
dan adaptif
secara
inklusif dan
merata

2. Pemerat
aan Infrastr
uktur untuk
mendukung
pertumbuh
an ekonomi

Dinas Kesehatan

2 Dokumen

280.000.000,00

DINAS KESEHATAN

1.02.01.2.03

Administrasi Barang Milik
Daerah pada Perangkat
Daerah

Persentase dokumen BMD
sesuai standar

100 %

100 %

83.772.000,00

Meningkatk
an Sumber
Daya
Manusia
Yang
Berkualitas
Dan
Berdaya
Saing

2. Peningk
atan
kualitas
sumber
daya
manusia
yang lebih
pintar,
sehat,
bugar, berk
arakter,
dan adaptif
secara
inklusif dan
merata

4. Peningka
tan kualitas
hidup SDM
yang
berdaya
saing

Dinas Kesehatan

100 %

300.000.000,00

DINAS KESEHATAN

1.02.01.2.03.0005

Rekonsiliasi dan Penyusunan Laporan Barang Milik Daerah pada SKPD




PRAKIRAAN MAJU RENCANA

URUSAN / BIDANG NDIKATOR PROGRAN / TAAKRHGllFEQT REALISASI Plé,:gz,:ﬁN CAPAIAN KINERJA DAN KERANGKA PENDANAAN TAHUN 2026
NO KODE URUSAN / PROGRAM / KEGIATAN / SUB PERIODE CAPAIAN TARGET RENJA KELOMPOK PERANGKAT DAERAH
KEGIATAN / SUB KEGIATAN RENSTRA RENJA OPD OPD TAHUN TARGET PRIORITAS SASARAN PENANGGUNG JAWAB
KEGIATAN OPD TAHUN 2023 2024 2025 PAGU INDIKATIF (Rp) LOKASI SUMBER DANA TARGET PAGU INDIKATIF (Rp)
NASIONAL | DAERAH
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17
Jumlah Laporan Rekonsiliasi | 2 Laporan 4 Laporan 83.772.000,00 | Kab. DANA ALOKASI | Meningkatk | 2. Peningk [ Dinas Kesehatan 2 Laporan 300.000.000,00 | DINAS KESEHATAN
dan Penyusunan Laporan Karanganyar, UMUM (DAU) an Sumber | atan
Barang Milik Daerah pada Semua Daya kualitas
SKPD Kecamatan, Manusia sumber
Semua Kel/Desa Yang daya
Berkualitas | manusia
Dan yang lebih
Berdaya pintar,
Saing sehat,
bugar, berk
arakter,
dan adaptif
secara
inklusif dan
merata
4. Peningka
tan kualitas
hidup SDM
yang
berdaya
saing
1.02.01.2.05 Administrasi Kepegawaian Persentase pemenuhan 100 % 100 % 83.540.000,00 Meningkatk [ 2. Peningk | Dinas Kesehatan 100 % 310.000.000,00 | DINAS KESEHATAN
Perangkat Daerah kebutuhan pegawai an Sumber | atan
Daya kualitas
Manusia sumber
Yang daya
Berkualitas | manusia
Dan yang lebih
Berdaya pintar,
Saing sehat,
bugar, berk
arakter,
dan adaptif
secara
inklusif dan
merata
4. Peningka
tan kualitas
hidup SDM
yang
berdaya
saing

1.02.01.2.05.0002

Pengadaan Pakaian Dinas beserta Atribut Kelengkapannya




PRAKIRAAN MAJU RENCANA

URUSAN / BIDANG NDIKATOR PROGRAN / TAAKRHGllFEQT REALISASI PEQI;ESQQN CAPAIAN KINERJA DAN KERANGKA PENDANAAN TAHUN 2026
NO KODE URUSAN / PROGRAM / KEGIATAN / SUB PERIODE CAPAIAN TARGET RENJA KELOMPOK PERANGKAT DAERAH
KEGIATAN / SUB KEGIATAN RENSTRA RENJA OPD OPD TAHUN TARGET PRIORITAS SASARAN PENANGGUNG JAWAB
KEGIATAN OPD TAHUN 2023 2024 2025 PAGU INDIKATIF (Rp) LOKASI SUMBER DANA TARGET PAGU INDIKATIF (Rp)
NASIONAL | DAERAH
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17
Jumlah Paket Pakaian Dinas | 2 Paket 1 Paket 0,00 | Kab. DANA ALOKASI | Meningkatk | 2. Peningk [ Dinas Kesehatan 2 Paket 60.000.000,00 | DINAS KESEHATAN
beserta Atribut Kelengkapan Karanganyar, UMUM (DAU) an Sumber | atan
Semua Daya kualitas
Kecamatan, Manusia sumber
Semua Kel/Desa Yang daya
Berkualitas | manusia
Dan yang lebih
Berdaya pintar,
Saing sehat,
bugar, berk
arakter,
dan adaptif
secara
inklusif dan
merata
4. Peningka
tan kualitas
hidup SDM
yang
berdaya
saing
1.02.01.2.05.0009 Pendidikan dan Pelatihan Pegawai Berdasarkan Tugas dan Fungsi
Jumlah Pegawai 20 Orang 3 Orang 15.000.000,00 | Kab. DANA ALOKASI | Meningkatk | 2. Peningk | Dinas Kesehatan 20 Orang 120.000.000,00 | DINAS KESEHATAN
Berdasarkan Tugas dan Karanganyar, UMUM (DAU) an Sumber | atan
Fungsi yang Mengikuti Semua Daya kualitas
Pendidikan dan Pelatihan Kecamatan, Manusia sumber
Semua Kel/Desa Yang daya
Berkualitas | manusia
Dan yang lebih
Berdaya pintar,
Saing sehat,
bugar, berk
arakter,
dan adaptif
secara
inklusif dan
merata
4. Peningka
tan kualitas
hidup SDM
yang
berdaya
saing

1.02.01.2.05.0010

Sosialisasi Peraturan Perundang-Undangan




PRAKIRAAN MAJU RENCANA

URUSAN / BIDANG NDIKATOR PROGRAN / TAAKRHGllFEeT REALISASI Pﬁiﬁﬁﬁﬁl\l CAPAIAN KINERJA DAN KERANGKA PENDANAAN TAHUN 2026
NO KODE URUSAN / PROGRAM / KEGIATAN / SUB PERIODE CAPAIAN TARGET RENJA KELOMPOK PERANGKAT DAERAH
KEGIATAN / SUB KEGIATAN RENSTRA RENJA OPD OPD TAHUN TARGET PRIORITAS SASARAN PENANGGUNG JAWAB
KEGIATAN OPD TAHUN 2023 2024 2025 PAGU INDIKATIF (Rp) LOKASI SUMBER DANA TARGET PAGU INDIKATIF (Rp)
NASIONAL | DAERAH
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17
Jumlah Orang yang 200 Orang 50 Orang 48.580.000,00 | Kab. DANA ALOKASI | Meningkatk | 2. Peningk | Dinas Kesehatan 200 Orang 100.000.000,00 | DINAS KESEHATAN
Mengikuti Sosialisasi Karanganyar, UMUM (DAU) an Sumber | atan
Peraturan Semua Daya kualitas
Perundang-Undangan Kecamatan, Manusia sumber
Semua Kel/Desa Yang daya
Berkualitas | manusia
Dan yang lebih
Berdaya pintar,
Saing sehat,
bugar, berk
arakter,
dan adaptif
secara
inklusif dan
merata
4. Peningka
tan kualitas
hidup SDM
yang
berdaya
saing
1.02.01.2.05.0011 Bimbingan Teknis Implementasi Peraturan Perundang-Undangan
Jumlah Orang yang 100 Orang 50 Orang 19.960.000,00 | Kab. DANA ALOKASI | Meningkatk | 2. Peningk | Dinas Kesehatan 100 Orang 30.000.000,00 | DINAS KESEHATAN
Mengikuti Bimbingan Teknis Karanganyar, UMUM (DAU) an Sumber | atan
Implementasi Peraturan Semua Daya kualitas
Perundang-Undangan Kecamatan, Manusia sumber
Semua Kel/Desa Yang daya
Berkualitas | manusia
Dan yang lebih
Berdaya pintar,
Saing sehat,
bugar, berk
arakter,
dan adaptif
secara
inklusif dan
merata
4. Peningka
tan kualitas
hidup SDM
yang
berdaya
saing




PRAKIRAAN MAJU RENCANA

URUSAN / BIDANG NDIKATOR PROGRAN / TQKRHGIIFEQT REALISASI Plé,:lég:\’lﬁﬁN CAPAIAN KINERJA DAN KERANGKA PENDANAAN TAHUN 2026
NO KODE URUSAN / PROGRAM / KEGIATAN / SUB PERIODE CAPAIAN TARGET RENJA KELOMPOK PERANGKAT DAERAH
KEGIATAN / SUB KEGIATAN RENSTRA RENJA OPD OPD TAHUN TARGET PRIORITAS SASARAN PENANGGUNG JAWAB
KEGIATAN OPD TAHUN 2023 2024 2025 PAGU INDIKATIF (Rp) LOKASI SUMBER DANA TARGET PAGU INDIKATIF (Rp)
NASIONAL | DAERAH
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17
1.02.01.2.06 Administrasi Umum Persentase pemenuhan 100 % 100 % 501.495.575,00 Meningkatk | 2. Peningk | Dinas Kesehatan 100 % 800.000.000,00 | DINAS KESEHATAN
Perangkat Daerah kebutuhan an Sumber | atan
Daya kualitas
Manusia sumber
Yang daya
Berkualitas | manusia
Dan yang lebih
Berdaya pintar,
Saing sehat,
bugar, berk
arakter,
dan adaptif
secara
inklusif dan
merata
4. Peningka
tan kualitas
hidup SDM
yang
berdaya
saing
1.02.01.2.06.0004 Penyediaan Bahan Logistik Kantor
Jumlah Paket Bahan Logistik | 1 Paket 1 Paket 272.059.575,00 | Kab. DANA ALOKASI | Meningkatk | 2. Peningk | Dinas Kesehatan 1 Paket 450.000.000,00 | DINAS KESEHATAN
Kantor yang Disediakan Karanganyar, UMUM (DAU) an Sumber | atan
Semua Daya kualitas
Kecamatan, Manusia sumber
Semua Kel/Desa Yang daya
Berkualitas | manusia
Dan yang lebih
Berdaya pintar,
Saing sehat,
bugar, berk
arakter,
dan adaptif
secara
inklusif dan
merata
4. Peningka
tan kualitas
hidup SDM
yang
berdaya
saing

1.02.01.2.06.0005

Penyediaan Barang Cetakan dan Penggandaan




PRAKIRAAN MAJU RENCANA

URUSAN / BIDANG NDIKATOR PROGRAN / T:KRHGIIFEQT REALISASI PIé;:I;f&QN CAPAIAN KINERJA DAN KERANGKA PENDANAAN TAHUN 2026
NO KODE URUSAN / PROGRAM / KEGIATAN / SUB PERIODE CAPAIAN TARGET RENJA KELOMPOK PERANGKAT DAERAH
KEGIATAN / SUB KEGIATAN RENSTRA RENJA OPD OPD TAHUN TARGET PRIORITAS SASARAN PENANGGUNG JAWAB
KEGIATAN OPD TAHUN 2023 2024 2025 PAGU INDIKATIF (Rp) LOKASI SUMBER DANA TARGET PAGU INDIKATIF (Rp)
NASIONAL | DAERAH
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17
Jumlah Paket Barang 1 Paket 1 Paket 12.980.000,00 | Kab. DANA ALOKASI | Meningkatk | 2. Peningk [ Dinas Kesehatan 1 Paket 100.000.000,00 | DINAS KESEHATAN
Cetakan dan Penggandaan Karanganyar, UMUM (DAU) an Sumber | atan
yang Disediakan Semua Daya kualitas
Kecamatan, Manusia sumber
Semua Kel/Desa Yang daya
Berkualitas | manusia
Dan yang lebih
Berdaya pintar,
Saing sehat,
bugar, berk
arakter,
dan adaptif
secara
inklusif dan
merata
4. Peningka
tan kualitas
hidup SDM
yang
berdaya
saing
1.02.01.2.06.0006 Penyediaan Bahan Bacaan dan Peraturan Perundang-undangan
Jumlah Dokumen Bahan 4 Dokumen 4 Dokumen 1.000.000,00 | Kab. DANA ALOKASI | Meningkatk | 2. Peningk | Dinas Kesehatan 4 Dokumen 75.000.000,00 | DINAS KESEHATAN
Bacaan dan Peraturan Karanganyar, UMUM (DAU) an Sumber | atan
Perundang-Undangan yang Semua Daya kualitas
Disediakan Kecamatan, Manusia sumber
Semua Kel/Desa Yang daya
Berkualitas | manusia
Dan yang lebih
Berdaya pintar,
Saing sehat,
bugar, berk
arakter,
dan adaptif
secara
inklusif dan
merata
2. Pemerat
aan Infrastr
uktur untuk
mendukung
pertumbuh
an ekonomi

1.02.01.2.06.0009

Penyelenggaraan Rapat Koordinasi dan Konsultasi SKPD




PRAKIRAAN MAJU RENCANA

URUSAN / BIDANG NDIKATOR PROGRAN / Tﬁ}?HGlIFEQT REALISASI Plé,:ﬁfl,:ﬁN CAPAIAN KINERJA DAN KERANGKA PENDANAAN TAHUN 2026
NO KODE URUSAN / PROGRAM / KEGIATAN / SUB PERIODE CAPAIAN TARGET RENJA KELOMPOK PERANGKAT DAERAH
KEGIATAN / SUB KEGIATAN RENSTRA RENJA OPD OPD TAHUN TARGET PRIORITAS SASARAN PENANGGUNG JAWAB
KEGIATAN OPD TAHUN 2023 2024 2025 PAGU INDIKATIF (Rp) LOKASI SUMBER DANA TARGET PAGU INDIKATIF (Rp)
NASIONAL | DAERAH
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17
Jumlah Laporan 200 Laporan 200 Laporan 215.456.000,00 | Kab. DANA ALOKASI | Meningkatk | 2. Peningk [ Dinas Kesehatan 200 Laporan 175.000.000,00 | DINAS KESEHATAN
Penyelenggaraan Rapat Karanganyar, UMUM (DAU) an Sumber | atan
Koordinasi dan Konsultasi Semua Daya kualitas
SKPD Kecamatan, Manusia sumber
Semua Kel/Desa Yang daya
Berkualitas | manusia
Dan yang lebih
Berdaya pintar,
Saing sehat,
bugar, berk
arakter,
dan adaptif
secara
inklusif dan
merata
4. Peningka
tan kualitas
hidup SDM
yang
berdaya
saing
1.02.01.2.07 Pengadaan Barang Milik Persentase pemenuhan 100 % 100 % 150.000.000,00 Meningkatk [ 2. Peningk | Dinas Kesehatan 100 % 675.000.000,00 | DINAS KESEHATAN
Daerah Penunjang Urusan sarana dan prasarana OPD an Sumber | atan
Pemerintah Daerah Daya kualitas
Manusia sumber
Yang daya
Berkualitas | manusia
Dan yang lebih
Berdaya pintar,
Saing sehat,
bugar, berk
arakter,
dan adaptif
secara
inklusif dan
merata
4. Peningka
tan kualitas
hidup SDM
yang
berdaya
saing

1.02.01.2.07.0002

Pengadaan Kendaraan Dinas Operasional atau Lapangan




PRAKIRAAN MAJU RENCANA

URUSAN / BIDANG NDIKATOR PROGRAN / TAAKRHGIIFEQT REALISASI Pﬁiﬁﬁﬁﬁl\l CAPAIAN KINERJA DAN KERANGKA PENDANAAN TAHUN 2026
NO KODE URUSAN / PROGRAM / KEGIATAN / SUB PERIODE CAPAIAN TARGET RENJA KELOMPOK PERANGKAT DAERAH
KEGIATAN / SUB KEGIATAN RENSTRA RENJA OPD OPD TAHUN TARGET PRIORITAS SASARAN PENANGGUNG JAWAB
KEGIATAN OPD TAHUN 2023 2024 2025 PAGU INDIKATIF (Rp) LOKASI SUMBER DANA TARGET PAGU INDIKATIF (Rp)
NASIONAL | DAERAH
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17
Jumlah Unit Kendaraan 1 Unit 1 Unit 0,00 | Kab. DANA ALOKASI | Meningkatk | 2. Peningk [ Dinas Kesehatan 1 Unit 300.000.000,00 | DINAS KESEHATAN
Dinas Operasional atau Karanganyar, UMUM (DAU), an Sumber | atan
Lapangan yang Disediakan Semua DAK Daya kualitas
Kecamatan, FISIK-BIDANG Manusia sumber
Semua Kel/Desa | KESEHATAN Yang daya
DAN KB-REGUL | Berkualitas | manusia
ER-PELAYANAN | Dan yang lebih
KESEHATAN Berdaya pintar,
DASAR Saing sehat,
bugar, berk
arakter,
dan adaptif
secara
inklusif dan
merata
4. Peningka
tan kualitas
hidup SDM
yang
berdaya
saing
1.02.01.2.07.0006 Pengadaan Peralatan dan Mesin Lainnya
Jumlah Unit Peralatan dan 4 Unit 4 Unit 0,00 | Kab. DANA ALOKASI | Meningkatk | 2. Peningk | Dinas Kesehatan 4 Unit 200.000.000,00 | DINAS KESEHATAN
Mesin Lainnya yang Karanganyar, UMUM (DAU), an Sumber | atan
Disediakan Semua DAK Daya kualitas
Kecamatan, FISIK-BIDANG Manusia sumber
Semua Kel/Desa | KESEHATAN Yang daya
DAN KB-REGUL | Berkualitas | manusia
ER-PELAYANAN | Dan yang lebih
KESEHATAN Berdaya pintar,
DASAR Saing sehat,
bugar, berk
arakter,
dan adaptif
secara
inklusif dan
merata
4. Peningka
tan kualitas
hidup SDM
yang
berdaya
saing

1.02.01.2.07.0011

Pengadaan Sarana dan Prasarana Pendukung Gedung Kantor atau Bangunan Lainnya




NO

KODE

URUSAN / BIDANG
URUSAN / PROGRAM /
KEGIATAN / SUB
KEGIATAN

INDIKATOR PROGRAM /
KEGIATAN / SUB
KEGIATAN

TARGET
AKHIR
PERIODE
RENSTRA
OPD

REALISASI
CAPAIAN
RENJA OPD
TAHUN 2023

PRAKIRAAN
CAPAIAN
TARGET RENJA
OPD TAHUN
2024

CAPAIAN KINERJA DAN KERANGKA PENDANAAN

TARGET
2025

PAGU INDIKATIF (Rp)

LOKASI

SUMBER DANA

PRIORITAS

NASIO

NAL | DAERAH

KELOMPOK
SASARAN

PRAKIRAAN MAJU RENCANA

TAHUN 2026

TARGET

PAGU INDIKATIF (Rp)

PERANGKAT DAERAH
PENANGGUNG JAWAB

4

9

10

11

12

13

14

15

16

17

Jumlah Unit Sarana dan
Prasarana Pendukung
Gedung Kantor atau
Bangunan Lainnya yang
Disediakan

5 Unit

150.000.000,00

Kab.
Karanganyar,
Semua
Kecamatan,
Semua Kel/Desa

DANA ALOKASI
UMUM (DAU),
DAK
FISIK-BIDANG
KESEHATAN
DAN KB-REGUL
ER-PELAYANAN
KESEHATAN
DASAR

2. Peningk
atan
kualitas
sumber
daya
manusia
yang lebih
pintar,
sehat,
bugar, berk
arakter,
dan adaptif
secara
inklusif dan
merata

4. Peningka
tan kualitas
hidup SDM
yang
berdaya
saing

Dinas Kesehatan

175.000.000,00

DINAS KESEHATAN

1.02.01.2.08

Penyediaan Jasa Penunjang
Urusan Pemerintahan
Daerah

Persentase pemenuhan
kebutuhan operasional
kantor

100 %

100 %

698.638.000,00

Meningkatk
an Sumber

Daya

Manusia

Yang

Berkualitas

Dan

Berdaya

Saing

2. Peningk
atan
kualitas
sumber
daya
manusia
yang lebih
pintar,
sehat,
bugar, berk
arakter,
dan adaptif
secara
inklusif dan
merata

4. Peningka
tan kualitas
hidup SDM
yang
berdaya
saing

Dinas Kesehatan

100 %

740.000.000,00

DINAS KESEHATAN

1.02.01.2.08.0001

Penyediaan Jasa Surat Menyurat




PRAKIRAAN MAJU RENCANA

URUSAN / BIDANG NDIKATOR PROGRAN / TAAKRHGllFEQT REALISASI Plé,:gz,:ﬁN CAPAIAN KINERJA DAN KERANGKA PENDANAAN TAHUN 2026
NO KODE URUSAN / PROGRAM / KEGIATAN / SUB PERIODE CAPAIAN TARGET RENJA KELOMPOK PERANGKAT DAERAH
KEGIATAN / SUB KEGIATAN RENSTRA RENJA OPD OPD TAHUN TARGET PRIORITAS SASARAN PENANGGUNG JAWAB
KEGIATAN OPD TAHUN 2023 2024 2025 PAGU INDIKATIF (Rp) LOKASI SUMBER DANA TARGET PAGU INDIKATIF (Rp)
NASIONAL | DAERAH
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17
Jumlah Laporan Penyediaan | 150 Laporan 150 Laporan 27.038.000,00 | Kab. DANA ALOKASI | Meningkatk | 2. Peningk | Dinas Kesehatan 150 Laporan 40.000.000,00 | DINAS KESEHATAN
Jasa Surat Menyurat Karanganyar, UMUM (DAU) an Sumber | atan
Semua Daya kualitas
Kecamatan, Manusia sumber
Semua Kel/Desa Yang daya
Berkualitas | manusia
Dan yang lebih
Berdaya pintar,
Saing sehat,
bugar, berk
arakter,
dan adaptif
secara
inklusif dan
merata
4. Peningka
tan kualitas
hidup SDM
yang
berdaya
saing
1.02.01.2.08.0002 Penyediaan Jasa Komunikasi, Sumber Daya Air dan Listrik
Jumlah Laporan Penyediaan | 12 Laporan 12 Laporan 671.600.000,00 | Kab. DANA ALOKASI | Meningkatk | 2. Peningk | Dinas Kesehatan 12 Laporan 700.000.000,00 | DINAS KESEHATAN
Jasa Komunikasi, Sumber Karanganyar, UMUM (DAU) an Sumber | atan
Daya Air dan Listrik yang Semua Daya kualitas
Disediakan Kecamatan, Manusia sumber
Semua Kel/Desa Yang daya
Berkualitas | manusia
Dan yang lebih
Berdaya pintar,
Saing sehat,
bugar, berk
arakter,
dan adaptif
secara
inklusif dan
merata
2. Pemerat
aan Infrastr
uktur untuk
mendukung
pertumbuh
an ekonomi




NO

KODE

URUSAN / BIDANG
URUSAN / PROGRAM /
KEGIATAN / SUB
KEGIATAN

INDIKATOR PROGRAM /
KEGIATAN / SUB
KEGIATAN

TARGET
AKHIR
PERIODE
RENSTRA
OPD

REALISASI
CAPAIAN
RENJA OPD
TAHUN 2023

PRAKIRAAN
CAPAIAN
TARGET RENJA
OPD TAHUN
2024

CAPAIAN KINERJA DAN KERANGKA PENDANAAN

TARGET
2025

PAGU INDIKATIF (Rp)

LOKASI

SUMBER DANA

PRIORITAS

NASIONAL

DAERAH

KELOMPOK
SASARAN

PRAKIRAAN MAJU RENCANA

TAHUN 2026

TARGET

PAGU INDIKATIF (Rp)

PERANGKAT DAERAH
PENANGGUNG JAWAB

2

3

4

9

10

11

12

13

14

15

16

17

1.02.01.2.09

Pemeliharaan Barang Milik
Daerah Penunjang Urusan
Pemerintahan Daerah

Persentase terpeliharanya
sarana prasarana barang
milik daerah

100 %

100 %

343.015.400,00

Meningkatk
an Sumber
Daya
Manusia
Yang
Berkualitas
Dan
Berdaya
Saing

2. Peningk
atan
kualitas
sumber
daya
manusia
yang lebih
pintar,
sehat,
bugar, berk
arakter,
dan adaptif
secara
inklusif dan
merata

4. Peningka
tan kualitas
hidup SDM
yang
berdaya
saing

Dinas Kesehatan

100 %

725.000.000,00

DINAS KESEHATAN

1.02.01.2.09.0002

Penyediaan Jasa Pemeliharaan, Biaya Pemeliharaan, Pajak dan Perizinan Kendaraan Dinas Operasional atau Lapangan

Jumlah Kendaraan Dinas
Operasional atau Lapangan
yang Dipelihara dan
dibayarkan Pajak dan
Perizinannya

29 Unit

29 Unit

206.868.000,00

Kab.
Karanganyar,
Semua
Kecamatan,
Semua Kel/Desa

DANA ALOKASI
UMUM (DAU)

Meningkatk
an Sumber
Daya
Manusia
Yang
Berkualitas
Dan
Berdaya
Saing

2. Peningk
atan
kualitas
sumber
daya
manusia
yang lebih
pintar,
sehat,
bugar, berk
arakter,
dan adaptif
secara
inklusif dan
merata

4. Peningka
tan kualitas
hidup SDM
yang
berdaya
saing

Dinas Kesehatan

29 Unit

200.000.000,00

DINAS KESEHATAN

1.02.01.2.09.0009

Pemeliharaan/Rehabilitasi Gedung Kantor dan Bangunan Lainnya




NO

KODE

URUSAN / BIDANG
URUSAN / PROGRAM /
KEGIATAN / SUB
KEGIATAN

INDIKATOR PROGRAM /
KEGIATAN / SUB
KEGIATAN

TARGET
AKHIR
PERIODE
RENSTRA
OPD

REALISASI
CAPAIAN
RENJA OPD
TAHUN 2023

PRAKIRAAN
CAPAIAN
TARGET RENJA
OPD TAHUN
2024

CAPAIAN KINERJA DAN KERANGKA PENDANAAN

TARGET
2025

PAGU INDIKATIF (Rp)

LOKASI

SUMBER DANA

PRIORITAS

NASIONAL

DAERAH

KELOMPOK
SASARAN

PRAKIRAAN MAJU RENCANA

TAHUN 2026

TARGET

PAGU INDIKATIF (Rp)

PERANGKAT DAERAH
PENANGGUNG JAWAB

4

9

10

11

12

13

14

15

16

17

Jumlah Gedung Kantor dan
Bangunan Lainnya yang
Dipelihara/Direhabilitasi

4 Unit

4 Unit

69.977.400,00

Kab.
Karanganyar,
Semua
Kecamatan,
Semua Kel/Desa

DANA ALOKASI
UMUM (DAU)

Meningkatk
an Sumber
Daya
Manusia
Yang
Berkualitas
Dan
Berdaya
Saing

2. Peningk
atan
kualitas
sumber
daya
manusia
yang lebih
pintar,
sehat,
bugar, berk
arakter,
dan adaptif
secara
inklusif dan
merata

2. Pemerat
aan Infrastr
uktur untuk
mendukung
pertumbuh
an ekonomi

Dinas Kesehatan

4 Unit

375.000.000,00

DINAS KESEHATAN

1.02.01.2.09.0010

Pemeliharaan/Rehabilitasi Sar:

ana dan Prasarana Gedung Kantor atau Bangunan Lainnya

Jumlah Sarana dan
Prasarana Gedung Kantor
atau Bangunan Lainnya yang
Dipelihara/Direhabilitasi

3 Unit

3 Unit

66.170.000,00

Kab.
Karanganyar,
Semua
Kecamatan,
Semua Kel/Desa

DANA ALOKASI
UMUM (DAU)

Meningkatk
an Sumber
Daya
Manusia
Yang
Berkualitas
Dan
Berdaya
Saing

2. Peningk
atan
kualitas
sumber
daya
manusia
yang lebih
pintar,
sehat,
bugar, berk
arakter,
dan adaptif
secara
inklusif dan
merata

4. Peningka
tan kualitas
hidup SDM
yang
berdaya
saing

Dinas Kesehatan

3 Unit

150.000.000,00

DINAS KESEHATAN




PRAKIRAAN MAJU RENCANA

URUSAN / BIDANG NDIKATOR PROGRAN / Tﬁ}?HGlIFEQT REALISASI Plé,:ﬁfl,:ﬁN CAPAIAN KINERJA DAN KERANGKA PENDANAAN TAHUN 2026
NO KODE URUSAN / PROGRAM / KEGIATAN / SUB PERIODE CAPAIAN TARGET RENJA KELOMPOK PERANGKAT DAERAH
KEGIATAN / SUB KEGIATAN RENSTRA RENJA OPD OPD TAHUN TARGET PRIORITAS SASARAN PENANGGUNG JAWAB
KEGIATAN OPD TAHUN 2023 2024 2025 PAGU INDIKATIF (Rp) LOKASI SUMBER DANA TARGET PAGU INDIKATIF (Rp)
NASIONAL | DAERAH
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17
2. 1.02.02 PROGRAM PEMENUHAN Persentase fasilitas 100 % 100 % 61.740.331.908,00 100 % 90.337.550.000,00
UPAYA KESEHATAN pelayanan kesehatan yang | 100 % 25 % 100 %
PERORANGAN DAN mendapatkan rekomendasi | 60 % 48 % 60 %
UPAYA KESEHATAN perijinan 50 % 50 % 50 %
MASYARAKAT Persentase fasyankes 25% 55 % 25%
Primer terakreditasi 100 % 100 %
minimal utama 50 % 50 %
Persentase Desa STBM 100 % 100 %
Persentase fasyankes 100 % 100 %
Rujukan (RS) terakreditsasi | 100 % 100 %
minimal utama 100 % 100 %
Persentase fasyankes yang | 100 % 100 %
memenuhi standar sumber | 100 % 100 %
daya Kesehatan 100 % 100 %
100 % 100 %
50 % 50 %
100 % 100 %
25% 25 %
50 % 50 %
60 % 60 %
100 % 100 %
100 % 100 %
100 % 100 %
100 % 100 %
100 % 100 %
100 % 100 %
100 % 100 %
100 % 100 %
100 % 100 %
100 % 100 %
1.02.02.2.01 Penyediaan Fasilitas Persentase Fasilitas 6 unit 100 % 20.764.539.108,00 Meningkatk | 2. Peningk | Fasilitas Kesehatan 2 unit 30.891.250.000,00 | DINAS KESEHATAN
Pelayanan Kesehatan untuk | Pelayanan Kesehatan yang an Sumber | atan
UKM dan UKP Kewenangan | dibina Daya kualitas
Daerah Kabupaten/Kota Manusia sumber
Yang daya
Berkualitas | manusia
Dan yang lebih
Berdaya pintar,
Saing sehat,
bugar, berk
arakter,
dan adaptif
secara
inklusif dan
merata
4. Peningka
tan kualitas
hidup SDM
yang
berdaya
saing

1.02.02.2.01.0002

Pembangunan Puskesmas




PRAKIRAAN MAJU RENCANA

URUSAN / BIDANG NDIKATOR PROGRAN / T:KRHGllFEQT REALISASI P%:ﬁlgﬁﬁ’\l CAPAIAN KINERJA DAN KERANGKA PENDANAAN TAHUN 2026
NO KODE URUSAN / PROGRAM / KEGIATAN / SUB PERIODE CAPAIAN TARGET RENJA KELOMPOK PERANGKAT DAERAH
KEGIATAN / SUB KEGIATAN RENSTRA RENJA OPD OPD TAHUN TARGET PRIORITAS SASARAN PENANGGUNG JAWAB
KEGIATAN OPD TAHUN 2023 2024 2025 PAGU INDIKATIF (Rp) LOKASI SUMBER DANA TARGET PAGU INDIKATIF (Rp)
NASIONAL | DAERAH
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17
Jumlah Pusat Kesehatan 2 Unit 2 Unit 12.934.803.058,00 | Kab. DANA ALOKASI | Meningkatk | 2. Peningk | Fasilitas Kesehatan 2 Unit 15.000.000.000,00 | DINAS KESEHATAN
Masyarakat (Puskesmas) Karanganyar, UMUM (DAU), an Sumber | atan
yang Dibangun Semua DAK Daya kualitas
Kecamatan, FISIK-BIDANG Manusia sumber
Semua Kel/Desa | KESEHATAN Yang daya
DAN KB-REGUL | Berkualitas | manusia
ER-PELAYANAN | Dan yang lebih
KESEHATAN Berdaya pintar,
DASAR Saing sehat,
bugar, berk
arakter,
dan adaptif
secara
inklusif dan
merata
4. Peningka
tan kualitas
hidup SDM
yang
berdaya
saing
1.02.02.2.01.0003 Pembangunan Fasilitas Kesehatan Lainnya
Jumlah Fasilitas Kesehatan 1 Unit 5 Unit 2.500.000.000,00 | Kab. DANA ALOKASI | Meningkatk | 2. Peningk | Fasilitas Kesehatan 1 Unit 2.500.000.000,00 | DINAS KESEHATAN
Lainnya yang Dibangun Karanganyar, UMUM (DAU), an Sumber | atan
Semua DBH CUKAI Daya kualitas
Kecamatan, HASIL Manusia sumber
Semua Kel/Desa | TEMBAKAU Yang daya
(CHT), DAK Berkualitas | manusia
FISIK-BIDANG Dan yang lebih
KESEHATAN Berdaya pintar,
DAN KB-REGUL | Saing sehat,
ER-PELAYANAN bugar, berk
KESEHATAN arakter,
DASAR dan adaptif
secara
inklusif dan
merata
2. Pemerat
aan Infrastr
uktur untuk
mendukung
pertumbuh
an ekonomi

1.02.02.2.01.0007

Pengembangan Fasilitas Kese

hatan Lainnya




PRAKIRAAN MAJU RENCANA

URUSAN / BIDANG NDIKATOR PROGRAN / TAAKRHGIIFEQT REALISASI Pﬁiﬁﬁﬁﬁl\l CAPAIAN KINERJA DAN KERANGKA PENDANAAN TAHUN 2026
NO KODE URUSAN / PROGRAM / KEGIATAN / SUB PERIODE CAPAIAN TARGET RENJA KELOMPOK PERANGKAT DAERAH
KEGIATAN / SUB KEGIATAN RENSTRA RENJA OPD OPD TAHUN TARGET PRIORITAS SASARAN PENANGGUNG JAWAB
KEGIATAN OPD TAHUN 2023 2024 2025 PAGU INDIKATIF (Rp) LOKASI SUMBER DANA TARGET PAGU INDIKATIF (Rp)
NASIONAL | DAERAH
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17
Jumlah Fasilitas Kesehatan 1 Unit 1 Unit 203.356.750,00 | Kab. DANA ALOKASI | Meningkatk | 2. Peningk | Fasilitas Kesehatan 1 Unit 235.000.000,00 | DINAS KESEHATAN
Lainnya yang Ditingkatkan Karanganyar, UMUM (DAU), an Sumber | atan
Sarana, Prasarana, Alat Semua DAK NON Daya kualitas
Kesehatan dan SDM agar Kecamatan, FISIK-DANA Manusia sumber
Sesuai Standar Semua Kel/Desa | BOK-BOK Yang daya
DINAS-BOK KAB | Berkualitas | manusia
UPATEN/KOTA Dan yang lebih
Berdaya pintar,
Saing sehat,
bugar, berk
arakter,
dan adaptif
secara
inklusif dan
merata
2. Pemerat
aan Infrastr
uktur untuk
mendukung
pertumbuh
an ekonomi
1.02.02.2.01.0014 Pengadaan Alat Kesehatan/Alat Penunjang Medik Fasilitas Pelayanan Kesehatan
Jumlah Alat Kesehatan/Alat 8 Unit 3 Unit 41.015.300,00 | Kab. DANA ALOKASI | Meningkatk | 2. Peningk | Fasilitas Kesehatan 8 Unit 1.000.000.000,00 | DINAS KESEHATAN
Penunjang Medik Fasilitas Karanganyar, UMUM (DAU), an Sumber | atan
Pelayanan Kesehatan yang Semua DBH CUKAI Daya kualitas
Disediakan Kecamatan, HASIL Manusia sumber
Semua Kel/Desa | TEMBAKAU Yang daya
(CHT), DAK Berkualitas | manusia
FISIK-BIDANG Dan yang lebih
KESEHATAN Berdaya pintar,
DAN KB-REGUL | Saing sehat,
ER-PELAYANAN bugar, berk
KESEHATAN arakter,
DASAR dan adaptif
secara
inklusif dan
merata
4. Peningka
tan kualitas
hidup SDM
yang
berdaya
saing

1.02.02.2.01.0015

Pengadaan dan Pemeliharaan Alat Kalibrasi




PRAKIRAAN MAJU RENCANA

URUSAN / BIDANG NDIKATOR PROGRAN / T,QKRI—?IIFEQT REALISASI Plé,:lég:\’lﬁﬁN CAPAIAN KINERJA DAN KERANGKA PENDANAAN TAHUN 2026
NO KODE URUSAN / PROGRAM / KEGIATAN / SUB PERIODE CAPAIAN TARGET RENJA KELOMPOK PERANGKAT DAERAH
KEGIATAN / SUB KEGIATAN RENSTRA RENJA OPD OPD TAHUN TARGET PRIORITAS SASARAN PENANGGUNG JAWAB
KEGIATAN OPD TAHUN 2023 2024 2025 PAGU INDIKATIF (Rp) LOKASI SUMBER DANA TARGET PAGU INDIKATIF (Rp)
NASIONAL | DAERAH
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17
Jumlah Penyediaan dan 24 Unit 24 Unit 64.914.000,00 | Kab. DANA ALOKASI | Meningkatk | 2. Peningk | Fasilitas Kesehatan 24 Unit 156.250.000,00 [ DINAS KESEHATAN
Pemeliharaan Alat Uji dan Karanganyar, UMUM (DAU), an Sumber | atan
Kalibrasi Pada Unit Semua DAK NON Daya kualitas
Pemeliharaan Fasilitas Kecamatan, FISIK-DANA Manusia sumber
Kesehatan Semua Kel/Desa | BOK-BOK Yang daya
Regional/Regional DINAS-BOK KAB | Berkualitas | manusia
Maintainance Center UPATEN/KOTA Dan yang lebih
Berdaya pintar,
Saing sehat,
bugar, berk
arakter,
dan adaptif
secara
inklusif dan
merata
2. Pemerat
aan Infrastr
uktur untuk
mendukung
pertumbuh
an ekonomi
1.02.02.2.01.0023 Pengadaan Obat, Bahan Habis Pakai, Bahan Medis Habis Pakai,, Vaksin, Makanan dan Minuman di Fasilitas Kesehatan
Jumlah Obat, Bahan Habis 1 Paket 1 Paket 5.020.450.000,00 | Kab. DANA ALOKASI | Meningkatk | 2. Peningk | Fasilitas Kesehatan 1 Paket 12.000.000.000,00 | DINAS KESEHATAN
Pakai, Bahan Medis Habis Karanganyar, UMUM (DAU), an Sumber | atan
Pakai, Vaksin, Makanan dan Semua PAJAK ROKOK, | Daya kualitas
Minuman di Fasilitas Kecamatan, DBH CUKAI Manusia sumber
Kesehatan yang disediakan Semua Kel/Desa | HASIL Yang daya
TEMBAKAU Berkualitas | manusia
(CHT), DAK Dan yang lebih
FISIK-BIDANG Berdaya pintar,
KESEHATAN Saing sehat,
DAN KB-REGUL bugar, berk
ER-PELAYANAN arakter,
KEFARMASIAN dan adaptif
secara
inklusif dan
merata
4. Peningka
tan kualitas
hidup SDM
yang
berdaya
saing




PRAKIRAAN MAJU RENCANA

URUSAN / BIDANG NDIKATOR PROGRAN / TQKRHGIIFEQT REALISASI Plé,:lég:\’lﬁﬁN CAPAIAN KINERJA DAN KERANGKA PENDANAAN TAHUN 2026
NO KODE URUSAN / PROGRAM / KEGIATAN / SUB PERIODE CAPAIAN TARGET RENJA KELOMPOK PERANGKAT DAERAH
KEGIATAN / SUB KEGIATAN RENSTRA RENJA OPD OPD TAHUN TARGET PRIORITAS SASARAN PENANGGUNG JAWAB
KEGIATAN OPD TAHUN 2023 2024 2025 PAGU INDIKATIF (Rp) LOKASI SUMBER DANA TARGET PAGU INDIKATIF (Rp)
NASIONAL | DAERAH
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17
1.02.02.2.02 Penyediaan Layanan Jumlah fasilitas kesehatan 29 unit 29 Faskes 40.573.592.800,00 Meningkatk | 2. Peningk | Masyarakat Kab. 29 unit 57.696.300.000,00 | DINAS KESEHATAN
Kesehatan untuk UKM dan yang memberikan pelayanan an Sumber | atan Karanganyar
UKP Rujukan Tingkat Daerah | kesehatan sesuai standar Daya kualitas
Kabupaten/Kota (Puskesmas dan RS) Manusia sumber
Yang daya
Berkualitas | manusia
Dan yang lebih
Berdaya pintar,
Saing sehat,
bugar, berk
arakter,
dan adaptif
secara
inklusif dan
merata
4. Peningka
tan kualitas
hidup SDM
yang
berdaya
saing
1.02.02.2.02.0001 Pengelolaan Pelayanan Kesehatan Ibu Hamil
Jumlah Ibu Hamil yang 12183 Orang 11944 Orang 66.000.000,00 | Kab. DANA ALOKASI | Meningkatk | 2. Peningk | Masyarakat Kab. 12183 Orang 700.000.000,00 | DINAS KESEHATAN
Mendapatkan Pelayanan Karanganyar, UMUM (DAU), an Sumber | atan Karanganyar
Kesehatan Sesuai Standar Semua DAK NON Daya kualitas
Kecamatan, FISIK-DANA Manusia sumber
Semua Kel/Desa | BOK-BOK Yang daya
DINAS-BOK KAB | Berkualitas | manusia
UPATEN/KOTA Dan yang lebih
Berdaya pintar,
Saing sehat,
bugar, berk
arakter,
dan adaptif
secara
inklusif dan
merata
4. Peningka
tan kualitas
hidup SDM
yang
berdaya
saing

1.02.02.2.02.0002

Pengelolaan Pelayanan Kesehatan Ibu Bersalin




PRAKIRAAN MAJU RENCANA

URUSAN / BIDANG NDIKATOR PROGRAN / TAAKRHGllFEQT REALISASI P%:ﬁlzﬁﬁl\l CAPAIAN KINERJA DAN KERANGKA PENDANAAN TAHUN 2026
NO KODE URUSAN / PROGRAM / KEGIATAN / SUB PERIODE CAPAIAN TARGET RENJA KELOMPOK PERANGKAT DAERAH
KEGIATAN / SUB KEGIATAN RENSTRA RENJA OPD OPD TAHUN TARGET PRIORITAS SASARAN PENANGGUNG JAWAB
KEGIATAN OPD TAHUN 2023 2024 2025 PAGU INDIKATIF (Rp) LOKASI SUMBER DANA TARGET PAGU INDIKATIF (Rp)
NASIONAL | DAERAH
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17
Jumlah Ibu Bersalin yang 11629 Orang 11401 Orang 58.530.000,00 | Kab. DANA ALOKASI | Meningkatk | 2. Peningk | Masyarakat Kab. 11629 Orang 400.000.000,00 | DINAS KESEHATAN
Mendapatkan Pelayanan Karanganyar, UMUM (DAU), an Sumber | atan Karanganyar
Kesehatan Sesuai Standar Semua DAK NON Daya kualitas
Kecamatan, FISIK-DANA Manusia sumber
Semua Kel/Desa | BOK-BOK Yang daya
DINAS-BOK KAB | Berkualitas | manusia
UPATEN/KOTA Dan yang lebih
Berdaya pintar,
Saing sehat,
bugar, berk
arakter,
dan adaptif
secara
inklusif dan
merata
4. Peningka
tan kualitas
hidup SDM
yang
berdaya
saing
1.02.02.2.02.0003 Pengelolaan Pelayanan Kesehatan Bayi Baru Lahir
Jumlah Bayi Baru Lahir yang | 11076 Orang 10858 Orang 56.000.000,00 | Kab. DANA ALOKASI | Meningkatk | 2. Peningk | Masyarakat Kab. 11076 Orang 700.000.000,00 | DINAS KESEHATAN
Mendapatkan Pelayanan Karanganyar, UMUM (DAU), an Sumber | atan Karanganyar
Kesehatan Sesuai Standar Semua DAK NON Daya kualitas
Kecamatan, FISIK-DANA Manusia sumber
Semua Kel/Desa | BOK-BOK Yang daya
DINAS-BOK KAB | Berkualitas | manusia
UPATEN/KOTA Dan yang lebih
Berdaya pintar,
Saing sehat,
bugar, berk
arakter,
dan adaptif
secara
inklusif dan
merata
4. Peningka
tan kualitas
hidup SDM
yang
berdaya
saing

1.02.02.2.02.0004

Pengelolaan Pelayanan Kesehatan Balita




PRAKIRAAN MAJU RENCANA

URUSAN / BIDANG NDIKATOR PROGRAN / TAAKRHGIIFEQT REALISASI PIE,ZIELIZ\’IQQN CAPAIAN KINERJA DAN KERANGKA PENDANAAN TAHUN 2026
NO KODE URUSAN / PROGRAM / KEGIATAN / SUB PERIODE CAPAIAN TARGET RENJA KELOMPOK PERANGKAT DAERAH
KEGIATAN / SUB KEGIATAN RENSTRA RENJA OPD OPD TAHUN TARGET PRIORITAS SASARAN PENANGGUNG JAWAB
KEGIATAN OPD TAHUN 2023 2024 2025 PAGU INDIKATIF (Rp) LOKASI SUMBER DANA TARGET PAGU INDIKATIF (Rp)
NASIONAL | DAERAH
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17
Jumlah Balita yang 54313 Orang 53248 Orang 64.000.000,00 | Kab. DANA ALOKASI | Meningkatk | 2. Peningk | Masyarakat Kab. 54313 Orang 700.000.000,00 | DINAS KESEHATAN
Mendapatkan Pelayanan Karanganyar, UMUM (DAU), an Sumber | atan Karanganyar
Kesehatan Sesuai Standar Semua DAK NON Daya kualitas
Kecamatan, FISIK-DANA Manusia sumber
Semua Kel/Desa | BOK-BOK Yang daya
DINAS-BOK KAB | Berkualitas | manusia
UPATEN/KOTA Dan yang lebih
Berdaya pintar,
Saing sehat,
bugar, berk
arakter,
dan adaptif
secara
inklusif dan
merata
4. Peningka
tan kualitas
hidup SDM
yang
berdaya
saing
1.02.02.2.02.0005 Pengelolaan Pelayanan Kesehatan pada Usia Pendidikan Dasar
Jumlah Anak Usia 25199 Orang 24705 Orang 25.000.000,00 | Kab. DANA ALOKASI | Meningkatk | 2. Peningk | Masyarakat Kab. 25199 Orang 700.000.000,00 | DINAS KESEHATAN
Pendidikan Dasar yang Karanganyar, UMUM (DAU), an Sumber | atan Karanganyar
Mendapatkan Pelayanan Semua DAK NON Daya kualitas
Kesehatan Sesuai Standar Kecamatan, FISIK-DANA Manusia sumber
Semua Kel/Desa | BOK-BOK Yang daya
DINAS-BOK KAB | Berkualitas | manusia
UPATEN/KOTA Dan yang lebih
Berdaya pintar,
Saing sehat,
bugar, berk
arakter,
dan adaptif
secara
inklusif dan
merata
4. Peningka
tan kualitas
hidup SDM
yang
berdaya
saing

1.02.02.2.02.0006

Pengelolaan Pelayanan Kesehatan pada Usia Produktif




PRAKIRAAN MAJU RENCANA

URUSAN / BIDANG NDIKATOR PROGRAN / TAAKRHGllFEQT REALISASI Pﬁiﬁﬁﬁﬁl\l CAPAIAN KINERJA DAN KERANGKA PENDANAAN TAHUN 2026
NO KODE URUSAN / PROGRAM / KEGIATAN / SUB PERIODE CAPAIAN TARGET RENJA KELOMPOK PERANGKAT DAERAH
KEGIATAN / SUB KEGIATAN RENSTRA RENJA OPD OPD TAHUN TARGET PRIORITAS SASARAN PENANGGUNG JAWAB
KEGIATAN OPD TAHUN 2023 2024 2025 PAGU INDIKATIF (Rp) LOKASI SUMBER DANA TARGET PAGU INDIKATIF (Rp)
NASIONAL | DAERAH
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17
Jumlah Penduduk Usia 51600 Orang 514000 89.827.900,00 | Kab. DANA ALOKASI | Meningkatk | 2. Peningk | Masyarakat Kab. 51600 Orang 800.000.000,00 | DINAS KESEHATAN
Produktif yang Mendapatkan Orang Karanganyar, UMUM (DAU), an Sumber | atan Karanganyar
Pelayanan Kesehatan Sesuai Semua DAK NON Daya kualitas
Standar Kecamatan, FISIK-DANA Manusia sumber
Semua Kel/Desa | BOK-BOK Yang daya
DINAS-BOK KAB | Berkualitas | manusia
UPATEN/KOTA Dan yang lebih
Berdaya pintar,
Saing sehat,
bugar, berk
arakter,
dan adaptif
secara
inklusif dan
merata
4. Peningka
tan kualitas
hidup SDM
yang
berdaya
saing
1.02.02.2.02.0007 Pengelolaan Pelayanan Kesehatan pada Usia Lanjut
Jumlah Penduduk Usia 12498 Orang 122535 30.000.000,00 | Kab. DANA ALOKASI | Meningkatk | 2. Peningk | Masyarakat Kab. 12498 Orang 600.000.000,00 | DINAS KESEHATAN
Lanjut yang Mendapatkan Orang Karanganyar, UMUM (DAU), an Sumber | atan Karanganyar
Pelayanan Kesehatan Sesuai Semua DAK NON Daya kualitas
Standar Kecamatan, FISIK-DANA Manusia sumber
Semua Kel/Desa | BOK-BOK Yang daya
DINAS-BOK KAB | Berkualitas | manusia
UPATEN/KOTA Dan yang lebih
Berdaya pintar,
Saing sehat,
bugar, berk
arakter,
dan adaptif
secara
inklusif dan
merata
2. Pemerat
aan Infrastr
uktur untuk
mendukung
pertumbuh
an ekonomi

1.02.02.2.02.0008

Pengelolaan Pelayanan Kesehatan Penderita Hipertensi




NO

KODE

URUSAN / BIDANG
URUSAN / PROGRAM /
KEGIATAN / SUB
KEGIATAN

INDIKATOR PROGRAM /
KEGIATAN / SUB
KEGIATAN

TARGET
AKHIR
PERIODE
RENSTRA
OPD

REALISASI
CAPAIAN
RENJA OPD
TAHUN 2023

PRAKIRAAN
CAPAIAN
TARGET RENJA
OPD TAHUN
2024

CAPAIAN KINERJA DAN KERANGKA PENDANAAN

TARGET
2025

PAGU INDIKATIF (Rp)

LOKASI

SUMBER DANA

PRIORITAS

NASIONAL

DAERAH

KELOMPOK
SASARAN

PRAKIRAAN MAJU RENCANA

TAHUN 2026

TARGET

PAGU INDIKATIF (Rp)

PERANGKAT DAERAH
PENANGGUNG JAWAB

4

5

8

9

10

11

12

13

14

15

16

17

Jumlah Penderita Hipertensi
yang Mendapatkan
Pelayanan Kesehatan Sesuai
Standar

16500 Orang

164000
Orang

31.349.400,00

Kab.
Karanganyar,
Semua
Kecamatan,
Semua Kel/Desa

DANA ALOKASI
UMUM (DAU),
DAK NON
FISIK-DANA
BOK-BOK
DINAS-BOK KAB
UPATEN/KOTA

Meningkatk
an Sumber
Daya
Manusia
Yang
Berkualitas
Dan
Berdaya
Saing

2. Peningk
atan
kualitas
sumber
daya
manusia
yang lebih
pintar,
sehat,
bugar, berk
arakter,
dan adaptif
secara
inklusif dan
merata

4. Peningka
tan kualitas
hidup SDM
yang
berdaya
saing

Masyarakat Kab.
Karanganyar

16500 Orang

550.000.000,00

DINAS KESEHATAN

1.02.02.2.02.0009

Pengelolaan Pelayanan Kesehatan Penderita Diabetes Melitus

Jumlah Penderita Diabetes
Melitus yang Mendapatkan
Pelayanan Kesehatan Sesuai
Standar

17700 Orang

17550 Orang

70.195.400,00

Kab.
Karanganyar,
Semua
Kecamatan,
Semua Kel/Desa

DANA ALOKASI
UMUM (DAU),
DAK NON
FISIK-DANA
BOK-BOK
DINAS-BOK KAB
UPATEN/KOTA

Meningkatk
an Sumber
Daya
Manusia
Yang
Berkualitas
Dan
Berdaya
Saing

2. Peningk
atan
kualitas
sumber
daya
manusia
yang lebih
pintar,
sehat,
bugar, berk
arakter,
dan adaptif
secara
inklusif dan
merata

4. Peningka
tan kualitas
hidup SDM
yang
berdaya
saing

Masyarakat Kab.
Karanganyar

17700 Orang

500.000.000,00

DINAS KESEHATAN

1.02.02.2.02.0010

Pengelolaan Pelayanan Kesehatan Orang dengan Gangguan Jiwa Berat




PRAKIRAAN MAJU RENCANA

URUSAN / BIDANG NDIKATOR PROGRAN / T:KRHGIIFEQT REALISASI PIé;:I;f&QN CAPAIAN KINERJA DAN KERANGKA PENDANAAN TAHUN 2026
NO KODE URUSAN / PROGRAM / KEGIATAN / SUB PERIODE CAPAIAN TARGET RENJA KELOMPOK PERANGKAT DAERAH
KEGIATAN / SUB KEGIATAN RENSTRA RENJA OPD OPD TAHUN TARGET PRIORITAS SASARAN PENANGGUNG JAWAB
KEGIATAN OPD TAHUN 2023 2024 2025 PAGU INDIKATIF (Rp) LOKASI SUMBER DANA TARGET PAGU INDIKATIF (Rp)
NASIONAL | DAERAH
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17
Jumlah Orang yang 2200 Orang 2150 Orang 30.577.300,00 | Kab. DANA ALOKASI | Meningkatk | 2. Peningk | Masyarakat Kab. 2200 Orang 350.000.000,00 | DINAS KESEHATAN
Mendapatkan Pelayanan Karanganyar, UMUM (DAU), an Sumber | atan Karanganyar
Kesehatan Orang dengan Semua DAK NON Daya kualitas
Gangguan Jiwa Berat Sesuai Kecamatan, FISIK-DANA Manusia sumber
Standar Semua Kel/Desa | BOK-BOK Yang daya
DINAS-BOK KAB | Berkualitas | manusia
UPATEN/KOTA Dan yang lebih
Berdaya pintar,
Saing sehat,
bugar, berk
arakter,
dan adaptif
secara
inklusif dan
merata
4. Peningka
tan kualitas
hidup SDM
yang
berdaya
saing
1.02.02.2.02.0011 Pengelolaan Pelayanan Kesehatan Orang Terduga Tuberkulosis
Jumlah Orang Terduga 6750 Orang 6500 Orang 50.000.000,00 | Kab. DANA ALOKASI | Meningkatk | 2. Peningk | Masyarakat Kab. 6750 Orang 400.000.000,00 | DINAS KESEHATAN
Menderita Tuberkulosis yang Karanganyar, UMUM (DAU), an Sumber | atan Karanganyar
Mendapatkan Pelayanan Semua DBH CUKAI Daya kualitas
Sesuai Standar Kecamatan, HASIL Manusia sumber
Semua Kel/Desa | TEMBAKAU Yang daya
(CHT), DAK Berkualitas | manusia
NON Dan yang lebih
FISIK-DANA Berdaya pintar,
BOK-BOK Saing sehat,
DINAS-BOK KAB bugar, berk
UPATEN/KOTA arakter,
dan adaptif
secara
inklusif dan
merata
4. Peningka
tan kualitas
hidup SDM
yang
berdaya
saing

1.02.02.2.02.0012

Pengelolaan Pelayanan Kesehatan Orang dengan Risiko Terinfeksi HIV




PRAKIRAAN MAJU RENCANA

URUSAN / BIDANG NDIKATOR PROGRAN / TAAKRHGllFEQT REALISASI P%:ﬁlzﬁﬁl\l CAPAIAN KINERJA DAN KERANGKA PENDANAAN TAHUN 2026
NO KODE URUSAN / PROGRAM / KEGIATAN / SUB PERIODE CAPAIAN TARGET RENJA KELOMPOK PERANGKAT DAERAH
KEGIATAN / SUB KEGIATAN RENSTRA RENJA OPD OPD TAHUN TARGET PRIORITAS SASARAN PENANGGUNG JAWAB
KEGIATAN OPD TAHUN 2023 2024 2025 PAGU INDIKATIF (Rp) LOKASI SUMBER DANA TARGET PAGU INDIKATIF (Rp)
NASIONAL | DAERAH
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17
Jumlah Orang Terduga 13550 Orang 13500 Orang 50.000.000,00 | Kab. DANA ALOKASI | Meningkatk | 2. Peningk | Masyarakat Kab. 13550 Orang 450.000.000,00 | DINAS KESEHATAN
Menderita HIV yang Karanganyar, UMUM (DAU), an Sumber | atan Karanganyar
Mendapatkan Pelayanan Semua DAK NON Daya kualitas
Sesuai Standar Kecamatan, FISIK-DANA Manusia sumber
Semua Kel/Desa | BOK-BOK Yang daya
DINAS-BOK KAB | Berkualitas | manusia
UPATEN/KOTA Dan yang lebih
Berdaya pintar,
Saing sehat,
bugar, berk
arakter,
dan adaptif
secara
inklusif dan
merata
4. Peningka
tan kualitas
hidup SDM
yang
berdaya
saing
1.02.02.2.02.0013 Pengelolaan Pelayanan Kesehatan bagi Penduduk pada Kondisi Kejadian Luar Biasa (KLB)
Jumlah Dokumen Hasil 12 Dokumen 12 Dokumen 0,00 | Kab. DANA ALOKASI | Meningkatk | 2. Peningk | Masyarakat Kab. 12 Dokumen 423.500.000,00 | DINAS KESEHATAN
Pengelolaan Pelayanan Karanganyar, UMUM (DAU), an Sumber | atan Karanganyar
Kesehatan bagi Penduduk Semua DAK NON Daya kualitas
pada Kondisi Kejadian Luar Kecamatan, FISIK-DANA Manusia sumber
Biasa (KLB) Sesuai Standar Semua Kel/Desa | BOK-BOK Yang daya
DINAS-BOK KAB | Berkualitas | manusia
UPATEN/KOTA Dan yang lebih
Berdaya pintar,
Saing sehat,
bugar, berk
arakter,
dan adaptif
secara
inklusif dan
merata
4. Peningka
tan kualitas
hidup SDM
yang
berdaya
saing

1.02.02.2.02.0015

Pengelolaan Pelayanan Kesehatan Gizi Masyarakat




PRAKIRAAN MAJU RENCANA

URUSAN / BIDANG NDIKATOR PROGRAN / T:KRHGllFEQT REALISASI P%:ﬁlgﬁﬁ’\l CAPAIAN KINERJA DAN KERANGKA PENDANAAN TAHUN 2026
NO KODE URUSAN / PROGRAM / KEGIATAN / SUB PERIODE CAPAIAN TARGET RENJA KELOMPOK PERANGKAT DAERAH
KEGIATAN / SUB KEGIATAN RENSTRA RENJA OPD OPD TAHUN TARGET PRIORITAS SASARAN PENANGGUNG JAWAB
KEGIATAN OPD TAHUN 2023 2024 2025 PAGU INDIKATIF (Rp) LOKASI SUMBER DANA TARGET PAGU INDIKATIF (Rp)
NASIONAL | DAERAH
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17
Jumlah Dokumen Hasil 5 Dokumen 5 Dokumen 71.152.800,00 | Kab. DANA ALOKASI | Meningkatk | 2. Peningk | Masyarakat Kab. 5 Dokumen 1.000.000.000,00 | DINAS KESEHATAN
Pengelolaan Pelayanan Karanganyar, UMUM (DAU), an Sumber | atan Karanganyar
Kesehatan Gizi Masyarakat Semua DBH CUKAI Daya kualitas
Kecamatan, HASIL Manusia sumber
Semua Kel/Desa | TEMBAKAU Yang daya
(CHT), DAK Berkualitas | manusia
NON Dan yang lebih
FISIK-DANA Berdaya pintar,
BOK-BOK Saing sehat,
DINAS-BOK KAB bugar, berk
UPATEN/KOTA arakter,
dan adaptif
secara
inklusif dan
merata
4. Peningka
tan kualitas
hidup SDM
yang
berdaya
saing
1.02.02.2.02.0016 Pengelolaan Pelayanan Kesehatan Kerja dan Olahraga
Jumlah Dokumen Hasil 5 Dokumen 5 Dokumen 84.752.800,00 | Kab. DANA ALOKASI | Meningkatk | 2. Peningk | Masyarakat Kab. 5 Dokumen 200.000.000,00 | DINAS KESEHATAN
Pengelolaan Pelayanan Karanganyar, UMUM (DAU), an Sumber | atan Karanganyar
Kesehatan Kerja dan Semua DAU YANG Daya kualitas
Olahraga Kecamatan, DITENTUKAN P | Manusia sumber
Semua Kel/Desa | ENGGUNAANN | Yang daya
YA BIDANG Berkualitas | manusia
KESEHATAN, Dan yang lebih
DAK NON Berdaya pintar,
FISIK-DANA Saing sehat,
BOK-BOK bugar, berk
DINAS-BOK KAB arakter,
UPATEN/KOTA dan adaptif
secara
inklusif dan
merata
4. Peningka
tan kualitas
hidup SDM
yang
berdaya
saing

1.02.02.2.02.0017

Pengelolaan Pelayanan Kesehatan Lingkungan




PRAKIRAAN MAJU RENCANA

URUSAN / BIDANG NDIKATOR PROGRAN / TAAKRHGIIFEQT REALISASI PIE,ZIELIZ\’IQQN CAPAIAN KINERJA DAN KERANGKA PENDANAAN TAHUN 2026
NO KODE URUSAN / PROGRAM / KEGIATAN / SUB PERIODE CAPAIAN TARGET RENJA KELOMPOK PERANGKAT DAERAH
KEGIATAN / SUB KEGIATAN RENSTRA RENJA OPD OPD TAHUN TARGET PRIORITAS SASARAN PENANGGUNG JAWAB
KEGIATAN OPD TAHUN 2023 2024 2025 PAGU INDIKATIF (Rp) LOKASI SUMBER DANA TARGET PAGU INDIKATIF (Rp)
NASIONAL | DAERAH
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17
Jumlah Dokumen Hasil 8 Dokumen 5 Dokumen 90.247.200,00 | Kab. DANA ALOKASI | Meningkatk | 2. Peningk | Masyarakat Kab. 8 Dokumen 550.000.000,00 | DINAS KESEHATAN
Pengelolaan Pelayanan Karanganyar, UMUM (DAU), an Sumber | atan Karanganyar
Kesehatan Lingkungan Semua DAK NON Daya kualitas
Kecamatan, FISIK-DANA Manusia sumber
Semua Kel/Desa | BOK-BOK Yang daya
DINAS-BOK KAB | Berkualitas | manusia
UPATEN/KOTA Dan yang lebih
Berdaya pintar,
Saing sehat,
bugar, berk
arakter,
dan adaptif
secara
inklusif dan
merata
4. Peningka
tan kualitas
hidup SDM
yang
berdaya
saing
1.02.02.2.02.0018 Pengelolaan Pelayanan Promosi Kesehatan
Jumlah Dokumen Hasil 4 Dokumen 2 Dokumen 50.000.000,00 | Kab. DANA ALOKASI | Meningkatk | 2. Peningk | Masyarakat Kab. 4 Dokumen 600.000.000,00 | DINAS KESEHATAN
Pengelolaan Pelayanan Karanganyar, UMUM (DAU), an Sumber | atan Karanganyar
Promosi Kesehatan Semua DAK NON Daya kualitas
Kecamatan, FISIK-DANA Manusia sumber
Semua Kel/Desa | BOK-BOK Yang daya
DINAS-BOK KAB | Berkualitas | manusia
UPATEN/KOTA Dan yang lebih
Berdaya pintar,
Saing sehat,
bugar, berk
arakter,
dan adaptif
secara
inklusif dan
merata
4. Peningka
tan kualitas
hidup SDM
yang
berdaya
saing

1.02.02.2.02.0019

Pengelolaan Pelayanan Kesehatan Tradisional, Akupuntur, Asuhan Mandiri, dan Tradisional Lainnya




PRAKIRAAN MAJU RENCANA

URUSAN / BIDANG NDIKATOR PROGRAN / T:KRHGllFEQT REALISASI Pﬁiﬁﬁﬁﬁl\l CAPAIAN KINERJA DAN KERANGKA PENDANAAN TAHUN 2026
NO KODE URUSAN / PROGRAM / KEGIATAN / SUB PERIODE CAPAIAN TARGET RENJA KELOMPOK PERANGKAT DAERAH
KEGIATAN / SUB KEGIATAN RENSTRA RENJA OPD OPD TAHUN TARGET PRIORITAS SASARAN PENANGGUNG JAWAB
KEGIATAN OPD TAHUN 2023 2024 2025 PAGU INDIKATIF (Rp) LOKASI SUMBER DANA TARGET PAGU INDIKATIF (Rp)
NASIONAL | DAERAH
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17
Jumlah Dokumen Hasil 1 Dokumen 42 Dokumen 25.000.000,00 | Kab. DANA ALOKASI | Meningkatk | 2. Peningk | Masyarakat Kab. 1 Dokumen 200.000.000,00 | DINAS KESEHATAN
Pengelolaan Pelayanan Karanganyar, UMUM (DAU), an Sumber | atan Karanganyar
Kesehatan Tradisional, Semua DAK NON Daya kualitas
Akupuntur, Asuhan Mandiri Kecamatan, FISIK-DANA Manusia sumber
dan Tradisional Lainnya Semua Kel/Desa | BOK-BOK Yang daya
DINAS-BOK KAB | Berkualitas | manusia
UPATEN/KOTA Dan yang lebih
Berdaya pintar,
Saing sehat,
bugar, berk
arakter,
dan adaptif
secara
inklusif dan
merata
4. Peningka
tan kualitas
hidup SDM
yang
berdaya
saing
1.02.02.2.02.0020 Pengelolaan Surveilans Kesehatan
Jumlah Dokumen Hasil 12 Dokumen 12 Dokumen 98.453.000,00 | Kab. DANA ALOKASI | Meningkatk | 2. Peningk | Masyarakat Kab. 12 Dokumen 520.300.000,00 | DINAS KESEHATAN
Pengelolaan Surveilans Karanganyar, UMUM (DAU), an Sumber | atan Karanganyar
Kesehatan Semua DAK NON Daya kualitas
Kecamatan, FISIK-DANA Manusia sumber
Semua Kel/Desa | BOK-BOK Yang daya
DINAS-BOK KAB | Berkualitas | manusia
UPATEN/KOTA Dan yang lebih
Berdaya pintar,
Saing sehat,
bugar, berk
arakter,
dan adaptif
secara
inklusif dan
merata
4. Peningka
tan kualitas
hidup SDM
yang
berdaya
saing

1.02.02.2.02.0021

Pengelolaan Pelayanan Kesehatan Orang dengan Masalah Kesehatan Jiwa (ODMK)




PRAKIRAAN MAJU RENCANA

URUSAN / BIDANG NDIKATOR PROGRAN / T:KRHGllFEQT REALISASI PIéil;lg,:ﬁN CAPAIAN KINERJA DAN KERANGKA PENDANAAN TAHUN 2026
NO KODE URUSAN / PROGRAM / KEGIATAN / SUB PERIODE CAPAIAN TARGET RENJA KELOMPOK PERANGKAT DAERAH
KEGIATAN / SUB KEGIATAN RENSTRA RENJA OPD OPD TAHUN TARGET PRIORITAS SASARAN PENANGGUNG JAWAB
KEGIATAN OPD TAHUN 2023 2024 2025 PAGU INDIKATIF (Rp) LOKASI SUMBER DANA TARGET PAGU INDIKATIF (Rp)
NASIONAL | DAERAH
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17
Jumlah Orang dengan 0,5 Orang 92500 Orang 0,00 | Kab. DANA ALOKASI | Meningkatk | 2. Peningk | Masyarakat Kab. 0,5 Orang 300.000.000,00 | DINAS KESEHATAN
Masalah Kejiwaan (ODMK) Karanganyar, UMUM (DAU), an Sumber | atan Karanganyar
yang Mendapatkan Semua DAK NON Daya kualitas
Pelayanan Kesehatan Kecamatan, FISIK-DANA Manusia sumber
Semua Kel/Desa | BOK-BOK Yang daya
DINAS-BOK KAB | Berkualitas | manusia
UPATEN/KOTA Dan yang lebih
Berdaya pintar,
Saing sehat,
bugar, berk
arakter,
dan adaptif
secara
inklusif dan
merata
4. Peningka
tan kualitas
hidup SDM
yang
berdaya
saing
1.02.02.2.02.0022 Pengelolaan Pelayanan Kesehatan Jiwa dan NAPZA
Jumlah Penyalahguna 15 Orang 3200 Orang 0,00 | Kab. DANA ALOKASI | Meningkatk | 2. Peningk | Masyarakat Kab. 15 Orang 280.000.000,00 | DINAS KESEHATAN
NAPZA yang Mendapatkan Karanganyar, UMUM (DAU), an Sumber | atan Karanganyar
Pelayanan Kesehatan Semua DAK NON Daya kualitas
Kecamatan, FISIK-DANA Manusia sumber
Semua Kel/Desa | BOK-BOK Yang daya
DINAS-BOK KAB | Berkualitas | manusia
UPATEN/KOTA Dan yang lebih
Berdaya pintar,
Saing sehat,
bugar, berk
arakter,
dan adaptif
secara
inklusif dan
merata
4. Peningka
tan kualitas
hidup SDM
yang
berdaya
saing

1.02.02.2.02.0025

Pelayanan Kesehatan Penyakit Menular dan Tidak Menular




PRAKIRAAN MAJU RENCANA

URUSAN / BIDANG NDIKATOR PROGRAN / TAAKRHGllFEQT REALISASI Pﬁiﬁﬁﬁﬁl\l CAPAIAN KINERJA DAN KERANGKA PENDANAAN TAHUN 2026
NO KODE URUSAN / PROGRAM / KEGIATAN / SUB PERIODE CAPAIAN TARGET RENJA KELOMPOK PERANGKAT DAERAH
KEGIATAN / SUB KEGIATAN RENSTRA RENJA OPD OPD TAHUN TARGET PRIORITAS SASARAN PENANGGUNG JAWAB
KEGIATAN OPD TAHUN 2023 2024 2025 PAGU INDIKATIF (Rp) LOKASI SUMBER DANA TARGET PAGU INDIKATIF (Rp)
NASIONAL | DAERAH
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17
Jumlah Dokumen Hasil 4 Dokumen 4 Dokumen 195.360.000,00 | Kab. DANA ALOKASI | Meningkatk | 2. Peningk | Masyarakat Kab. 4 Dokumen 500.000.000,00 | DINAS KESEHATAN
Pelayanan Kesehatan Karanganyar, UMUM (DAU), an Sumber | atan Karanganyar
Penyakit Menular dan Tidak Semua DAK NON Daya kualitas
Menular Kecamatan, FISIK-DANA Manusia sumber
Semua Kel/Desa | BOK-BOK Yang daya
DINAS-BOK KAB | Berkualitas | manusia
UPATEN/KOTA Dan yang lebih
Berdaya pintar,
Saing sehat,
bugar, berk
arakter,
dan adaptif
secara
inklusif dan
merata
4. Peningka
tan kualitas
hidup SDM
yang
berdaya
saing
1.02.02.2.02.0026 Pengelolaan Jaminan Kesehatan Masyarakat
Jumlah Dokumen Hasil 36 Dokumen 36 Dokumen 38.683.836.000,00 | Kab. DANA ALOKASI | Meningkatk | 2. Peningk | Masyarakat Kab. 36 Dokumen 43.765.000.000,00 | DINAS KESEHATAN
Pengelolaan Jaminan Karanganyar, UMUM (DAU), an Sumber | atan Karanganyar
Kesehatan Masyarakat Semua PAJAK ROKOK, | Daya kualitas
Kecamatan, DBH CUKAI Manusia sumber
Semua Kel/Desa | HASIL Yang daya
TEMBAKAU Berkualitas | manusia
(CHT), DAK Dan yang lebih
NON Berdaya pintar,
FISIK-DANA Saing sehat,
BOK-BOK bugar, berk
DINAS-BOK KAB arakter,
UPATEN/KOTA dan adaptif
secara
inklusif dan
merata
4. Peningka
tan kualitas
hidup SDM
yang
berdaya
saing

1.02.02.2.02.0027

Deteksi Dini Penyalahgunaan NAPZA di Fasyankes dan Sekolah




NO

KODE

URUSAN / BIDANG
URUSAN / PROGRAM /
KEGIATAN / SUB
KEGIATAN

INDIKATOR PROGRAM /
KEGIATAN / SUB
KEGIATAN

TARGET
AKHIR
PERIODE
RENSTRA
OPD

REALISASI
CAPAIAN
RENJA OPD
TAHUN 2023

PRAKIRAAN
CAPAIAN
TARGET RENJA
OPD TAHUN
2024

CAPAIAN KINERJA DAN KERANGKA PENDANAAN

TARGET
2025

PAGU INDIKATIF (Rp)

LOKASI

SUMBER DANA

PRIORITAS

NASIONAL

DAERAH

KELOMPOK
SASARAN

PRAKIRAAN MAJU RENCANA

TAHUN 2026

TARGET

PAGU INDIKATIF (Rp)

PERANGKAT DAERAH
PENANGGUNG JAWAB

4

5

8

10

11

12

13

14

15

16

17

Jumlah Orang yang
Menerima Layanan Deteksi
Dini Penyalahgunaan NAPZA
di Fasilitas Pelayanan
Kesehatan (Fasyankes) dan
Sekolah

21 Orang

21 Orang

0,00

Kab.
Karanganyar,
Semua
Kecamatan,
Semua Kel/Desa

DANA ALOKASI
UMUM (DAU),
DAK NON
FISIK-DANA
BOK-BOK
DINAS-BOK KAB
UPATEN/KOTA

Meningkatk
an Sumber
Daya
Manusia
Yang
Berkualitas
Dan
Berdaya
Saing

2. Peningk
atan
kualitas
sumber
daya
manusia
yang lebih
pintar,
sehat,
bugar, berk
arakter,
dan adaptif
secara
inklusif dan
merata

4. Peningka
tan kualitas
hidup SDM
yang
berdaya
saing

Masyarakat Kab.
Karanganyar

21 Orang

300.000.000,00

DINAS KESEHATAN

1.02.02.2.02.0034

Operasional Pelayanan Fasilitas Kesehatan Lainnya

Jumlah Dokumen
Operasional Pelayanan
Fasilitas Kesehatan Lainnya

1 Dokumen

1 Dokumen

370.200.000,00

Kab.
Karanganyar,
Semua
Kecamatan,
Semua Kel/Desa

DANA ALOKASI
UMUM (DAU),
DAK NON
FISIK-DANA
BOK-BOK
DINAS-BOK KAB
UPATEN/KOTA

2. Peningk
atan
kualitas
sumber
daya
manusia
yang lebih
pintar,
sehat,
bugar, berk
arakter,
dan adaptif
secara
inklusif dan
merata

4. Peningka
tan kualitas
hidup SDM
yang
berdaya
saing

Masyarakat Kab.
Karanganyar

1 Dokumen

400.000.000,00

DINAS KESEHATAN

1.02.02.2.02.0035

Pelaksanaan Akreditasi Fasilitas Kesehatan di Kabupaten/Kota




PRAKIRAAN MAJU RENCANA

URUSAN / BIDANG NDIKATOR PROGRAN / T,?KRHGIIFEQT REALISASI Pﬁiﬁﬁﬁﬁl\l CAPAIAN KINERJA DAN KERANGKA PENDANAAN TAHUN 2026
NO KODE URUSAN / PROGRAM / KEGIATAN / SUB PERIODE CAPAIAN TARGET RENJA KELOMPOK PERANGKAT DAERAH
KEGIATAN / SUB KEGIATAN RENSTRA RENJA OPD OPD TAHUN TARGET PRIORITAS SASARAN PENANGGUNG JAWAB
KEGIATAN OPD TAHUN 2023 2024 2025 PAGU INDIKATIF (Rp) LOKASI SUMBER DANA TARGET PAGU INDIKATIF (Rp)
NASIONAL | DAERAH
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17
Jumlah Fasilitas Kesehatan 28 Unit 27 Unit 150.164.000,00 | Kab. DANA ALOKASI | Meningkatk | 2. Peningk | Masyarakat Kab. 28 Unit 600.000.000,00 | DINAS KESEHATAN
yang Terakreditasi di Karanganyar, UMUM (DAU), an Sumber | atan Karanganyar
Kabupaten/Kota Semua DAK NON Daya kualitas
Kecamatan, FISIK-DANA Manusia sumber
Semua Kel/Desa | BOK-BOK Yang daya
DINAS-BOK KAB | Berkualitas | manusia
UPATEN/KOTA Dan yang lebih
Berdaya pintar,
Saing sehat,
bugar, berk
arakter,
dan adaptif
secara
inklusif dan
merata
4. Peningka
tan kualitas
hidup SDM
yang
berdaya
saing
1.02.02.2.02.0036 Investigasi Awal Kejadian Tidak Diharapkan (Kejadian Ikutan Pasca Imunisasi dan Pemberian Obat Massal)
Jumlah Laporan Hasil 12 Laporan 12 Laporan 132.947.000,00 | Kab. DANA ALOKASI | Meningkatk | 2. Peningk | Masyarakat Kab. 12 Laporan 484.000.000,00 | DINAS KESEHATAN
Investigasi Awal Kejadian Karanganyar, UMUM (DAU), an Sumber | atan Karanganyar
Tidak Diharapkan (Kejadian Semua DAK NON Daya kualitas
Ikutan Pasca Imunisasi dan Kecamatan, FISIK-DANA Manusia sumber
Pemberian Obat Massal) Semua Kel/Desa | BOK-BOK Yang daya
DINAS-BOK KAB | Berkualitas | manusia
UPATEN/KOTA Dan yang lebih
Berdaya pintar,
Saing sehat,
bugar, berk
arakter,
dan adaptif
secara
inklusif dan
merata
4. Peningka
tan kualitas
hidup SDM
yang
berdaya
saing

1.02.02.2.02.0037

Pelaksanaan Kewaspadaan Dini dan Respon Wabah




PRAKIRAAN MAJU RENCANA

URUSAN / BIDANG NDIKATOR PROGRAN / TAAKRHGIIFEQT REALISASI Pﬁiﬁﬁﬁﬁl\l CAPAIAN KINERJA DAN KERANGKA PENDANAAN TAHUN 2026
NO KODE URUSAN / PROGRAM / KEGIATAN / SUB PERIODE CAPAIAN TARGET RENJA KELOMPOK PERANGKAT DAERAH
KEGIATAN / SUB KEGIATAN RENSTRA RENJA OPD OPD TAHUN TARGET PRIORITAS SASARAN PENANGGUNG JAWAB
KEGIATAN OPD TAHUN 2023 2024 2025 PAGU INDIKATIF (Rp) LOKASI SUMBER DANA TARGET PAGU INDIKATIF (Rp)
NASIONAL | DAERAH
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17
Jumlah Dokumen Hasil 52 Dokumen 52 Dokumen 0,00 | Kab. DANA ALOKASI | Meningkatk | 2. Peningk | Masyarakat Kab. 52 Dokumen 423.500.000,00 | DINAS KESEHATAN
Pelaksanaan Kewaspadaan Karanganyar, UMUM (DAU), an Sumber | atan Karanganyar
Dini dan Respon Wabah Semua DAK NON Daya kualitas
Kecamatan, FISIK-DANA Manusia sumber
Semua Kel/Desa | BOK-BOK Yang daya
DINAS-BOK KAB | Berkualitas | manusia
UPATEN/KOTA Dan yang lebih
Berdaya pintar,
Saing sehat,
bugar, berk
arakter,
dan adaptif
secara
inklusif dan
merata
4. Peningka
tan kualitas
hidup SDM
yang
berdaya
saing
1.02.02.2.02.0040 Pengelolaan pelayanan kesehatan orang dengan Tuberkulosis
Jumlah orang dengan 1204 Orang 1204 Orang 0,00 | Kab. DANA ALOKASI | Meningkatk | 2. Peningk | Masyarakat Kab. 1204 Orang 100.000.000,00 | DINAS KESEHATAN
Tuberkulosis yang Karanganyar, UMUM (DAU), an Sumber | atan Karanganyar
mendapatkan pelayanan Semua DAK NON Daya kualitas
kesehatan sesuai standar Kecamatan, FISIK-DANA Manusia sumber
Semua Kel/Desa | BOK-BOK Yang daya
DINAS-BOK KAB | Berkualitas | manusia
UPATEN/KOTA Dan yang lebih
Berdaya pintar,
Saing sehat,
bugar, berk
arakter,
dan adaptif
secara
inklusif dan
merata
4. Peningka
tan kualitas
hidup SDM
yang
berdaya
saing

1.02.02.2.02.0041

Pengelolaan pelayanan kesehatan orang dengan HIV (ODHIV)




PRAKIRAAN MAJU RENCANA

URUSAN / BIDANG NDIKATOR PROGRAN / TAAKRHGIIFEQT REALISASI Pﬁiﬁﬁﬁﬁl\l CAPAIAN KINERJA DAN KERANGKA PENDANAAN TAHUN 2026
NO KODE URUSAN / PROGRAM / KEGIATAN / SUB PERIODE CAPAIAN TARGET RENJA KELOMPOK PERANGKAT DAERAH
KEGIATAN / SUB KEGIATAN RENSTRA RENJA OPD OPD TAHUN TARGET PRIORITAS SASARAN PENANGGUNG JAWAB
KEGIATAN OPD TAHUN 2023 2024 2025 PAGU INDIKATIF (Rp) LOKASI SUMBER DANA TARGET PAGU INDIKATIF (Rp)
NASIONAL | DAERAH
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17
Jumlah orang dengan HIV 134 Orang 134 Orang 0,00 | Kab. DANA ALOKASI | Meningkatk | 2. Peningk | Masyarakat Kab. 134 Orang 100.000.000,00 | DINAS KESEHATAN
(ODHIV) yang mendapatkan Karanganyar, UMUM (DAU), an Sumber | atan Karanganyar
pelayanan kesehatan sesuai Semua DAK NON Daya kualitas
standar Kecamatan, FISIK-DANA Manusia sumber
Semua Kel/Desa | BOK-BOK Yang daya
DINAS-BOK KAB | Berkualitas | manusia
UPATEN/KOTA Dan yang lebih
Berdaya pintar,
Saing sehat,
bugar, berk
arakter,
dan adaptif
secara
inklusif dan
merata
4. Peningka
tan kualitas
hidup SDM
yang
berdaya
saing
1.02.02.2.02.0042 Pengelolaan pelayanan kesehatan Malaria
Jumlah orang yang 50 Orang 50 Orang 0,00 | Kab. DANA ALOKASI | Meningkatk | 2. Peningk | Masyarakat Kab. 50 Orang 100.000.000,00 | DINAS KESEHATAN
mendapatkan pelayanan Karanganyar, UMUM (DAU), an Sumber | atan Karanganyar
kesehatan malaria Semua DAK NON Daya kualitas
Kecamatan, FISIK-DANA Manusia sumber
Semua Kel/Desa | BOK-BOK Yang daya
DINAS-BOK KAB | Berkualitas | manusia
UPATEN/KOTA Dan yang lebih
Berdaya pintar,
Saing sehat,
bugar, berk
arakter,
dan adaptif
secara
inklusif dan
merata
4. Peningka
tan kualitas
hidup SDM
yang
berdaya
saing




PRAKIRAAN MAJU RENCANA

URUSAN / BIDANG NDIKATOR PROGRAN / T:KRHGllFEQT REALISASI PIé;:I;E&:QN CAPAIAN KINERJA DAN KERANGKA PENDANAAN TAHUN 2026
NO KODE URUSAN / PROGRAM / KEGIATAN / SUB PERIODE CAPAIAN TARGET RENJA KELOMPOK PERANGKAT DAERAH
KEGIATAN / SUB KEGIATAN RENSTRA RENJA OPD OPD TAHUN TARGET PRIORITAS SASARAN PENANGGUNG JAWAB
KEGIATAN OPD TAHUN 2023 2024 2025 PAGU INDIKATIF (Rp) LOKASI SUMBER DANA TARGET PAGU INDIKATIF (Rp)
NASIONAL | DAERAH
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17
1.02.02.2.03 Penyelenggaraan Sistem Persentase terealisasinya 100 % 100 % 120.000.000,00 Meningkatk | 2. Peningk | Fasilitas Kesehatan 100 % 400.000.000,00 | DINAS KESEHATAN
Informasi Kesehatan Secara | sistem informasi kesehatan an Sumber | atan
Terintegrasi secara Terintegrasi Daya kualitas
Manusia sumber
Yang daya
Berkualitas | manusia
Dan yang lebih
Berdaya pintar,
Saing sehat,
bugar, berk
arakter,
dan adaptif
secara
inklusif dan
merata
4. Peningka
tan kualitas
hidup SDM
yang
berdaya
saing
1.02.02.2.03.0002 Pengelolaan Sistem Informasi Kesehatan
Jumlah Dokumen Hasil 90 Dokumen 22 Dokumen 120.000.000,00 | Kab. DANA ALOKASI | Meningkatk | 2. Peningk | Fasilitas Kesehatan 90 Dokumen 400.000.000,00 | DINAS KESEHATAN
Pengelolaan Sistem Karanganyar, UMUM (DAU), an Sumber | atan
Informasi Kesehatan Semua DAK NON Daya kualitas
Kecamatan, FISIK-DANA Manusia sumber
Semua Kel/Desa | BOK-BOK Yang daya
DINAS-BOK KAB | Berkualitas | manusia
UPATEN/KOTA Dan yang lebih
Berdaya pintar,
Saing sehat,
bugar, berk
arakter,
dan adaptif
secara
inklusif dan
merata
4. Peningka
tan kualitas
hidup SDM
yang
berdaya
saing




NO

KODE

URUSAN / BIDANG
URUSAN / PROGRAM /
KEGIATAN / SUB
KEGIATAN

INDIKATOR PROGRAM /
KEGIATAN / SUB
KEGIATAN

TARGET
AKHIR
PERIODE
RENSTRA
OPD

REALISASI
CAPAIAN
RENJA OPD
TAHUN 2023

PRAKIRAAN
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2024

CAPAIAN KINERJA DAN KERANGKA PENDANAAN
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2025
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PRAKIRAAN MAJU RENCANA

TAHUN 2026
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PAGU INDIKATIF (Rp)

PERANGKAT DAERAH
PENANGGUNG JAWAB

2

3

4

5

8

9

10

11

12

13

14

15

16

17

1.02.02.2.04

Penerbitan I1zin Rumah Sakit
Kelas C, D dan Fasilitas
Pelayanan Kesehatan
Tingkat Daerah
Kabupaten/Kota

Jumlah RS dan Fasilitas
Pelayanan Kesehatan yang
mendapatkan rekomendasi
perijinan

135 unit

5 Faskes

282.200.000,00

Meningkatk
an Sumber
Daya
Manusia
Yang
Berkualitas
Dan
Berdaya
Saing

2. Peningk
atan
kualitas
sumber
daya
manusia
yang lebih
pintar,
sehat,
bugar, berk
arakter,
dan adaptif
secara
inklusif dan
merata

4. Peningka
tan kualitas
hidup SDM
yang
berdaya
saing

Fasilitas Kesehatan

50 unit

1.350.000.000,00

DINAS KESEHATAN

1.02.02.2.04.0001

Pengendalian dan Pengawasan serta Tindak Lanjut Pengawasan Perizinan Rumah Sakit Kelas C, D dan Fasilitas

Pelayanan Kesehatan Lainnya

Jumlah Rumah Sakit Kelas
C, D dan Fasilitas Pelayanan
Kesehatan yang
Dikendalikan, Diawasi dan
Ditindaklanjuti Perizinannya

50 Unit

45 Unit

25.000.000,00

Kab.
Karanganyar,
Semua
Kecamatan,
Semua Kel/Desa

DANA ALOKASI
UMUM (DAU),
DAK NON
FISIK-DANA
BOK-BOK
DINAS-BOK KAB
UPATEN/KOTA,
DAK NON
FISIK-DANA
BOK-BOK
DINAS-BOK
PENGAWASAN
OBAT DAN
MAKANAN

Meningkatk
an Sumber
Daya
Manusia
Yang
Berkualitas
Dan
Berdaya
Saing

2. Peningk
atan
kualitas
sumber
daya
manusia
yang lebih
pintar,
sehat,
bugar, berk
arakter,
dan adaptif
secara
inklusif dan
merata

4. Peningka
tan kualitas
hidup SDM
yang
berdaya
saing

Fasilitas Kesehatan

50 Unit

50.000.000,00

DINAS KESEHATAN

1.02.02.2.04.0003

Peningkatan Mutu Pelayanan Fasilitas Kesehatan




TARGET PRAKIRAAN CAPAIAN KINERJA DAN KERANGKA PENDANAAN PRAKIRAAN MAJU RENCANA
URUSAN / BIDANG INDIKATOR PROGRAM / AKHIR REALISASI CAPAIAN TAHUN 2026
NO KODE URUSAN / PROGRAM / KEGIATAN / SUB PERIODE CAPAIAN TARGET RENJA KELOMPOK PERANGKAT DAERAH
KEGIATAN / SUB KEGIATAN RENSTRA RENJA OPD OPD TAHUN TARGET PRIORITAS SASARAN PENANGGUNG JAWAB
KEGIATAN OPD TAHUN 2023 2024 2025 PAGU INDIKATIF (Rp) LOKASI SUMBER DANA TARGET PAGU INDIKATIF (Rp)
NASIONAL | DAERAH
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17
Jumlah Fasilitas Kesehatan 1 Unit 67 Unit 212.200.000,00 | Kab. DANA ALOKASI | Meningkatk | 2. Peningk | Fasilitas Kesehatan 1 Unit 950.000.000,00 | DINAS KESEHATAN
yang Dilakukan Pengukuran Karanganyar, UMUM (DAU), an Sumber | atan
Indikator Nasional Mutu Semua DAK NON Daya kualitas
(INM) Pelayanan kesehatan Kecamatan, FISIK-DANA Manusia sumber
Semua Kel/Desa | BOK-BOK Yang daya
DINAS-BOK KAB | Berkualitas | manusia
UPATEN/KOTA Dan yang lebih
Berdaya pintar,
Saing sehat,
bugar, berk
arakter,
dan adaptif
secara
inklusif dan
merata
4. Peningka
tan kualitas
hidup SDM
yang
berdaya
saing
1.02.02.2.04.0004 Penyiapan Perumusan dan Pelaksanaan Pelayanan Kesehatan Rujukan
Jumlah Dokumen Hasil 1 Dokumen 1 Dokumen 45.000.000,00 | Kab. DANA ALOKASI | Meningkatk | 2. Peningk | Fasilitas Kesehatan 1 Dokumen 350.000.000,00 | DINAS KESEHATAN
Penyiapan Perumusan dan Karanganyar, UMUM (DAU), an Sumber | atan
Pelaksanaan Pelayanan Semua DAK NON Daya kualitas
Kesehatan Rujukan Kecamatan, FISIK-DANA Manusia sumber
Semua Kel/Desa | BOK-BOK Yang daya
DINAS-BOK KAB | Berkualitas | manusia
UPATEN/KOTA Dan yang lebih
Berdaya pintar,
Saing sehat,
bugar, berk
arakter,
dan adaptif
secara
inklusif dan
merata
4. Peningka
tan kualitas
hidup SDM
yang
berdaya
saing
3. 1.02.03 PROGRAM PENINGKATAN | Persentase tenaga 47 % 47 % 2.226.990.000,00 47 % 2.400.000.000,00
KAPASITAS SUMBER DAYA| kesehatan sesuai standar
MANUSIA KESEHATAN kompetensi




NO

KODE

URUSAN / BIDANG
URUSAN / PROGRAM /
KEGIATAN / SUB
KEGIATAN

INDIKATOR PROGRAM /
KEGIATAN / SUB
KEGIATAN

TARGET
AKHIR
PERIODE
RENSTRA
OPD

REALISASI
CAPAIAN
RENJA OPD
TAHUN 2023

PRAKIRAAN
CAPAIAN
TARGET RENJA
OPD TAHUN
2024

CAPAIAN KINERJA DAN KERANGKA PENDANAAN

TARGET
2025

PAGU INDIKATIF (Rp)

LOKASI

SUMBER DANA

PRIORITAS

NASIONAL

DAERAH

KELOMPOK
SASARAN

PRAKIRAAN MAJU RENCANA
TAHUN 2026

TARGET

PAGU INDIKATIF (Rp)

PERANGKAT DAERAH
PENANGGUNG JAWAB

2

3

4

9

10

11

12

13

14

15 16

17

1.02.03.2.02

Perencanaan Kebutuhan dan
Pendayagunaan Sumber
Daya Manusia Kesehatan
untuk UKP dan UKM di
Wilayah Kabupaten/Kota

Persentase perencanaan dan
pendayagunaan SDM

Kesehatan

100 %

100 %

2.103.590.000,00

Meningkatk
an Sumber
Daya
Manusia
Yang
Berkualitas
Dan
Berdaya
Saing

2. Peningk
atan
kualitas
sumber
daya
manusia
yang lebih
pintar,
sehat,
bugar, berk
arakter,
dan adaptif
secara
inklusif dan
merata

4. Peningka
tan kualitas
hidup SDM
yang
berdaya
saing

Fasilitas Kesehatan

100 %

2.125.000.000,00

DINAS KESEHATAN

1.02.03.2.02.0002

Pemenuhan Kebutuhan Sumber Daya Manusia Kesehatan Sesuai Standar

Jumlah Sumber Daya
Manusia Kesehatan yang
Memenuhi Standar di

Fasilitas Pelayanan

Kesehatan (Fasyankes)

150 Orang

150 Orang

2.018.880.000,00

Kab.

Karanganyar,

Sem

ua

Kecamatan,

Semua Kel/Desa

DANA ALOKASI
UMUM (DAU)

Meningkatk
an Sumber
Daya
Manusia
Yang
Berkualitas
Dan
Berdaya
Saing

2. Peningk
atan
kualitas
sumber
daya
manusia
yang lebih
pintar,
sehat,
bugar, berk
arakter,
dan adaptif
secara
inklusif dan
merata

4. Peningka
tan kualitas
hidup SDM
yang
berdaya
saing

Fasilitas Kesehatan

150 Orang

1.500.000.000,00

DINAS KESEHATAN

1.02.03.2.02.0003

Pembinaan dan Pengawasan Sumber Daya Manusia Kesehatan




PRAKIRAAN MAJU RENCANA

URUSAN / BIDANG NDIKATOR PROGRAN / TAAKRHGllFEQT REALISASI Plé,:gz,:ﬁN CAPAIAN KINERJA DAN KERANGKA PENDANAAN TAHUN 2026
NO KODE URUSAN / PROGRAM / KEGIATAN / SUB PERIODE CAPAIAN TARGET RENJA KELOMPOK PERANGKAT DAERAH
KEGIATAN / SUB KEGIATAN RENSTRA RENJA OPD OPD TAHUN TARGET PRIORITAS SASARAN PENANGGUNG JAWAB
KEGIATAN OPD TAHUN 2023 2024 2025 PAGU INDIKATIF (Rp) LOKASI SUMBER DANA TARGET PAGU INDIKATIF (Rp)
NASIONAL | DAERAH
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17
Jumlah Dokumen Hasil 5 Dokumen 2 Dokumen 84.710.000,00 | Kab. DANA ALOKASI | Meningkatk | 2. Peningk | Fasilitas Kesehatan 5 Dokumen 625.000.000,00 | DINAS KESEHATAN
Pembinaan dan Pengawasan Karanganyar, UMUM (DAU), an Sumber | atan
Sumber Daya Manusia Semua DAK NON Daya kualitas
Kesehatan Kecamatan, FISIK-DANA Manusia sumber
Semua Kel/Desa | BOK-BOK Yang daya
DINAS-BOK KAB | Berkualitas | manusia
UPATEN/KOTA Dan yang lebih
Berdaya pintar,
Saing sehat,
bugar, berk
arakter,
dan adaptif
secara
inklusif dan
merata
4. Peningka
tan kualitas
hidup SDM
yang
berdaya
saing
1.02.03.2.03 Pengembangan Mutu dan Persentase SDM Tenaga 100 % 100 % 123.400.000,00 Meningkatk | 2. Peningk | SDMK Kab. 100 % 275.000.000,00 | DINAS KESEHATAN
Peningkatan Kompetensi Kesehatan yang memenuhi an Sumber | atan Karanganyar
Teknis Sumber Daya kompetensinya Daya kualitas
Manusia Kesehatan Tingkat Manusia sumber
Daerah Kabupaten/Kota Yang daya
Berkualitas | manusia
Dan yang lebih
Berdaya pintar,
Saing sehat,
bugar, berk
arakter,
dan adaptif
secara
inklusif dan
merata
4. Peningka
tan kualitas
hidup SDM
yang
berdaya
saing

1.02.03.2.03.0001

Pengembangan Mutu dan Peningkatan Kompetensi Teknis Sumber Daya Manusia Kesehatan Tingkat Daerah Kabupaten/Kota




NO

KODE

URUSAN / BIDANG
URUSAN / PROGRAM /
KEGIATAN / SUB
KEGIATAN

INDIKATOR PROGRAM /
KEGIATAN / SUB
KEGIATAN

TARGET
AKHIR
PERIODE
RENSTRA
OPD

REALISASI
CAPAIAN
RENJA OPD
TAHUN 2023

PRAKIRAAN
CAPAIAN
TARGET RENJA
OPD TAHUN
2024

CAPAIAN KINERJA DAN KERANGKA PENDANAAN

TARGET
2025

PAGU INDIKATIF (Rp)

LOKASI

SUMBER DANA

PRIORITAS

NASIONAL

DAERAH

KELOMPOK
SASARAN

PRAKIRAAN MAJU RENCANA

TAHUN 2026

TARGET

PAGU INDIKATIF (Rp)

PERANGKAT DAERAH
PENANGGUNG JAWAB

4

5

8

9

10

11

12

13

14

15

16

17

Jumlah Sumber Daya
Manusia Kesehatan Tingkat
Daerah Kabupaten/Kota
yang Ditingkatkan Mutu dan
Kompetensinya

150 Orang

150 Orang

123.400.000,00

Kab.
Karanganyar,
Semua
Kecamatan,
Semua Kel/Desa

DANA ALOKASI
UMUM (DAU),
DAK NON
FISIK-DANA
BOK-BOK
DINAS-BOK KAB
UPATEN/KOTA

Meningkatk
an Sumber
Daya
Manusia
Yang
Berkualitas
Dan
Berdaya
Saing

2. Peningk
atan
kualitas
sumber
daya
manusia
yang lebih
pintar,
sehat,
bugar, berk
arakter,
dan adaptif
secara
inklusif dan
merata

4. Peningka
tan kualitas
hidup SDM
yang
berdaya
saing

SDMK Kab.
Karanganyar

150 Orang

275.000.000,00

DINAS KESEHATAN

1.02.04

PROGRAM SEDIAAN
FARMASI, ALAT
KESEHATAN DAN
MAKANAN MINUMAN

Persentase sarana
kesehatan yang
mendapatkan rekomendasi
perijinan

Persentase sarana
kesehatan yang memenuhi
standar kefarmasian

50 %
50 %
50 %
100 %
50 %
100 %

100 %
47 %

186.334.700,00

50 %
50 %
50 %
100 %
50 %
100 %

651.250.000,00

1.02.04.2.01

Pemberian Izin Apotek, Toko
Obat, Toko Alat Kesehatan
dan Optikal, Usaha Mikro
Obat Tradisional (UMOT)

Persentase fasyankes
penunjang yang berijin

100 %

100 %

123.694.400,00

Meningkatk
an Sumber
Daya
Manusia
Yang
Berkualitas
Dan
Berdaya
Saing

2. Peningk
atan
kualitas
sumber
daya
manusia
yang lebih
pintar,
sehat,
bugar, berk
arakter,
dan adaptif
secara
inklusif dan
merata

4. Peningka
tan kualitas
hidup SDM
yang
berdaya
saing

Fasilitas Kesehatan

100 %

331.000.000,00

DINAS KESEHATAN

1.02.04.2.01.0001

Pengendalian dan Pengawasan serta Tindak Lanjut Pengawasan Perizinan Apotek, Toko Obat, Toko Alat Kesehatan, dan Optikal, Usaha Mikro Obat Tradisional (UMOT)




NO

KODE

URUSAN / BIDANG
URUSAN / PROGRAM /
KEGIATAN / SUB
KEGIATAN

INDIKATOR PROGRAM /
KEGIATAN / SUB
KEGIATAN

TARGET
AKHIR
PERIODE
RENSTRA
OPD

REALISASI
CAPAIAN
RENJA OPD
TAHUN 2023

PRAKIRAAN
CAPAIAN
TARGET RENJA
OPD TAHUN
2024

CAPAIAN KINERJA DAN KERANGKA PENDANAAN

TARGET
2025

PAGU INDIKATIF (Rp)

LOKASI

SUMBER DANA

PRIORITAS

NASIONAL

DAERAH

KELOMPOK
SASARAN

PRAKIRAAN MAJU RENCANA

TAHUN 2026

TARGET

PAGU INDIKATIF (Rp)

PERANGKAT DAERAH
PENANGGUNG JAWAB

4

8

9

10

11

12

13

14

15

16

17

Jumlah Dokumen Hasil
Pengendalian dan
Pengawasan serta Tindak
Lanjut Pengawasan
Perizinan Apotek, Toko Obat,
Toko Alat Kesehatan, dan
Optikal, Usaha Mikro Obat
Tradisional (UMOT)

100
Dokumen

1 Dokumen

123.694.400,00

Kab.
Karanganyar,
Semua
Kecamatan,
Semua Kel/Desa

DANA ALOKASI
UMUM (DAU),
DAK NON
FISIK-DANA
BOK-BOK
DINAS-BOK KAB
UPATEN/KOTA,
DAK NON
FISIK-DANA
BOK-BOK
DINAS-BOK
PENGAWASAN
OBAT DAN
MAKANAN

Meningkatk
an Sumber
Daya
Manusia
Yang
Berkualitas
Dan
Berdaya
Saing

2. Peningk
atan
kualitas
sumber
daya
manusia
yang lebih
pintar,
sehat,
bugar, berk
arakter,
dan adaptif
secara
inklusif dan
merata

4. Peningka
tan kualitas
hidup SDM
yang
berdaya
saing

Fasilitas Kesehatan

100
Dokumen

331.000.000,00

DINAS KESEHATAN

1.02.04.2.03

Penerbitan Sertifikat
Produksi Pangan Industri
Rumah Tangga dan Nomor
P-IRT sebagai Izin Produksi,
untuk Produk Makanan
Minuman Tertentu yang
Dapat Diproduksi oleh
Industri Rumah Tangga

Persentase PIRT yang
berijin

65 %

55 %

34.572.950,00

Meningkatk
an Sumber
Daya
Manusia
Yang
Berkualitas
Dan
Berdaya
Saing

2. Peningk
atan
kualitas
sumber
daya
manusia
yang lebih
pintar,
sehat,
bugar, berk
arakter,
dan adaptif
secara
inklusif dan
merata

4. Peningka
tan kualitas
hidup SDM
yang
berdaya
saing

Industri RT di Kab.
Karanganyar

65 %

90.000.000,00

DINAS KESEHATAN

1.02.04.2.03.0001

Pengendalian dan Pengawasan serta Tindak Lanjut Pengawasan Sertifikat Produksi Pangan Industri Rumah Tangga dan Nomor P-IRT sebagai Izin Produksi, untuk Produk Makanan Minuman Tertentu yang Dapat Diproduksi oleh Industri Rumah Tangga




NO

KODE

URUSAN / BIDANG
URUSAN / PROGRAM /
KEGIATAN / SUB
KEGIATAN

INDIKATOR PROGRAM /
KEGIATAN / SUB
KEGIATAN

TARGET
AKHIR
PERIODE
RENSTRA
OPD

REALISASI
CAPAIAN
RENJA OPD
TAHUN 2023

PRAKIRAAN
CAPAIAN
TARGET RENJA
OPD TAHUN
2024

CAPAIAN KINERJA DAN KERANGKA PENDANAAN

TARGET
2025

PAGU INDIKATIF (Rp)

LOKASI

SUMBER DANA

PRIORITAS

NASIONAL

DAERAH

KELOMPOK
SASARAN

PRAKIRAAN MAJU RENCANA

TAHUN 2026

TARGET

PAGU INDIKATIF (Rp)

PERANGKAT DAERAH
PENANGGUNG JAWAB

4

5

8

9

10

11

12

13

14

15

16

17

Jumlah Dokumen Hasil
Pengendalian dan
Pengawasan serta Tindak
Lanjut Pengawasan Sertifikat
Produksi Pangan Industri
Rumah Tangga dan Nomor
P-IRT sebagai Izin Produksi,
untuk Produk Makanan
Minuman Tertentu yang
Dapat Diproduksi oleh
Industri Rumah Tangga

1 Dokumen

1 Dokumen

34.572.950,00

Kab.
Karanganyar,
Semua
Kecamatan,
Semua Kel/Desa

DANA ALOKASI
UMUM (DAU),
DAK NON
FISIK-DANA
BOK-BOK
DINAS-BOK KAB
UPATEN/KOTA,
DAK NON
FISIK-DANA
BOK-BOK
DINAS-BOK
PENGAWASAN
OBAT DAN
MAKANAN

Meningkatk
an Sumber
Daya
Manusia
Yang
Berkualitas
Dan
Berdaya
Saing

2. Peningk
atan
kualitas
sumber
daya
manusia
yang lebih
pintar,
sehat,
bugar, berk
arakter,
dan adaptif
secara
inklusif dan
merata

4. Peningka
tan kualitas
hidup SDM
yang
berdaya
saing

Industri RT di Kab.

Karanganyar

1 Dokumen

90.000.000,00

DINAS KESEHATAN

1.02.04.2.04

Penerbitan Sertifikat Laik
Higiene Sanitasi Tempat
Pengelolaan Makanan (TPM)
antara lain Jasa Boga,
Rumah Makan/Restoran dan
Depot Air Minum (DAM)

Persentase TPM yang
mengikuti sertifikasi laik
higiene sanitasi

100 %

100 %

15.000.000,00

Meningkatk
an Sumber
Daya
Manusia
Yang
Berkualitas
Dan
Berdaya
Saing

2. Peningk
atan
kualitas
sumber
daya
manusia
yang lebih
pintar,
sehat,
bugar, berk
arakter,
dan adaptif
secara
inklusif dan
merata

4. Peningka
tan kualitas
hidup SDM
yang
berdaya
saing

TPM Kab.
Karanganyar

100 %

80.000.000,00

DINAS KESEHATAN

1.02.04.2.04.0001

Pengendalian dan Pengawasan serta Tindak Lanjut Pengawasan Penerbitan Sertifikat Laik Higiene Sanitasi Tempat Pengelolaan Makanan (TPM) antara lain Jasa Boga, Rumah Makan/Restoran dan Depot Air Minum (DAM)




PRAKIRAAN MAJU RENCANA

URUSAN / BIDANG NDIKATOR PROGRAN / TﬁKRHGIIFE{T REALISASI PI?;:I;LI:\’I,:QN CAPAIAN KINERJA DAN KERANGKA PENDANAAN TAHUN 2026
NO KODE URUSAN / PROGRAM / KEGIATAN / SUB PERIODE CAPAIAN TARGET RENJA KELOMPOK PERANGKAT DAERAH
KEGIATAN / SUB KEGIATAN RENSTRA RENJA OPD OPD TAHUN TARGET PRIORITAS SASARAN PENANGGUNG JAWAB
KEGIATAN OPD TAHUN 2023 2024 2025 PAGU INDIKATIF (Rp) LOKASI SUMBER DANA TARGET PAGU INDIKATIF (Rp)
NASIONAL | DAERAH
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17
Jumlah Dokumen Hasil 6 Dokumen 2 Dokumen 15.000.000,00 | Kab. DANA ALOKASI | Meningkatk | 2. Peningk [ TPM Kab. 6 Dokumen 80.000.000,00 | DINAS KESEHATAN
Pengendalian dan Karanganyar, UMUM (DAU), an Sumber | atan Karanganyar
Pengawasan serta Tindak Semua DAK NON FISIK- | Daya kualitas
Lanjut Pengawasan Kecamatan, BOKKB-PENGA | Manusia sumber
Penerbitan Sertifikat Laik Semua Kel/Desa | WASAN OBAT Yang daya
Higiene Sanitasi Tempat DAN MAKANAN, | Berkualitas | manusia
Pengelolaan Makanan (TPM) DAK NON Dan yang lebih
antara lain Jasa Boga, FISIK-DANA Berdaya pintar,
Rumah Makan/Restoran dan BOK-BOK Saing sehat,
Depot Air Minum (DAM) DINAS-BOK KAB bugar, berk
UPATEN/KOTA arakter,
dan adaptif
secara
inklusif dan
merata
4. Peningka
tan kualitas
hidup SDM
yang
berdaya
saing
1.02.04.2.05 Penerbitan Stiker Pembinaan | Persentase TPM yang dibina | 100 % 100 % 10.000.000,00 Meningkatk | 2. Peningk | TPM Kab. 100 % 55.000.000,00 | DINAS KESEHATAN
pada Makanan Jajanan dan an Sumber | atan Karanganyar
Sentra Makanan Jajanan Daya kualitas
Manusia sumber
Yang daya
Berkualitas | manusia
Dan yang lebih
Berdaya pintar,
Saing sehat,
bugar, berk
arakter,
dan adaptif
secara
inklusif dan
merata
4. Peningka
tan kualitas
hidup SDM
yang
berdaya
saing

1.02.04.2.05.0001

Pengendalian dan Pengawasan serta Tindak Lanjut Penerbitan Stiker Pembinaan pada Makanan Jajanan dan Sentra Makanan Jajanan




PRAKIRAAN MAJU RENCANA

URUSAN / BIDANG NDIKATOR PROGRAN / T,QKRHGIIFEQT REALISASI Pﬁiﬁﬁﬁﬁl\l CAPAIAN KINERJA DAN KERANGKA PENDANAAN TAHUN 2026
NO KODE URUSAN / PROGRAM / KEGIATAN / SUB PERIODE CAPAIAN TARGET RENJA KELOMPOK PERANGKAT DAERAH
KEGIATAN / SUB KEGIATAN RENSTRA RENJA OPD OPD TAHUN TARGET PRIORITAS SASARAN PENANGGUNG JAWAB
KEGIATAN OPD TAHUN 2023 2024 2025 PAGU INDIKATIF (Rp) LOKASI SUMBER DANA TARGET PAGU INDIKATIF (Rp)
NASIONAL | DAERAH
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17
Jumlah Dokumen Hasil 2 Dokumen 2 Dokumen 10.000.000,00 | Kab. DANA ALOKASI | Meningkatk | 2. Peningk [ TPM Kab. 2 Dokumen 55.000.000,00 | DINAS KESEHATAN
Pengendalian dan Karanganyar, UMUM (DAU), an Sumber | atan Karanganyar
Pengawasan serta Tindak Semua DAK NON Daya kualitas
Lanjut Penerbitan Stiker Kecamatan, FISIK-DANA Manusia sumber
Pembinaan pada Makanan Semua Kel/Desa | BOK-BOK Yang daya
Jajanan dan Sentra Makanan DINAS-BOK KAB | Berkualitas | manusia
Jajanan UPATEN/KOTA, | Dan yang lebih
DAK NON Berdaya pintar,
FISIK-DANA Saing sehat,
BOK-BOK bugar, berk
DINAS-BOK arakter,
PENGAWASAN dan adaptif
OBAT DAN secara
MAKANAN inklusif dan
merata
4. Peningka
tan kualitas
hidup SDM
yang
berdaya
saing
1.02.04.2.06 Pemeriksaan dan Tindak Persentase PIRT berijin yang | 100 % 100 % 3.067.350,00 Meningkatk | 2. Peningk | PIRT Kab. 100 % 95.250.000,00 | DINAS KESEHATAN
Lanjut Hasil Pemeriksaan dievaluasi an Sumber | atan Karanganyar
Post Market pada Produksi Daya kualitas
dan Produk Makanan Manusia sumber
Minuman Industri Rumah Yang daya
Tangga Berkualitas | manusia
Dan yang lebih
Berdaya pintar,
Saing sehat,
bugar, berk
arakter,
dan adaptif
secara
inklusif dan
merata
4. Peningka
tan kualitas
hidup SDM
yang
berdaya
saing

1.02.04.2.06.0001

Pemeriksaan Post Market pada Produk Makanan-Minuman Industri Rumah Tangga yang Beredar dan Pengawasan serta Tindak Lanjut Pengawasan




PRAKIRAAN MAJU RENCANA

URUSAN / BIDANG NDIKATOR PROGRAN / T,QKRI—?IIFEQT REALISASI PE&\I;LI?},:QN CAPAIAN KINERJA DAN KERANGKA PENDANAAN TAHUN 2026
NO KODE URUSAN / PROGRAM / KEGIATAN / SUB PERIODE CAPAIAN TARGET RENJA KELOMPOK PERANGKAT DAERAH
KEGIATAN / SUB KEGIATAN RENSTRA RENJA OPD OPD TAHUN TARGET PRIORITAS SASARAN PENANGGUNG JAWAB
KEGIATAN OPD TAHUN 2023 2024 2025 PAGU INDIKATIF (Rp) LOKASI SUMBER DANA TARGET PAGU INDIKATIF (Rp)
NASIONAL | DAERAH
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17
Jumlah Produk dan Sarana 100 Unit 110 Unit 3.067.350,00 | Kab. DANA ALOKASI | Meningkatk | 2. Peningk | PIRT Kab. 100 Unit 95.250.000,00 | DINAS KESEHATAN
Produksi Makanan-Minuman Karanganyar, UMUM (DAU), an Sumber | atan Karanganyar
Industri Rumah Tangga Semua DAK NON Daya kualitas
Beredar yang Dilakukan Kecamatan, FISIK-DANA Manusia sumber
Pemeriksaan Post Market Semua Kel/Desa | BOK-BOK Yang daya
dalam rangka Tindak Lanjut DINAS-BOK KAB | Berkualitas | manusia
Pengawasan UPATEN/KOTA, | Dan yang lebih
DAK NON Berdaya pintar,
FISIK-DANA Saing sehat,
BOK-BOK bugar, berk
DINAS-BOK arakter,
PENGAWASAN dan adaptif
OBAT DAN secara
MAKANAN inklusif dan
merata
4. Peningka
tan kualitas
hidup SDM
yang
berdaya
saing
5. 1.02.05 PROGRAM Persentase fasilitas 33 desa 100 % 250.000.000,00 33 desa 861.500.000,00
PEMBERDAYAAN pelayanan kesehatan yang | 33 desa 3l desa 33 desa
MASYARAKAT BIDANG mendapatkan rekomendasi | 91 % 48 % 91%
KESEHATAN perijinan 91 % 90 % 91 %
Jumlah Desa siaga Aktif 91 %
Mandiri
Persentase Desa STBM
Persentase rumah tangga
sehat
Persentase rumah tangga
sehat
1.02.05.2.01 Advokasi, Pemberdayaan, Realiasi advokasi, 30 % 30 % 150.000.000,00 Meningkatk | 2. Peningk | Masyarakat Kab. 30 % 300.000.000,00 | DINAS KESEHATAN
Kemitraan, Peningkatan pemberdayaan, kemitraan, an Sumber | atan Karanganyar
Peran serta Masyarakat dan | peningkatan peran serta Daya kualitas
Lintas Sektor Tingkat Daerah | masyarakat dan lintas sektor Manusia sumber
Kabupaten/Kota Yang daya
Berkualitas | manusia
Dan yang lebih
Berdaya pintar,
Saing sehat,
bugar, berk
arakter,
dan adaptif
secara
inklusif dan
merata
4. Peningka
tan kualitas
hidup SDM
yang
berdaya
saing

1.02.05.2.01.0001

Peningkatan Upaya Promosi Kesehatan, Advokasi, Kemitraan dan Pemberdayaan Masyarakat




PRAKIRAAN MAJU RENCANA

URUSAN / BIDANG NDIKATOR PROGRAN / TAAKRHGllFEQT REALISASI Plé,:gz,:ﬁN CAPAIAN KINERJA DAN KERANGKA PENDANAAN TAHUN 2026
NO KODE URUSAN / PROGRAM / KEGIATAN / SUB PERIODE CAPAIAN TARGET RENJA KELOMPOK PERANGKAT DAERAH
KEGIATAN / SUB KEGIATAN RENSTRA RENJA OPD OPD TAHUN TARGET PRIORITAS SASARAN PENANGGUNG JAWAB
KEGIATAN OPD TAHUN 2023 2024 2025 PAGU INDIKATIF (Rp) LOKASI SUMBER DANA TARGET PAGU INDIKATIF (Rp)
NASIONAL | DAERAH
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17
Jumlah Dokumen Promosi 4 Dokumen 2 Dokumen 150.000.000,00 | Kab. DANA ALOKASI | Meningkatk | 2. Peningk | Masyarakat Kab. 4 Dokumen 300.000.000,00 | DINAS KESEHATAN
Kesehatan, Advokasi, Karanganyar, UMUM (DAU), an Sumber | atan Karanganyar
Kemitraan dan Semua DAK NON Daya kualitas
Pemberdayaan Masyarakat Kecamatan, FISIK-DANA Manusia sumber
Semua Kel/Desa | BOK-BOK Yang daya
DINAS-BOK KAB | Berkualitas | manusia
UPATEN/KOTA Dan yang lebih
Berdaya pintar,
Saing sehat,
bugar, berk
arakter,
dan adaptif
secara
inklusif dan
merata
4. Peningka
tan kualitas
hidup SDM
yang
berdaya
saing
1.02.05.2.02 Pelaksanaan Sehat dalam Persentase gerakan preventif | 100 % 100 % 50.000.000,00 Meningkatk | 2. Peningk | Masyarakat Kab. 100 % 311.500.000,00 | DINAS KESEHATAN
rangka Promotif Preventif dan promotif bidang an Sumber | atan Karanganyar
Tingkat Daerah kesehatan yang dibina Daya kualitas
Kabupaten/Kota Manusia sumber
Yang daya
Berkualitas | manusia
Dan yang lebih
Berdaya pintar,
Saing sehat,
bugar, berk
arakter,
dan adaptif
secara
inklusif dan
merata
4. Peningka
tan kualitas
hidup SDM
yang
berdaya
saing

1.02.05.2.02.0001

Penyelenggaraan Promosi Kesehatan dan Gerakan Hidup Bersih dan Sehat




PRAKIRAAN MAJU RENCANA

URUSAN / BIDANG NDIKATOR PROGRAN / TAAKRHGllFEQT REALISASI Plé,:ﬁlz,:ﬁN CAPAIAN KINERJA DAN KERANGKA PENDANAAN TAHUN 2026
NO KODE URUSAN / PROGRAM / KEGIATAN / SUB PERIODE CAPAIAN TARGET RENJA KELOMPOK PERANGKAT DAERAH
KEGIATAN / SUB KEGIATAN RENSTRA RENJA OPD OPD TAHUN TARGET PRIORITAS SASARAN PENANGGUNG JAWAB
KEGIATAN OPD TAHUN 2023 2024 2025 PAGU INDIKATIF (Rp) LOKASI SUMBER DANA TARGET PAGU INDIKATIF (Rp)
NASIONAL | DAERAH
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17
Jumlah Dokumen Hasil 3 Dokumen 3 Dokumen 50.000.000,00 | Kab. DANA ALOKASI | Meningkatk | 2. Peningk | Masyarakat Kab. 3 Dokumen 311.500.000,00 | DINAS KESEHATAN
Penyelenggaraan Promosi Karanganyar, UMUM (DAU), an Sumber | atan Karanganyar
Kesehatan dan Gerakan Semua DAK NON Daya kualitas
Hidup Bersih dan Sehat Kecamatan, FISIK-DANA Manusia sumber
Semua Kel/Desa | BOK-BOK Yang daya
DINAS-BOK KAB | Berkualitas | manusia
UPATEN/KOTA Dan yang lebih
Berdaya pintar,
Saing sehat,
bugar, berk
arakter,
dan adaptif
secara
inklusif dan
merata
4. Peningka
tan kualitas
hidup SDM
yang
berdaya
saing
1.02.05.2.03 Pengembangan dan Persentase UKBM yang aktif | 100 % 100 % 50.000.000,00 Meningkatk | 2. Peningk | UKBM Kab. 100 % 250.000.000,00 | DINAS KESEHATAN
Pelaksanaan Upaya an Sumber | atan Karanganyar
Kesehatan Bersumber Daya Daya kualitas
Masyarakat (UKBM) Tingkat Manusia sumber
Daerah Kabupaten/Kota Yang daya
Berkualitas | manusia
Dan yang lebih
Berdaya pintar,
Saing sehat,
bugar, berk
arakter,
dan adaptif
secara
inklusif dan
merata
4. Peningka
tan kualitas
hidup SDM
yang
berdaya
saing

1.02.05.2.03.0001

Bimbingan Teknis dan Supervisi Pengembangan dan Pelaksanaan Upaya Kesehatan Bersumber Daya Masyarakat (UKBM)




NO

KODE

URUSAN / BIDANG
URUSAN / PROGRAM /
KEGIATAN / SUB
KEGIATAN

INDIKATOR PROGRAM /
KEGIATAN / SUB
KEGIATAN

TARGET
AKHIR
PERIODE
RENSTRA
OPD

REALISASI
CAPAIAN
RENJA OPD
TAHUN 2023

PRAKIRAAN
CAPAIAN
TARGET RENJA
OPD TAHUN
2024

CAPAIAN KINERJA DAN KERANGKA PENDANAAN

TARGET
2025

PAGU INDIKATIF (Rp)

LOKASI

SUMBER DANA

PRIORITAS

NASIONAL

DAERAH

KELOMPOK
SASARAN

PRAKIRAAN MAJU RENCANA

TAHUN 2026

TARGET

PAGU INDIKATIF (Rp)

PERANGKAT DAERAH
PENANGGUNG JAWAB

4

5

8

9

10

11

12

13

14

15

16

17

Jumlah Dokumen Hasil
Bimbingan Teknis dan
Supervisi Upaya Kesehatan
Bersumber Daya Masyarakat
(UKBM)

2 Dokumen

2 Dokumen

50.000.000,00

Kab.
Karanganyar,
Semua
Kecamatan,
Semua Kel/Desa

DANA ALOKASI
UMUM (DAU),
DAK NON
FISIK-DANA
BOK-BOK
DINAS-BOK KAB
UPATEN/KOTA

Meningkatk
an Sumber
Daya
Manusia
Yang
Berkualitas
Dan
Berdaya
Saing

2. Peningk
atan
kualitas
sumber
daya
manusia
yang lebih
pintar,
sehat,
bugar, berk
arakter,
dan adaptif
secara
inklusif dan
merata

4. Peningka
tan kualitas
hidup SDM
yang
berdaya
saing

UKBM Kab.
Karanganyar

2 Dokumen

250.000.000,00

DINAS KESEHATAN

RSUD KARTINI KARANGANYAR

174.522.551.282,00

201.954.026.575,00

URUSAN PEMERINTAHAN
WAJIB YANG BERKAITAN
DENGAN PELAYANAN
DASAR

174.522.551.282,00

201.954.026.575,00

1.02

URUSAN PEMERINTAHAN
BIDANG KESEHATAN

174.522.551.282,00

201.954.026.575,00

1.02.01

PROGRAM PENUNJANG
URUSAN PEMERINTAHAN
DAERAH
KABUPATEN/KOTA

Persentase indikator OPD
(IKU dan IKK) yang
tercapai targetnya

90 %

90 %

172.653.542.282,00

90 %

160.449.026.575,00

1.02.01.2.02

Administrasi Keuangan
Perangkat Daerah

Persentase capaian
anggaran OPD

100 %

95 %

43.653.542.282,00

Meningkatk
an Sumber
Daya
Manusia
Yang
Berkualitas
Dan
Berdaya
Saing

2. Peningk
atan
kualitas
sumber
daya
manusia
yang lebih
pintar,
sehat,
bugar, berk
arakter,
dan adaptif
secara
inklusif dan
merata

4. Peningka
tan kualitas
hidup SDM
yang
berdaya
saing

Pegawai RSUD

100 %

35.000.000.000,00

RSUD KARTINI
KARANGANYAR

1.02.01.2.02.0001

Penyediaan Gaji dan Tunjangan ASN




PRAKIRAAN MAJU RENCANA

URUSAN / BIDANG NDIKATOR PROGRAN / TAAKRHGIIFEQT REALISASI PIéil;ﬁ,:ﬁN CAPAIAN KINERJA DAN KERANGKA PENDANAAN TAHUN 2026
NO KODE URUSAN / PROGRAM / KEGIATAN / SUB PERIODE CAPAIAN TARGET RENJA KELOMPOK PERANGKAT DAERAH
KEGIATAN / SUB KEGIATAN RENSTRA RENJA OPD OPD TAHUN TARGET PRIORITAS SASARAN PENANGGUNG JAWAB
KEGIATAN OPD TAHUN 2023 2024 2025 PAGU INDIKATIF (Rp) LOKASI SUMBER DANA TARGET PAGU INDIKATIF (Rp)
NASIONAL | DAERAH
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17
Jumlah Orang yang 250 300 43.653.542.282,00 | Kab. DANA ALOKASI | Meningkatk | 2. Peningk | Pegawai RSUD 250 35.000.000.000,00 [ RSUD KARTINI
Menerima Gaji dan Orang/bulan Orang/bulan Karanganyar, UMUM (DAU) an Sumber | atan Orang/bulan KARANGANYAR
Tunjangan ASN Semua Daya kualitas
Kecamatan, Manusia sumber
Semua Kel/Desa Yang daya
Berkualitas | manusia
Dan yang lebih
Berdaya pintar,
Saing sehat,
bugar, berk
arakter,
dan adaptif
secara
inklusif dan
merata
4. Peningka
tan kualitas
hidup SDM
yang
berdaya
saing
1.02.01.2.10 Peningkatan Pelayanan Nilai IKM 82 nilai 82 nilai 129.000.000.000,00 Meningkatk | 2. Peningk | Masyarakat Kab. 82 nilai 125.449.026.575,00 | RSUD KARTINI
BLUD an Sumber | atan Karanganyar KARANGANYAR
Daya kualitas
Manusia sumber
Yang daya
Berkualitas | manusia
Dan yang lebih
Berdaya pintar,
Saing sehat,
bugar, berk
arakter,
dan adaptif
secara
inklusif dan
merata
2. Pemerat
aan Infrastr
uktur untuk
mendukung
pertumbuh
an ekonomi

1.02.01.2.10.0001

Pelayanan dan Penunjang Pelayanan BLUD




PRAKIRAAN MAJU RENCANA

URUSAN / BIDANG NDIKATOR PROGRAN / TAAKRHGIIFEQT REALISASI Pﬁiﬁﬁﬁﬁl\l CAPAIAN KINERJA DAN KERANGKA PENDANAAN TAHUN 2026
NO KODE URUSAN / PROGRAM / KEGIATAN / SUB PERIODE CAPAIAN TARGET RENJA KELOMPOK PERANGKAT DAERAH
KEGIATAN / SUB KEGIATAN RENSTRA RENJA OPD OPD TAHUN TARGET PRIORITAS SASARAN PENANGGUNG JAWAB
KEGIATAN OPD TAHUN 2023 2024 2025 PAGU INDIKATIF (Rp) LOKASI SUMBER DANA TARGET PAGU INDIKATIF (Rp)
NASIONAL | DAERAH
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17
Jumlah BLUD yang 1 Unit Kerja 1 Unit Kerja 129.000.000.000,00 | Kab. PENDAPATAN Meningkatk | 2. Peningk | Masyarakat Kab. 1 Unit Kerja 125.449.026.575,00 | RSUD KARTINI
Menyediakan Pelayanan dan Karanganyar, DARI BLUD an Sumber | atan Karanganyar KARANGANYAR
Penunjang Pelayanan Semua Daya kualitas
Kecamatan, Manusia sumber
Semua Kel/Desa Yang daya
Berkualitas | manusia
Dan yang lebih
Berdaya pintar,
Saing sehat,
bugar, berk
arakter,
dan adaptif
secara
inklusif dan
merata
2. Pemerat
aan Infrastr
uktur untuk
mendukung
pertumbuh
an ekonomi
2. 1.02.02 PROGRAM PEMENUHAN Persentase Pelayanan 100 % 100 % 1.869.009.000,00 100 % 41.505.000.000,00
UPAYA KESEHATAN Kesehatan Orang Terduga | 100 % 25% 100 %
PERORANGAN DAN Tuberkulosis 60 % 48 % 60 %
UPAYA KESEHATAN Persentase fasyankes 50 % 50 % 50 %
MASYARAKAT Primer terakreditasi 25 % 55 % 25 %
minimal utama 100 % 100 %
Persentase Desa STBM 50 % 50 %
Persentase fasyankes 100 % 100 %
Rujukan (RS) terakreditsasi | 100 % 100 %
minimal utama 100 % 100 %
Persentase fasyankes yang | 100 % 100 %
memenuhi standar sumber | 100 % 100 %
daya kesehatan 100 % 100 %
100 % 100 %
100 % 100 %
50 % 50 %
100 % 100 %
25% 25 %
50 % 50 %
60 % 60 %
100 % 100 %
100 % 100 %
100 % 100 %
100 % 100 %
100 % 100 %
100 % 100 %
100 % 100 %
100 % 100 %
100 % 100 %
100 % 100 %




PRAKIRAAN MAJU RENCANA

URUSAN / BIDANG NDIKATOR PROGRAN / TAAKRHGIIFEQT REALISASI PIéil;ﬁ,:ﬁN CAPAIAN KINERJA DAN KERANGKA PENDANAAN TAHUN 2026
NO KODE URUSAN / PROGRAM / KEGIATAN / SUB PERIODE CAPAIAN TARGET RENJA KELOMPOK PERANGKAT DAERAH
KEGIATAN / SUB KEGIATAN RENSTRA RENJA OPD OPD TAHUN TARGET PRIORITAS SASARAN PENANGGUNG JAWAB
KEGIATAN OPD TAHUN 2023 2024 2025 PAGU INDIKATIF (Rp) LOKASI SUMBER DANA TARGET PAGU INDIKATIF (Rp)
NASIONAL | DAERAH
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17
1.02.02.2.01 Penyediaan Fasilitas Jumlah Fasilitas Pelayanan | 6 unit 2 unit 1.869.009.000,00 Meningkatk | 2. Peningk | Masyarakat Kab. 2 unit 41.500.000.000,00 | RSUD KARTINI
Pelayanan Kesehatan untuk | Kesehatan yang dibina an Sumber | atan Karanganyar KARANGANYAR
UKM dan UKP Kewenangan Daya kualitas
Daerah Kabupaten/Kota Manusia sumber
Yang daya
Berkualitas | manusia
Dan yang lebih
Berdaya pintar,
Saing sehat,
bugar, berk
arakter,
dan adaptif
secara
inklusif dan
merata
4. Peningka
tan kualitas
hidup SDM
yang
berdaya
saing
1.02.02.2.01.0003 Pembangunan Fasilitas Kesehatan Lainnya
Jumlah Fasilitas Kesehatan 1 Unit 1 Unit 0,00 | Kab. PENDAPATAN Meningkatk | 2. Peningk | Masyarakat Kab. 1 Unit 500.000.000,00 | RSUD KARTINI
Lainnya yang Dibangun Karanganyar, DARI BLUD, an Sumber | atan Karanganyar KARANGANYAR
Semua DAK Daya kualitas
Kecamatan, FISIK-BIDANG Manusia sumber
Semua Kel/Desa | KESEHATAN Yang daya
DAN KB-REGUL | Berkualitas | manusia
ER-PELAYANAN | Dan yang lebih
KESEHATAN Berdaya pintar,
RUJUKAN Saing sehat,
bugar, berk
arakter,
dan adaptif
secara
inklusif dan
merata
4. Peningka
tan kualitas
hidup SDM
yang
berdaya
saing

1.02.02.2.01.0014

Pengadaan Alat Kesehatan/Alat Penunjang Medik Fasilitas Pelayanan Kesehatan




PRAKIRAAN MAJU RENCANA

URUSAN / BIDANG NDIKATOR PROGRAN / TAAKRI—(|3|IFEQT REALISASI Pﬁiﬁﬁﬁﬁl\l CAPAIAN KINERJA DAN KERANGKA PENDANAAN TAHUN 2026
NO KODE URUSAN / PROGRAM / KEGIATAN / SUB PERIODE CAPAIAN TARGET RENJA KELOMPOK PERANGKAT DAERAH
KEGIATAN / SUB KEGIATAN RENSTRA RENJA OPD OPD TAHUN TARGET PRIORITAS SASARAN PENANGGUNG JAWAB
KEGIATAN OPD TAHUN 2023 2024 2025 PAGU INDIKATIF (Rp) LOKASI SUMBER DANA TARGET PAGU INDIKATIF (Rp)
NASIONAL | DAERAH
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17
Jumlah Alat Kesehatan/Alat 8 Unit 8 Unit 1.869.009.000,00 | Kab. DANA ALOKASI | Meningkatk | 2. Peningk | Masyarakat Kab. 8 Unit 25.000.000.000,00 | RSUD KARTINI
Penunjang Medik Fasilitas Karanganyar, UMUM (DAU), an Sumber | atan Karanganyar KARANGANYAR
Pelayanan Kesehatan yang Semua DAK Daya kualitas
Disediakan Kecamatan, FISIK-BIDANG Manusia sumber
Semua Kel/Desa | KESEHATAN Yang daya
DAN KB-REGUL | Berkualitas | manusia
ER-PELAYANAN | Dan yang lebih
KESEHATAN Berdaya pintar,
RUJUKAN Saing sehat,
bugar, berk
arakter,
dan adaptif
secara
inklusif dan
merata
4. Peningka
tan kualitas
hidup SDM
yang
berdaya
saing
1.02.02.2.01.0022 Pengembangan Rumah Sakit
Jumlah Rumah sakit yang 0 Unit 3 Unit 0,00 | Kab. PENDAPATAN Meningkatk | 2. Peningk | Masyarakat Kab. 0 Unit 16.000.000.000,00 [ RSUD KARTINI
ditingkatkan sarana, Karanganyar, DARI BLUD, an Sumber | atan Karanganyar KARANGANYAR
prasarana, alat kesehatan Semua DAK Daya kualitas
dan SDM agar sesuai Kecamatan, FISIK-BIDANG Manusia sumber
standar jenis pelayanan Semua Kel/Desa | KESEHATAN Yang daya
rumah sakit berdasarkan DAN KB-REGUL | Berkualitas | manusia
kelas rumah sakit yang ER-PELAYANAN | Dan yang lebih
memenuhi rasio tempat tidur KESEHATAN Berdaya pintar,
terhadap jumlah penduduk RUJUKAN Saing sehat,
minimal 1:1000 dan/atau bugar, berk
dalam rangka peningkatan arakter,
kapasitas pelayanan rumah dan adaptif
sakit secara
inklusif dan
merata
4. Peningka
tan kualitas
hidup SDM
yang
berdaya
saing




PRAKIRAAN MAJU RENCANA

URUSAN / BIDANG NDIKATOR PROGRAN / TAAKRI—?llFEQT REALISASI Plé,:ﬁlz,:ﬁN CAPAIAN KINERJA DAN KERANGKA PENDANAAN TAHUN 2026
NO KODE URUSAN / PROGRAM / KEGIATAN / SUB PERIODE CAPAIAN TARGET RENJA KELOMPOK PERANGKAT DAERAH
KEGIATAN / SUB KEGIATAN RENSTRA RENJA OPD OPD TAHUN TARGET PRIORITAS SASARAN PENANGGUNG JAWAB
KEGIATAN OPD TAHUN 2023 2024 2025 PAGU INDIKATIF (Rp) LOKASI SUMBER DANA TARGET PAGU INDIKATIF (Rp)
NASIONAL | DAERAH
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17
1.02.02.2.02 Penyediaan Layanan Jumlah fasilitas kesehatan 29 unit 29 unit 0,00 Meningkatk | 2. Peningk | Masyarakat Kab. 29 unit 5.000.000,00 | RSUD KARTINI
Kesehatan untuk UKM dan yang memberikan pelayanan an Sumber | atan Karanganyar KARANGANYAR
UKP Rujukan Tingkat Daerah | kesehatan sesuai standar Daya kualitas
Kabupaten/Kota (Puskesmas dan RS) Manusia sumber
Yang daya
Berkualitas | manusia
Dan yang lebih
Berdaya pintar,
Saing sehat,
bugar, berk
arakter,
dan adaptif
secara
inklusif dan
merata
4. Peningka
tan kualitas
hidup SDM
yang
berdaya
saing
1.02.02.2.02.0037 Pelaksanaan Kewaspadaan Dini dan Respon Wabah
Jumlah Dokumen Hasil 52 Dokumen 1 Dokumen 0,00 | Kab. PENDAPATAN Meningkatk | 2. Peningk | Masyarakat Kab. 52 Dokumen 5.000.000,00 | RSUD KARTINI
Pelaksanaan Kewaspadaan Karanganyar, DARI BLUD, an Sumber | atan Karanganyar KARANGANYAR
Dini dan Respon Wabah Semua DAK Daya kualitas
Kecamatan, FISIK-BIDANG Manusia sumber
Semua Kel/Desa | KESEHATAN Yang daya
DAN KB-REGUL | Berkualitas | manusia
ER-PELAYANAN | Dan yang lebih
KESEHATAN Berdaya pintar,
RUJUKAN Saing sehat,
bugar, berk
arakter,
dan adaptif
secara
inklusif dan
merata
4. Peningka
tan kualitas
hidup SDM
yang
berdaya
saing
PUSKESMAS TASIKMADU 3.031.352.800,00 3.485.755.000,00
1 URUSAN PEMERINTAHAN 3.031.352.800,00 3.485.755.000,00
WAJIB YANG BERKAITAN
DENGAN PELAYANAN
DASAR
1.02 URUSAN PEMERINTAHAN 3.031.352.800,00 3.485.755.000,00
BIDANG KESEHATAN
1. 1.02.01 PROGRAM PENUNJANG Persentase indikator OPD 90 % 90 % 2.120.710.000,00 90 % 2.120.710.000,00
URUSAN PEMERINTAHAN | (IKU dan IKK) yang
DAERAH tercapai targetnya
KABUPATEN/KOTA




NO
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URUSAN / BIDANG
URUSAN / PROGRAM /
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PRAKIRAAN MAJU RENCANA
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2

3

5

8

9

10

11

12

13

14

15
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17

1.02.01.2.10

Peningkatan Pelayanan
BLUD

Nilai IKM

82 nilai

82 nilai

2.120.710.000,00

2. Peningk
atan
kualitas
sumber
daya
manusia
yang lebih
pintar,
sehat,
bugar, berk
arakter,
dan adaptif
secara
inklusif dan
merata

2. Pemerat
aan Infrastr
uktur untuk
mendukung
pertumbuh
an ekonomi

82 nilai

2.120.710.000,00

PUSKESMAS TASIKMADU

1.02.01.2.10.0001

Pelayanan dan Penunjang Pel

ayanan BLUD

Jumlah BLUD yang
Menyediakan Pelayanan dan
Penunjang Pelayanan

1 Unit Kerja

1 Unit Kerja

2.120.710.000,00

Kab.
Karanganyar,
Semua
Kecamatan,
Semua Kel/Desa

PENDAPATAN
DARI BLUD

2. Peningk
atan
kualitas
sumber
daya
manusia
yang lebih
pintar,
sehat,
bugar, berk
arakter,
dan adaptif
secara
inklusif dan
merata

2. Pemerat
aan Infrastr
uktur untuk
mendukung
pertumbuh
an ekonomi

1 Unit Kerja

2.120.710.000,00

PUSKESMAS TASIKMADU




PRAKIRAAN MAJU RENCANA

URUSAN / BIDANG NDIKATOR PROGRAN / T:KRHGllFEQT REALISASI P%:ﬁlzﬁﬁl\l CAPAIAN KINERJA DAN KERANGKA PENDANAAN TAHUN 2026
NO KODE URUSAN / PROGRAM / KEGIATAN / SUB PERIODE CAPAIAN TARGET RENJA KELOMPOK PERANGKAT DAERAH
KEGIATAN / SUB KEGIATAN RENSTRA RENJA OPD OPD TAHUN TARGET PRIORITAS SASARAN PENANGGUNG JAWAB
KEGIATAN OPD TAHUN 2023 2024 2025 PAGU INDIKATIF (Rp) LOKASI SUMBER DANA TARGET PAGU INDIKATIF (Rp)
NASIONAL | DAERAH
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17
2. 1.02.02 PROGRAM PEMENUHAN Persentase fasilitas 100 % 100 % 910.642.800,00 100 % 1.365.045.000,00
UPAYA KESEHATAN pelayanan kesehatan yang | 100 % 25 % 100 %
PERORANGAN DAN mendapatkan rekomendasi | 60 % 48 % 60 %
UPAYA KESEHATAN perijinan 50 % 50 % 50 %
MASYARAKAT Persentase fasyankes 25% 55 % 25%
Primer terakreditasi 100 % 100 %
minimal utama 50 % 50 %
Persentase Desa STBM 100 % 100 %
Persentase fasyankes 100 % 100 %
Rujukan (RS) terakreditsasi | 100 % 100 %
minimal utama 100 % 100 %
Persentase fasyankes yang | 100 % 100 %
memenuhi standar sumber | 100 % 100 %
daya kesehatan 100 % 100 %
100 % 100 %
50 % 50 %
100 % 100 %
25% 25 %
50 % 50 %
60 % 60 %
100 % 100 %
100 % 100 %
100 % 100 %
100 % 100 %
100 % 100 %
100 % 100 %
100 % 100 %
100 % 100 %
100 % 100 %
100 % 100 %
1.02.02.2.02 Penyediaan Layanan Jumlah fasilitas kesehatan 29 unit 29 unit 910.642.800,00 - 2. Peningk 29 unit 1.365.045.000,00 | PUSKESMAS TASIKMADU
Kesehatan untuk UKM dan yang memberikan pelayanan atan
UKP Rujukan Tingkat Daerah | kesehatan sesuai standar kualitas
Kabupaten/Kota (Puskesmas dan RS) sumber
daya
manusia
yang lebih
pintar,
sehat,
bugar, berk
arakter,
dan adaptif
secara
inklusif dan
merata
4. Peningka
tan kualitas
hidup SDM
yang
berdaya
saing

1.02.02.2.02.0033

Operasional Pelayanan Puskesmas




NO

KODE

URUSAN / BIDANG
URUSAN / PROGRAM /
KEGIATAN / SUB
KEGIATAN

INDIKATOR PROGRAM /
KEGIATAN / SUB
KEGIATAN

TARGET
AKHIR
PERIODE
RENSTRA
OPD

REALISASI
CAPAIAN
RENJA OPD
TAHUN 2023

PRAKIRAAN
CAPAIAN
TARGET RENJA
OPD TAHUN
2024

CAPAIAN KINERJA DAN KERANGKA PENDANAAN

TARGET
2025

PAGU INDIKATIF (Rp)

LOKASI

PRIORITAS

SUMBER DANA

NASIONAL

DAERAH

KELOMPOK
SASARAN

PRAKIRAAN MAJU RENCANA

TAHUN 2026

TARGET

PAGU INDIKATIF (Rp)

PERANGKAT DAERAH
PENANGGUNG JAWAB

4

5

8

9

10

11

12

13

14

15

16

17

Jumlah Dokumen
Operasional Pelayanan
Puskesmas

1 Dokumen

1 Dokumen

910.642.800,00

Kab.
Karanganyar,
Semua
Kecamatan,
Semua Kel/Desa

DAK NON
FISIK-DANA
BOK-BOK
PUSKESMAS

2. Peningk
atan
kualitas
sumber
daya
manusia
yang lebih
pintar,
sehat,
bugar, berk
arakter,
dan adaptif
secara
inklusif dan
merata

4. Peningka
tan kualitas
hidup SDM
yang
berdaya
saing

1 Dokumen

1.365.045.000,00

PUSKESMAS TASIKMADU

PUSKESMAS JATEN |

2.615.910.000,00

3.054.769.000,00

URUSAN PEMERINTAHAN
WAJIB YANG BERKAITAN
DENGAN PELAYANAN
DASAR

2.615.910.000,00

3.054.769.000,00

1.02

URUSAN PEMERINTAHAN
BIDANG KESEHATAN

2.615.910.000,00

3.054.769.000,00

1.02.01

PROGRAM PENUNJANG
URUSAN PEMERINTAHAN
DAERAH
KABUPATEN/KOTA

Persentase indikator OPD
(IKU dan IKK) yang
tercapai targetnya

90 %

90 %

1.844.800.000,00

90 %

1.847.800.000,00

1.02.01.2.10

Peningkatan Pelayanan
BLUD

Nilai IKM

82 nilai

82 nilai

1.844.800.000,00

2. Peningk
atan
kualitas
sumber
daya
manusia
yang lebih
pintar,
sehat,
bugar, berk
arakter,
dan adaptif
secara
inklusif dan
merata

2. Pemerat
aan Infrastr
uktur untuk
mendukung
pertumbuh
an ekonomi

82 nilai

1.847.800.000,00

PUSKESMAS JATEN |

1.02.01.2.10.0001

Pelayanan dan Penunjang Pelayanan BLUD




PRAKIRAAN MAJU RENCANA

URUSAN / BIDANG NDIKATOR PROGRAN / T,QKRHGIIFEQT REALISASI Pﬁiﬁﬁﬁﬁl\l CAPAIAN KINERJA DAN KERANGKA PENDANAAN TAHUN 2026
NO KODE URUSAN / PROGRAM / KEGIATAN / SUB PERIODE CAPAIAN TARGET RENJA KELOMPOK PERANGKAT DAERAH
KEGIATAN / SUB KEGIATAN RENSTRA RENJA OPD OPD TAHUN TARGET PRIORITAS SASARAN PENANGGUNG JAWAB
KEGIATAN OPD TAHUN 2023 2024 2025 PAGU INDIKATIF (Rp) LOKASI SUMBER DANA TARGET PAGU INDIKATIF (Rp)
NASIONAL | DAERAH
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17
Jumlah BLUD yang 1 Unit Kerja 1 Unit Kerja 1.844.800.000,00 | Kab. PENDAPATAN - 2. Peningk 1 Unit Kerja 1.847.800.000,00 | PUSKESMAS JATEN |
Menyediakan Pelayanan dan Karanganyar, DARI BLUD atan
Penunjang Pelayanan Semua kualitas
Kecamatan, sumber
Semua Kel/Desa daya
manusia
yang lebih
pintar,
sehat,
bugar, berk
arakter,
dan adaptif
secara
inklusif dan
merata
2. Pemerat
aan Infrastr
uktur untuk
mendukung
pertumbuh
an ekonomi
2. 1.02.02 PROGRAM PEMENUHAN Persentase fasilitas 100 % 100 % 771.110.000,00 100 % 1.206.969.000,00
UPAYA KESEHATAN pelayanan kesehatan yang | 100 % 25% 100 %
PERORANGAN DAN mendapatkan rekomendasi | 60 % 48 % 60 %
UPAYA KESEHATAN perijinan 50 % 50 % 50 %
MASYARAKAT Persentase fasyankes 25 % 55 % 25 %
Primer terakreditasi 100 % 100 %
minimal utama 50 % 50 %
Persentase Desa STBM 100 % 100 %
Persentase fasyankes 100 % 100 %
Rujukan (RS) terakreditsasi | 100 % 100 %
minimal utama 100 % 100 %
Persentase fasyankes yang | 100 % 100 %
memenuhi standar sumber | 100 % 100 %
daya kesehatan 100 % 100 %
100 % 100 %
50 % 50 %
100 % 100 %
25% 25 %
50 % 50 %
60 % 60 %
100 % 100 %
100 % 100 %
100 % 100 %
100 % 100 %
100 % 100 %
100 % 100 %
100 % 100 %
100 % 100 %
100 % 100 %
100 % 100 %




NO

KODE

URUSAN / BIDANG
URUSAN / PROGRAM /
KEGIATAN / SUB
KEGIATAN

INDIKATOR PROGRAM /
KEGIATAN / SUB
KEGIATAN

TARGET
AKHIR
PERIODE
RENSTRA
OPD

REALISASI
CAPAIAN
RENJA OPD
TAHUN 2023

PRAKIRAAN
CAPAIAN
TARGET RENJA
OPD TAHUN
2024

CAPAIAN KINERJA DAN KERANGKA PENDANAAN

TARGET
2025

PAGU INDIKATIF (Rp)

LOKASI

PRIORITAS

SUMBER DANA

NASIONAL

DAERAH

KELOMPOK
SASARAN

PRAKIRAAN MAJU RENCANA

TAHUN 2026

TARGET

PAGU INDIKATIF (Rp)

PERANGKAT DAERAH
PENANGGUNG JAWAB

2

3

4

5

8

9

10

11

12

13

14

15

16

17

1.02.02

.2.02

Penyediaan Layanan
Kesehatan untuk UKM dan
UKP Rujukan Tingkat Daerah
Kabupaten/Kota

Jumlah fasilitas kesehatan
yang memberikan pelayanan
kesehatan sesuai standar
(Puskesmas dan RS)

29 unit

29 unit

771.110.000,00

2. Peningk
atan
kualitas
sumber
daya
manusia
yang lebih
pintar,
sehat,
bugar, berk
arakter,
dan adaptif
secara
inklusif dan
merata

4. Peningka
tan kualitas
hidup SDM
yang
berdaya
saing

29 unit

1.206.969.000,00

PUSKESMAS JATEN |

1.02.02.2.02.0033

Operasional Pelayanan Puskesmas

Jumlah Dokumen
Operasional Pelayanan
Puskesmas

1 Dokumen

1 Dokumen

771.110.000,00

Kab.
Karanganyar,
Semua
Kecamatan,
Semua Kel/Desa

DAK NON
FISIK-DANA
BOK-BOK
PUSKESMAS

2. Peningk
atan
kualitas
sumber
daya
manusia
yang lebih
pintar,
sehat,
bugar, berk
arakter,
dan adaptif
secara
inklusif dan
merata

4. Peningka
tan kualitas
hidup SDM
yang
berdaya
saing

1 Dokumen

1.206.969.000,00

PUSKESMAS JATEN |

PUSKESMAS JATEN lI

1.975.534.500,00

2.878.760.000,00

URUSAN PEMERINTAHAN
WAJIB YANG BERKAITAN
DENGAN PELAYANAN
DASAR

1.975.534.500,00

2.878.760.000,00

1.02

URUSAN PEMERINTAHAN
BIDANG KESEHATAN

1.975.534.500,00

2.878.760.000,00

1.02.01

PROGRAM PENUNJANG
URUSAN PEMERINTAHAN
DAERAH
KABUPATEN/KOTA

Persentase indikator OPD
(IKU dan IKK) yang
tercapai targetnya

90 %

90 %

1.295.000.000,00

90 %

1.295.000.000,00




NO

KODE

URUSAN / BIDANG
URUSAN / PROGRAM /
KEGIATAN / SUB
KEGIATAN

INDIKATOR PROGRAM /
KEGIATAN / SUB
KEGIATAN

TARGET
AKHIR
PERIODE
RENSTRA
OPD

REALISASI
CAPAIAN
RENJA OPD
TAHUN 2023

PRAKIRAAN
CAPAIAN
TARGET RENJA
OPD TAHUN
2024

CAPAIAN KINERJA DAN KERANGKA PENDANAAN

TARGET
2025

PAGU INDIKATIF (Rp)

LOKASI

SUMBER DANA

PRIORITAS

NASIO

NAL | DAERAH

KELOMPOK
SASARAN

PRAKIRAAN MAJU RENCANA

TAHUN 2026

TARGET

PAGU INDIKATIF (Rp)

PERANGKAT DAERAH
PENANGGUNG JAWAB

2

3

5

8

9

10

11

12

13

14

15

16

17

1.02.01.2.10

Peningkatan Pelayanan
BLUD

Nilai IKM

82 nilai

82 nilai

1.295.000.000,00

2. Peningk
atan
kualitas
sumber
daya
manusia
yang lebih
pintar,
sehat,
bugar, berk
arakter,
dan adaptif
secara
inklusif dan
merata

2. Pemerat
aan Infrastr
uktur untuk
mendukung
pertumbuh
an ekonomi

82 nilai

1.295.000.000,00

PUSKESMAS JATEN II

1.02.01.2.10.0001

Pelayanan dan Penunjang Pel

ayanan BLUD

Jumlah BLUD yang
Menyediakan Pelayanan dan
Penunjang Pelayanan

1 Unit Kerja

1 Unit Kerja

1.295.000.000,00

Kab.
Karanganyar,
Semua
Kecamatan,
Semua Kel/Desa

PENDAPATAN
DARI BLUD

2. Peningk
atan
kualitas
sumber
daya
manusia
yang lebih
pintar,
sehat,
bugar, berk
arakter,
dan adaptif
secara
inklusif dan
merata

2. Pemerat
aan Infrastr
uktur untuk
mendukung
pertumbuh
an ekonomi

1 Unit Kerja

1.295.000.000,00

PUSKESMAS JATEN II




PRAKIRAAN MAJU RENCANA

URUSAN / BIDANG NDIKATOR PROGRAN / T:KRHGllFEQT REALISASI P%:ﬁlzﬁﬁl\l CAPAIAN KINERJA DAN KERANGKA PENDANAAN TAHUN 2026
NO KODE URUSAN / PROGRAM / KEGIATAN / SUB PERIODE CAPAIAN TARGET RENJA KELOMPOK PERANGKAT DAERAH
KEGIATAN / SUB KEGIATAN RENSTRA RENJA OPD OPD TAHUN TARGET PRIORITAS SASARAN PENANGGUNG JAWAB
KEGIATAN OPD TAHUN 2023 2024 2025 PAGU INDIKATIF (Rp) LOKASI SUMBER DANA TARGET PAGU INDIKATIF (Rp)
NASIONAL | DAERAH
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17
2. 1.02.02 PROGRAM PEMENUHAN Persentase fasilitas 100 % 100 % 680.534.500,00 100 % 1.583.760.000,00
UPAYA KESEHATAN pelayanan kesehatan yang | 100 % 25 % 100 %
PERORANGAN DAN mendapatkan rekomendasi | 60 % 48 % 60 %
UPAYA KESEHATAN perijinan 50 % 50 % 50 %
MASYARAKAT Persentase fasyankes 25% 55 % 25%
Primer terakreditasi 100 % 100 %
minimal utama 50 % 50 %
Persentase Desa STBM 100 % 100 %
Persentase fasyankes 100 % 100 %
Rujukan (RS) terakreditsasi | 100 % 100 %
minimal utama 100 % 100 %
Persentase fasyankes yang | 100 % 100 %
memenuhi standar sumber | 100 % 100 %
daya kesehatan 100 % 100 %
100 % 100 %
50 % 50 %
100 % 100 %
25% 25 %
50 % 50 %
60 % 60 %
100 % 100 %
100 % 100 %
100 % 100 %
100 % 100 %
100 % 100 %
100 % 100 %
100 % 100 %
100 % 100 %
100 % 100 %
100 % 100 %
1.02.02.2.02 Penyediaan Layanan Jumlah fasilitas kesehatan 29 unit 29 unit 680.534.500,00 - 2. Peningk 29 unit 1.583.760.000,00 | PUSKESMAS JATEN II
Kesehatan untuk UKM dan yang memberikan pelayanan atan
UKP Rujukan Tingkat Daerah | kesehatan sesuai standar kualitas
Kabupaten/Kota (Puskesmas dan RS) sumber
daya
manusia
yang lebih
pintar,
sehat,
bugar, berk
arakter,
dan adaptif
secara
inklusif dan
merata
4. Peningka
tan kualitas
hidup SDM
yang
berdaya
saing

1.02.02.2.02.0033

Operasional Pelayanan Puskesmas




NO

KODE

URUSAN / BIDANG
URUSAN / PROGRAM /
KEGIATAN / SUB
KEGIATAN

INDIKATOR PROGRAM /
KEGIATAN / SUB
KEGIATAN

TARGET
AKHIR
PERIODE
RENSTRA
OPD

REALISASI
CAPAIAN
RENJA OPD
TAHUN 2023

PRAKIRAAN
CAPAIAN
TARGET RENJA
OPD TAHUN
2024

CAPAIAN KINERJA DAN KERANGKA PENDANAAN

TARGET
2025

PAGU INDIKATIF (Rp)

LOKASI

PRIORITAS

SUMBER DANA

NASIONAL

DAERAH

KELOMPOK
SASARAN

PRAKIRAAN MAJU RENCANA

TAHUN 2026

TARGET

PAGU INDIKATIF (Rp)

PERANGKAT DAERAH
PENANGGUNG JAWAB

4

5

8

9

10

11

12

13

14

15

16

17

Jumlah Dokumen
Operasional Pelayanan
Puskesmas

1 Dokumen

1 Dokumen

680.534.500,00

Kab.
Karanganyar,
Semua
Kecamatan,
Semua Kel/Desa

DAK NON
FISIK-DANA
BOK-BOK
PUSKESMAS

2. Peningk
atan
kualitas
sumber
daya
manusia
yang lebih
pintar,
sehat,
bugar, berk
arakter,
dan adaptif
secara
inklusif dan
merata

4. Peningka
tan kualitas
hidup SDM
yang
berdaya
saing

1 Dokumen

1.583.760.000,00

PUSKESMAS JATEN I

PUSKESMAS KEBAKKRAMAT |

3.146.703.000,00

3.818.173.000,00

URUSAN PEMERINTAHAN
WAJIB YANG BERKAITAN
DENGAN PELAYANAN
DASAR

3.146.703.000,00

3.818.173.000,00

1.02

URUSAN PEMERINTAHAN
BIDANG KESEHATAN

3.146.703.000,00

3.818.173.000,00

1.02.01

PROGRAM PENUNJANG
URUSAN PEMERINTAHAN
DAERAH
KABUPATEN/KOTA

Persentase indikator OPD
(IKU dan IKK) yang
tercapai targetnya

90 %

90 %

2.478.350.000,00

90 %

2.552.700.000,00

1.02.01.2.10

Peningkatan Pelayanan
BLUD

Nilai IKM

82 nilai

82 nilai

2.478.350.000,00

2. Peningk
atan
kualitas
sumber
daya
manusia
yang lebih
pintar,
sehat,
bugar, berk
arakter,
dan adaptif
secara
inklusif dan
merata

2. Pemerat
aan Infrastr
uktur untuk
mendukung
pertumbuh
an ekonomi

82 nilai

2.552.700.000,00

PUSKESMAS
KEBAKKRAMAT |

1.02.01.2.10.0001

Pelayanan dan Penunjang Pelayanan BLUD




PRAKIRAAN MAJU RENCANA

URUSAN / BIDANG NDIKATOR PROGRAN / TQKRHGIIFEQT REALISASI Pﬁiﬁﬁﬁﬁl\l CAPAIAN KINERJA DAN KERANGKA PENDANAAN TAHUN 2026
NO KODE URUSAN / PROGRAM / KEGIATAN / SUB PERIODE CAPAIAN TARGET RENJA KELOMPOK PERANGKAT DAERAH
KEGIATAN / SUB KEGIATAN RENSTRA RENJA OPD OPD TAHUN TARGET PRIORITAS SASARAN PENANGGUNG JAWAB
KEGIATAN OPD TAHUN 2023 2024 2025 PAGU INDIKATIF (Rp) LOKASI SUMBER DANA TARGET PAGU INDIKATIF (Rp)
NASIONAL | DAERAH
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17
Jumlah BLUD yang 1 Unit Kerja 1 Unit Kerja 2.478.350.000,00 | Kab. PENDAPATAN - 2. Peningk 1 Unit Kerja 2.552.700.000,00 | PUSKESMAS
Menyediakan Pelayanan dan Karanganyar, DARI BLUD atan KEBAKKRAMAT |
Penunjang Pelayanan Semua kualitas
Kecamatan, sumber
Semua Kel/Desa daya
manusia
yang lebih
pintar,
sehat,
bugar, berk
arakter,
dan adaptif
secara
inklusif dan
merata
2. Pemerat
aan Infrastr
uktur untuk
mendukung
pertumbuh
an ekonomi
2. 1.02.02 PROGRAM PEMENUHAN Persentase fasilitas 100 % 100 % 668.353.000,00 100 % 1.265.473.000,00
UPAYA KESEHATAN pelayanan kesehatan yang | 100 % 25% 100 %
PERORANGAN DAN mendapatkan rekomendasi | 60 % 48 % 60 %
UPAYA KESEHATAN perijinan 50 % 50 % 50 %
MASYARAKAT Persentase fasyankes 25 % 55 % 25 %
Primer terakreditasi 100 % 100 %
minimal utama 50 % 50 %
Persentase Desa STBM 100 % 100 %
Persentase fasyankes 100 % 100 %
Rujukan (RS) terakreditsasi | 100 % 100 %
minimal utama 100 % 100 %
Persentase fasyankes yang | 100 % 100 %
memenuhi standar sumber | 100 % 100 %
daya kesehatan 100 % 100 %
100 % 100 %
50 % 50 %
100 % 100 %
25% 25 %
50 % 50 %
60 % 60 %
100 % 100 %
100 % 100 %
100 % 100 %
100 % 100 %
100 % 100 %
100 % 100 %
100 % 100 %
100 % 100 %
100 % 100 %
100 % 100 %




NO

KODE

URUSAN / BIDANG
URUSAN / PROGRAM /
KEGIATAN / SUB
KEGIATAN

INDIKATOR PROGRAM /
KEGIATAN / SUB
KEGIATAN

TARGET
AKHIR
PERIODE
RENSTRA
OPD

REALISASI
CAPAIAN
RENJA OPD
TAHUN 2023

PRAKIRAAN
CAPAIAN
TARGET RENJA
OPD TAHUN
2024

CAPAIAN KINERJA DAN KERANGKA PENDANAAN

TARGET
2025

PAGU INDIKATIF (Rp)

LOKASI

PRIORITAS

SUMBER DANA

NASIONAL

DAERAH

KELOMPOK
SASARAN

PRAKIRAAN MAJU RENCANA

TAHUN 2026

TARGET

PAGU INDIKATIF (Rp)

PERANGKAT DAERAH
PENANGGUNG JAWAB

2

3

4

5

8

9

10

11

12

13

14

15

16

17

1.02.02

.2.02

Penyediaan Layanan
Kesehatan untuk UKM dan
UKP Rujukan Tingkat Daerah
Kabupaten/Kota

Jumlah fasilitas kesehatan
yang memberikan pelayanan
kesehatan sesuai standar
(Puskesmas dan RS)

29 unit

29 unit

668.353.000,00

2. Peningk
atan
kualitas
sumber
daya
manusia
yang lebih
pintar,
sehat,
bugar, berk
arakter,
dan adaptif
secara
inklusif dan
merata

4. Peningka
tan kualitas
hidup SDM
yang
berdaya
saing

29 unit

1.265.473.000,00

PUSKESMAS
KEBAKKRAMAT |

1.02.02.2.02.0033

Operasional Pelayanan Puskesmas

Jumlah Dokumen
Operasional Pelayanan
Puskesmas

1 Dokumen

1 Dokumen

668.353.000,00

Kab.
Karanganyar,
Semua
Kecamatan,
Semua Kel/Desa

DAK NON
FISIK-DANA
BOK-BOK
PUSKESMAS

2. Peningk
atan
kualitas
sumber
daya
manusia
yang lebih
pintar,
sehat,
bugar, berk
arakter,
dan adaptif
secara
inklusif dan
merata

4. Peningka
tan kualitas
hidup SDM
yang
berdaya
saing

1 Dokumen

1.265.473.000,00

PUSKESMAS
KEBAKKRAMAT |

PUSKESMAS KEBAKKRAMAT II

2.225.529.000,00

2.898.101.425,00

URUSAN PEMERINTAHAN
WAJIB YANG BERKAITAN
DENGAN PELAYANAN
DASAR

2.225.529.000,00

2.898.101.425,00

1.02

URUSAN PEMERINTAHAN
BIDANG KESEHATAN

2.225.529.000,00

2.898.101.425,00

1.02.01

PROGRAM PENUNJANG
URUSAN PEMERINTAHAN
DAERAH
KABUPATEN/KOTA

Persentase indikator OPD
(IKU dan IKK) yang
tercapai targetnya

90 %

90 %

1.545.657.000,00

90 %

1.699.957.425,00




NO

KODE

URUSAN / BIDANG
URUSAN / PROGRAM /
KEGIATAN / SUB
KEGIATAN

INDIKATOR PROGRAM /
KEGIATAN / SUB
KEGIATAN

TARGET
AKHIR
PERIODE
RENSTRA
OPD

REALISASI
CAPAIAN
RENJA OPD
TAHUN 2023

PRAKIRAAN
CAPAIAN
TARGET RENJA
OPD TAHUN
2024

CAPAIAN KINERJA DAN KERANGKA PENDANAAN

TARGET
2025

PAGU INDIKATIF (Rp)

LOKASI

SUMBER DANA

PRIORITAS

NASIO

NAL | DAERAH

KELOMPOK
SASARAN

PRAKIRAAN MAJU RENCANA

TAHUN 2026

TARGET

PAGU INDIKATIF (Rp)

PERANGKAT DAERAH
PENANGGUNG JAWAB

2

3

5

8

9

10

11

12

13

14

15

16

17

1.02.01.2.10

Peningkatan Pelayanan
BLUD

Nilai IKM

82 nilai

82 nilai

1.545.657.000,00

2. Peningk
atan
kualitas
sumber
daya
manusia
yang lebih
pintar,
sehat,
bugar, berk
arakter,
dan adaptif
secara
inklusif dan
merata

2. Pemerat
aan Infrastr
uktur untuk
mendukung
pertumbuh
an ekonomi

82 nilai

1.699.957.425,00

PUSKESMAS
KEBAKKRAMAT II

1.02.01.2.10.0001

Pelayanan dan Penunjang Pel

ayanan BLUD

Jumlah BLUD yang
Menyediakan Pelayanan dan
Penunjang Pelayanan

1 Unit Kerja

1 Unit Kerja

1.545.657.000,00

Kab.
Karanganyar,
Semua
Kecamatan,
Semua Kel/Desa

PENDAPATAN
DARI BLUD

2. Peningk
atan
kualitas
sumber
daya
manusia
yang lebih
pintar,
sehat,
bugar, berk
arakter,
dan adaptif
secara
inklusif dan
merata

2. Pemerat
aan Infrastr
uktur untuk
mendukung
pertumbuh
an ekonomi

1 Unit Kerja

1.699.957.425,00

PUSKESMAS
KEBAKKRAMAT I




PRAKIRAAN MAJU RENCANA

URUSAN / BIDANG NDIKATOR PROGRAN / TAAKRHGllFEQT REALISASI Plé,:gz,:ﬁN CAPAIAN KINERJA DAN KERANGKA PENDANAAN TAHUN 2026
NO KODE URUSAN / PROGRAM / KEGIATAN / SUB PERIODE CAPAIAN TARGET RENJA KELOMPOK PERANGKAT DAERAH
KEGIATAN / SUB KEGIATAN RENSTRA RENJA OPD OPD TAHUN TARGET PRIORITAS SASARAN PENANGGUNG JAWAB
KEGIATAN OPD TAHUN 2023 2024 2025 PAGU INDIKATIF (Rp) LOKASI SUMBER DANA TARGET PAGU INDIKATIF (Rp)
NASIONAL | DAERAH
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17
2. 1.02.02 PROGRAM PEMENUHAN Persentase fasilitas 100 % 100 % 679.872.000,00 100 % 1.198.144.000,00
UPAYA KESEHATAN pelayanan kesehatan yang | 100 % 25 % 100 %
PERORANGAN DAN mendapatkan rekomendasi | 60 % 48 % 60 %
UPAYA KESEHATAN perijinan 50 % 50 % 50 %
MASYARAKAT Persentase fasyankes 25% 55 % 25%
Primer terakreditasi 100 % 100 %
minimal utama 50 % 50 %
Persentase Desa STBM 100 % 100 %
Persentase fasyankes 100 % 100 %
Rujukan (RS) terakreditsasi | 100 % 100 %
minimal utama 100 % 100 %
Persentase fasyankes yang | 100 % 100 %
memenuhi standar sumber | 100 % 100 %
daya kesehatan 100 % 100 %
100 % 100 %
50 % 50 %
100 % 100 %
25% 25 %
50 % 50 %
60 % 60 %
100 % 100 %
100 % 100 %
100 % 100 %
100 % 100 %
100 % 100 %
100 % 100 %
100 % 100 %
100 % 100 %
100 % 100 %
100 % 100 %
1.02.02.2.02 Penyediaan Layanan Jumlah fasilitas kesehatan 29 unit 29 unit 679.872.000,00 - 2. Peningk 29 unit 1.198.144.000,00 | PUSKESMAS
Kesehatan untuk UKM dan yang memberikan pelayanan atan KEBAKKRAMAT II
UKP Rujukan Tingkat Daerah | kesehatan sesuai standar kualitas
Kabupaten/Kota (Puskesmas dan RS) sumber
daya
manusia
yang lebih
pintar,
sehat,
bugar, berk
arakter,
dan adaptif
secara
inklusif dan
merata
4. Peningka
tan kualitas
hidup SDM
yang
berdaya
saing

1.02.02.2.02.0033

Operasional Pelayanan Puskesmas




NO

KODE

URUSAN / BIDANG
URUSAN / PROGRAM /
KEGIATAN / SUB
KEGIATAN

INDIKATOR PROGRAM /
KEGIATAN / SUB
KEGIATAN

TARGET
AKHIR
PERIODE
RENSTRA
OPD

REALISASI
CAPAIAN
RENJA OPD
TAHUN 2023

PRAKIRAAN
CAPAIAN
TARGET RENJA
OPD TAHUN
2024

CAPAIAN KINERJA DAN KERANGKA PENDANAAN

TARGET
2025

PAGU INDIKATIF (Rp)

LOKASI

PRIORITAS

SUMBER DANA

NASIONAL

DAERAH

KELOMPOK
SASARAN

PRAKIRAAN MAJU RENCANA

TAHUN 2026

TARGET

PAGU INDIKATIF (Rp)

PERANGKAT DAERAH
PENANGGUNG JAWAB

4

5

8

9

10

11

12

13

14

15

16

17

Jumlah Dokumen
Operasional Pelayanan
Puskesmas

1 Dokumen

1 Dokumen

679.872.000,00

Kab.
Karanganyar,
Semua
Kecamatan,
Semua Kel/Desa

DAK NON
FISIK-DANA
BOK-BOK
PUSKESMAS

2. Peningk
atan
kualitas
sumber
daya
manusia
yang lebih
pintar,
sehat,
bugar, berk
arakter,
dan adaptif
secara
inklusif dan
merata

4. Peningka
tan kualitas
hidup SDM
yang
berdaya
saing

1 Dokumen

1.198.144.000,00

PUSKESMAS
KEBAKKRAMAT I

PUSKESMAS MOJOGEDANG |

3.198.946.000,00

3.699.052.000,00

URUSAN PEMERINTAHAN
WAJIB YANG BERKAITAN
DENGAN PELAYANAN
DASAR

3.198.946.000,00

3.699.052.000,00

1.02

URUSAN PEMERINTAHAN
BIDANG KESEHATAN

3.198.946.000,00

3.699.052.000,00

1.02.01

PROGRAM PENUNJANG
URUSAN PEMERINTAHAN
DAERAH
KABUPATEN/KOTA

Persentase indikator OPD
(IKU dan IKK) yang
tercapai targetnya

90 %

90 %

2.403.350.000,00

90 %

2.403.350.000,00

1.02.01.2.10

Peningkatan Pelayanan
BLUD

Nilai IKM

82 nilai

82 nilai

2.403.350.000,00

2. Peningk
atan
kualitas
sumber
daya
manusia
yang lebih
pintar,
sehat,
bugar, berk
arakter,
dan adaptif
secara
inklusif dan
merata

2. Pemerat
aan Infrastr
uktur untuk
mendukung
pertumbuh
an ekonomi

82 nilai

2.403.350.000,00

PUSKESMAS
MOJOGEDANG |

1.02.01.2.10.0001

Pelayanan dan Penunjang Pelayanan BLUD




PRAKIRAAN MAJU RENCANA

URUSAN / BIDANG NDIKATOR PROGRAN / TQKRHGIIFEQT REALISASI Pﬁiﬁﬁﬁﬁl\l CAPAIAN KINERJA DAN KERANGKA PENDANAAN TAHUN 2026
NO KODE URUSAN / PROGRAM / KEGIATAN / SUB PERIODE CAPAIAN TARGET RENJA KELOMPOK PERANGKAT DAERAH
KEGIATAN / SUB KEGIATAN RENSTRA RENJA OPD OPD TAHUN TARGET PRIORITAS SASARAN PENANGGUNG JAWAB
KEGIATAN OPD TAHUN 2023 2024 2025 PAGU INDIKATIF (Rp) LOKASI SUMBER DANA TARGET PAGU INDIKATIF (Rp)
NASIONAL | DAERAH
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17
Jumlah BLUD yang 1 Unit Kerja 1 Unit Kerja 2.403.350.000,00 | Kab. PENDAPATAN - 2. Peningk 1 Unit Kerja 2.403.350.000,00 | PUSKESMAS
Menyediakan Pelayanan dan Karanganyar, DARI BLUD atan MOJOGEDANG |
Penunjang Pelayanan Semua kualitas
Kecamatan, sumber
Semua Kel/Desa daya
manusia
yang lebih
pintar,
sehat,
bugar, berk
arakter,
dan adaptif
secara
inklusif dan
merata
2. Pemerat
aan Infrastr
uktur untuk
mendukung
pertumbuh
an ekonomi
2. 1.02.02 PROGRAM PEMENUHAN Persentase fasilitas 100 % 100 % 795.596.000,00 100 % 1.295.702.000,00
UPAYA KESEHATAN pelayanan kesehatan yang | 100 % 25% 100 %
PERORANGAN DAN mendapatkan rekomendasi | 60 % 48 % 60 %
UPAYA KESEHATAN perijinan 50 % 50 % 50 %
MASYARAKAT Persentase fasyankes 25 % 55 % 25 %
Primer terakreditasi 100 % 100 %
minimal utama 50 % 50 %
Persentase Desa STBM 100 % 100 %
Persentase fasyankes 100 % 100 %
Rujukan (RS) terakreditsasi | 100 % 100 %
minimal utama 100 % 100 %
Persentase fasyankes yang | 100 % 100 %
memenuhi standar sumber | 100 % 100 %
daya kesehatan 100 % 100 %
100 % 100 %
50 % 50 %
100 % 100 %
25% 25 %
50 % 50 %
60 % 60 %
100 % 100 %
100 % 100 %
100 % 100 %
100 % 100 %
100 % 100 %
100 % 100 %
100 % 100 %
100 % 100 %
100 % 100 %
100 % 100 %




NO

KODE

URUSAN / BIDANG
URUSAN / PROGRAM /
KEGIATAN / SUB
KEGIATAN

INDIKATOR PROGRAM /
KEGIATAN / SUB
KEGIATAN

TARGET
AKHIR
PERIODE
RENSTRA
OPD

REALISASI
CAPAIAN
RENJA OPD
TAHUN 2023

PRAKIRAAN
CAPAIAN
TARGET RENJA
OPD TAHUN
2024

CAPAIAN KINERJA DAN KERANGKA PENDANAAN

TARGET
2025

PAGU INDIKATIF (Rp)

LOKASI

PRIORITAS

SUMBER DANA

NASIONAL

DAERAH

KELOMPOK
SASARAN

PRAKIRAAN MAJU RENCANA

TAHUN 2026

TARGET

PAGU INDIKATIF (Rp)

PERANGKAT DAERAH
PENANGGUNG JAWAB

2

3

4

5

8

9

10

11

12

13

14

15

16

17

1.02.02

.2.02

Penyediaan Layanan
Kesehatan untuk UKM dan
UKP Rujukan Tingkat Daerah
Kabupaten/Kota

Jumlah fasilitas kesehatan
yang memberikan pelayanan
kesehatan sesuai standar
(Puskesmas dan RS)

29 unit

29 unit

795.596.000,00

2. Peningk
atan
kualitas
sumber
daya
manusia
yang lebih
pintar,
sehat,
bugar, berk
arakter,
dan adaptif
secara
inklusif dan
merata

4. Peningka
tan kualitas
hidup SDM
yang
berdaya
saing

29 unit

1.295.702.000,00

PUSKESMAS
MOJOGEDANG |

1.02.02.2.02.0033

Operasional Pelayanan Puskesmas

Jumlah Dokumen
Operasional Pelayanan
Puskesmas

1 Dokumen

1 Dokumen

795.596.000,00

Kab.
Karanganyar,
Semua
Kecamatan,
Semua Kel/Desa

DAK NON
FISIK-DANA
BOK-BOK
PUSKESMAS

2. Peningk
atan
kualitas
sumber
daya
manusia
yang lebih
pintar,
sehat,
bugar, berk
arakter,
dan adaptif
secara
inklusif dan
merata

4. Peningka
tan kualitas
hidup SDM
yang
berdaya
saing

1 Dokumen

1.295.702.000,00

PUSKESMAS
MOJOGEDANG |

PUSKESMAS MOJOGEDANG I

2.355.284.000,00

3.091.968.500,00

URUSAN PEMERINTAHAN
WAJIB YANG BERKAITAN
DENGAN PELAYANAN
DASAR

2.355.284.000,00

3.091.968.500,00

1.02

URUSAN PEMERINTAHAN
BIDANG KESEHATAN

2.355.284.000,00

3.091.968.500,00

1.02.01

PROGRAM PENUNJANG
URUSAN PEMERINTAHAN
DAERAH
KABUPATEN/KOTA

Persentase indikator OPD
(IKU dan IKK) yang
tercapai targetnya

90 %

90 %

1.673.000.000,00

90 %

1.778.000.000,00




NO

KODE

URUSAN / BIDANG
URUSAN / PROGRAM /
KEGIATAN / SUB
KEGIATAN

INDIKATOR PROGRAM /
KEGIATAN / SUB
KEGIATAN

TARGET
AKHIR
PERIODE
RENSTRA
OPD

REALISASI
CAPAIAN
RENJA OPD
TAHUN 2023

PRAKIRAAN
CAPAIAN
TARGET RENJA
OPD TAHUN
2024

CAPAIAN KINERJA DAN KERANGKA PENDANAAN

TARGET
2025

PAGU INDIKATIF (Rp)

LOKASI

SUMBER DANA

PRIORITAS

NASIO

NAL | DAERAH

KELOMPOK
SASARAN

PRAKIRAAN MAJU RENCANA

TAHUN 2026

TARGET

PAGU INDIKATIF (Rp)

PERANGKAT DAERAH
PENANGGUNG JAWAB

2

3

5

8

9

10

11

12

13

14

15

16

17

1.02.01.2.10

Peningkatan Pelayanan
BLUD

Nilai IKM

82 nilai

82 nilai

1.673.000.000,00

2. Peningk
atan
kualitas
sumber
daya
manusia
yang lebih
pintar,
sehat,
bugar, berk
arakter,
dan adaptif
secara
inklusif dan
merata

2. Pemerat
aan Infrastr
uktur untuk
mendukung
pertumbuh
an ekonomi

82 nilai

1.778.000.000,00

PUSKESMAS
MOJOGEDANG I

1.02.01.2.10.0001

Pelayanan dan Penunjang Pel

ayanan BLUD

Jumlah BLUD yang
Menyediakan Pelayanan dan
Penunjang Pelayanan

1 Unit Kerja

1 Unit Kerja

1.673.000.000,00

Kab.
Karanganyar,
Semua
Kecamatan,
Semua Kel/Desa

PENDAPATAN
DARI BLUD

2. Peningk
atan
kualitas
sumber
daya
manusia
yang lebih
pintar,
sehat,
bugar, berk
arakter,
dan adaptif
secara
inklusif dan
merata

2. Pemerat
aan Infrastr
uktur untuk
mendukung
pertumbuh
an ekonomi

1 Unit Kerja

1.778.000.000,00

PUSKESMAS
MOJOGEDANG I




PRAKIRAAN MAJU RENCANA

URUSAN / BIDANG NDIKATOR PROGRAN / T:KRHGllFEQT REALISASI P%:ﬁlzﬁﬁl\l CAPAIAN KINERJA DAN KERANGKA PENDANAAN TAHUN 2026
NO KODE URUSAN / PROGRAM / KEGIATAN / SUB PERIODE CAPAIAN TARGET RENJA KELOMPOK PERANGKAT DAERAH
KEGIATAN / SUB KEGIATAN RENSTRA RENJA OPD OPD TAHUN TARGET PRIORITAS SASARAN PENANGGUNG JAWAB
KEGIATAN OPD TAHUN 2023 2024 2025 PAGU INDIKATIF (Rp) LOKASI SUMBER DANA TARGET PAGU INDIKATIF (Rp)
NASIONAL | DAERAH
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17
2. 1.02.02 PROGRAM PEMENUHAN Persentase fasilitas 100 % 100 % 682.284.000,00 100 % 1.313.968.500,00
UPAYA KESEHATAN pelayanan kesehatan yang | 100 % 25 % 100 %
PERORANGAN DAN mendapatkan rekomendasi | 60 % 48 % 60 %
UPAYA KESEHATAN perijinan 50 % 50 % 50 %
MASYARAKAT Persentase fasyankes 25% 55 % 25%
Primer terakreditasi 100 % 100 %
minimal utama 50 % 50 %
Persentase Desa STBM 100 % 100 %
Persentase fasyankes 100 % 100 %
Rujukan (RS) terakreditsasi | 100 % 100 %
minimal utama 100 % 100 %
Persentase fasyankes yang | 100 % 100 %
memenuhi standar sumber | 100 % 100 %
daya kesehatan 100 % 100 %
100 % 100 %
50 % 50 %
100 % 100 %
25% 25 %
50 % 50 %
60 % 60 %
100 % 100 %
100 % 100 %
100 % 100 %
100 % 100 %
100 % 100 %
100 % 100 %
100 % 100 %
100 % 100 %
100 % 100 %
100 % 100 %
1.02.02.2.02 Penyediaan Layanan Jumlah fasilitas kesehatan 29 unit 29 unit 682.284.000,00 - 2. Peningk 29 unit 1.313.968.500,00 | PUSKESMAS
Kesehatan untuk UKM dan yang memberikan pelayanan atan MOJOGEDANG I
UKP Rujukan Tingkat Daerah | kesehatan sesuai standar kualitas
Kabupaten/Kota (Puskesmas dan RS) sumber
daya
manusia
yang lebih
pintar,
sehat,
bugar, berk
arakter,
dan adaptif
secara
inklusif dan
merata
4. Peningka
tan kualitas
hidup SDM
yang
berdaya
saing

1.02.02.2.02.0033

Operasional Pelayanan Puskesmas




NO

KODE

URUSAN / BIDANG
URUSAN / PROGRAM /
KEGIATAN / SUB
KEGIATAN

INDIKATOR PROGRAM /
KEGIATAN / SUB
KEGIATAN

TARGET
AKHIR
PERIODE
RENSTRA
OPD

REALISASI
CAPAIAN
RENJA OPD
TAHUN 2023

PRAKIRAAN
CAPAIAN
TARGET RENJA
OPD TAHUN
2024

CAPAIAN KINERJA DAN KERANGKA PENDANAAN

TARGET
2025

PAGU INDIKATIF (Rp)

LOKASI

PRIORITAS

SUMBER DANA

NASIONAL

DAERAH

KELOMPOK
SASARAN

PRAKIRAAN MAJU RENCANA

TAHUN 2026

TARGET

PAGU INDIKATIF (Rp)

PERANGKAT DAERAH
PENANGGUNG JAWAB

4

5

8

9

10

11

12

13

14

15

16

17

Jumlah Dokumen
Operasional Pelayanan
Puskesmas

1 Dokumen

1 Dokumen

682.284.000,00

Kab.
Karanganyar,
Semua
Kecamatan,
Semua Kel/Desa

DAK NON
FISIK-DANA
BOK-BOK
PUSKESMAS

2. Peningk
atan
kualitas
sumber
daya
manusia
yang lebih
pintar,
sehat,
bugar, berk
arakter,
dan adaptif
secara
inklusif dan
merata

4. Peningka
tan kualitas
hidup SDM
yang
berdaya
saing

1 Dokumen

1.313.968.500,00

PUSKESMAS
MOJOGEDANG I

PUSKESMAS KARANGPANDAN

3.929.251.000,00

4.670.204.000,00

URUSAN PEMERINTAHAN
WAJIB YANG BERKAITAN
DENGAN PELAYANAN
DASAR

3.929.251.000,00

4.670.204.000,00

1.02

URUSAN PEMERINTAHAN
BIDANG KESEHATAN

3.929.251.000,00

4.670.204.000,00

1.02.01

PROGRAM PENUNJANG
URUSAN PEMERINTAHAN
DAERAH
KABUPATEN/KOTA

Persentase indikator OPD
(IKU dan IKK) yang
tercapai targetnya

90 %

90 %

2.989.000.000,00

90 %

2.989.000.000,00

1.02.01.2.10

Peningkatan Pelayanan
BLUD

Nilai IKM

82 nilai

82 nilai

2.989.000.000,00

2. Peningk
atan
kualitas
sumber
daya
manusia
yang lebih
pintar,
sehat,
bugar, berk
arakter,
dan adaptif
secara
inklusif dan
merata

2. Pemerat
aan Infrastr
uktur untuk
mendukung
pertumbuh
an ekonomi

82 nilai

2.989.000.000,00

PUSKESMAS
KARANGPANDAN

1.02.01.2.10.0001

Pelayanan dan Penunjang Pelayanan BLUD




PRAKIRAAN MAJU RENCANA

URUSAN / BIDANG NDIKATOR PROGRAN / TQKRHGIIFEQT REALISASI Pﬁiﬁﬁﬁﬁl\l CAPAIAN KINERJA DAN KERANGKA PENDANAAN TAHUN 2026
NO KODE URUSAN / PROGRAM / KEGIATAN / SUB PERIODE CAPAIAN TARGET RENJA KELOMPOK PERANGKAT DAERAH
KEGIATAN / SUB KEGIATAN RENSTRA RENJA OPD OPD TAHUN TARGET PRIORITAS SASARAN PENANGGUNG JAWAB
KEGIATAN OPD TAHUN 2023 2024 2025 PAGU INDIKATIF (Rp) LOKASI SUMBER DANA TARGET PAGU INDIKATIF (Rp)
NASIONAL | DAERAH
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17
Jumlah BLUD yang 1 Unit Kerja 1 Unit Kerja 2.989.000.000,00 | Kab. PENDAPATAN - 2. Peningk 1 Unit Kerja 2.989.000.000,00 | PUSKESMAS
Menyediakan Pelayanan dan Karanganyar, DARI BLUD atan KARANGPANDAN
Penunjang Pelayanan Semua kualitas
Kecamatan, sumber
Semua Kel/Desa daya
manusia
yang lebih
pintar,
sehat,
bugar, berk
arakter,
dan adaptif
secara
inklusif dan
merata
2. Pemerat
aan Infrastr
uktur untuk
mendukung
pertumbuh
an ekonomi
2. 1.02.02 PROGRAM PEMENUHAN Persentase fasilitas 100 % 100 % 940.251.000,00 100 % 1.681.204.000,00
UPAYA KESEHATAN pelayanan kesehatan yang | 100 % 25% 100 %
PERORANGAN DAN mendapatkan rekomendasi | 60 % 48 % 60 %
UPAYA KESEHATAN perijinan 50 % 50 % 50 %
MASYARAKAT Persentase fasyankes 25 % 55 % 25 %
Primer terakreditasi 100 % 100 %
minimal utama 50 % 50 %
Persentase Desa STBM 100 % 100 %
Persentase fasyankes 100 % 100 %
Rujukan (RS) terakreditsasi | 100 % 100 %
minimal utama 100 % 100 %
Persentase fasyankes yang | 100 % 100 %
memenuhi standar sumber | 100 % 100 %
daya kesehatan 100 % 100 %
100 % 100 %
50 % 50 %
100 % 100 %
25% 25 %
50 % 50 %
60 % 60 %
100 % 100 %
100 % 100 %
100 % 100 %
100 % 100 %
100 % 100 %
100 % 100 %
100 % 100 %
100 % 100 %
100 % 100 %
100 % 100 %




NO

KODE

URUSAN / BIDANG
URUSAN / PROGRAM /
KEGIATAN / SUB
KEGIATAN

INDIKATOR PROGRAM /
KEGIATAN / SUB
KEGIATAN

TARGET
AKHIR
PERIODE
RENSTRA
OPD

REALISASI
CAPAIAN
RENJA OPD
TAHUN 2023

PRAKIRAAN
CAPAIAN
TARGET RENJA
OPD TAHUN
2024

CAPAIAN KINERJA DAN KERANGKA PENDANAAN

TARGET
2025

PAGU INDIKATIF (Rp)

LOKASI

PRIORITAS

SUMBER DANA

NASIONAL

DAERAH

KELOMPOK
SASARAN

PRAKIRAAN MAJU RENCANA

TAHUN 2026

TARGET

PAGU INDIKATIF (Rp)

PERANGKAT DAERAH
PENANGGUNG JAWAB

2

3

4

5

8

9

10

11

12

13

14

15

16

17

1.02.02

.2.02

Penyediaan Layanan
Kesehatan untuk UKM dan
UKP Rujukan Tingkat Daerah
Kabupaten/Kota

Jumlah fasilitas kesehatan
yang memberikan pelayanan
kesehatan sesuai standar
(Puskesmas dan RS)

29 unit

29 unit

940.251.000,00

2. Peningk
atan
kualitas
sumber
daya
manusia
yang lebih
pintar,
sehat,
bugar, berk
arakter,
dan adaptif
secara
inklusif dan
merata

4. Peningka
tan kualitas
hidup SDM
yang
berdaya
saing

29 unit

1.681.204.000,00

PUSKESMAS
KARANGPANDAN

1.02.02.2.02.0033

Operasional Pelayanan Puskesmas

Jumlah Dokumen
Operasional Pelayanan
Puskesmas

1 Dokumen

1 Dokumen

940.251.000,00

Kab.
Karanganyar,
Semua
Kecamatan,
Semua Kel/Desa

DAK NON
FISIK-DANA
BOK-BOK
PUSKESMAS

2. Peningk
atan
kualitas
sumber
daya
manusia
yang lebih
pintar,
sehat,
bugar, berk
arakter,
dan adaptif
secara
inklusif dan
merata

4. Peningka
tan kualitas
hidup SDM
yang
berdaya
saing

1 Dokumen

1.681.204.000,00

PUSKESMAS
KARANGPANDAN

PUSKESMAS MATESIH

3.877.509.000,00

4.353.228.000,00

URUSAN PEMERINTAHAN
WAJIB YANG BERKAITAN
DENGAN PELAYANAN
DASAR

3.877.509.000,00

4.353.228.000,00

1.02

URUSAN PEMERINTAHAN
BIDANG KESEHATAN

3.877.509.000,00

4.353.228.000,00

1.02.01

PROGRAM PENUNJANG
URUSAN PEMERINTAHAN
DAERAH
KABUPATEN/KOTA

Persentase indikator OPD
(IKU dan IKK) yang
tercapai targetnya

90 %

90 %

3.045.748.000,00

90 %

3.198.035.000,00




NO

KODE

URUSAN / BIDANG
URUSAN / PROGRAM /
KEGIATAN / SUB
KEGIATAN

INDIKATOR PROGRAM /
KEGIATAN / SUB
KEGIATAN

TARGET
AKHIR
PERIODE
RENSTRA
OPD

REALISASI
CAPAIAN
RENJA OPD
TAHUN 2023

PRAKIRAAN
CAPAIAN
TARGET RENJA
OPD TAHUN
2024

CAPAIAN KINERJA DAN KERANGKA PENDANAAN

TARGET
2025

PAGU INDIKATIF (Rp)

LOKASI

SUMBER DANA

PRIORITAS

NASIO

NAL | DAERAH

KELOMPOK
SASARAN

PRAKIRAAN MAJU RENCANA

TAHUN 2026

TARGET

PAGU INDIKATIF (Rp)

PERANGKAT DAERAH
PENANGGUNG JAWAB

2

3

5

8

9

10

11

12

13

14

15

16

17

1.02.01.2.10

Peningkatan Pelayanan
BLUD

Nilai IKM

82 nilai

82 nilai

3.045.748.000,00

2. Peningk
atan
kualitas
sumber
daya
manusia
yang lebih
pintar,
sehat,
bugar, berk
arakter,
dan adaptif
secara
inklusif dan
merata

2. Pemerat
aan Infrastr
uktur untuk
mendukung
pertumbuh
an ekonomi

82 nilai

3.198.035.000,00

PUSKESMAS MATESIH

1.02.01.2.10.0001

Pelayanan dan Penunjang Pel

ayanan BLUD

Jumlah BLUD yang
Menyediakan Pelayanan dan
Penunjang Pelayanan

1 Unit Kerja

1 Unit Kerja

3.045.748.000,00

Kab.
Karanganyar,
Semua
Kecamatan,
Semua Kel/Desa

PENDAPATAN
DARI BLUD

2. Peningk
atan
kualitas
sumber
daya
manusia
yang lebih
pintar,
sehat,
bugar, berk
arakter,
dan adaptif
secara
inklusif dan
merata

2. Pemerat
aan Infrastr
uktur untuk
mendukung
pertumbuh
an ekonomi

1 Unit Kerja

3.198.035.000,00

PUSKESMAS MATESIH




PRAKIRAAN MAJU RENCANA

URUSAN / BIDANG NDIKATOR PROGRAN / T:KRHGllFEQT REALISASI P%:ﬁlzﬁﬁl\l CAPAIAN KINERJA DAN KERANGKA PENDANAAN TAHUN 2026
NO KODE URUSAN / PROGRAM / KEGIATAN / SUB PERIODE CAPAIAN TARGET RENJA KELOMPOK PERANGKAT DAERAH
KEGIATAN / SUB KEGIATAN RENSTRA RENJA OPD OPD TAHUN TARGET PRIORITAS SASARAN PENANGGUNG JAWAB
KEGIATAN OPD TAHUN 2023 2024 2025 PAGU INDIKATIF (Rp) LOKASI SUMBER DANA TARGET PAGU INDIKATIF (Rp)
NASIONAL | DAERAH
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17
2. 1.02.02 PROGRAM PEMENUHAN Persentase fasilitas 100 % 100 % 831.761.000,00 100 % 1.155.193.000,00
UPAYA KESEHATAN pelayanan kesehatan yang | 100 % 25 % 100 %
PERORANGAN DAN mendapatkan rekomendasi | 60 % 48 % 60 %
UPAYA KESEHATAN perijinan 50 % 50 % 50 %
MASYARAKAT Persentase fasyankes 25% 55 % 25%
Primer terakreditasi 100 % 100 %
minimal utama 50 % 50 %
Persentase Desa STBM 100 % 100 %
Persentase fasyankes 100 % 100 %
Rujukan (RS) terakreditsasi | 100 % 100 %
minimal utama 100 % 100 %
Persentase fasyankes yang | 100 % 100 %
memenuhi standar sumber | 100 % 100 %
daya kesehatan 100 % 100 %
100 % 100 %
50 % 50 %
100 % 100 %
25% 25 %
50 % 50 %
60 % 60 %
100 % 100 %
100 % 100 %
100 % 100 %
100 % 100 %
100 % 100 %
100 % 100 %
100 % 100 %
100 % 100 %
100 % 100 %
100 % 100 %
1.02.02.2.02 Penyediaan Layanan Jumlah fasilitas kesehatan 29 unit 29 unit 831.761.000,00 - 2. Peningk 29 unit 1.155.193.000,00 | PUSKESMAS MATESIH
Kesehatan untuk UKM dan yang memberikan pelayanan atan
UKP Rujukan Tingkat Daerah | kesehatan sesuai standar kualitas
Kabupaten/Kota (Puskesmas dan RS) sumber
daya
manusia
yang lebih
pintar,
sehat,
bugar, berk
arakter,
dan adaptif
secara
inklusif dan
merata
4. Peningka
tan kualitas
hidup SDM
yang
berdaya
saing

1.02.02.2.02.0033

Operasional Pelayanan Puskesmas




NO

KODE

URUSAN / BIDANG
URUSAN / PROGRAM /
KEGIATAN / SUB
KEGIATAN

INDIKATOR PROGRAM /
KEGIATAN / SUB
KEGIATAN

TARGET
AKHIR
PERIODE
RENSTRA
OPD

REALISASI
CAPAIAN
RENJA OPD
TAHUN 2023

PRAKIRAAN
CAPAIAN
TARGET RENJA
OPD TAHUN
2024

CAPAIAN KINERJA DAN KERANGKA PENDANAAN

TARGET
2025

PAGU INDIKATIF (Rp)

LOKASI

PRIORITAS

SUMBER DANA

NASIONAL

DAERAH

KELOMPOK
SASARAN

PRAKIRAAN MAJU RENCANA

TAHUN 2026

TARGET

PAGU INDIKATIF (Rp)

PERANGKAT DAERAH
PENANGGUNG JAWAB

4

5

8

9

10

11

12

13

14

15

16

17

Jumlah Dokumen
Operasional Pelayanan
Puskesmas

1 Dokumen

1 Dokumen

831.761.000,00

Kab.
Karanganyar,
Semua
Kecamatan,
Semua Kel/Desa

DAK NON
FISIK-DANA
BOK-BOK
PUSKESMAS

2. Peningk
atan
kualitas
sumber
daya
manusia
yang lebih
pintar,
sehat,
bugar, berk
arakter,
dan adaptif
secara
inklusif dan
merata

4. Peningka
tan kualitas
hidup SDM
yang
berdaya
saing

1 Dokumen

1.155.193.000,00

PUSKESMAS MATESIH

PUSKESMAS TAWANGMANGU

3.264.468.000,00

3.523.984.000,00

URUSAN PEMERINTAHAN
WAJIB YANG BERKAITAN
DENGAN PELAYANAN
DASAR

3.264.468.000,00

3.523.984.000,00

1.02

URUSAN PEMERINTAHAN
BIDANG KESEHATAN

3.264.468.000,00

3.523.984.000,00

1.02.01

PROGRAM PENUNJANG
URUSAN PEMERINTAHAN
DAERAH
KABUPATEN/KOTA

Persentase indikator OPD
(IKU dan IKK) yang
tercapai targetnya

90 %

90 %

2.383.200.000,00

90 %

2.483.200.000,00

1.02.01.2.10

Peningkatan Pelayanan
BLUD

Nilai IKM

82 nilai

82 nilai

2.383.200.000,00

2. Peningk
atan
kualitas
sumber
daya
manusia
yang lebih
pintar,
sehat,
bugar, berk
arakter,
dan adaptif
secara
inklusif dan
merata

2. Pemerat
aan Infrastr
uktur untuk
mendukung
pertumbuh
an ekonomi

82 nilai

2.483.200.000,00

PUSKESMAS
TAWANGMANGU

1.02.01.2.10.0001

Pelayanan dan Penunjang Pelayanan BLUD




PRAKIRAAN MAJU RENCANA

URUSAN / BIDANG NDIKATOR PROGRAN / TQKRHGIIFEQT REALISASI Pﬁiﬁﬁﬁﬁl\l CAPAIAN KINERJA DAN KERANGKA PENDANAAN TAHUN 2026
NO KODE URUSAN / PROGRAM / KEGIATAN / SUB PERIODE CAPAIAN TARGET RENJA KELOMPOK PERANGKAT DAERAH
KEGIATAN / SUB KEGIATAN RENSTRA RENJA OPD OPD TAHUN TARGET PRIORITAS SASARAN PENANGGUNG JAWAB
KEGIATAN OPD TAHUN 2023 2024 2025 PAGU INDIKATIF (Rp) LOKASI SUMBER DANA TARGET PAGU INDIKATIF (Rp)
NASIONAL | DAERAH
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17
Jumlah BLUD yang 1 Unit Kerja 1 Unit Kerja 2.383.200.000,00 | Kab. PENDAPATAN - 2. Peningk 1 Unit Kerja 2.483.200.000,00 | PUSKESMAS
Menyediakan Pelayanan dan Karanganyar, DARI BLUD atan TAWANGMANGU
Penunjang Pelayanan Semua kualitas
Kecamatan, sumber
Semua Kel/Desa daya
manusia
yang lebih
pintar,
sehat,
bugar, berk
arakter,
dan adaptif
secara
inklusif dan
merata
2. Pemerat
aan Infrastr
uktur untuk
mendukung
pertumbuh
an ekonomi
2. 1.02.02 PROGRAM PEMENUHAN Persentase fasilitas 100 % 100 % 881.268.000,00 100 % 1.040.784.000,00
UPAYA KESEHATAN pelayanan kesehatan yang | 100 % 25% 100 %
PERORANGAN DAN mendapatkan rekomendasi | 60 % 48 % 60 %
UPAYA KESEHATAN perijinan 50 % 50 % 50 %
MASYARAKAT Persentase fasyankes 25 % 55 % 25 %
Primer terakreditasi 100 % 100 %
minimal utama 50 % 50 %
Persentase Desa STBM 100 % 100 %
Persentase fasyankes 100 % 100 %
Rujukan (RS) terakreditsasi | 100 % 100 %
minimal utama 100 % 100 %
Persentase fasyankes yang | 100 % 100 %
memenuhi standar sumber | 100 % 100 %
daya kesehatan 100 % 100 %
100 % 100 %
50 % 50 %
100 % 100 %
25% 25 %
50 % 50 %
60 % 60 %
100 % 100 %
100 % 100 %
100 % 100 %
100 % 100 %
100 % 100 %
100 % 100 %
100 % 100 %
100 % 100 %
100 % 100 %
100 % 100 %




NO

KODE

URUSAN / BIDANG
URUSAN / PROGRAM /
KEGIATAN / SUB
KEGIATAN

INDIKATOR PROGRAM /
KEGIATAN / SUB
KEGIATAN

TARGET
AKHIR
PERIODE
RENSTRA
OPD

REALISASI
CAPAIAN
RENJA OPD
TAHUN 2023

PRAKIRAAN
CAPAIAN
TARGET RENJA
OPD TAHUN
2024

CAPAIAN KINERJA DAN KERANGKA PENDANAAN

TARGET
2025

PAGU INDIKATIF (Rp)

LOKASI

SUMBER DANA

PRIORITAS

NASIO

NAL | DAERAH

KELOMPOK
SASARAN

PRAKIRAAN MAJU RENCANA

TAHUN 2026

TARGET

PAGU INDIKATIF (Rp)

PERANGKAT DAERAH
PENANGGUNG JAWAB

2

3

4

5

8

9

10

11

12

13

14

15

16

17

1.02.02.2.02

Penyediaan Layanan
Kesehatan untuk UKM dan
UKP Rujukan Tingkat Daerah
Kabupaten/Kota

Jumlah fasilitas kesehatan
yang memberikan pelayanan
kesehatan sesuai standar
(Puskesmas dan RS)

29 unit

29 unit

881.268.000,00

2. Peningk
atan
kualitas
sumber
daya
manusia
yang lebih
pintar,
sehat,
bugar, berk
arakter,
dan adaptif
secara
inklusif dan
merata

2. Pemerat
aan Infrastr
uktur untuk
mendukung
pertumbuh
an ekonomi

29 unit

1.040.784.000,00

PUSKESMAS
TAWANGMANGU

1.02.02.2.02.0033

Operasional Pelayanan Puskesmas

Jumlah Dokumen
Operasional Pelayanan
Puskesmas

1 Dokumen

1 Dokumen

881.268.000,00

Kab.

Karanganyar,
Semua
Kecamatan,

Semua Kel/Desa

DAK NON
FISIK-DANA
BOK-BOK
PUSKESMAS

2. Peningk
atan
kualitas
sumber
daya
manusia
yang lebih
pintar,
sehat,
bugar, berk
arakter,
dan adaptif
secara
inklusif dan
merata

2. Pemerat
aan Infrastr
uktur untuk
mendukung
pertumbuh
an ekonomi

1 Dokumen

1.040.784.000,00

PUSKESMAS
TAWANGMANGU

PUSKESMAS NGARGOYOSO

3.281.231.000,00

3.892.426.000,00

URUSAN PEMERINTAHAN
WAJIB YANG BERKAITAN
DENGAN PELAYANAN
DASAR

3.281.231.000,00

3.892.426.000,00

1.02

URUSAN PEMERINTAHAN
BIDANG KESEHATAN

3.281.231.000,00

3.892.426.000,00

1.02.01

PROGRAM PENUNJANG
URUSAN PEMERINTAHAN
DAERAH
KABUPATEN/KOTA

Persentase indikator OPD
(IKU dan IKK) yang
tercapai targetnya

90 %

90 %

2.475.991.000,00

90 %

2.599.791.000,00




NO

KODE

URUSAN / BIDANG
URUSAN / PROGRAM /
KEGIATAN / SUB
KEGIATAN

INDIKATOR PROGRAM /
KEGIATAN / SUB
KEGIATAN

TARGET
AKHIR
PERIODE
RENSTRA
OPD

REALISASI
CAPAIAN
RENJA OPD
TAHUN 2023

PRAKIRAAN
CAPAIAN
TARGET RENJA
OPD TAHUN
2024

CAPAIAN KINERJA DAN KERANGKA PENDANAAN

TARGET
2025

PAGU INDIKATIF (Rp)

LOKASI

SUMBER DANA

PRIORITAS

NASIO

NAL | DAERAH

KELOMPOK
SASARAN

PRAKIRAAN MAJU RENCANA

TAHUN 2026

TARGET

PAGU INDIKATIF (Rp)

PERANGKAT DAERAH
PENANGGUNG JAWAB

2

3

5

8

9

10

11

12

13

14

15

16

17

1.02.01.2.10

Peningkatan Pelayanan
BLUD

Nilai IKM

82 nilai

82 nilai

2.475.991.000,00

2. Peningk
atan
kualitas
sumber
daya
manusia
yang lebih
pintar,
sehat,
bugar, berk
arakter,
dan adaptif
secara
inklusif dan
merata

2. Pemerat
aan Infrastr
uktur untuk
mendukung
pertumbuh
an ekonomi

82 nilai

2.599.791.000,00

PUSKESMAS
NGARGOYOSO

1.02.01.2.10.0001

Pelayanan dan Penunjang Pel

ayanan BLUD

Jumlah BLUD yang
Menyediakan Pelayanan dan
Penunjang Pelayanan

1 Unit Kerja

1 Unit Kerja

2.475.991.000,00

Kab.
Karanganyar,
Semua
Kecamatan,
Semua Kel/Desa

PENDAPATAN
DARI BLUD

2. Peningk
atan
kualitas
sumber
daya
manusia
yang lebih
pintar,
sehat,
bugar, berk
arakter,
dan adaptif
secara
inklusif dan
merata

2. Pemerat
aan Infrastr
uktur untuk
mendukung
pertumbuh
an ekonomi

1 Unit Kerja

2.599.791.000,00

PUSKESMAS
NGARGOYOSO




PRAKIRAAN MAJU RENCANA

URUSAN / BIDANG NDIKATOR PROGRAN / T:KRHGllFEQT REALISASI P%:ﬁlzﬁﬁl\l CAPAIAN KINERJA DAN KERANGKA PENDANAAN TAHUN 2026
NO KODE URUSAN / PROGRAM / KEGIATAN / SUB PERIODE CAPAIAN TARGET RENJA KELOMPOK PERANGKAT DAERAH
KEGIATAN / SUB KEGIATAN RENSTRA RENJA OPD OPD TAHUN TARGET PRIORITAS SASARAN PENANGGUNG JAWAB
KEGIATAN OPD TAHUN 2023 2024 2025 PAGU INDIKATIF (Rp) LOKASI SUMBER DANA TARGET PAGU INDIKATIF (Rp)
NASIONAL | DAERAH
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17
2. 1.02.02 PROGRAM PEMENUHAN Persentase fasilitas 100 % 100 % 805.240.000,00 100 % 1.292.635.000,00
UPAYA KESEHATAN pelayanan kesehatan yang | 100 % 25 % 100 %
PERORANGAN DAN mendapatkan rekomendasi | 60 % 48 % 60 %
UPAYA KESEHATAN perijinan 50 % 50 % 50 %
MASYARAKAT Persentase fasyankes 25% 55 % 25%
Primer terakreditasi 100 % 100 %
minimal utama 50 % 50 %
Persentase Desa STBM 100 % 100 %
Persentase fasyankes 100 % 100 %
Rujukan (RS) terakreditsasi | 100 % 100 %
minimal utama 100 % 100 %
Persentase fasyankes yang | 100 % 100 %
memenuhi standar sumber | 100 % 100 %
daya kesehatan 100 % 100 %
100 % 100 %
50 % 50 %
100 % 100 %
25% 25 %
50 % 50 %
60 % 60 %
100 % 100 %
100 % 100 %
100 % 100 %
100 % 100 %
100 % 100 %
100 % 100 %
100 % 100 %
100 % 100 %
100 % 100 %
100 % 100 %
1.02.02.2.02 Penyediaan Layanan Jumlah fasilitas kesehatan 29 unit 29 unit 805.240.000,00 - 2. Peningk 29 unit 1.292.635.000,00 | PUSKESMAS
Kesehatan untuk UKM dan yang memberikan pelayanan atan NGARGOYOSO
UKP Rujukan Tingkat Daerah | kesehatan sesuai standar kualitas
Kabupaten/Kota (Puskesmas dan RS) sumber
daya
manusia
yang lebih
pintar,
sehat,
bugar, berk
arakter,
dan adaptif
secara
inklusif dan
merata
4. Peningka
tan kualitas
hidup SDM
yang
berdaya
saing

1.02.02.2.02.0033

Operasional Pelayanan Puskesmas




NO

KODE

URUSAN / BIDANG
URUSAN / PROGRAM /
KEGIATAN / SUB
KEGIATAN

INDIKATOR PROGRAM /
KEGIATAN / SUB
KEGIATAN

TARGET
AKHIR
PERIODE
RENSTRA
OPD

REALISASI
CAPAIAN
RENJA OPD
TAHUN 2023

PRAKIRAAN
CAPAIAN
TARGET RENJA
OPD TAHUN
2024

CAPAIAN KINERJA DAN KERANGKA PENDANAAN

TARGET
2025

PAGU INDIKATIF (Rp)

LOKASI

PRIORITAS

SUMBER DANA

NASIONAL

DAERAH

KELOMPOK
SASARAN

PRAKIRAAN MAJU RENCANA

TAHUN 2026

TARGET

PAGU INDIKATIF (Rp)

PERANGKAT DAERAH
PENANGGUNG JAWAB

4

5

8

9

10

11

12

13

14

15

16

17

Jumlah Dokumen
Operasional Pelayanan
Puskesmas

1 Dokumen

1 Dokumen

805.240.000,00

Kab.
Karanganyar,
Semua
Kecamatan,
Semua Kel/Desa

DAK NON
FISIK-DANA
BOK-BOK
PUSKESMAS

2. Peningk
atan
kualitas
sumber
daya
manusia
yang lebih
pintar,
sehat,
bugar, berk
arakter,
dan adaptif
secara
inklusif dan
merata

4. Peningka
tan kualitas
hidup SDM
yang
berdaya
saing

1 Dokumen

1.292.635.000,00

PUSKESMAS
NGARGOYOSO

PUSKESMAS JENAWI

2.993.594.000,00

3.652.330.500,00

URUSAN PEMERINTAHAN
WAJIB YANG BERKAITAN
DENGAN PELAYANAN
DASAR

2.993.594.000,00

3.652.330.500,00

1.02

URUSAN PEMERINTAHAN
BIDANG KESEHATAN

2.993.594.000,00

3.652.330.500,00

1.02.01

PROGRAM PENUNJANG
URUSAN PEMERINTAHAN
DAERAH
KABUPATEN/KOTA

Persentase indikator OPD
(IKU dan IKK) yang
tercapai targetnya

90 %

90 %

2.217.284.000,00

90 %

2.327.484.000,00

1.02.01.2.10

Peningkatan Pelayanan
BLUD

Nilai IKM

82 nilai

82 nilai

2.217.284.000,00

2. Peningk
atan
kualitas
sumber
daya
manusia
yang lebih
pintar,
sehat,
bugar, berk
arakter,
dan adaptif
secara
inklusif dan
merata

2. Pemerat
aan Infrastr
uktur untuk
mendukung
pertumbuh
an ekonomi

82 nilai

2.327.484.000,00

PUSKESMAS JENAWI

1.02.01.2.10.0001

Pelayanan dan Penunjang Pelayanan BLUD




PRAKIRAAN MAJU RENCANA

URUSAN / BIDANG NDIKATOR PROGRAN / T,QKRHGIIFEQT REALISASI Pﬁiﬁﬁﬁﬁl\l CAPAIAN KINERJA DAN KERANGKA PENDANAAN TAHUN 2026
NO KODE URUSAN / PROGRAM / KEGIATAN / SUB PERIODE CAPAIAN TARGET RENJA KELOMPOK PERANGKAT DAERAH
KEGIATAN / SUB KEGIATAN RENSTRA RENJA OPD OPD TAHUN TARGET PRIORITAS SASARAN PENANGGUNG JAWAB
KEGIATAN OPD TAHUN 2023 2024 2025 PAGU INDIKATIF (Rp) LOKASI SUMBER DANA TARGET PAGU INDIKATIF (Rp)
NASIONAL | DAERAH
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17
Jumlah BLUD yang 1 Unit Kerja 1 Unit Kerja 2.217.284.000,00 | Kab. PENDAPATAN - 2. Peningk 1 Unit Kerja 2.327.484.000,00 | PUSKESMAS JENAWI
Menyediakan Pelayanan dan Karanganyar, DARI BLUD atan
Penunjang Pelayanan Semua kualitas
Kecamatan, sumber
Semua Kel/Desa daya
manusia
yang lebih
pintar,
sehat,
bugar, berk
arakter,
dan adaptif
secara
inklusif dan
merata
2. Pemerat
aan Infrastr
uktur untuk
mendukung
pertumbuh
an ekonomi
2. 1.02.02 PROGRAM PEMENUHAN Persentase fasilitas 100 % 100 % 776.310.000,00 100 % 1.324.846.500,00
UPAYA KESEHATAN pelayanan kesehatan yang | 100 % 25% 100 %
PERORANGAN DAN mendapatkan rekomendasi | 60 % 48 % 60 %
UPAYA KESEHATAN perijinan 50 % 50 % 50 %
MASYARAKAT Persentase fasyankes 25 % 55 % 25 %
Primer terakreditasi 100 % 100 %
minimal utama 50 % 50 %
Persentase Desa STBM 100 % 100 %
Persentase fasyankes 100 % 100 %
Rujukan (RS) terakreditsasi | 100 % 100 %
minimal utama 100 % 100 %
Persentase fasyankes yang | 100 % 100 %
memenuhi standar sumber | 100 % 100 %
daya kesehatan 100 % 100 %
100 % 100 %
50 % 50 %
100 % 100 %
25% 25 %
50 % 50 %
60 % 60 %
100 % 100 %
100 % 100 %
100 % 100 %
100 % 100 %
100 % 100 %
100 % 100 %
100 % 100 %
100 % 100 %
100 % 100 %
100 % 100 %




NO

KODE

URUSAN / BIDANG
URUSAN / PROGRAM /
KEGIATAN / SUB
KEGIATAN

INDIKATOR PROGRAM /
KEGIATAN / SUB
KEGIATAN

TARGET
AKHIR
PERIODE
RENSTRA
OPD

REALISASI
CAPAIAN
RENJA OPD
TAHUN 2023

PRAKIRAAN
CAPAIAN
TARGET RENJA
OPD TAHUN
2024

CAPAIAN KINERJA DAN KERANGKA PENDANAAN

TARGET
2025

PAGU INDIKATIF (Rp)

LOKASI

PRIORITAS

SUMBER DANA

NASIONAL

DAERAH

KELOMPOK
SASARAN

PRAKIRAAN MAJU RENCANA

TAHUN 2026

TARGET

PAGU INDIKATIF (Rp)

PERANGKAT DAERAH
PENANGGUNG JAWAB

2

3

4

5

8

9

10

11

12

13

14

15

16

17

1.02.02

.2.02

Penyediaan Layanan
Kesehatan untuk UKM dan
UKP Rujukan Tingkat Daerah
Kabupaten/Kota

Jumlah fasilitas kesehatan
yang memberikan pelayanan
kesehatan sesuai standar
(Puskesmas dan RS)

29 unit

29 unit

776.310.000,00

2. Peningk
atan
kualitas
sumber
daya
manusia
yang lebih
pintar,
sehat,
bugar, berk
arakter,
dan adaptif
secara
inklusif dan
merata

4. Peningka
tan kualitas
hidup SDM
yang
berdaya
saing

29 unit

1.324.846.500,00

PUSKESMAS JENAWI

1.02.02.2.02.0033

Operasional Pelayanan Puskesmas

Jumlah Dokumen
Operasional Pelayanan
Puskesmas

1 Dokumen

1 Dokumen

776.310.000,00

Kab.
Karanganyar,
Semua
Kecamatan,
Semua Kel/Desa

DAK NON
FISIK-DANA
BOK-BOK
PUSKESMAS

2. Peningk
atan
kualitas
sumber
daya
manusia
yang lebih
pintar,
sehat,
bugar, berk
arakter,
dan adaptif
secara
inklusif dan
merata

4. Peningka
tan kualitas
hidup SDM
yang
berdaya
saing

1 Dokumen

1.324.846.500,00

PUSKESMAS JENAWI

PUSKESMAS KERJO

3.579.702.000,00

4.141.731.000,00

URUSAN PEMERINTAHAN
WAJIB YANG BERKAITAN
DENGAN PELAYANAN
DASAR

3.579.702.000,00

4.141.731.000,00

1.02

URUSAN PEMERINTAHAN
BIDANG KESEHATAN

3.579.702.000,00

4.141.731.000,00

1.02.01

PROGRAM PENUNJANG
URUSAN PEMERINTAHAN
DAERAH
KABUPATEN/KOTA

Persentase indikator OPD
(IKU dan IKK) yang
tercapai targetnya

90 %

90 %

2.716.600.000,00

90 %

2.879.670.000,00




NO

KODE

URUSAN / BIDANG
URUSAN / PROGRAM /
KEGIATAN / SUB
KEGIATAN

INDIKATOR PROGRAM /
KEGIATAN / SUB
KEGIATAN

TARGET
AKHIR
PERIODE
RENSTRA
OPD

REALISASI
CAPAIAN
RENJA OPD
TAHUN 2023

PRAKIRAAN
CAPAIAN
TARGET RENJA
OPD TAHUN
2024

CAPAIAN KINERJA DAN KERANGKA PENDANAAN

TARGET
2025

PAGU INDIKATIF (Rp)

LOKASI

SUMBER DANA

PRIORITAS

NASIO

NAL | DAERAH

KELOMPOK
SASARAN

PRAKIRAAN MAJU RENCANA

TAHUN 2026

TARGET

PAGU INDIKATIF (Rp)

PERANGKAT DAERAH
PENANGGUNG JAWAB

2

3

5

8

9

10

11

12

13

14

15

16

17

1.02.01.2.10

Peningkatan Pelayanan
BLUD

Nilai IKM

82 nilai

82 nilai

2.716.600.000,00

2. Peningk
atan
kualitas
sumber
daya
manusia
yang lebih
pintar,
sehat,
bugar, berk
arakter,
dan adaptif
secara
inklusif dan
merata

2. Pemerat
aan Infrastr
uktur untuk
mendukung
pertumbuh
an ekonomi

82 nilai

2.879.670.000,00

PUSKESMAS KERJO

1.02.01.2.10.0001

Pelayanan dan Penunjang Pel

ayanan BLUD

Jumlah BLUD yang
Menyediakan Pelayanan dan
Penunjang Pelayanan

1 Unit Kerja

1 Unit Kerja

2.716.600.000,00

Kab.
Karanganyar,
Semua
Kecamatan,
Semua Kel/Desa

PENDAPATAN
DARI BLUD

2. Peningk
atan
kualitas
sumber
daya
manusia
yang lebih
pintar,
sehat,
bugar, berk
arakter,
dan adaptif
secara
inklusif dan
merata

2. Pemerat
aan Infrastr
uktur untuk
mendukung
pertumbuh
an ekonomi

1 Unit Kerja

2.879.670.000,00

PUSKESMAS KERJO




PRAKIRAAN MAJU RENCANA

URUSAN / BIDANG NDIKATOR PROGRAN / T:KRHGllFEQT REALISASI P%:ﬁlzﬁﬁl\l CAPAIAN KINERJA DAN KERANGKA PENDANAAN TAHUN 2026
NO KODE URUSAN / PROGRAM / KEGIATAN / SUB PERIODE CAPAIAN TARGET RENJA KELOMPOK PERANGKAT DAERAH
KEGIATAN / SUB KEGIATAN RENSTRA RENJA OPD OPD TAHUN TARGET PRIORITAS SASARAN PENANGGUNG JAWAB
KEGIATAN OPD TAHUN 2023 2024 2025 PAGU INDIKATIF (Rp) LOKASI SUMBER DANA TARGET PAGU INDIKATIF (Rp)
NASIONAL | DAERAH
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17
2. 1.02.02 PROGRAM PEMENUHAN Persentase fasilitas 100 % 100 % 863.102.000,00 100 % 1.262.061.000,00
UPAYA KESEHATAN pelayanan kesehatan yang | 100 % 25 % 100 %
PERORANGAN DAN mendapatkan rekomendasi | 60 % 48 % 60 %
UPAYA KESEHATAN perijinan 50 % 50 % 50 %
MASYARAKAT Persentase fasyankes 25% 55 % 25%
Primer terakreditasi 100 % 100 %
minimal utama 50 % 50 %
Persentase Desa STBM 100 % 100 %
Persentase fasyankes 100 % 100 %
Rujukan (RS) terakreditsasi | 100 % 100 %
minimal utama 100 % 100 %
Persentase fasyankes yang | 100 % 100 %
memenuhi standar sumber | 100 % 100 %
daya kesehatan 100 % 100 %
100 % 100 %
50 % 50 %
100 % 100 %
25% 25 %
50 % 50 %
60 % 60 %
100 % 100 %
100 % 100 %
100 % 100 %
100 % 100 %
100 % 100 %
100 % 100 %
100 % 100 %
100 % 100 %
100 % 100 %
100 % 100 %
1.02.02.2.02 Penyediaan Layanan Jumlah fasilitas kesehatan 29 unit 29 unit 863.102.000,00 - 2. Peningk 29 unit 1.262.061.000,00 | PUSKESMAS KERJO
Kesehatan untuk UKM dan yang memberikan pelayanan atan
UKP Rujukan Tingkat Daerah | kesehatan sesuai standar kualitas
Kabupaten/Kota (Puskesmas dan RS) sumber
daya
manusia
yang lebih
pintar,
sehat,
bugar, berk
arakter,
dan adaptif
secara
inklusif dan
merata
4. Peningka
tan kualitas
hidup SDM
yang
berdaya
saing

1.02.02.2.02.0033

Operasional Pelayanan Puskesmas




NO

KODE

URUSAN / BIDANG
URUSAN / PROGRAM /
KEGIATAN / SUB
KEGIATAN

INDIKATOR PROGRAM /
KEGIATAN / SUB
KEGIATAN

TARGET
AKHIR
PERIODE
RENSTRA
OPD

REALISASI
CAPAIAN
RENJA OPD
TAHUN 2023

PRAKIRAAN
CAPAIAN
TARGET RENJA
OPD TAHUN
2024

CAPAIAN KINERJA DAN KERANGKA PENDANAAN

TARGET
2025

PAGU INDIKATIF (Rp)

LOKASI

PRIORITAS

SUMBER DANA

NASIONAL

DAERAH

KELOMPOK
SASARAN

PRAKIRAAN MAJU RENCANA

TAHUN 2026

TARGET

PAGU INDIKATIF (Rp)

PERANGKAT DAERAH
PENANGGUNG JAWAB

4

5

8

9

10

11

12

13

14

15

16

17

Jumlah Dokumen
Operasional Pelayanan
Puskesmas

1 Dokumen

1 Dokumen

863.102.000,00

Kab.
Karanganyar,
Semua
Kecamatan,
Semua Kel/Desa

DAK NON
FISIK-DANA
BOK-BOK
PUSKESMAS

2. Peningk
atan
kualitas
sumber
daya
manusia
yang lebih
pintar,
sehat,
bugar, berk
arakter,
dan adaptif
secara
inklusif dan
merata

4. Peningka
tan kualitas
hidup SDM
yang
berdaya
saing

1 Dokumen

1.262.061.000,00

PUSKESMAS KERJO

PUSKESMAS COLOMADU |

2.300.923.400,00

2.843.007.500,00

URUSAN PEMERINTAHAN
WAJIB YANG BERKAITAN
DENGAN PELAYANAN
DASAR

2.300.923.400,00

2.843.007.500,00

1.02

URUSAN PEMERINTAHAN
BIDANG KESEHATAN

2.300.923.400,00

2.843.007.500,00

1.02.01

PROGRAM PENUNJANG
URUSAN PEMERINTAHAN
DAERAH
KABUPATEN/KOTA

Persentase indikator OPD
(IKU dan IKK) yang
tercapai targetnya

90 %

90 %

1.586.117.000,00

90 %

1.617.839.000,00

1.02.01.2.10

Peningkatan Pelayanan
BLUD

Nilai IKM

82 nilai

82 nilai

1.586.117.000,00

2. Peningk
atan
kualitas
sumber
daya
manusia
yang lebih
pintar,
sehat,
bugar, berk
arakter,
dan adaptif
secara
inklusif dan
merata

2. Pemerat
aan Infrastr
uktur untuk
mendukung
pertumbuh
an ekonomi

82 nilai

1.617.839.000,00

PUSKESMAS COLOMADU |

1.02.01.2.10.0001

Pelayanan dan Penunjang Pelayanan BLUD




PRAKIRAAN MAJU RENCANA

URUSAN / BIDANG NDIKATOR PROGRAN / T,QKRHGIIFEQT REALISASI Pﬁiﬁﬁﬁﬁl\l CAPAIAN KINERJA DAN KERANGKA PENDANAAN TAHUN 2026
NO KODE URUSAN / PROGRAM / KEGIATAN / SUB PERIODE CAPAIAN TARGET RENJA KELOMPOK PERANGKAT DAERAH
KEGIATAN / SUB KEGIATAN RENSTRA RENJA OPD OPD TAHUN TARGET PRIORITAS SASARAN PENANGGUNG JAWAB
KEGIATAN OPD TAHUN 2023 2024 2025 PAGU INDIKATIF (Rp) LOKASI SUMBER DANA TARGET PAGU INDIKATIF (Rp)
NASIONAL | DAERAH
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17
Jumlah BLUD yang 1 Unit Kerja 1 Unit Kerja 1.586.117.000,00 | Kab. PENDAPATAN - 2. Peningk 1 Unit Kerja 1.617.839.000,00 | PUSKESMAS COLOMADU |
Menyediakan Pelayanan dan Karanganyar, DARI BLUD atan
Penunjang Pelayanan Semua kualitas
Kecamatan, sumber
Semua Kel/Desa daya
manusia
yang lebih
pintar,
sehat,
bugar, berk
arakter,
dan adaptif
secara
inklusif dan
merata
2. Pemerat
aan Infrastr
uktur untuk
mendukung
pertumbuh
an ekonomi
2. 1.02.02 PROGRAM PEMENUHAN Persentase fasilitas 100 % 100 % 714.806.400,00 100 % 1.225.168.500,00
UPAYA KESEHATAN pelayanan kesehatan yang | 100 % 25% 100 %
PERORANGAN DAN mendapatkan rekomendasi | 60 % 48 % 60 %
UPAYA KESEHATAN perijinan 50 % 50 % 50 %
MASYARAKAT Persentase fasyankes 25 % 55 % 25 %
Primer terakreditasi 100 % 100 %
minimal utama 50 % 50 %
Persentase Desa STBM 100 % 100 %
Persentase fasyankes 100 % 100 %
Rujukan (RS) terakreditsasi | 100 % 100 %
minimal utama 100 % 100 %
Persentase fasyankes yang | 100 % 100 %
memenuhi standar sumber | 100 % 100 %
daya kesehatan 100 % 100 %
100 % 100 %
50 % 50 %
100 % 100 %
25% 25 %
50 % 50 %
60 % 60 %
100 % 100 %
100 % 100 %
100 % 100 %
100 % 100 %
100 % 100 %
100 % 100 %
100 % 100 %
100 % 100 %
100 % 100 %
100 % 100 %




NO

KODE

URUSAN / BIDANG
URUSAN / PROGRAM /
KEGIATAN / SUB
KEGIATAN

INDIKATOR PROGRAM /
KEGIATAN / SUB
KEGIATAN

TARGET
AKHIR
PERIODE
RENSTRA
OPD

REALISASI
CAPAIAN
RENJA OPD
TAHUN 2023

PRAKIRAAN
CAPAIAN
TARGET RENJA
OPD TAHUN
2024

CAPAIAN KINERJA DAN KERANGKA PENDANAAN

TARGET
2025

PAGU INDIKATIF (Rp)

LOKASI

PRIORITAS

SUMBER DANA

NASIONAL

DAERAH

KELOMPOK
SASARAN

PRAKIRAAN MAJU RENCANA

TAHUN 2026

TARGET

PAGU INDIKATIF (Rp)

PERANGKAT DAERAH
PENANGGUNG JAWAB

2

3

4

5

8

9

10

11

12

13

14

15

16

17

1.02.02

.2.02

Penyediaan Layanan
Kesehatan untuk UKM dan
UKP Rujukan Tingkat Daerah
Kabupaten/Kota

Jumlah fasilitas kesehatan
yang memberikan pelayanan
kesehatan sesuai standar
(Puskesmas dan RS)

29 unit

29 unit

714.806.400,00

2. Peningk
atan
kualitas
sumber
daya
manusia
yang lebih
pintar,
sehat,
bugar, berk
arakter,
dan adaptif
secara
inklusif dan
merata

4. Peningka
tan kualitas
hidup SDM
yang
berdaya
saing

29 unit

1.225.168.500,00

PUSKESMAS COLOMADU |

1.02.02.2.02.0033

Operasional Pelayanan Puskesmas

Jumlah Dokumen
Operasional Pelayanan
Puskesmas

1 Dokumen

1 Dokumen

714.806.400,00

Kab.
Karanganyar,
Semua
Kecamatan,
Semua Kel/Desa

DAK NON
FISIK-DANA
BOK-BOK
PUSKESMAS

2. Peningk
atan
kualitas
sumber
daya
manusia
yang lebih
pintar,
sehat,
bugar, berk
arakter,
dan adaptif
secara
inklusif dan
merata

4. Peningka
tan kualitas
hidup SDM
yang
berdaya
saing

1 Dokumen

1.225.168.500,00

PUSKESMAS COLOMADU |

PUSKESMAS COLOMADU I

2.251.769.300,00

2.720.577.500,00

URUSAN PEMERINTAHAN
WAJIB YANG BERKAITAN
DENGAN PELAYANAN
DASAR

2.251.769.300,00

2.720.577.500,00

1.02

URUSAN PEMERINTAHAN
BIDANG KESEHATAN

2.251.769.300,00

2.720.577.500,00

1.02.01

PROGRAM PENUNJANG
URUSAN PEMERINTAHAN
DAERAH
KABUPATEN/KOTA

Persentase indikator OPD
(IKU dan IKK) yang
tercapai targetnya

90 %

90 %

1.563.743.000,00

90 %

1.563.743.000,00




NO

KODE

URUSAN / BIDANG
URUSAN / PROGRAM /
KEGIATAN / SUB
KEGIATAN

INDIKATOR PROGRAM /
KEGIATAN / SUB
KEGIATAN

TARGET
AKHIR
PERIODE
RENSTRA
OPD

REALISASI
CAPAIAN
RENJA OPD
TAHUN 2023

PRAKIRAAN
CAPAIAN
TARGET RENJA
OPD TAHUN
2024

CAPAIAN KINERJA DAN KERANGKA PENDANAAN

TARGET
2025

PAGU INDIKATIF (Rp)

LOKASI

SUMBER DANA

PRIORITAS

NASIO

NAL | DAERAH

KELOMPOK
SASARAN

PRAKIRAAN MAJU RENCANA

TAHUN 2026

TARGET

PAGU INDIKATIF (Rp)

PERANGKAT DAERAH
PENANGGUNG JAWAB

2

3

5

8

9

10

11

12

13

14

15

16

17

1.02.01.2.10

Peningkatan Pelayanan
BLUD

Nilai IKM

82 nilai

82 nilai

1.563.743.000,00

2. Peningk
atan
kualitas
sumber
daya
manusia
yang lebih
pintar,
sehat,
bugar, berk
arakter,
dan adaptif
secara
inklusif dan
merata

2. Pemerat
aan Infrastr
uktur untuk
mendukung
pertumbuh
an ekonomi

82 nilai

1.563.743.000,00

PUSKESMAS COLOMADU I

1.02.01.2.10.0001

Pelayanan dan Penunjang Pel

ayanan BLUD

Jumlah BLUD yang
Menyediakan Pelayanan dan
Penunjang Pelayanan

1 Unit Kerja

1 Unit Kerja

1.563.743.000,00

Kab.
Karanganyar,
Semua
Kecamatan,
Semua Kel/Desa

PENDAPATAN
DARI BLUD

2. Peningk
atan
kualitas
sumber
daya
manusia
yang lebih
pintar,
sehat,
bugar, berk
arakter,
dan adaptif
secara
inklusif dan
merata

2. Pemerat
aan Infrastr
uktur untuk
mendukung
pertumbuh
an ekonomi

1 Unit Kerja

1.563.743.000,00

PUSKESMAS COLOMADU I




PRAKIRAAN MAJU RENCANA

URUSAN / BIDANG NDIKATOR PROGRAN / T:KRHGllFEQT REALISASI P%:ﬁlzﬁﬁl\l CAPAIAN KINERJA DAN KERANGKA PENDANAAN TAHUN 2026
NO KODE URUSAN / PROGRAM / KEGIATAN / SUB PERIODE CAPAIAN TARGET RENJA KELOMPOK PERANGKAT DAERAH
KEGIATAN / SUB KEGIATAN RENSTRA RENJA OPD OPD TAHUN TARGET PRIORITAS SASARAN PENANGGUNG JAWAB
KEGIATAN OPD TAHUN 2023 2024 2025 PAGU INDIKATIF (Rp) LOKASI SUMBER DANA TARGET PAGU INDIKATIF (Rp)
NASIONAL | DAERAH
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17
2. 1.02.02 PROGRAM PEMENUHAN Persentase fasilitas 100 % 100 % 688.026.300,00 100 % 1.156.834.500,00
UPAYA KESEHATAN pelayanan kesehatan yang | 100 % 25 % 100 %
PERORANGAN DAN mendapatkan rekomendasi | 60 % 48 % 60 %
UPAYA KESEHATAN perijinan 50 % 50 % 50 %
MASYARAKAT Persentase fasyankes 25% 55 % 25%
Primer terakreditasi 100 % 100 %
minimal utama 50 % 50 %
Persentase Desa STBM 100 % 100 %
Persentase fasyankes 100 % 100 %
Rujukan (RS) terakreditsasi | 100 % 100 %
minimal utama 100 % 100 %
Persentase fasyankes yang | 100 % 100 %
memenuhi standar sumber | 100 % 100 %
daya kesehatan 100 % 100 %
100 % 100 %
50 % 50 %
100 % 100 %
25% 25 %
50 % 50 %
60 % 60 %
100 % 100 %
100 % 100 %
100 % 100 %
100 % 100 %
100 % 100 %
100 % 100 %
100 % 100 %
100 % 100 %
100 % 100 %
100 % 100 %
1.02.02.2.02 Penyediaan Layanan Jumlah fasilitas kesehatan 29 unit 29 unit 688.026.300,00 - 2. Peningk 29 unit 1.156.834.500,00 | PUSKESMAS COLOMADU I
Kesehatan untuk UKM dan yang memberikan pelayanan atan
UKP Rujukan Tingkat Daerah | kesehatan sesuai standar kualitas
Kabupaten/Kota (Puskesmas dan RS) sumber
daya
manusia
yang lebih
pintar,
sehat,
bugar, berk
arakter,
dan adaptif
secara
inklusif dan
merata
4. Peningka
tan kualitas
hidup SDM
yang
berdaya
saing

1.02.02.2.02.0033

Operasional Pelayanan Puskesmas




NO

KODE

URUSAN / BIDANG
URUSAN / PROGRAM /
KEGIATAN / SUB
KEGIATAN

INDIKATOR PROGRAM /
KEGIATAN / SUB
KEGIATAN

TARGET
AKHIR
PERIODE
RENSTRA
OPD

REALISASI
CAPAIAN
RENJA OPD
TAHUN 2023

PRAKIRAAN
CAPAIAN
TARGET RENJA
OPD TAHUN
2024

CAPAIAN KINERJA DAN KERANGKA PENDANAAN

TARGET
2025

PAGU INDIKATIF (Rp)

LOKASI

PRIORITAS

SUMBER DANA

NASIONAL

DAERAH

KELOMPOK
SASARAN

PRAKIRAAN MAJU RENCANA

TAHUN 2026

TARGET

PAGU INDIKATIF (Rp)

PERANGKAT DAERAH
PENANGGUNG JAWAB

4

5

8

9

10

11

12

13

14

15

16

17

Jumlah Dokumen
Operasional Pelayanan
Puskesmas

1 Dokumen

1 Dokumen

688.026.300,00

Kab.
Karanganyar,
Semua
Kecamatan,
Semua Kel/Desa

DAK NON
FISIK-DANA
BOK-BOK
PUSKESMAS

2. Peningk
atan
kualitas
sumber
daya
manusia
yang lebih
pintar,
sehat,
bugar, berk
arakter,
dan adaptif
secara
inklusif dan
merata

4. Peningka
tan kualitas
hidup SDM
yang
berdaya
saing

1 Dokumen

1.156.834.500,00

PUSKESMAS COLOMADU I

PUSKESMAS GONDANGREJO

4.198.174.700,00

4.151.913.000,00

URUSAN PEMERINTAHAN
WAJIB YANG BERKAITAN
DENGAN PELAYANAN
DASAR

4.198.174.700,00

4.151.913.000,00

1.02

URUSAN PEMERINTAHAN
BIDANG KESEHATAN

4.198.174.700,00

4.151.913.000,00

1.02.01

PROGRAM PENUNJANG
URUSAN PEMERINTAHAN
DAERAH
KABUPATEN/KOTA

Persentase indikator OPD
(IKU dan IKK) yang
tercapai targetnya

90 %

90 %

3.190.356.000,00

90 %

2.800.552.000,00

1.02.01.2.10

Peningkatan Pelayanan
BLUD

Nilai IKM

82 nilai

82 nilai

3.190.356.000,00

2. Peningk
atan
kualitas
sumber
daya
manusia
yang lebih
pintar,
sehat,
bugar, berk
arakter,
dan adaptif
secara
inklusif dan
merata

4. Peningka
tan kualitas
hidup SDM
yang
berdaya
saing

82 nilai

2.800.552.000,00

PUSKESMAS
GONDANGREJO

1.02.01.2.10.0001

Pelayanan dan Penunjang Pelayanan BLUD




PRAKIRAAN MAJU RENCANA

URUSAN / BIDANG NDIKATOR PROGRAN / TﬁKRHGIIFE{T REALISASI PEQI;X\’I,:QN CAPAIAN KINERJA DAN KERANGKA PENDANAAN TAHUN 2026
NO KODE URUSAN / PROGRAM / KEGIATAN / SUB PERIODE CAPAIAN TARGET RENJA KELOMPOK PERANGKAT DAERAH
KEGIATAN / SUB KEGIATAN RENSTRA RENJA OPD OPD TAHUN TARGET PRIORITAS SASARAN PENANGGUNG JAWAB
KEGIATAN OPD TAHUN 2023 2024 2025 PAGU INDIKATIF (Rp) LOKASI SUMBER DANA TARGET PAGU INDIKATIF (Rp)
NASIONAL | DAERAH
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17
Jumlah BLUD yang 1 Unit Kerja 1 Unit Kerja 3.190.356.000,00 | Kab. PENDAPATAN - 2. Peningk 1 Unit Kerja 2.800.552.000,00 | PUSKESMAS
Menyediakan Pelayanan dan Karanganyar, DARI BLUD atan GONDANGREJO
Penunjang Pelayanan Semua kualitas
Kecamatan, sumber
Semua Kel/Desa daya
manusia
yang lebih
pintar,
sehat,
bugar, berk
arakter,
dan adaptif
secara
inklusif dan
merata
4. Peningka
tan kualitas
hidup SDM
yang
berdaya
saing
2. 1.02.02 PROGRAM PEMENUHAN Persentase fasilitas 100 % 100 % 1.007.818.700,00 100 % 1.351.361.000,00
UPAYA KESEHATAN pelayanan kesehatan yang | 100 % 25% 100 %
PERORANGAN DAN mendapatkan rekomendasi | 60 % 48 % 60 %
UPAYA KESEHATAN perijinan 50 % 50 % 50 %
MASYARAKAT Persentase fasyankes 25 % 55 % 25 %
Primer terakreditasi 100 % 100 %
minimal utama 50 % 50 %
Persentase Desa STBM 100 % 100 %
Persentase fasyankes 100 % 100 %
Rujukan (RS) terakreditsasi | 100 % 100 %
minimal utama 100 % 100 %
Persentase fasyankes yang | 100 % 100 %
memenuhi standar sumber | 100 % 100 %
daya kesehatan 100 % 100 %
100 % 100 %
50 % 50 %
100 % 100 %
25% 25 %
50 % 50 %
60 % 60 %
100 % 100 %
100 % 100 %
100 % 100 %
100 % 100 %
100 % 100 %
100 % 100 %
100 % 100 %
100 % 100 %
100 % 100 %
100 % 100 %




NO

KODE

URUSAN / BIDANG
URUSAN / PROGRAM /
KEGIATAN / SUB
KEGIATAN

INDIKATOR PROGRAM /
KEGIATAN / SUB
KEGIATAN

TARGET
AKHIR
PERIODE
RENSTRA
OPD

REALISASI
CAPAIAN
RENJA OPD
TAHUN 2023

PRAKIRAAN
CAPAIAN
TARGET RENJA
OPD TAHUN
2024

CAPAIAN KINERJA DAN KERANGKA PENDANAAN

TARGET
2025

PAGU INDIKATIF (Rp)

LOKASI

PRIORITAS

SUMBER DANA

NASIONAL

DAERAH

KELOMPOK
SASARAN

PRAKIRAAN MAJU RENCANA

TAHUN 2026

TARGET

PAGU INDIKATIF (Rp)

PERANGKAT DAERAH
PENANGGUNG JAWAB

2

3

4

5

8

9

10

11

12

13

14

15

16

17

1.02.02

.2.02

Penyediaan Layanan
Kesehatan untuk UKM dan
UKP Rujukan Tingkat Daerah
Kabupaten/Kota

Jumlah fasilitas kesehatan
yang memberikan pelayanan
kesehatan sesuai standar
(Puskesmas dan RS)

29 unit

29 unit

1.007.818.700,00

2. Peningk
atan
kualitas
sumber
daya
manusia
yang lebih
pintar,
sehat,
bugar, berk
arakter,
dan adaptif
secara
inklusif dan
merata

4. Peningka
tan kualitas
hidup SDM
yang
berdaya
saing

29 unit

1.351.361.000,00

PUSKESMAS
GONDANGREJO

1.02.02.2.02.0033

Operasional Pelayanan Puskesmas

Jumlah Dokumen
Operasional Pelayanan
Puskesmas

1 Dokumen

1 Dokumen

1.007.818.700,00

Kab.
Karanganyar,
Semua
Kecamatan,
Semua Kel/Desa

DAK NON
FISIK-DANA
BOK-BOK
PUSKESMAS

2. Peningk
atan
kualitas
sumber
daya
manusia
yang lebih
pintar,
sehat,
bugar, berk
arakter,
dan adaptif
secara
inklusif dan
merata

4. Peningka
tan kualitas
hidup SDM
yang
berdaya
saing

1 Dokumen

1.351.361.000,00

PUSKESMAS
GONDANGREJO

PUSKESMAS JUMAPOLO

3.444.446.088,00

3.600.193.000,00

URUSAN PEMERINTAHAN
WAJIB YANG BERKAITAN
DENGAN PELAYANAN
DASAR

3.444.446.088,00

3.600.193.000,00

1.02

URUSAN PEMERINTAHAN
BIDANG KESEHATAN

3.444.446.088,00

3.600.193.000,00

1.02.01

PROGRAM PENUNJANG
URUSAN PEMERINTAHAN
DAERAH
KABUPATEN/KOTA

Persentase indikator OPD
(IKU dan IKK) yang
tercapai targetnya

90 %

90 %

2.461.155.088,00

90 %

2.408.972.000,00




NO

KODE

URUSAN / BIDANG
URUSAN / PROGRAM /
KEGIATAN / SUB
KEGIATAN

INDIKATOR PROGRAM /
KEGIATAN / SUB
KEGIATAN

TARGET
AKHIR
PERIODE
RENSTRA
OPD

REALISASI
CAPAIAN
RENJA OPD
TAHUN 2023

PRAKIRAAN
CAPAIAN
TARGET RENJA
OPD TAHUN
2024

CAPAIAN KINERJA DAN KERANGKA PENDANAAN

TARGET
2025

PAGU INDIKATIF (Rp)

LOKASI

SUMBER DANA

PRIORITAS

NASIO

NAL | DAERAH

KELOMPOK
SASARAN

PRAKIRAAN MAJU RENCANA

TAHUN 2026

TARGET

PAGU INDIKATIF (Rp)

PERANGKAT DAERAH
PENANGGUNG JAWAB

2

3

5

8

9

10

11

12

13

14

15

16

17

1.02.01.2.10

Peningkatan Pelayanan
BLUD

Nilai IKM

82 nilai

82 nilai

2.461.155.088,00

2. Peningk
atan
kualitas
sumber
daya
manusia
yang lebih
pintar,
sehat,
bugar, berk
arakter,
dan adaptif
secara
inklusif dan
merata

2. Pemerat
aan Infrastr
uktur untuk
mendukung
pertumbuh
an ekonomi

82 nilai

2.408.972.000,00

PUSKESMAS JUMAPOLO

1.02.01.2.10.0001

Pelayanan dan Penunjang Pel

ayanan BLUD

Jumlah BLUD yang
Menyediakan Pelayanan dan
Penunjang Pelayanan

1 Unit Kerja

1 Unit Kerja

2.461.155.088,00

Kab.
Karanganyar,
Semua
Kecamatan,
Semua Kel/Desa

PENDAPATAN
DARI BLUD

2. Peningk
atan
kualitas
sumber
daya
manusia
yang lebih
pintar,
sehat,
bugar, berk
arakter,
dan adaptif
secara
inklusif dan
merata

2. Pemerat
aan Infrastr
uktur untuk
mendukung
pertumbuh
an ekonomi

1 Unit Kerja

2.408.972.000,00

PUSKESMAS JUMAPOLO




PRAKIRAAN MAJU RENCANA

URUSAN / BIDANG NDIKATOR PROGRAN / T:KRHGllFEQT REALISASI P%:ﬁlzﬁﬁl\l CAPAIAN KINERJA DAN KERANGKA PENDANAAN TAHUN 2026
NO KODE URUSAN / PROGRAM / KEGIATAN / SUB PERIODE CAPAIAN TARGET RENJA KELOMPOK PERANGKAT DAERAH
KEGIATAN / SUB KEGIATAN RENSTRA RENJA OPD OPD TAHUN TARGET PRIORITAS SASARAN PENANGGUNG JAWAB
KEGIATAN OPD TAHUN 2023 2024 2025 PAGU INDIKATIF (Rp) LOKASI SUMBER DANA TARGET PAGU INDIKATIF (Rp)
NASIONAL | DAERAH
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17
2. 1.02.02 PROGRAM PEMENUHAN Persentase fasilitas 100 % 100 % 983.291.000,00 100 % 1.191.221.000,00
UPAYA KESEHATAN pelayanan kesehatan yang | 100 % 25 % 100 %
PERORANGAN DAN mendapatkan rekomendasi | 60 % 48 % 60 %
UPAYA KESEHATAN perijinan 50 % 50 % 50 %
MASYARAKAT Persentase fasyankes 25% 55 % 25%
Primer terakreditasi 100 % 100 %
minimal utama 50 % 50 %
Persentase Desa STBM 100 % 100 %
Persentase fasyankes 100 % 100 %
Rujukan (RS) terakreditsasi | 100 % 100 %
minimal utama 100 % 100 %
Persentase fasyankes yang | 100 % 100 %
memenuhi standar sumber | 100 % 100 %
daya kesehatan 100 % 100 %
100 % 100 %
50 % 50 %
100 % 100 %
25% 25 %
50 % 50 %
60 % 60 %
100 % 100 %
100 % 100 %
100 % 100 %
100 % 100 %
100 % 100 %
100 % 100 %
100 % 100 %
100 % 100 %
100 % 100 %
100 % 100 %
1.02.02.2.02 Penyediaan Layanan Jumlah fasilitas kesehatan 29 unit 29 unit 983.291.000,00 - 2. Peningk 29 unit 1.191.221.000,00 | PUSKESMAS JUMAPOLO
Kesehatan untuk UKM dan yang memberikan pelayanan atan
UKP Rujukan Tingkat Daerah | kesehatan sesuai standar kualitas
Kabupaten/Kota (Puskesmas dan RS) sumber
daya
manusia
yang lebih
pintar,
sehat,
bugar, berk
arakter,
dan adaptif
secara
inklusif dan
merata
2. Pemerat
aan Infrastr
uktur untuk
mendukung
pertumbuh
an ekonomi

1.02.02.2.02.0033

Operasional Pelayanan Puskesmas




NO

KODE

URUSAN / BIDANG
URUSAN / PROGRAM /
KEGIATAN / SUB
KEGIATAN

INDIKATOR PROGRAM /
KEGIATAN / SUB
KEGIATAN

TARGET
AKHIR
PERIODE
RENSTRA
OPD

REALISASI
CAPAIAN
RENJA OPD
TAHUN 2023

PRAKIRAAN
CAPAIAN
TARGET RENJA
OPD TAHUN
2024

CAPAIAN KINERJA DAN KERANGKA PENDANAAN

TARGET
2025

PAGU INDIKATIF (Rp)

LOKASI

PRIORITAS

SUMBER DANA

NASIONAL

DAERAH

KELOMPOK
SASARAN

PRAKIRAAN MAJU RENCANA

TAHUN 2026

TARGET

PAGU INDIKATIF (Rp)

PERANGKAT DAERAH
PENANGGUNG JAWAB

4

5

8

9

10

11

12

13

14

15

16

17

Jumlah Dokumen
Operasional Pelayanan
Puskesmas

1 Dokumen

1 Dokumen

983.291.000,00

Kab.
Karanganyar,
Semua
Kecamatan,
Semua Kel/Desa

DAK NON
FISIK-DANA
BOK-BOK
PUSKESMAS

2. Peningk
atan
kualitas
sumber
daya
manusia
yang lebih
pintar,
sehat,
bugar, berk
arakter,
dan adaptif
secara
inklusif dan
merata

2. Pemerat
aan Infrastr
uktur untuk
mendukung
pertumbuh
an ekonomi

1 Dokumen

1.191.221.000,00

PUSKESMAS JUMAPOLO

PUSKESMAS JATIPURO

2.993.100.900,00

3.377.782.000,00

URUSAN PEMERINTAHAN
WAJIB YANG BERKAITAN
DENGAN PELAYANAN
DASAR

2.993.100.900,00

3.377.782.000,00

1.02

URUSAN PEMERINTAHAN
BIDANG KESEHATAN

2.993.100.900,00

3.377.782.000,00

1.02.01

PROGRAM PENUNJANG
URUSAN PEMERINTAHAN
DAERAH
KABUPATEN/KOTA

Persentase indikator OPD
(IKU dan IKK) yang
tercapai targetnya

90 %

90 %

2.151.000.000,00

90 %

2.151.000.000,00

1.02.01.2.10

Peningkatan Pelayanan
BLUD

Nilai IKM

82 nilai

82 nilai

2.151.000.000,00

2. Peningk
atan
kualitas
sumber
daya
manusia
yang lebih
pintar,
sehat,
bugar, berk
arakter,
dan adaptif
secara
inklusif dan
merata

2. Pemerat
aan Infrastr
uktur untuk
mendukung
pertumbuh
an ekonomi

82 nilai

2.151.000.000,00

PUSKESMAS JATIPURO

1.02.01.2.10.0001

Pelayanan dan Penunjang Pelayanan BLUD




PRAKIRAAN MAJU RENCANA

URUSAN / BIDANG NDIKATOR PROGRAN / T,QKRHGIIFEQT REALISASI Pﬁiﬁﬁﬁﬁl\l CAPAIAN KINERJA DAN KERANGKA PENDANAAN TAHUN 2026
NO KODE URUSAN / PROGRAM / KEGIATAN / SUB PERIODE CAPAIAN TARGET RENJA KELOMPOK PERANGKAT DAERAH
KEGIATAN / SUB KEGIATAN RENSTRA RENJA OPD OPD TAHUN TARGET PRIORITAS SASARAN PENANGGUNG JAWAB
KEGIATAN OPD TAHUN 2023 2024 2025 PAGU INDIKATIF (Rp) LOKASI SUMBER DANA TARGET PAGU INDIKATIF (Rp)
NASIONAL | DAERAH
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17
Jumlah BLUD yang 1 Unit Kerja 1 Unit Kerja 2.151.000.000,00 | Kab. PENDAPATAN - 2. Peningk 1 Unit Kerja 2.151.000.000,00 | PUSKESMAS JATIPURO
Menyediakan Pelayanan dan Karanganyar, DARI BLUD atan
Penunjang Pelayanan Semua kualitas
Kecamatan, sumber
Semua Kel/Desa daya
manusia
yang lebih
pintar,
sehat,
bugar, berk
arakter,
dan adaptif
secara
inklusif dan
merata
2. Pemerat
aan Infrastr
uktur untuk
mendukung
pertumbuh
an ekonomi
2. 1.02.02 PROGRAM PEMENUHAN Persentase fasilitas 100 % 100 % 842.100.900,00 100 % 1.226.782.000,00
UPAYA KESEHATAN pelayanan kesehatan yang | 100 % 25% 100 %
PERORANGAN DAN mendapatkan rekomendasi | 60 % 48 % 60 %
UPAYA KESEHATAN perijinan 50 % 50 % 50 %
MASYARAKAT Persentase fasyankes 25 % 55 % 25 %
Primer terakreditasi 100 % 100 %
minimal utama 50 % 50 %
Persentase Desa STBM 100 % 100 %
Persentase fasyankes 100 % 100 %
Rujukan (RS) terakreditsasi | 100 % 100 %
minimal utama 100 % 100 %
Persentase fasyankes yang | 100 % 100 %
memenuhi standar sumber | 100 % 100 %
daya kesehatan 100 % 100 %
100 % 100 %
50 % 50 %
100 % 100 %
25% 25 %
50 % 50 %
60 % 60 %
100 % 100 %
100 % 100 %
100 % 100 %
100 % 100 %
100 % 100 %
100 % 100 %
100 % 100 %
100 % 100 %
100 % 100 %
100 % 100 %




NO

KODE

URUSAN / BIDANG
URUSAN / PROGRAM /
KEGIATAN / SUB
KEGIATAN

INDIKATOR PROGRAM /
KEGIATAN / SUB
KEGIATAN

TARGET
AKHIR
PERIODE
RENSTRA
OPD

REALISASI
CAPAIAN
RENJA OPD
TAHUN 2023

PRAKIRAAN
CAPAIAN
TARGET RENJA
OPD TAHUN
2024

CAPAIAN KINERJA DAN KERANGKA PENDANAAN

TARGET
2025

PAGU INDIKATIF (Rp)

LOKASI

PRIORITAS

SUMBER DANA

NASIONAL

DAERAH

KELOMPOK
SASARAN

PRAKIRAAN MAJU RENCANA

TAHUN 2026

TARGET

PAGU INDIKATIF (Rp)

PERANGKAT DAERAH
PENANGGUNG JAWAB

2

3

4

5

8

9

10

11

12

13

14

15

16

17

1.02.02

.2.02

Penyediaan Layanan
Kesehatan untuk UKM dan
UKP Rujukan Tingkat Daerah
Kabupaten/Kota

Jumlah fasilitas kesehatan
yang memberikan pelayanan
kesehatan sesuai standar
(Puskesmas dan RS)

29 unit

29 unit

842.100.900,00

2. Peningk
atan
kualitas
sumber
daya
manusia
yang lebih
pintar,
sehat,
bugar, berk
arakter,
dan adaptif
secara
inklusif dan
merata

4. Peningka
tan kualitas
hidup SDM
yang
berdaya
saing

29 unit

1.226.782.000,00

PUSKESMAS JATIPURO

1.02.02.2.02.0033

Operasional Pelayanan Puskesmas

Jumlah Dokumen
Operasional Pelayanan
Puskesmas

1 Dokumen

1 Dokumen

842.100.900,00

Kab.
Karanganyar,
Semua
Kecamatan,
Semua Kel/Desa

DAK NON
FISIK-DANA
BOK-BOK
PUSKESMAS

2. Peningk
atan
kualitas
sumber
daya
manusia
yang lebih
pintar,
sehat,
bugar, berk
arakter,
dan adaptif
secara
inklusif dan
merata

4. Peningka
tan kualitas
hidup SDM
yang
berdaya
saing

1 Dokumen

1.226.782.000,00

PUSKESMAS JATIPURO

PUSKESMAS JATIYOSO

3.350.770.000,00

3.594.444.000,00

URUSAN PEMERINTAHAN
WAJIB YANG BERKAITAN
DENGAN PELAYANAN
DASAR

3.350.770.000,00

3.594.444.000,00

1.02

URUSAN PEMERINTAHAN
BIDANG KESEHATAN

3.350.770.000,00

3.594.444.000,00

1.02.01

PROGRAM PENUNJANG
URUSAN PEMERINTAHAN
DAERAH
KABUPATEN/KOTA

Persentase indikator OPD
(IKU dan IKK) yang
tercapai targetnya

90 %

90 %

2.531.064.000,00

90 %

2.413.911.000,00




NO

KODE

URUSAN / BIDANG
URUSAN / PROGRAM /
KEGIATAN / SUB
KEGIATAN

INDIKATOR PROGRAM /
KEGIATAN / SUB
KEGIATAN

TARGET
AKHIR
PERIODE
RENSTRA
OPD

REALISASI
CAPAIAN
RENJA OPD
TAHUN 2023

PRAKIRAAN
CAPAIAN
TARGET RENJA
OPD TAHUN
2024

CAPAIAN KINERJA DAN KERANGKA PENDANAAN

TARGET
2025

PAGU INDIKATIF (Rp)

LOKASI

SUMBER DANA

PRIORITAS

NASIO

NAL | DAERAH

KELOMPOK
SASARAN

PRAKIRAAN MAJU RENCANA

TAHUN 2026

TARGET

PAGU INDIKATIF (Rp)

PERANGKAT DAERAH
PENANGGUNG JAWAB

2

3

5

8

9

10

11

12

13

14

15

16

17

1.02.01.2.10

Peningkatan Pelayanan
BLUD

Nilai IKM

82 nilai

82 nilai

2.531.064.000,00

2. Peningk
atan
kualitas
sumber
daya
manusia
yang lebih
pintar,
sehat,
bugar, berk
arakter,
dan adaptif
secara
inklusif dan
merata

2. Pemerat
aan Infrastr
uktur untuk
mendukung
pertumbuh
an ekonomi

82 nilai

2.413.911.000,00

PUSKESMAS JATIYOSO

1.02.01.2.10.0001

Pelayanan dan Penunjang Pel

ayanan BLUD

Jumlah BLUD yang
Menyediakan Pelayanan dan
Penunjang Pelayanan

1 Unit Kerja

1 Unit Kerja

2.531.064.000,00

Kab.
Karanganyar,
Semua
Kecamatan,
Semua Kel/Desa

PENDAPATAN
DARI BLUD

2. Peningk
atan
kualitas
sumber
daya
manusia
yang lebih
pintar,
sehat,
bugar, berk
arakter,
dan adaptif
secara
inklusif dan
merata

2. Pemerat
aan Infrastr
uktur untuk
mendukung
pertumbuh
an ekonomi

1 Unit Kerja

2.413.911.000,00

PUSKESMAS JATIYOSO




PRAKIRAAN MAJU RENCANA

URUSAN / BIDANG NDIKATOR PROGRAN / T:KRHGllFEQT REALISASI P%:ﬁlzﬁﬁl\l CAPAIAN KINERJA DAN KERANGKA PENDANAAN TAHUN 2026
NO KODE URUSAN / PROGRAM / KEGIATAN / SUB PERIODE CAPAIAN TARGET RENJA KELOMPOK PERANGKAT DAERAH
KEGIATAN / SUB KEGIATAN RENSTRA RENJA OPD OPD TAHUN TARGET PRIORITAS SASARAN PENANGGUNG JAWAB
KEGIATAN OPD TAHUN 2023 2024 2025 PAGU INDIKATIF (Rp) LOKASI SUMBER DANA TARGET PAGU INDIKATIF (Rp)
NASIONAL | DAERAH
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17
2. 1.02.02 PROGRAM PEMENUHAN Persentase fasilitas 100 % 100 % 819.706.000,00 100 % 1.180.533.000,00
UPAYA KESEHATAN pelayanan kesehatan yang | 100 % 25 % 100 %
PERORANGAN DAN mendapatkan rekomendasi | 60 % 48 % 60 %
UPAYA KESEHATAN perijinan 50 % 50 % 50 %
MASYARAKAT Persentase fasyankes 25% 55 % 25%
Primer terakreditasi 100 % 100 %
minimal utama 50 % 50 %
Persentase Desa STBM 100 % 100 %
Persentase fasyankes 100 % 100 %
Rujukan (RS) terakreditsasi | 100 % 100 %
minimal utama 100 % 100 %
Persentase fasyankes yang | 100 % 100 %
memenuhi standar sumber | 100 % 100 %
daya kesehatan 100 % 100 %
100 % 100 %
50 % 50 %
100 % 100 %
25% 25 %
50 % 50 %
60 % 60 %
100 % 100 %
100 % 100 %
100 % 100 %
100 % 100 %
100 % 100 %
100 % 100 %
100 % 100 %
100 % 100 %
100 % 100 %
100 % 100 %
1.02.02.2.02 Penyediaan Layanan Jumlah fasilitas kesehatan 29 unit 29 unit 819.706.000,00 - 2. Peningk 29 unit 1.180.533.000,00 | PUSKESMAS JATIYOSO
Kesehatan untuk UKM dan yang memberikan pelayanan atan
UKP Rujukan Tingkat Daerah | kesehatan sesuai standar kualitas
Kabupaten/Kota (Puskesmas dan RS) sumber
daya
manusia
yang lebih
pintar,
sehat,
bugar, berk
arakter,
dan adaptif
secara
inklusif dan
merata
4. Peningka
tan kualitas
hidup SDM
yang
berdaya
saing

1.02.02.2.02.0033

Operasional Pelayanan Puskesmas




NO

KODE

URUSAN / BIDANG
URUSAN / PROGRAM /
KEGIATAN / SUB
KEGIATAN

INDIKATOR PROGRAM /
KEGIATAN / SUB
KEGIATAN

TARGET
AKHIR
PERIODE
RENSTRA
OPD

REALISASI
CAPAIAN
RENJA OPD
TAHUN 2023

PRAKIRAAN
CAPAIAN
TARGET RENJA
OPD TAHUN
2024

CAPAIAN KINERJA DAN KERANGKA PENDANAAN

TARGET
2025

PAGU INDIKATIF (Rp)

LOKASI

PRIORITAS

SUMBER DANA

NASIONAL

DAERAH

KELOMPOK
SASARAN

PRAKIRAAN MAJU RENCANA

TAHUN 2026

TARGET

PAGU INDIKATIF (Rp)

PERANGKAT DAERAH
PENANGGUNG JAWAB

4

5

8

9

10

11

12

13

14

15

16

17

Jumlah Dokumen
Operasional Pelayanan
Puskesmas

1 Dokumen

1 Dokumen

819.706.000,00

Kab.
Karanganyar,
Semua
Kecamatan,
Semua Kel/Desa

DAK NON
FISIK-DANA
BOK-BOK
PUSKESMAS

2. Peningk
atan
kualitas
sumber
daya
manusia
yang lebih
pintar,
sehat,
bugar, berk
arakter,
dan adaptif
secara
inklusif dan
merata

4. Peningka
tan kualitas
hidup SDM
yang
berdaya
saing

1 Dokumen

1.180.533.000,00

PUSKESMAS JATIYOSO

PUSKESMAS JUMANTONO

3.844.102.000,00

4.189.188.000,00

URUSAN PEMERINTAHAN
WAJIB YANG BERKAITAN
DENGAN PELAYANAN
DASAR

3.844.102.000,00

4.189.188.000,00

1.02

URUSAN PEMERINTAHAN
BIDANG KESEHATAN

3.844.102.000,00

4.189.188.000,00

1.02.01

PROGRAM PENUNJANG
URUSAN PEMERINTAHAN
DAERAH
KABUPATEN/KOTA

Persentase indikator OPD
(IKU dan IKK) yang
tercapai targetnya

90 %

90 %

2.884.564.000,00

90 %

2.931.159.000,00

1.02.01.2.10

Peningkatan Pelayanan
BLUD

Nilai IKM

82 nilai

82 nilai

2.884.564.000,00

2. Peningk
atan
kualitas
sumber
daya
manusia
yang lebih
pintar,
sehat,
bugar, berk
arakter,
dan adaptif
secara
inklusif dan
merata

2. Pemerat
aan Infrastr
uktur untuk
mendukung
pertumbuh
an ekonomi

82 nilai

2.931.159.000,00

PUSKESMAS JUMANTONO

1.02.01.2.10.0001

Pelayanan dan Penunjang Pelayanan BLUD




PRAKIRAAN MAJU RENCANA

URUSAN / BIDANG NDIKATOR PROGRAN / TQKRHGIIFEQT REALISASI Plé,:lég:\’lﬁﬁN CAPAIAN KINERJA DAN KERANGKA PENDANAAN TAHUN 2026
NO KODE URUSAN / PROGRAM / KEGIATAN / SUB PERIODE CAPAIAN TARGET RENJA KELOMPOK PERANGKAT DAERAH
KEGIATAN / SUB KEGIATAN RENSTRA RENJA OPD OPD TAHUN TARGET PRIORITAS SASARAN PENANGGUNG JAWAB
KEGIATAN OPD TAHUN 2023 2024 2025 PAGU INDIKATIF (Rp) LOKASI SUMBER DANA TARGET PAGU INDIKATIF (Rp)
NASIONAL | DAERAH
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17
Jumlah BLUD yang 1 Unit Kerja 1 Unit Kerja 2.884.564.000,00 | Kab. PENDAPATAN - 2. Peningk 1 Unit Kerja 2.931.159.000,00 | PUSKESMAS JUMANTONO
Menyediakan Pelayanan dan Karanganyar, DARI BLUD atan
Penunjang Pelayanan Semua kualitas
Kecamatan, sumber
Semua Kel/Desa daya
manusia
yang lebih
pintar,
sehat,
bugar, berk
arakter,
dan adaptif
secara
inklusif dan
merata
2. Pemerat
aan Infrastr
uktur untuk
mendukung
pertumbuh
an ekonomi
2. 1.02.02 PROGRAM PEMENUHAN Persentase fasilitas 100 % 100 % 959.538.000,00 100 % 1.258.029.000,00
UPAYA KESEHATAN pelayanan kesehatan yang | 100 % 25% 100 %
PERORANGAN DAN mendapatkan rekomendasi | 60 % 48 % 60 %
UPAYA KESEHATAN perijinan 50 % 50 % 50 %
MASYARAKAT Persentase fasyankes 25 % 55 % 25 %
Primer terakreditasi 100 % undefined 100 %
minimal utama 50 % undefined 50 %
Persentase Desa STBM 100 % 100 %
Persentase fasyankes 100 % 100 %
Rujukan (RS) terakreditsasi | 100 % 100 %
minimal utama 100 % 100 %
Persentase fasyankes yang | 100 % 100 %
memenuhi standar sumber | 100 % 100 %
daya kesehatan 100 % 100 %
undefined 100 % 100 %
50 % 50 %
100 % 100 %
25% 25 %
50 % 50 %
60 % 60 %
100 % 100 %
100 % 100 %
100 % 100 %
100 % 100 %
100 % 100 %
100 % 100 %
100 % 100 %
100 % 100 %
100 % 100 %
100 % 100 %




NO

KODE

URUSAN / BIDANG
URUSAN / PROGRAM /
KEGIATAN / SUB
KEGIATAN

INDIKATOR PROGRAM /
KEGIATAN / SUB
KEGIATAN

TARGET
AKHIR
PERIODE
RENSTRA
OPD

REALISASI
CAPAIAN
RENJA OPD
TAHUN 2023

PRAKIRAAN
CAPAIAN
TARGET RENJA
OPD TAHUN
2024

CAPAIAN KINERJA DAN KERANGKA PENDANAAN

TARGET
2025

PAGU INDIKATIF (Rp)

LOKASI

PRIORITAS

SUMBER DANA

NASIONAL

DAERAH

KELOMPOK
SASARAN

PRAKIRAAN MAJU RENCANA

TAHUN 2026

TARGET

PAGU INDIKATIF (Rp)

PERANGKAT DAERAH
PENANGGUNG JAWAB

2

3

4

5

8

9

10

11

12

13

14

15

16

17

1.02.02.2.02

Penyediaan Layanan
Kesehatan untuk UKM dan
UKP Rujukan Tingkat Daerah
Kabupaten/Kota

Jumlah fasilitas kesehatan
yang memberikan pelayanan
kesehatan sesuai standar
(Puskesmas dan RS)

29 unit

29 unit

959.538.000,00

2. Peningk
atan
kualitas
sumber
daya
manusia
yang lebih
pintar,
sehat,
bugar, berk
arakter,
dan adaptif
secara
inklusif dan
merata

4. Peningka
tan kualitas
hidup SDM
yang
berdaya
saing

29 unit

1.258.029.000,00

PUSKESMAS JUMANTONO

1.02.02.2.02.0033

Operasional Pelayanan Puskesmas

Jumlah Dokumen
Operasional Pelayanan
Puskesmas

1 Dokumen

1 Dokumen

959.538.000,00

Kab.
Karanganyar,
Semua
Kecamatan,
Semua Kel/Desa

DAK NON
FISIK-DANA
BOK-BOK
PUSKESMAS

2. Peningk
atan
kualitas
sumber
daya
manusia
yang lebih
pintar,
sehat,
bugar, berk
arakter,
dan adaptif
secara
inklusif dan
merata

4. Peningka
tan kualitas
hidup SDM
yang
berdaya
saing

1 Dokumen

1.258.029.000,00

PUSKESMAS JUMANTONO

PUSKESMAS KARANGANYAR

3.698.450.400,00

4.491.916.000,00

URUSAN PEMERINTAHAN
WAJIB YANG BERKAITAN
DENGAN PELAYANAN
DASAR

3.698.450.400,00

4.491.916.000,00

1.02

URUSAN PEMERINTAHAN
BIDANG KESEHATAN

3.698.450.400,00

4.491.916.000,00

1.02.01

PROGRAM PENUNJANG
URUSAN PEMERINTAHAN
DAERAH
KABUPATEN/KOTA

Persentase indikator OPD
(IKU dan IKK) yang
tercapai targetnya

90 %

90 %

2.765.775.000,00

90 %

2.904.100.000,00




NO

KODE

URUSAN / BIDANG
URUSAN / PROGRAM /
KEGIATAN / SUB
KEGIATAN

INDIKATOR PROGRAM /
KEGIATAN / SUB
KEGIATAN

TARGET
AKHIR
PERIODE
RENSTRA
OPD

REALISASI
CAPAIAN
RENJA OPD
TAHUN 2023

PRAKIRAAN
CAPAIAN
TARGET RENJA
OPD TAHUN
2024

CAPAIAN KINERJA DAN KERANGKA PENDANAAN

TARGET
2025

PAGU INDIKATIF (Rp)

LOKASI

SUMBER DANA

PRIORITAS

NASIO

NAL | DAERAH

KELOMPOK
SASARAN

PRAKIRAAN MAJU RENCANA

TAHUN 2026

TARGET

PAGU INDIKATIF (Rp)

PERANGKAT DAERAH
PENANGGUNG JAWAB

2

3

5

8

9

10

11

12

13

14

15

16

17

1.02.01.2.10

Peningkatan Pelayanan
BLUD

Nilai IKM

82 nilai

82 nilai

2.765.775.000,00

2. Peningk
atan
kualitas
sumber
daya
manusia
yang lebih
pintar,
sehat,
bugar, berk
arakter,
dan adaptif
secara
inklusif dan
merata

2. Pemerat
aan Infrastr
uktur untuk
mendukung
pertumbuh
an ekonomi

82 nilai

2.904.100.000,00

PUSKESMAS
KARANGANYAR

1.02.01.2.10.0001

Pelayanan dan Penunjang Pel

ayanan BLUD

Jumlah BLUD yang
Menyediakan Pelayanan dan
Penunjang Pelayanan

1 Unit Kerja

1 Unit Kerja

2.765.775.000,00

Kab.
Karanganyar,
Semua
Kecamatan,
Semua Kel/Desa

PENDAPATAN
DARI BLUD

2. Peningk
atan
kualitas
sumber
daya
manusia
yang lebih
pintar,
sehat,
bugar, berk
arakter,
dan adaptif
secara
inklusif dan
merata

2. Pemerat
aan Infrastr
uktur untuk
mendukung
pertumbuh
an ekonomi

1 Unit Kerja

2.904.100.000,00

PUSKESMAS
KARANGANYAR




PRAKIRAAN MAJU RENCANA

URUSAN / BIDANG NDIKATOR PROGRAN / Tﬁ}?HGlIFEQT REALISASI PEQ?ESQQN CAPAIAN KINERJA DAN KERANGKA PENDANAAN TAHUN 2026
NO KODE URUSAN / PROGRAM / KEGIATAN / SUB PERIODE CAPAIAN TARGET RENJA KELOMPOK PERANGKAT DAERAH
KEGIATAN / SUB KEGIATAN RENSTRA RENJA OPD OPD TAHUN TARGET PRIORITAS SASARAN PENANGGUNG JAWAB
KEGIATAN OPD TAHUN 2023 2024 2025 PAGU INDIKATIF (Rp) LOKASI SUMBER DANA TARGET PAGU INDIKATIF (Rp)
NASIONAL | DAERAH
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17
2. 1.02.02 PROGRAM PEMENUHAN Persentase Pelayanan 100 % 100 % 932.675.400,00 100 % 1.587.816.000,00
UPAYA KESEHATAN Kesehatan Balita 100 % 25 % 100 %
PERORANGAN DAN Persentase fasyankes 60 % 48 % 60 %
UPAYA KESEHATAN Primer terakreditasi 50 % 50 % 50 %
MASYARAKAT minimal utama 25% 55 % 25 %
Persentase Desa STBM 100 % 100 %
Persentase fasyankes 50 % 50 %
Rujukan (RS) terakreditsasi | 100 % 100 %
minimal utama 100 % 100 %
Persentase fasyankes yang | 100 % 100 %
memenuhi standar sumber | 100 % 100 %
daya kesehatan 100 % 100 %
100 % 100 %
100 % 100 %
100 % 100 %
50 % 50 %
100 % 100 %
25% 25 %
50 % 50 %
60 % 60 %
100 % 100 %
100 % 100 %
100 % 100 %
100 % 100 %
100 % 100 %
100 % 100 %
100 % 100 %
100 % 100 %
100 % 100 %
100 % 100 %
1.02.02.2.02 Penyediaan Layanan Penyediaan Layanan 29 unit 29 unit 932.675.400,00 - 2. Peningk 29 unit 1.587.816.000,00 | PUSKESMAS
Kesehatan untuk UKM dan Kesehatan untuk UKM dan atan KARANGANYAR
UKP Rujukan Tingkat Daerah | UKP Rujukan Tingkat Daerah kualitas
Kabupaten/Kota Kabupaten/Kota sumber
daya
manusia
yang lebih
pintar,
sehat,
bugar, berk
arakter,
dan adaptif
secara
inklusif dan
merata
4. Peningka
tan kualitas
hidup SDM
yang
berdaya
saing

1.02.02.2.02.0033

Operasional Pelayanan Puskesmas




PRAKIRAAN MAJU RENCANA

URUSAN / BIDANG NDIKATOR PROGRAN / TAAKRI—?IIFEQT REALISASI Plé,:lég:\’l,:ﬁN CAPAIAN KINERJA DAN KERANGKA PENDANAAN TAHUN 2026
NO KODE URUSAN / PROGRAM / KEGIATAN / SUB PERIODE CAPAIAN TARGET RENJA KELOMPOK PERANGKAT DAERAH
KEGIATAN / SUB KEGIATAN RENSTRA RENJA OPD OPD TAHUN TARGET PRIORITAS SASARAN PENANGGUNG JAWAB
KEGIATAN OPD TAHUN 2023 2024 2025 PAGU INDIKATIF (Rp) LOKASI SUMBER DANA TARGET PAGU INDIKATIF (Rp)
NASIONAL | DAERAH
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17
Jumlah Dokumen 1 Dokumen 1 Dokumen 932.675.400,00 | Kab. DAK NON - 2. Peningk 1 Dokumen 1.587.816.000,00 | PUSKESMAS
Operasional Pelayanan Karanganyar, FISIK-DANA atan KARANGANYAR
Puskesmas Semua BOK-BOK kualitas
Kecamatan, PUSKESMAS sumber
Semua Kel/Desa daya
manusia
yang lebih
pintar,
sehat,
bugar, berk
arakter,
dan adaptif
secara
inklusif dan
merata
4. Peningka
tan kualitas
hidup SDM
yang
berdaya
saing
UPT LABORATORIUM KESEHATAN 626.771.950,00 973.920.000,00
1 URUSAN PEMERINTAHAN 626.771.950,00 973.920.000,00
WAJIB YANG BERKAITAN
DENGAN PELAYANAN
DASAR
1.02 URUSAN PEMERINTAHAN 626.771.950,00 973.920.000,00
BIDANG KESEHATAN
1. 1.02.02 PROGRAM PEMENUHAN Persentase fasilitas 100 % 100 % 626.771.950,00 100 % 973.920.000,00
UPAYA KESEHATAN pelayanan kesehatan yang | 100 % 25 % 100 %
PERORANGAN DAN mendapatkan rekomendasi | 60 % 48 % 60 %
UPAYA KESEHATAN perijinan 50 % 50 % 50 %
MASYARAKAT Persentase fasyankes 25% 55 % 25%
Primer terakreditasi 100 % 100 %
minimal utama 50 % 50 %
Persentase Desa STBM 100 % 100 %
Persentase fasyankes 100 % 100 %
Rujukan (RS) terakreditsasi | 100 % 100 %
minimal utama 100 % 100 %
Persentase fasyankes yang | 100 % 100 %
memenuhi standar sumber | 100 % 100 %
daya kesehatan 100 % 100 %
100 % 100 %
50 % 50 %
100 % 100 %
25% 25 %
50 % 50 %
60 % 60 %
100 % 100 %
100 % 100 %
100 % 100 %
100 % 100 %
100 % 100 %
100 % 100 %
100 % 100 %
100 % 100 %
100 % 100 %
100 % 100 %




NO

KODE

URUSAN / BIDANG
URUSAN / PROGRAM /
KEGIATAN / SUB
KEGIATAN

INDIKATOR PROGRAM /
KEGIATAN / SUB
KEGIATAN

TARGET
AKHIR
PERIODE
RENSTRA
OPD

REALISASI
CAPAIAN
RENJA OPD
TAHUN 2023

PRAKIRAAN
CAPAIAN
TARGET RENJA
OPD TAHUN
2024

CAPAIAN KINERJA DAN KERANGKA PENDANAAN

TARGET
2025

PAGU INDIKATIF (Rp)

LOKASI

SUMBER DANA

PRIORITAS

NASIO

NAL | DAERAH

KELOMPOK
SASARAN

PRAKIRAAN MAJU RENCANA

TAHUN 2026

TARGET

PAGU INDIKATIF (Rp)

PERANGKAT DAERAH
PENANGGUNG JAWAB

2

3

4

5

8

9

10

11

12

13

14

15

16

17

1.02.02.2.02

Penyediaan Layanan
Kesehatan untuk UKM dan
UKP Rujukan Tingkat Daerah
Kabupaten/Kota

Jumlah fasilitas kesehatan
yang memberikan pelayanan
kesehatan sesuai standar
(Puskesmas dan RS)

29 unit

29 unit

552.435.950,00

2. Peningk
atan
kualitas
sumber
daya
manusia
yang lebih
pintar,
sehat,
bugar, berk
arakter,
dan adaptif
secara
inklusif dan
merata

2. Pemerat
aan Infrastr
uktur untuk
mendukung
pertumbuh
an ekonomi

29 unit

673.920.000,00

UPT LABORATORIUM
KESEHATAN

1.02.02.2.02.0034

Operasional Pelayanan Fasilitas Kesehatan Lainnya

Jumlah Dokumen
Operasional Pelayanan
Fasilitas Kesehatan Lainnya

1 Dokumen

1 Dokumen

552.435.950,00

Kab.
Karanganyar,
Semua
Kecamatan,
Semua Kel/Desa

DANA ALOKASI
UMUM (DAU),
DAK
FISIK-BIDANG
KESEHATAN
DAN KB-REGUL
ER-PELAYANAN
KESEHATAN
DASAR, DAK
NON
FISIK-DANA
BOK-BOK
DINAS-BOK KAB
UPATEN/KOTA

2. Peningk
atan
kualitas
sumber
daya
manusia
yang lebih
pintar,
sehat,
bugar, berk
arakter,
dan adaptif
secara
inklusif dan
merata

2. Pemerat
aan Infrastr
uktur untuk
mendukung
pertumbuh
an ekonomi

1 Dokumen

673.920.000,00

UPT LABORATORIUM
KESEHATAN




NO

KODE

URUSAN / BIDANG
URUSAN / PROGRAM /
KEGIATAN / SUB
KEGIATAN

INDIKATOR PROGRAM /
KEGIATAN / SUB
KEGIATAN

TARGET
AKHIR
PERIODE
RENSTRA
OPD

REALISASI
CAPAIAN
RENJA OPD
TAHUN 2023

PRAKIRAAN
CAPAIAN

TARGET RENJA

OPD TAHUN
2024

CAPAIAN KINERJA DAN KERANGKA PENDANAAN

TARGET
2025

PAGU INDIKATIF (Rp)

LOKASI

SUMBER DANA

PRIORITAS

NASIO

NAL | DAERAH

KELOMPOK
SASARAN

PRAKIRAAN MAJU RENCANA

TAHUN 2026

TARGET

PAGU INDIKATIF (Rp)

PERANGKAT DAERAH
PENANGGUNG JAWAB

2

3

4

5

8

9

10

11

12

13

14

15

16

17

1.02.02.2.04

Penerbitan I1zin Rumah Sakit
Kelas C, D dan Fasilitas
Pelayanan Kesehatan
Tingkat Daerah
Kabupaten/Kota

Jumlah RS dan Fasilitas
Pelayanan Kesehatan yang
mendapatkan rekomendasi
perijinan

135 unit

45 unit

74.336.000,00

2. Peningk
atan
kualitas
sumber
daya
manusia
yang lebih
pintar,
sehat,
bugar, berk
arakter,
dan adaptif
secara
inklusif dan
merata

4. Peningka
tan kualitas
hidup SDM
yang
berdaya
saing

50 unit

300.000.000,00

UPT LABORATORIUM
KESEHATAN

1.02.02.2.04.0003

Peningkatan Mutu Pelayanan Fasilitas Kesehatan

Jumlah Fasilitas Kesehatan
yang Dilakukan Pengukuran
Indikator Nasional Mutu

(INM) Pelayanan kesehatan

1 Unit

1 Unit

74.336.000,00

Kab.
Karanganyar,
Semua
Kecamatan,
Semua Kel/Desa

DANA ALOKASI
UMUM (DAU),
DAK
FISIK-BIDANG
KESEHATAN
DAN KB-REGUL
ER-PELAYANAN
KESEHATAN
DASAR, DAK
NON
FISIK-DANA
BOK-BOK
DINAS-BOK KAB
UPATEN/KOTA

2. Peningk
atan
kualitas
sumber
daya
manusia
yang lebih
pintar,
sehat,
bugar, berk
arakter,
dan adaptif
secara
inklusif dan
merata

4. Peningka
tan kualitas
hidup SDM
yang
berdaya
saing

1 Unit

300.000.000,00

UPT LABORATORIUM
KESEHATAN

UPT INSTALASI PERBEKALAN FARMASI

281.680.000,00

420.000.000,00

URUSAN PEMERINTAHAN
WAJIB YANG BERKAITAN
DENGAN PELAYANAN
DASAR

281.680.000,00

420.000.000,00

1.02

URUSAN PEMERINTAHAN
BIDANG KESEHATAN

281.680.000,00

420.000.000,00




PRAKIRAAN MAJU RENCANA

URUSAN / BIDANG NDIKATOR PROGRAN / TAAKRHGllFEQT REALISASI Plé,:gz,:ﬁN CAPAIAN KINERJA DAN KERANGKA PENDANAAN TAHUN 2026
NO KODE URUSAN / PROGRAM / KEGIATAN / SUB PERIODE CAPAIAN TARGET RENJA KELOMPOK PERANGKAT DAERAH
KEGIATAN / SUB KEGIATAN RENSTRA RENJA OPD OPD TAHUN TARGET PRIORITAS SASARAN PENANGGUNG JAWAB
KEGIATAN OPD TAHUN 2023 2024 2025 PAGU INDIKATIF (Rp) LOKASI SUMBER DANA TARGET PAGU INDIKATIF (Rp)
NASIONAL | DAERAH
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17
1. 1.02.02 PROGRAM PEMENUHAN Persentase fasilitas 100 % 100 % 281.680.000,00 100 % 420.000.000,00
UPAYA KESEHATAN pelayanan kesehatan yang | 100 % 25 % 100 %
PERORANGAN DAN mendapatkan rekomendasi | 60 % 48 % 60 %
UPAYA KESEHATAN perijinan 50 % 50 % 50 %
MASYARAKAT Persentase fasyankes 25% 55 % 25%
Primer terakreditasi 100 % 100 %
minimal utama 50 % 50 %
Persentase Desa STBM 100 % 100 %
Persentase fasyankes 100 % 100 %
Rujukan (RS) terakreditsasi | 100 % 100 %
minimal utama 100 % 100 %
Persentase fasyankes yang | 100 % 100 %
memenuhi standar sumber | 100 % 100 %
daya kesehatan 100 % 100 %
100 % 100 %
50 % 50 %
100 % 100 %
25% 25 %
50 % 50 %
60 % 60 %
100 % 100 %
100 % 100 %
100 % 100 %
100 % 100 %
100 % 100 %
100 % 100 %
100 % 100 %
100 % 100 %
100 % 100 %
100 % 100 %
1.02.02.2.02 Penyediaan Layanan Jumlah fasilitas kesehatan 29 unit 29 unit 281.680.000,00 - 2. Peningk 29 unit 420.000.000,00 | UPT INSTALASI
Kesehatan untuk UKM dan yang memberikan pelayanan atan PERBEKALAN FARMASI
UKP Rujukan Tingkat Daerah | kesehatan sesuai standar kualitas
Kabupaten/Kota (Puskesmas dan RS) sumber
daya
manusia
yang lebih
pintar,
sehat,
bugar, berk
arakter,
dan adaptif
secara
inklusif dan
merata
4. Peningka
tan kualitas
hidup SDM
yang
berdaya
saing

1.02.02.2.02.0034

Operasional Pelayanan Fasilitas Kesehatan Lainnya




PRAKIRAAN MAJU RENCANA

URUSAN / BIDANG NDIKATOR PROGRAN / T:KRHGllFEQT REALISASI P%:ﬁlzﬁﬁl\l CAPAIAN KINERJA DAN KERANGKA PENDANAAN TAHUN 2026
NO KODE URUSAN / PROGRAM / KEGIATAN / SUB PERIODE CAPAIAN TARGET RENJA KELOMPOK PERANGKAT DAERAH
KEGIATAN / SUB KEGIATAN RENSTRA RENJA OPD OPD TAHUN TARGET PRIORITAS SASARAN PENANGGUNG JAWAB
KEGIATAN OPD TAHUN 2023 2024 2025 PAGU INDIKATIF (Rp) LOKASI SUMBER DANA TARGET PAGU INDIKATIF (Rp)
NASIONAL | DAERAH
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17
Jumlah Dokumen 1 Dokumen 1 Dokumen 281.680.000,00 | Kab. DANA ALOKASI | - 2. Peningk 1 Dokumen 420.000.000,00 | UPT INSTALASI
Operasional Pelayanan Karanganyar, UMUM (DAU), atan PERBEKALAN FARMASI
Fasilitas Kesehatan Lainnya Semua DBH CUKAI kualitas
Kecamatan, HASIL sumber
Semua Kel/Desa | TEMBAKAU daya
(CHT), DAK manusia
FISIK-BIDANG yang lebih
KESEHATAN pintar,
DAN KB-REGUL sehat,
ER-PELAYANAN bugar, berk
KESEHATAN arakter,
DASAR, DAK dan adaptif
NON secara
FISIK-DANA inklusif dan
BOK-BOK merata
DINAS-BOK KAB 4. Peningka
UPATEN/KOTA tan kualitas
hidup SDM
yang
berdaya
saing

JUMLAH

392.013.703.744,00

461.990.234.883,00




