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KEPUTUSAN KEPALA DINAS SOSIAL

KABUPATEN KARANGANYAR

NOMOR }aa / ob TAHUN 2023

TENTANG
PEMBENTUKAN KELOMPOK BUDAYA KERJA
DINAS SOSIAL KABUPATEN KARANGANYAR

TAHUN 2023

KEPALA DINAS SOSIAL KABUPATEN KARANGANYAR

a. Bahwa untuk meiaksanakan Peraturan Presiden Nomor 81
Tahun 2O7O tentang Grand Design Reformasi
Birokrasi 2O|O-2O25, perlu membentuk Tim Reformasi Birokrasi
Dinas Sosial Kabupaten Karanganyar;

b. Bahwa berdasarkan pertimbangan sebagaimana dimaksud dalam
huruf a, perlu menetapkan Keputusan Kepala Dinas Sosial
Kabupaten Karanganyar tentang Pembentukan Tim Reformasi
Birokrasi;

1. Undang-Undang Nomor 13 Tahun 1950 tentang Pembentukan
Daerah-daerah Kabupaten dalam Lingkungan Provinsi Jawa
Tengah;

2. rJndang-UndangNomor 17 Tahun 2OA7 tentang Rencana
Pembangunan Jangka Panjang Nasional Tahun 2OO5-2C25
(Lembaran Negara Republik Indonesia Tahun 2OO7 Nomor 33,
Tambahan Lembaran Negara Repubiik Indonesia Nomor 47OOJ;

3. Undang-Undang Nomor L4 Tahun 2OO8 tentang Keterbukaan
Informasi Publik (Lembaran Negara Repubiik Indonesia
Tahun 2OO8 Nomor 61, Tambahan Lembaran Negara Republik
Indonesia Nomor a868);

4. Undang-Undang Nomor 25 Tahun 2OO9 tentang Pelayanan Publik
(Lembaran Negara Republik Indonesia Tahun 2OO9 Nomor 112,
Tambahan Lembaran Negara Republik Indonesia Nomor 5038);

5. Undang-Undang Nomor 5 Tahun 2Ol4 tentang Aparatur Sipil
Negara (Lembaran Negara Republik Indonesia Tahun 2014
Nomor 6, Tambahan Lembaran Negara Republik Indonesia
Nomor 5a9a);

6. Undang-Undang Nomor 23 Tahun 2A74 tentang Pemerintahan
Daerah (Lembaran Negara Republik Indonesia Tahun 2014
Nomor 2445, Tambahan Lembaran Negara Republik Indonesia
Nomor 5587) sebagaimana telah diubah beberapa kali, terakhir
dengan Undang-Undang Nomor 9 Tahun 2015 tentang Perubahan
Kedua atas Undang-Undang Nomor 23 Tahun 2Ol4 tentang
Pemerintahan Daerah (Lembaran Negara Republik Indonesia
Tahun 2015 Nomor 58, Tambahan Lembaran Negara Repubiik
Indonesia Nomor 56791;
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7. Peraturan Pemerintah Nomor 18 Tahun 2016 tentang Perangkat
Daerah (Lembaran Negara Republik Indonesia Tahun 2A16
Nomor 1L+, Tambahan Lembaran Negara Republik Indonesia
Nomor 5887);

8. Peraturan Presiden Nomor 81 Tahun 2010 tentang Grand Design
Reformasi Birokra si 20 LO-2O25 ;

9. Peraturan Menteri Dalam Negeri Nomor 13 Tahun 2006 tentang
Pedoman Pengelolaan Keuangan Daerah, sebagaimana telah
diubah beberapa kali dengan Peraturan Menteri Daiam Negeri
Nomor 21 Tahun 2AIL tentang Perubahan Kedua Atas Peraturan
Menteri Dalam Negeri Nomor 13 Tahun 20A6 tentang Pedoman
Keuangan Daerah;

lO.Peraturan Menteri Pendayagunaan Aparatur Negara dan
Reformasi Birokrasi Nomor 1 Tahun 2012 tentang Pedoman
Penilaian Mandiri Pelaksanaan Reformasi Birokrasi;

l" 1". Peraturan h{enteri Pend"ayagunaan Aparatur Negara dan
Reformasi Birokrasi Nomor 30 Tahun 2Ol2 tentang Pedoman
Pengusulan, Penetapan, dan Pembinaan Reformasi Birokrasi Pada
Pemerintah Daerah (Berita Negara Republik Indonesia
Tahun 2Al2 Nomor 590);

12. Peraturan Menteri Pendayagunaan Aparatur Negara dan
Reformasi Birokrasi Nomor 31 Tahun 2OL2 tentang Petunjuk
Teknis Penilaian Mandiri Petaksanaan Reformasi Birokrasi Secara
f)nlinc'v *.++4av t

13. Keputusan Bupati Karanganyar Nomor AOA I 396 I 2AL9 tentang
Pembentukan Tim Reformasi Birokrasi Pemerintah Kabupaten
Karanganyar.

MEMUTUSKAN :

: Membentuk Tim Kelompok Budaya Kerja Dinas Sosia1 dengan
susunan Tim sebagaimana tersebut dalam Lampiran Keputusan
ini.

: Tim sebagaimana dimaksud Diktum KESATU Keputusan ini
rnempunyai tugas sebagai berikut:
a. men1rusun rencana kegiatan Kelompok Budaya Kerja;
b. memfasilitasi pelaksanaan Kelompok Budaya Kerja;
c. meiaksanakan kegiatan Keiompok Budaya Kerja;
d. monitoring dan evaluasi pelaksanaan Kelompok Budaya

Kerja.
: Dalam melaksanakan tugasnya, Tim sebagaimana dimaksud

Diktum KESATU Keputusan ini bertanggung jawab kepada
Kepala Dinas Sosial

: Tirn sebagaimana dirnaksud Dikturn KESATU Keputusan ini
melaksanakan tugas selama 12 (dua beias) bulan dari bulan
Januari sampai dengan bulan Desember 2Q23.
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: Biaya yang timbul dengan ditetapkannya Keputusan
dibebankan pada Anggaran Pendapatan dan Belanja Daerah.

: Keputusan ini mulai berlaku pada tanggal ditetapkan'

Ditetapkan di Karanganyar
pada tanggal 2 Januari2O23
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Tembusan :

1. Bupati Karanganyar;
2. Inspektur Daerah;
3. Kepala Baperlitbang
4. Kepala Bagian Hukum Setda;
5. Kepala Bagian Organisasi Setda;
6. Semua Anggota Tim.



LAMPIRAN : KEPUTUSAN KEPALA DINAS SOSIAL
KABUPATEN KARANGANYAR

NOMOR :

TANGGAL :

TENTANG : PEMBENTUKAN KELOMPOK BUDAYA
KERJA DINAS SOSIAL KABUPATEN
KARANGANYAR TAHUN 2023

SUSUNAN KELOMPOK BUDAYA KERJA
DINAS SOSIAL

NO NAMA JABATAN DALAM
DINAS

KEDUDUKAN
DALAM PANITIA

1 Drs. SUGENG RAHARTO, M.Si
NIP. 19650925 198603 1 015

Kepala Dinas Penanggung jawab

2 MARNO, S.ST., MP.
NIP. 19650401 198901 1 003

Sekretaris Fasilitator

3 GUNARTO, SH.
NrP. 19660323 198607 1 001

Kepala Bidang
Pemberdayaan dan
Pembinaan Sosial

Ketua

4 DWI RAHAYU, SE., MM.
NrP. 19750622 199803 2 003

Kepala Sub. Bag.
Umum

Sekretaris

5 SULISTYOWATI, A.KS., MM
NrP. 19690111 t99203 2 009

Kepala Bidang
Perlindungan dan
Rehabilitasi Sosial

Anggota

6 WONDO, S.Sos.
NIP. 197tO222 199203 1 004

Pekerja Sosial Ahli
Muda

Anggota

7 YULI NARTATMI, S.Sos.
NrP. 19670611 199103 2017

Pekerja Sosial Ahli
Muda

Anggota
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