
MATRIKS TINDAK LANJUT HASIL EVALUASI AKIP 

 

No. Rekomendasi Rencana Aksi Tindak Lanjut Penanggung Jawab 
Status/Progres 

Penyelesaian 

1. Mempublikasikan dokumen perencanaan kinerja yang telah diformalkan ke Website 

OPD atau Kabupaten secara tepat waktu 

Publikasi lewat Website 

Kecamatan 

Kasubbag Perencanaan 

dan Keuangan 

Segera dilaksanakan 

2. Mengupayakan secara maksimal untuk memenuhi target kinerja yang tercantum dalam 

dokumen perencanaan kinerja 

Mengadakan Evaluasi Internal 

Kecamatan Jumapolo terkait 

Target Kinerja 

Kasubbag Perencanaan 

dan Keuangan 
Segera dilaksanakan 

3. Melaksanakan rapat koordinasi pembahasan perumusan definisi operasionalyang jelas 
atas kinerja dan cara mengukur indikator kinerja yang dicantumkan pada Surat 

Keputusan Indikator Kinerja Utama maupun Dokumen Perencanaan Kinerja lainnya 

dan mempertajam dalam penyusunan perencanaan kinerja agar lebih memperhatikan 
isu strategis dan permasalahan pada proses perencanaan yang menjadi tugas dan fungsi 

Kepala Perangkat Daerah Kabupaten Karanganyar  

Mengadakan Rapat Koordinasi 
terkait isu stragegis dan 

permasalahan pada proses 

perencanaan 

Sekretaris Kecamatan Segera 
Dilaksanakan 

4. Mengoptimalkan penggunaan Teknologi informasi untuk pengumpulan data kinerja 

secara berkala dan berjenjang  

Sosialisasi penggunaan Aplikasi 

e-SAKIP  

Kasubbag Umum dan 

Kepegawaian 
Sudah dilaksanakan 

5. Meningkatkan kualitas laporan kinerja dengan analisis dan evaluasi realisasi kinerja 

dengan realisasi kinerja level nasional, selanjutnya mendorong pemanfaatan dari 

laporan kinerja sebagai dasar perbaikan perencanaan kinerja tahun berikutnya 

Sosialisasi penggunaan Aplikasi 

e-SAKIP 

Kasubbag Perencanaan 

dan Keuangan 
Sudah dilaksanakan 

6. Menyesuaikan aktivitas berdasarkan tugas dan fungsi individu untuk mencapai kinerja 
yang telah ditetapkan pada dokumen perencanaan kinerja  

Penyusunan dokumen Indikator 
Kinerja Individu 

Kasubbag Perencanaan 
dan Keuangan 

Sudah disusun 

7. Memastikan kedalaman rekomendasi dan penajaman rekomendasi hasil evaluasi 

akuntabilitas kinerja internal yang tercantum pada Laporan Kinerja Instansi 

Pemerintah (LKJIP) 

Perbaikan Dokumen LKJIP tahun 

2022 

Kasubbag Perencanaan 

dan Keuangan 

Segera diperbaiki 
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