PERNYATAAN PERJANJIAN KINERJA
KECAMATAN MATESIH
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PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2024

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan, dan
akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini:

Nama : SUGIHARJO, S.IP, M.M

Jabatan : CAMAT MATESIH

selanjutnya disebut pihak pertama

Nama : TIMOTIUS SURYADI, S.Sos, M.Si
Jabatan : PJ. BUPATI KARANGANYAR

selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut pihak kedua

Pihak pertama berjaniji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran
perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah
ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target
kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi

terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam
rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Karanganyar, 5 Februari 2024

____ Pihak Kedua, Pihak Pertama,
"BUPATI KARANGANYAR, -~ CAMAT MATESIH,

. M.M

- ‘Pembina Tk |
11041992031002 NIP. 197111081992031005




FORMULIR LAMPIRAN PERJANJIAN KINERJA
KECAMATAN MATESIH

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2024
KECAMATAN MATESIH

No Tujuan / Sasaran Strategis Indikator Kinerja Target
(1 (0)) 3) 4
1 Tujuan : Indeks Reformasi Birokrasi 72

Meningkatkan Tata Pemerintahan yang
Berkualitas dengan Semangat Birokrasi

Sasaran : Nilai SAKIP OPD 72
Meningkatkan Kualitas Tata Laksana
Pemerintahan
2 | Tujuan: Angka Kemiskinan 8.52%
Meningkatkan Pemerataan
Pembangunan dan perlindungan Sosial
Sasaran : Indeks Desa Membangun 0.75%
Meningkatkan Kualitas Pembangunan
Desa
Program Anggaran Ket
1. | Program Penunjang Urusan Pemerintahan Daerah 2 362.702.307
2 Program Penyelenggaraan Pemerintahan dan
" | Pelayanan Publik 111.600.000
3 | Program Pemberdayaan Masyarakat Desa dan
" | Kelurahan 29.000.000
4 Program Koordinasi Ketentraman dan Ketertiban
Umum 168.000.000
5 Program Penyelenggaraan Urusan Pemerintahan
Umum 46.350.000
Program Pembinaan dan Pengawasan
6 | Pemerintahan Desa 8.000.000
TOTAL 2.725.652.307

Karanganyar, 5 Februari 2024

Pihak Pertama,
CAMAT MATESIH,

, M.:M

Pembina Tk.I
NIP. 197211041992031002 NIP. 197111081992031005



PERNYATAAN PERJANJIAN KINERJA
KECAMATAN MATESIH
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PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2024

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan, dan
akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini:

Nama : SRI SUYANTI, S.E, M.M

Jabatan : SEKRETARIS CAMAT MATESIH

selanjutnya disebut pihak pertama

Nama : SUGIHARJO, S.I.P, M.M
Jabatan : CAMAT MATESIH

selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut pihak kedua

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran
perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah
ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target
kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi
terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam
rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Karanganyar, 10 Januari 2024

===, Pihak Kedua, Pihak Pertama,
/AL CAMAT MATESIH SEKRETARIS CAMAT MATESIH,
N3i-s0t SIP, MM SRI SUYANTI, S.E, M.M

NIP. 197111081992031005 NIP. 196901211993092001




FORMULIR LAMPIRAN PERJANJIAN KINERJA
KECAMATAN MATESIH

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2024
KECAMATAN MATESIH

No. Sasaran Strategis Indikator Kinerja Target

(1) (2) (©) (4)

1 Meningkatkan Kualitas Tata - Nilai SAKIP 72
Laksana Pemerintahan

- IKM 90
Program Anggaran Ket
1 Program Penunjang Urusan Pemerintahan
" | Daerah 2.281.677.307
TOTAL 2.281.677.307

Karanganyar, 10 Januari 2024

Pihak Kedua, Pihak Pertama,
CAMAT MATESIH, SEKRETARIS CAMAT MATESIH,

-~

AN ’ 7 S..P, MM SRI SUYANTI, S.E, M.M
NIP. 197111081992031005 NIP. 196901211993092001




PERNYATAAN PERJANJIAN KINERJA

SUBAG PERENCANAAN DAN KEUANGAN
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PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2024

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan, dan
akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini:

Nama : SUKAMTI, S.E, MM

Jabatan : KASUBAG PERENCANAAN DAN KEUANGAN

selanjutnya disebut pihak pertama

Nama : SRI SUYANTI, S.E, M.M
Jabatan : SEKRETARIS CAMAT MATESIH

selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut pihak kedua

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai
lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti
yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan
pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi
terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam

rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Karanganyar, 10 Januari 2024

Pihak Kedua, Pihak Pertama,

SEKRETARIS CAMAT MATESIH, KASUBAG PERENCANAAN DAN
KEUANGAN,

SRI SUYANTI, S.E, M.M SUKAMTI,SE,MM

Pembina Tk | (IV/a) Pembina (IV/a)

NIP. 196901211993092001 NIP. 197008201989032002



FORMAT LAMPIRAN

PERJANJIAN KINERJA

ESELON IV

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2024
SUB BAGIAN PERENCANAAN DAN KEUANGAN

No. Kegiatan Indikator Kinerja Target
(1) (2) 3) (4)
Penyusunan Dokumen Terpenuhinya Dokumen
Perencanaan Perangkat Penyusunan Dokumen 4 Dokumen
1 Daerah Perencanaan Perangkat
Daerah
Penyediaan Gaji dan Terbayarnya Gaji dan Tunjangan 16 Orang/ Bulan
2 [Tunjangan ASN ASN
Penyediaan Peralatan dan Tersedianya Peralatan dan |, . .
5 Perlengkapan Kantor Perlengkapan Kantor
Penyelenggaraan Rapat Terpenuhinya
4 |[Koordinasi dan Konsultasi Penyelenggaraan Rapat 12 bulan
SKPD Koordinasi dan Konsultasi
SKPD
Pengadaan Gedung Kantor Terpenuhinya Kegiatan
> latau Bangunan Lainnya Pengadaan Gedung Kantor [2 Unit
atau Bangunan Lainnya
Pengadaan Sarana dan Terpenuhinya Kegiatan
6 [Prasarana Gedung Kantor Pengadaan Sarana dan 5 Unit
atau Bangunan Lainnya
Penyediaan Jasa Komunikasi, [Tersedianya Jasa
; (Sumber Daya Air dan Listrik [Komunikasi, Sumber Daya 12 Laporan
Air dan Listrik
[Penyediaan Barang Cetakan Terpenuhinya Penyediaan _
g (dan Pengadaan Barang Cetakan dan ulan
Pengadaan
enyediaan Jasa Terpenuhinya Jasa
Pemeliharaan, Biaya dan PajakPemeliharaan, Biaya dan _
9 |[Kendaraan Perorangan Dinas [Pajak Kendaraan > Unit
atau Kendaraan Dinas Perorangan Dinas atau
Jabatan Kendaraan Dinas Jabatan
Pemeliharaan/ Rehabilitasi gzggﬂl‘:rl:gi /Klgf‘;;gﬁi i
10 |Gedung Kantor dan Bangunan 1 Unit

Lainnya

Gedung Kantor dan
Bangunan Lainnya




No. Kegiatan Anggaran Ket
(1) (2) (3) (4)
Penyusunan Dokumen
1 [Perencanaan Perangkat Rp 6.000.000; APBD Kab
Daerah
Penyediaan Gaji dan APBD Kab
2 Rp 1.899.408.157 a
Tunjangan ASN g
3 [Penyediaan Peralatan dan Rp 22.023.700 APBD Kab
erlengkapan Kantor
4 [Penyelenggaraan Rapat
Koordinasi dan Konsultasi Rp 80.993.000 APBD Kab
SKPD
5 [Pengadaan Peralatan dan Rp 18.025.000  APBD Kab
Mesin Lainya
6 Pengadaan Sarana dan
Prasarana Gedung Kantor Rp 58.440.450 APBD Kab
atau Bangunan Lainnya
; [Penyediaan Jasa Komunikasi, Rp 38.400.000  APBD Kab
Sumber Daya Air dan Listrik
g [Penyediaan Barang Cetakan Rp 10.012.000, APBD Kab
dan Pengadaan
Penyediaan Jasa
Pemeliharaan, Biaya dan Pajak
9 [Kendaraan Perorangan Dinas Rp 31.300.000  APBD Kab
atau Kendaraan Dinas
Jabatan
10 [Pemeliharaan/ Rehabilitasi
Gedung Kantor dan Bangunan Rp 19.240.000, APBD Kab
Lainnya
TOTAL RP 2.183.842.307
Karanganyar, 10 Januari 2024
Pihak Kedua, Pihak Pertama,

SEKRETARIS CAMAT MATESIH,

R

SRI SUYANTI, S.E, M.M
Pembina Tk | (IV/a)
NIP. 196901211993092001

KASUBAG PERENCANAAN DAN
KEUANGAN,

A

SUKAMTI,SE,MM
Pembina (IV/a)
NIP. 197008201989032002



PERNYATAAN PERJANJIAN KINERJA
KASUBAG UMUM DAN KEPEGAWAIAN
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PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2024

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan, dan
akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini:
Nama : PARWOTO, S.H

Jabatan : KASUBAG UMUM DAN KEPEGAWAIAN

selanjutnya disebut pihak pertama

Nama : SRI SUYANTI, S.E, M.M
Jabatan : SEKRETARIS CAMAT MATESIH

selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut pihak kedua

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai
lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti
yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan

pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi
terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan

dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Karanganyar, 10 Januari 2024

Pihak Kedua, Pihak Pertama,

SEKRETARIS CAMAT MATESIH, KASUBA UM DAN KEPEGAWAIAN,
SRI SUYANTI, S.E, M.M PARWOTO, S.H

Pembina (IV/a) Penata Muda Tk | (l1I/d)

NIP. 196901211993092001 NIP. 196705272007011018




FORMAT LAMPIRAN PERJANJIAN KINERJA
ESELON IV

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2024
KASUBAG UMUM DAN KEPEGAWAIAN

No. Kegiatan Indikator Kinerja Target
(1) 2 3) (4)
penyediaan Komponen  [erednys Komponen [

1 glstalas1 Llls{trlkt/ Penerangan Penerangan Bangunan Paket

angunan Kantor et

, |Penyediaan Bahan Logistik Tersedianya Bahan 12 Paket

Kantor Logistik Kantor
: Tersedianya Penyediaan
Penyediaan Jasa Pelayanan
3 ml};m —— Y Jasa Pelayanan Umum 12 Bulan
Kantor
Penyediaan Bahan Bacaan danTersedianya Bahan
4  |Peraturan Perundang- Bacaan dan Peraturan 12 Dokumen
Undangan Perundang- Undangan
. ; Penyediaan Bahan/
5 |Penyediaan Bahan/ Material Material 12 Paket
No. Kegiatan Anggaran Ket
(1) ) 3) (4)
Penyediaan Komponen Instalasi

1 [Listrik/ Penerangan Bangunan Rp 6.000.000 APBD Kab
Kantor

2 [Penyediaan Bahan Logistik Kantor Rp 6.000.000 APBD Kab

3 Penyediaan Jasa Pelayanan Umum Rp 159.480.000 APBD Kab
Kantor

4 [enyediaan Bahan Bacaan dan Rp 1.380.000  APBD Kab
Peraturan Perundang- Undangan

5 |Penyediaan Bahan/ Material Rp 6.000.000 APBD Kab

TOTAL Rp 178.860.000
Karanganyar, 10 Januari 2024
Pihak Kedua, Pihak Pertama,

SEKRETARIS CAMAT MATESIH,

SRI SUYANTI, S.E, M.M
Pembina (IV/a)
NIP. 196901211993092001

KASU

PARWOTO, S.H
Penata Muda Tk | (l1l/d)
NIP. 196705272007011018

MUM DAN KEPEGAWAIAN



PERNYATAAN PERJANJIAN KINERJA

SEKSI PELAYANAN UMUM

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2024

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan, dan
akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini:
Nama : SRI BUDI RAHAYU, SE

Jabatan : KASI PELAYANAN UMUM

selanjutnya disebut pihak pertama

Nama : SUGIHARJO, S.I.P, M.M
Jabatan : CAMAT MATESIH

selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut pihak kedua

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai
lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah
seperti yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan
kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan
evaluasi terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang
diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Karanganyar, 10 Januari 2024

Pihak Kedua, Pihak Pertama,
CAMAT MATESIH, KASI PELAYANAN UMUM,
~
S
P, MM SRI BUDI RAHAYU, SE
Penata Tk. | (l1i/d)
NIP. 197111081992031005 NIP. 196605081986072001




FORMAT LAMPIRAN PERJANJIAN KINERJA
ESELON IV

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2024
SEKSI PEMBERDAYAAN MASYARAKAT DESA

No. Kegiatan Indikator Kinerja Target
(1) (2) 3) 4)
. 2 Terpenuhinya
Pen?ngkatan Efe.zkt1ﬁtas . Peningkatan Efektifitas
1 [Kegiatan Pemerintahan di Keoi P intahan di 12 Bulan
Tingkat Kecamatan SEIIAN B S
Tingkat Kecamatan kerja
Kegiatan Anggaran Ket
Peningkatan Efektifitas Kegiatan Pemerintahan Rp. 111.600.000 APBD
di Tingkat Kecamatan Kab

TOTAL

Pihak Kedua,
_——CAMAT MATESIH,

po——

S _S+P, MM
Pembina Tk | (IV/b)
NIP. 197111081992031005

Rp. 111.600.000

Karanganyar, 10 Januari 2024

Pihak Pertama,

KASI PELAYANAN UMUM,

7 e

SRI BUDI RAHAYU, SE

Penata Tk. | (lll/d)

NIP. 196605081986072001




PERNYATAAN PERJANJIAN KINERJA

SEKSI PEMBERDAYAAN MASYARAKAT DESA
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PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2024

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan, dan
akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini:

Nama : ANDIKA RESQA FATHONI, S.E

Jabatan : KASI KETENTRAMAN DAN KETERTIBAN UMUM

selanjutnya disebut pihak pertama
Nama : SUGIHARJO, S.I.P, M.M

Jabatan : CAMAT MATESIH

selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut pihak kedua

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran
perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah
ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target
kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi
terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam
rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Karanganyar, 10 Januari 2024

Pihak Kedua, Pihak Pertama,
CAMAT MATESIH, KASI KETENTRAMAN DAN
KETERTIBAN UMUM,

/i1

RJOSTP, MM ANDIKA RESQA FATHONI, S.E
a Tk | (IV/b) Penata Tk | (lll/d)

NP 197111081992031005 NIP. 198511092011011012




FORMAT LAMPIRAN PERJANJIAN KINERJA
ESELON IV

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2024
SEKSI KETENTRAMAN DAN KETERTIBAN

No. Kegiatan Indikator Kinerja Target

(1) 2) 3) (4)

12 BULAN
Sinergitas dengan Kepolisian [Terpenuhinya Sinergitas
Negara Republik Indonesia, [Kepolisian, TNI dan

i Tentara Nasional Indonesia [Instansi Vertikal di
dan Instansi Vertikal di Wilayah Kecamatan
Wilayah Kecamatan Matesih
N Kegiatan Anggaran Ket
1. Sinergitas dengan Kepolisian Negara Republik Rp. 168.000.000 APBD
Indonesia, Tentara Nasional Indonesia dan Kab

Instansi Vertikal di Wilayah Kecamatan

TOTAL Rp. 168.000.000

Karanganyar, 10 Januari 2024

Pihak Kedua, Pihak Pertama,
CAMAT MATESIH, KASI KETENTRAMAN DAN
PN | KETERTIBAN UMUM,
TS SUGHHARIO, S+P MM ANDIKA RESQA FATHONI, S.E
. Pembina Tk | (IV/b) Penata Tk | (lll/d)

NIP. 197111081992031005 NIP. 198511092011011012

o Foi
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s e
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PERNYATAAN PERJANJIAN KINERJA
SEKSI PEMBERDAYAAN MASYARAKAT DESA
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PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2024

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan, dan
akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini:

Nama : ESTI ROSITA, S.AP

Jabatan : KASI| PEMBERDAYAAN MASYARAKAT DESA

selanjutnya disebut pihak pertama
Nama : SUGIHARJO, S.I.P, M.M
Jabatan : CAMAT MATESIH

selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut pihak kedua

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran
perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah
ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target
kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi
terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam
rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Karanganyar, 10 Januari 2024

Pihak Pertama,
Pihak Kedua, KAS|I PEMBERDAYAAN
CAMAT MATESIH, MASYARAKAT DESA,

—
73 SUGIHARIO-STP, MM ESTI ROSITA, SAP
"Pembina Tk | (IV/b) Penata (lli/c)
NIP. 197111081992031005 NIP. 197609162006042007




FORMAT LAMPIRAN PERJANJIAN KINERJA
ESELON IV

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2024
SEKS| PEMBERDAYAAN MASYARAKAT DESA

No. Kegiatan Indikator Kinerja Target
(1) (2) 3) (4)
. . Terpenuhinya Peningkatan
Peningkatan Partisipasi Parlzisipasi D}/,Iasyar algat
1 Masyarakat dalam Forum dalam Forum Musyawarah 9 DESA
Musyawarah Perencanaan R
Pembangunan di Desa Pembangunan di Desa
Terpenuhinya
2 Penyelenggaraan Lembaga enyelenggaraan Lembaga 9 Desa
Kemasyarakatan emasyarakatan
F
Kegiatan Anggaran Ket

Peningkatan Partisipasi Masyarakat dalam
Forum Musyawarah Perencanaan
Pembangunan di Desa

Rp. 9.000.000 | APBD

Kab

2 | Penyelenggaraan Lembaga Kemasyarakatan

Rp.20.000.000 | APBD

Kab

TOTAL Rp. 29.000.000

Karanganyar, 10 Januari 2024

Pihak Kedua, Pihak Pertama,
CAMAT MATESIH, KASI PEMBERDAYAAN
- MASYARAKAT DESA,
,v”";';% X
:\:__"w«
o Su +P; MM ESTI ROSITA, SAP
405 - Pémbina Tk | (IV/b) Penata (lll/c)

NIP. 197111081992031005

NIP. 197609162006042007




PERNYATAAN PERJANJIAN KINERJA
SEKSI KESEJAHTERAAN SOSIAL
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PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2024

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan, dan
akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini:

Nama : SRI YANTINI, S.Sos

Jabatan : KASI KESEJAHTERAAN SOSIAL

selanjutnya disebut pihak pertama

Nama : SUGIHARJO, S.I.P, M.M
Jabatan : CAMAT MATESIH

selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut pihak kedua

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran
perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah
ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target
kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi
terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam
rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Karanganyar, 10 Januari 2024

Pihak Kedua, Pihak Pertama,
CAMAT MATESIH, KAS|I KESEJAHTERAAN SOSIAL,

?
SRI YANTINI, S.Sos

\Pembrﬁé TKI(Vb) Penata Tk. | (lll/d)
‘NIP. 197111081992031005 NIP. 196704071991032008




FORMAT LAMPIRAN PERJANJIAN KINERJA
ESELON IV

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2024
SEKSI KESEJAHTERAAN SOSIAL

No. Kegiatan Indikator Kinerja Target
(1) (2) (3) 4

Pembinaan Wawasan Kebangsaan
dan Ketahanan Nasional dalam
rangka Memantapkan Pengamalan [Terpenuhinya Wawasan
Pancasila, Pelaksanaan Undang- [Kebangsaan dan Ketahanan
Undang Dasar Negara Republik Nasional dalam rangka
Indonesia Tahun1945, Pelestarian [Memantabkan Pengamalan
Bhinneka Tunggal Ika serta Pancasila, Pelaksanaan UUD
Pemertahanan dan Pemeliharaan [RI

KeutuhanNegara Kesatuan
Republik Indonesia

1 kegiatan

Pembinaan Kerukunan Antarsuku
dan Intrasuku, Umat Beragama,
~ 2 Ras, dan Golongan Lainnya Guna
[Mewujudkan Stabilitas Keamanan
Lokal, Regional, dan Nasional

Terpenuhinya Pembinaan
Kerukunan Antarsuku dan 9 desa
Intrasuku, Umat Beragama,
Ras, Golongan Lainnya

Kegiatan Anggaran Ket
1. Pembinaan Wawasan Kebangsaan dan APBD
Ketahanan Nasional dalam rangka Kab

Memantapkan Pengamalan Pancasila,
Pelaksanaan Undang-Undang Dasar Negara
Republik Indonesia Tahun1945, Pelestarian
Bhinneka Tunggal Ika serta Pemertahanan dan
Pemeliharaan KeutuhanNegara Kesatuan

Rp. 40.350.000

Republik Indonesia
2. Pembinaan Kerukunan Antarsuku dan APBD
Intrasuku, Umat Beragama, Ras, dan Golongan Kab
~ Lainnya Guna Mewujudkan Stabilitas Rp. 6.000.000

Keamanan Lokal, Regional, dan Nasional

TOTAL Rp. 46.350.000

Karanganyar, 10 Januari 2024

Pihak Kedua, Pihak Pertama,

/ ,QAM\AT MATESIH, KASI KESEJAHTERAAN SOSIAL
d D 1' :'\: N

R46-STP, M.M SRI YANTINI, S.Sos

N emb?fa Tk | (IV/b) Penata Tk. | (IIl/d)
"NIP, 197111081992031005 NIP. 196704071991032008




PERNYATAAN PERJANJIAN KINERJA

SEKSI TATA PEMERINTAHAN
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PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2024

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan, dan
akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini:

Nama : TATIK, S.E, M.M.

Jabatan : KASI TATA PEMERINTAHAN

selanjutnya disebut pihak pertama

Nama : SUGIHARJO, S.I.P, M.M
Jabatan : CAMAT MATESIH

selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut pihak kedua

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai
lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti
yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan
pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi
terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan
dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Karanganyar,10 Januari 2024

Pihak Kedua, Pihak Pertama,

CAMAT MATESIH, KASI TATA PEMERINTAHAN,

S P, MM TATIK, SE,MM.

~Pembina Tk | (IV/b) Pembina (IV/a)

NIP. 197111081992031005 NIP. 197004041990032004




FORMAT LAMPIRAN PERJANJIAN KINERJA

ESELON IV

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2024
SEKSI TATA PEMERINTAHAN

No. Kegiatan Indikator Kinerja Target
(1) ) (3) (4)
e bi 9 desa
A .. . erpenuhinya
1 gasﬂltgs: a?ldmlrr;lstra81 Tata I dniifietamn Tata
~IDCTURIRIa, ehe Pemerintahan Desa
Kegiatan Anggaran Ket
- 1 Fasilitasi Administrasi Tata Pemerintahan Desa Rp. 8.000.000 QaPE D
JUMLAH Rp. 8.000.000
Karanganyar, 10 Januari 2024
Pihak Kedua, Pihak Pertama,
QA\AT MATESIH, KASI TATA PEMERINTAHAN,
(,"' \"\.f H '( =
‘/ KE /
L DN

S~ ' 1P, M.M
Pembina Tk I (IV/b)

NIP. 197111081992031005

TATIK, SE,MM.
Pembina (IV/a)

NIP. 197004041990032004




