PERNYATAAN PERJANJIAN KINERJA

SEKSI TATA PEMERINTAHAN
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PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2024

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan, dan
akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini:

Nama : TATIK, S.E, M.M.

Jabatan : KASI TATA PEMERINTAHAN

selanjutnya disebut pihak pertama

Nama : SUGIHARJO, S.I.P, M.M
Jabatan : CAMAT MATESIH

selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut pihak kedua

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai
lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti
yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan
pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi
terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan
dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Karanganyar,10 Januari 2024

Pihak Kedua, Pihak Pertama,

CAMAT MATESIH, KASI TATA PEMERINTAHAN,

S P, MM TATIK, SE,MM.

~Pembina Tk | (IV/b) Pembina (IV/a)

NIP. 197111081992031005 NIP. 197004041990032004




FORMAT LAMPIRAN PERJANJIAN KINERJA

ESELON IV

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2024
SEKSI TATA PEMERINTAHAN
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Karanganyar, 10 Januari 2024
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TATIK, SE,MM.
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NIP. 197004041990032004




