Nomor	: …………………………
Lampiran	: ………………………..
Hal		: Pemberitahuan Pemutusan Hubungan Kerja (PHK)


Yth. Sdr/Sdri ………………………..
Di Tempat


Yang bertanda tangan di bawah ini :
	Nama		: ……………………
	Jabatan	: ……………………

Dengan ini memberitahukan kepada Saudara/Saudari :
	Nama			: …………………...
	Jabatan		: ……………………
	Unit Kerja/Divisi	: ……………………
	Perjanjian Kerja	: Nomor ….. Tanggal …..

Bahwa terhitung mulai tanggal ……………. Sdr/Sdri telah diakhiri hubungan kerjanya dengan Perusahaan …………….... dengan alasan ……………………..
Dan kompensasi akibat PHK tersebut adalah sebesar Rp ……………. dan akan dibayarkan pada tanggal ……………..
Sehubungan dengan hal tersebut di atas dan sesuai ketentuan sebagaimana diatur dalam BAB V Bagian Ke-1 Peraturan Pemerintah Nomor 35 Tahun 2021 tentang Perjanjian Kerja Waktu Tertentu, Alih Daya, Waktu Kerja dan Waktu Istirahat dan Pemutusan Hubungan Kerja, maka diminta Saudara/Saudari segera memberikan tanggapan tertulis kepada kami dalam waktu paling lambat 7 (tujuh) hari kerja sejak diterimanya surat pemberitahuan ini.
Atas perhatian Saudara/Saudari diucapkan terima kasih.

						…………., ………………………
[bookmark: _Hlk106784524]						        Pimpinan Perusahaan

						              *Tanda tangan &
                Stempel Perusahaan

                    Nama                  a                                               
                 (Jabatan)


KOP PERUSAHAAN

Yth. Pimpinan Perusahaan ………………..
Di Tempat

Hal	: Tanggapan Atas Pemberitahuan
  Pemutusan Hubungan Kerja


Yang bertanda tangan di bawah ini :
Nama			: ………………………………..
Jabatan		: ………………………………..
Unit Kerja/Divisi	: ………………………………..
Perjanjian Kerja	: Nomor …… Tanggal ……..


Berdasarkan surat dari Pimpinan Perusahaan nomor : …… tanggal …… hal : Pemberitahuan Pemutusan Hubungan Kerja yang saya terima pada tanggal ……., maka dengan ini saya menyatakan menerima PHK berikut kompensasi akibat PHK tersebut.
Demikian untuk menjadikan periksa.

							           ………… , ……………………

									 * Tanda tangan
    pekerja/buruh

           ..……………………………….













Nomor	: ……………………
Lampiran	:
Hal		: Laporan Pemutusan Hubungan Kerja

Yth. Kepala Dinas …………….
Di Tempat

Yang bertanda tangan di bawah ini :
	Nama			: ………………………………..
	Jabatan		: ………………………………..
	Perusahaan		: ………………………………..
	Alamat		: ………………………………..

Berdasarkan surat perusahaan nomor : ………. tanggal ……. hal : …….. dan surat tanggapan pekerja/buruh tanggal ……… yang ditandatangani oleh Saudara/Saudari :
	Nama			: ……………………………….
	Jabatan		: ……………………………….
	Unit Kerja/Divisi	: ……………………………….
	Perjanjian Kerja	: Nomor ….. Tanggal …….

Dengan ini kami laporkan bahwa :
1. Hubungan kerja antara perusahaan ….. dengan Saudara/Saudari ……. Telah berakhir karena pemutusan hubungan kerja dengan alasan ……
2. Perusahaan telah memberitahukan pemutusan hubungan kerja kepada pekerja/buruh dan pekerja/buruh tidak menolak pemutusan hubungan kerja.
3. Kompensasi pemutusan hubungan kerja dan hak-hak lainnya akan/sudah dibayar pada tanggal …………..
Atas perhatian Bapak/Ibu diucapkan terima kasih.

								Pimpinan Perusahaan

						             	         *Tanda tangan &
                                                                                                           Stempel Perusahaan

     								               Nama                  a                                               
                								   (Jabatan)

