KERANGKA ACUAN KEGIATAN (TERM OF REFERENCE)
USULAN KEGIATAN TAHUN 2022

¥ =bupaten : Karanganyar
=rogram : Program Penunjang Urusan Pemerintahan Daerah
Hzsil : Tercapainya kelancaran pengelolaan keuangan yang akuntabel

DPD . Badan Kepegawaian dan Pengembangan SDM
s=giatan . Administrasi Keuangan Perangkat Daerah

= o Kegiatan :Koordinasi dan Penyusunan Laporan Keuangan

Bulanan/Triwulanan/Semesteran SKPD

== kator Kinerja Kegiatan . Jumiah laporan pengelolaan keuangan SKPD

¢« =luaran (Output) . Tersusunnya laporan pengelolaan keuangan SKPD
slume w12

S=tuan ukur : Bulan

_atar Belakang

= Dasar Hukum

Peraturan Pemerintah Nomor 3 tahun 2007 tentang Laporan Penyelenggaraan

Pemerintahan Daerah;

Peraturan Presiden Nomor 29 tahun 2014 tentang Sistem Akuntabilitas Kinerja Instansi

Pemerintah

1 Peraturan Presiden Nomor 20 tahun 2004 tentang Rencana Kerja Pemerintah;

4 Peraturan Pemerintah Nomor 21 Tahun 2004 tentang Penyusunan Rencana Kerja dan
Anggaran Kementerian Negara/ Lembaga.

= Peraturan Menteri Dalam Negeri Nomor 13 tahun 2006 tentang Pedoman Pengelolaan

Keuangan Daerah sebagaimana telah diubah dua kali yang terakhir dengan Peraturan

Menteri Dalam Negeri Nomor 21 tahun 2011;

Peraturan Daerah Nomor 10 Tahun 2019 tentang Rencana Pembangunan Jangka

Menengah Daerah Tahun 2019-2023;

o

Deraturan Bupati Karanganyar Nomor 116 Tahun 2016 tentang Kedudukan Susunan
Organisasi, Tugas, Fungsi dan Tata Kerja Badan Kepegawaian dan Pengembangan
Sumber Daya Manusia

8 Peraturan Bupati Karanganyar Nomor 94 tahun 2019 tentang Rencana Strategis Perangkat
Dearah Tahun 2019-2023

o

. Gambaran Umum Singkat
Badan Kepegawaian dan Pengembangan SDM Kabupaten Karanganyar merupakan Qrganisasi
Perangkat Daerah yang memiliki tugas membantu Bupati dalam penyelenggaraan Pemerintah

Daerah Kabupaten Karanganyar di bidang kepegawaian.

_ Alasan Kegiatan Dilaksanakan

(o]

Kegiatan ini dilaksanakan agar terwujud kelancaran dalam pengelolaan keuangan yang

akuntabel pada Badan Kepegawaian dan Pengembangan SDM Kabupaten Karanganyar




o

Kegiatan yang Dilaksanakan
a. Uraian Kegiatan

Kegiatan ini meliputi penyusunan laporan pengelolaan keuangan yang akurat dan akuntabel.

b. Batasan Kegiatan

Kegiatan ini terbatas pada OPD Badan Kepegawaian dan Pengembangan SDM Kabupaten

Karanganyar

Maksud dan Tujuan
a. Maksud Kegiatan

Kegiatan ini dimaksudkan untuk merencanakan, mengimplementasikan dan menginformasikan
kepada seluruh pihak terkait agar seluruh rencana kegiatan dapat terlaksana dengan baik

dengan capaian kinerja yang tinggi serta akuntabel.

b. Tujuan Kegiatan

Tujuan kegiatan ini adalah diperolehnya pemahaman dan akuntabilitas terhadap seluruh proses
program dan kegiatan yang dilaksanakan oleh Badan Kepegawaian dan Pengembangan SDM
Kabupaten Karanganyar mulai dari proses perencanaan hingga pelaporan capaian program dan
kegiatan-kegiatan pada Badan Kepegawaian dan Pengembangan SDM Kabupaten

Karanganyar.

. Indikator Keluaran dan Keluaran

a. Indikator Keluaran
Jumlah laporan pengelolaan keuangan SKPD.

b. Keluaran

Tersusunnya laporan pengelolaan keuangan SKPD

. Cara Pelaksanaan Kegiatan

a. Metode Pelaksanaan
Kegiatan ini dilaksanakan dalam bentuk pengumpulan data. analisis data, penyusunan dokumen
dan pengiriman dokumen kepada pihak terkait.

b. Tahapan Kegiatan

1) Pelaksanaan kegiatan
2) Penyusunan laporan

. Tempat Pelaksanaan Kegiatan

Kegiatan ini dilaksanakan di Badan Kepegawaian dan Pengembangan SDM Kabupaten
Karanganyar

. Pelaksana dan Penanggungjawab Kegiatan

Pelaksana kegiatan ini adalah Sub Bagian Perencanaan dan Keuangan dengan penanggung

lawab Sekretaris Badan Kepegawaian dan Pengembangan SDM Kabupaten Karanganyar




8. Jadwal Kegiatan

a. Waktu Pelaksanaan Kegiatan

Kegiatan ini direncanakan dilaksanakan pada bulan Januari s/d Desember 2022

b. Matriks Pelaksanaan Kegiatan

No  Kegiatan ' Jan | Feb | Mar | Agr" Mei WJLTA@ Sebt Okt | Nov | Des
| SRS [ = [ . | - | ‘ |
Pelaksanaan ‘ ‘
Kegiatan

- ‘ — . T _ T |
2 Penyusunan ‘
laporan ‘

3. Biaya
Perkiraan total biaya kegiatan ini Rp. 20.000.000,00 (rincian anggaran terdapat dalam RKA)

Mengetahul Karanganyar, November 2022
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