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KATA PENGANTAR 

 

Puji Syukur kehadirat Tuhan Yang Maha Esa, Penyusunan dokumen 

Rencana Strategis ( RENSTRA ) Dinas Pariwisata Pemuda dan Olahraga 

Kabupaten Karanganyar Tahun 2024 - 2026 dapat diselesaikan. 

Rencana Strategis ( RENSTRA ) Dinas Pariwisata, Pemuda dan Olahraga 

Kabupaten Karanganyar dibuat sebagai tindak lanjut dari Instruksi Menteri 

Dalam Negeri Nomor 52 Tahun 2022 tentang Penyusunan Dokumen Perencanaan 

Pembangunan Daerah bagi Daerah dengan Masa Jabatan Kepala Daerah 

Berakhir pada tahun 2023 dan Daerah Otonom Baru dengan merujuk pada 

Peraturan Menteri Dalam Negeri Republik Indonesia nomor 86 Tahun 2017 

tentang Tata Cara Perencanaan, Pengendalian dan Evaluasi Pembangunan 

Daerah, Tata Cara Evaluasi Rancangan Peraturan Daerah Tentang Rencana 

Pembangunan Jangka Menengah Daerah, Serta Tata Cara Perubahan Rencana 

Pembangunan Jangka Panjang Daerah, Rencana Pembangunan Jangka 

Menengah Daerah, dan Rencana Kerja Pemerintah Daerah.    

Rencana Strategis (RENSTRA) adalah salah satu faktor penting yang sangat 

menentukan suatu kebijaksanaan pelaksanaan program pemerintah yang akan 

memperjelas arah dan tujuan yang akan dicapai sesuai dengan Visi dan Misi 

Kedinasan, sehingga mempermudah menentukan arah kebijakan yang akan 

dilaksanakan dan sebagai evaluasi pelaksanaan kegiatan dari program-program 

yang telah ditentukan dalam 3 ( tiga ) tahun kedepan. 

Semoga Rencana Strategis (RENSTRA) Dinas Pariwisata Pemuda dan 

Olahraga Kabupaten Karanganyar Tahun 2024-2026 ini dapat memberikan 

manfaat, masukan serta pertimbangan dalam pengambilan kebijakan. 

 

 Karanganyar,         2023 

KEPALA DINAS PARIWISATA  

PEMUDA DAN OLAHRAGA  
KABUPATEN KARANGANYAR 

 
 
 

 
HARI PURNOMO, S.Sos. M.Si. 

Pembina  
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BAB I  

PENDAHULUAN 

 

1.1 Latar Belakang 

Perubahan istilah Satuan Kerja Perangkat Daerah ( SKPD ) menjadi 

Organisasi Perangkat Daerah ( OPD ) di Lingkungan Pemerintah 

Kabupaten Karanganyar termasuk salah satunya adalah pembentukan 

Organisasi Perangkat Daerah ( OPD ) Dinas Pariwisata Pemuda dan 

Olahraga (DISPARPORA) Kabupaten Karanganyar berdasarkan Peraturan 

Daerah Nomor 16 tahun 2016.   

Dinas Pariwisata Pemuda dan Olahraga adalah salah satu unsur 

pelaksana program dari pemerintah di bidang Pariwisata, Kepemudaan 

dan Olahraga yang dalam menjalankan kegiatannya berkewajiban 

membuat Rencana Strategis (RENSTRA) Program Kerja Tahunan dan 

Jangka Menengah sesuai dengan tugas dan fungsinya. Rencana Strategis 

(RENSTRA) adalah salah satu faktor penting yang sangat menentukan 

suatu kebijaksanaan pelaksanaan program pemerintah yang akan 

memperjelas arah dan tujuan yang akan dicapai sesuai dengan Visi dan 

Misi Kedinasan, sehingga mempermudah menentukan arah 

kebijaksanaan yang akan dilaksanakan dan sebagai evaluasi pelaksanaan 

kegiatan dari program-program yang telah ditentukan dalam 3 ( tiga ) 

tahun kedepan dalam rangka mewujudkan pariwisata, pemuda dan 

olahraga Kabupaten Karanganyar yang berkualitas dan berdaya saing. 

 Hal ini mengacu pada Undang-undang Republik Indonesia Nomor 

28 tahun 2004 tentang Sistem Perencanaan Pembangunan Nasional. 

Dalam Undang-undang Republik Indonesia Nomor 25 Tahun 2004 Pasal 

3 ayat (2) dan (3) dinyatakan bahwa Perencanaan Pembangunan Nasional 

terdiri atas Perencanaan Pembangunan yang disusun secara terpadu oleh 

Kementrian/Lembaga dan Perencanaan Pembangunan oleh Pemerintah 

Daerah sesuai dengan kewenangannya. Sesuai dengan amanat Undang-

Undang nomor 23 Tahun 2014 Tentang Pemerintah Daerah, setiap 

Perangkat Daerah (PD) harus memiliki Rencana Strategis (RENSTRA-PD) 

LAMPIRAN XVI 

PERATURAN BUPATI KARANGANYAR 

NOMOR 70 TAHUN 2023 

TENTANG RENCANA STRATEGIS 

PERANGKAT DAERAH TAHUN 2024-

2026 
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yang berpedoman pada Rencana Pembangunan Daerah (RPD). RENSTRA-

PD disusun untuk mewujudkan capaian tujuan dan sasaran setiap 

Perangkat Daerah dalam rangka mewujudkan sasaran RPD. RPD 

Kabupaten Karanganyar Tahun 2024-2026 memuat beberapa hal: (1) 

arah kebijakan keuangan daerah; (2) strategi pembangunan daerah, 

kebijakan umum, dan program Kerja Perangkat Daerah (PD), disertai 

dengan rencana kerja dalam kerangka regulasi dan kerangka pendanaan 

yang bersifat indikatif.  

Berdasarkan Instruksi Menteri Dalam Negeri Republik Indonesia 

Nomor 52 Tahun 2022 Tentang Penyusunan Dokumen Perencanaan 

Pembangunan Daerah Bagi Daerah Dengan Masa Jabatan Kepala Daerah 

Berakhir pada Tahun 2023 dan Daerah Otonomi Baru. Penyusunan RPD 

2024-2026 merupakan sebuah dokumen Perencanaan Pembangunan 

yang akan digunakan oleh Pejabat (Pj.) Kepala Daerah sebagai arah, 

panduan, serta pedoman untuk penyelenggaraan pemerintahan dan 

pembangunan daerah tahun 2024-2026 yang selanjutnya akan 

dituangkan dalam Renstra dan RKPD tahun 2024 -2026 

Rencana Pembangunan Daerah Kabupaten Karanganyar Tahun 

2024-2026 berada pada tiga tahapan, yaitu tahap I (2024) yang 

diarahkan pada peningkatan demokrasi dan kesejahteraan didukung 

pelaksanaan reformasi birokrasi (satu pintu, e-government) serta 

penguatan SDM dan daya saing daerah, tahap II (2025) yang diarahkan 

pada perwujudan Karanganyar yang inovatif dalam konsep pembangunan 

smartcity yang berwawasan lingkungan, untuk tahapan terakhir yakni 

Tahap III (2026) diarahkan pada pemantapan kesejahteraan masyarakat 

yang berdaya saing didukung pemantapan infrastruktur yang 

berwawasan lingkungan dan pertumbuhan ekonomi berkelanjutan.  

Rencana Strategis (Renstra) Dinas Pariwisata Pemuda dan 

Olahraga Kabupaten Karanganyar disusun berdasarkan penyusunan 

RPD Kabupaten Karanganyar Tahun 2024 - 2026, yang dijabarkan 

menjadi Tujuan, Sasaran, Arah Kebijakan, Program dan Kegiatan dalam 

rangka menangani isu strategis bidang pariwisata, pemuda dan olahraga 

untuk jangka waktu 3 (tiga) tahun ke depan. Yang kemudian dijabarkan 

ke dalam Rencana Kerja (Renja) sebagai suatu dokumen perencanaan 

tahunan Perangkat Daerah yang memuat program dan kegiatan, yang 

termuat dalam Rencana Kerja Pemerintah Daerah (RKPD) Kabupaten 

Karanganyar. Dokumen rencana strategis Dinas Pariwisata, Pemuda dan 
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Olahraga jangka waktu 2024-2026 diharapkan dapat memperkuat 

strategi pembangunan dan pengembangan kepariwisataan, serta 

peningkatan prestasi kepemudaan dan keolahragaan. Dalam 

Pelaksanaannya Renstra berlaku untuk jangka waktu 3 (tiga) tahun yaitu 

2024, 2025 dan 2026. 

 

1.2 Landasan Hukum 

Landasan hukum dalam penyusunan Rencana Strategi Dinas 

Pariwisata Pemuda dan Olahraga Kabupaten Karanganyar adalah sebagai 

berikut: 

1. Undang-undang Republik Indonesia Nomor 17 Tahun 2003 tentang 

Keuangan Negara (Lembaran Negara Republik Indonesia Tahun 2003 

Nomor 47, Tambahan Lembaran Negara Republik Indonesia Nomor 

4286); 

2. Undang-undang Republik Indonesia Nomor 25 Tahun 2004 tentang 

Sistem Perencanaan Pembangunan Nasional (Lembaran Negara 

Republik Indonesia Tahun 2004 Nomor 104, Tambahan Lembaran 

Negara Republik Indonesia Nomor 4421); 

3. Undang-undang Republik Indonesia Nomor 33 Tahun 2004 tentang 

Perimbangan Keuangan antara Pemerintah Pusat dan Pemerintah 

Daerah (Lembaran Negara Repulik Indonesia tahun 2004 Nomor 126, 

Tambahan Lembaran Negara Republik Indonesia nomor 4438); 

4. Undang-undang Republik Indonesia Nomor 3 Tahun 2005 tentang 

Sistem Keolahragaan Nasional; 

5. Undang-undang Republik Indonesia Nomor 17 Tahun 2007 tentang 

Rencana Pembangunan Jangka Panjang Nasional Tahun 2008-2025 

(Lembaran Negara Republik Indonesia Nomor 4700); 

6. Undang-undang Republik Indonesia Nomor 26 Tahun 2007 tentang 

Penataan Ruang (Lembaran Negara Republik Indonesia Tahun 2007 

Nomor 68, Tambahan Lembaran Negara Republik Indonesia Nomor 

4725); 

7. Undang-undang Nomor 10 Tahun 2009 tentang Kepariwisataan; 

8. Undang-undang Republik Indonesia Nomor 25 Tahun 2009 tentang 

Pelayananan Publik; 

9. Undang-undang Republik Indonesia Nomor 40 Tahun 2009 tentang 

Kepemudaan; 
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10. Undang-undang Republik Indonesia Nomor 12 Tahun 2011 tentang 

Pembentukan Peraturan Perundang-undangan (Lembaran Negara 

Republik Indonesia Tahun 2011 Nomor 82, Tambahan Lembaran 

Negara Republik Indonesia Nomor 5234); 

11. Undang-undang Republik Indonesia Nomor 23 Tahun 2014 tentang 

Pemerintah Daerah; 

12. Peraturan Pemerintah Nomor 58 Tahun 2005 tentang Pengelolaan 

Keuangan Daerah (Lembaran Negara Republik Indonesia Tahun 

2008 Nomor 140); 

13. Peraturan Pemerintah Nomor 16 Tahun 2007 tentang 

Penyelenggaraan Keolahragaan; 

14. Peraturan Pemerintah Nomor 17 Tahun 2007 tentang 

Penyelenggaraan Pekan dan Kejuaraan Olahraga; 

15. Peraturan Pemerintah Nomor 18 Tahun 2007 tentang Pendanaan 

Keolahragaan; 

16. Peraturan Pemerintah Nomor 6 Tahun 2008 tentang Pedoman 

Evaluasi Penyelenggaraan Pemerintah Daerah (Lembaran Negara 

Republik Indonesia Tahun 2008 Nomor 19, Tambahan Lembaran 

Negara Republik Indonesia Naomor 4815); 

17. Peraturan Pemerintah Nomor 26 Tahun 2008 tentang Rencana Tata 

Ruang Wilayah Nasional (Lembaran Negara Republik Indonesia 

Tahun 2008 Nomor 48, Tambahan Lembaran Negara Republik 

Indonesia Nomor 4833); 

18. Peraturan Pemerintah Nomor 50 Tahun 2011 tentang Rencana Induk 

Pembangunan Kepariwisataan Nasional; 

19. Peraturan Pemerintah Nomor 18 Tahun 2016 tentang Perangkat 

Daerah (Lembaran Negara Republik Indonesia Tahun 2016 Nomor 

114, Tambahan Lembaran Negara Republik Indonesia Nomor 5887); 

20. Peraturan Pemerintah Nomor. 2 Tahun 2019 tentang SPM; 

21. Peraturan Pemerintah Nomor. 12 Tahun 2019 tentang Pedoman 

Pengelolaan Keuangan Daerah; 

22. Peraturan Presiden Nomor 2 Tahun 2015 tentang Rencana 

Pembangunan Jangka Menengah Nasional Tahun 2015-2019; 

23. Peraturan Presiden Nomor 57 Tahun 2015 tentang Kementerian 

Pemuda dan Olahraga; 

24. Peraturan Presiden Nomor 96 Tahun 2019 tentang Kementerian 

Pariwisata dan Ekonomi Kreatif; 
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25. Peraturan Menteri Dalam Negeri Nomor 13 Tahun 2006 tentang 

Pedoman Pengelolaan Keuangan Daerah sebagaimana telah diubah 

dengan Peraturan Menteri Dalam Negeri Nomor 59 Tahun 2007 

tentang Perubahan atas Peraturan Menteri Dalam Negeri Nomor 13 

Tahun 2006 tentang Pedoman Pengelolaan Keuangan Daerah (Berita 

Negara Republik Indonesia Tahun 2011 Nomor 310); 

26. Peraturan Menteri Dalam Negeri Nomor. 86 Tahun 2017 tentang Tata 

Cara Perencanaan, Pengendalian dan Evaluasi Pembangunan 

Daerah, Tata Cara Evaluasi Rancangan Peraturan Daerah Tentang 

Rencana Pembangunan Jangka Panjang Daerah dan Rencana 

Pembangunan Jangka Menengah Daerah, Serta Tata Cara 

Perubahan Rencana Pembangunan Jangka Panjang Daerah, 

Rencana Pembangunan Jangka Menengah Daerah dan Rencana 

Kerja Perangkat Daerah; 

27. Peraturan Daerah Provinsi Jawa Tengah Nomor. 5 Tahun 2019 

tentang Rencana Pembangunan Jangka Menengah Daerah provinsi 

Jawa Tengan Tahun 2018 – 2023; 

28. Peraturan Daerah Kabupaten Karanganyar Nomor. 14 Tahun 2009 

tentang Rencana Pembangunan Jangka Panjang Daerah (RPJPD) 

Kabupaten Karanganyar Tahun 2005 – 2025; 

29. Peraturan Daerah Kabupaten Karanganyar Nomor 6 Tahun 2016 

tentang Rencana Induk Pengembangan Kepariwisataan Kabupaten 

Karanganyar Tahun 2016-2026; 

30. Peraturan Daerah Kabupaten Karanganyar Nomor 8 Tahun 2016 

tentang Penyelenggaraan Kepariwisataan; 

31. Peraturan Daerah Kabupaten Karanganyar Nomor 19 tahun 2019 

tentang Perubahan Atas Peraturan Daerah Kabupaten Karanganyar 

Nomor 1 Tahun 2013 tentang Rencana Tata Ruang Wilayah 

Kabupaten Karanganyar Tahun 2013-2032; 

32. Peraturan Daerah Kabupaten Karanganyar Nomor 22 Tahun 2019 

tentang Perubahan Atas Peraturan Daerah Kabupaten Karanganyar 

Nomor 16 Tahun 2016 tentang Pembentukan dan Susunan 

Perangkat Daerah Kabupaten Karanganyar (Lembaran Daerah 

Kabupaten Karanganyar Tahun 2019 Nomor 22). 

33. Peraturan Daerah Kabupaten Karanganyar Nomor 6 Tahun 2021 

tentang Perubahan Atas Peraturan Daerah Kab. Karanganyar Nomor 

10 Tahun 2019 tentang Rencana Pembangunan Jangka Menengah 
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Daerah Tahun 2018-2023 (Lembaran Daerah Kab. 

KaranganyarTahun 2021 No. 6, Tambahan Lembaran Daerah Kab. 

Karanganyar No. 129) 

34. Peraturan  Bupati Karanganyar No 114 Tahun 2021 tentang 

Kedudukan, Susunan Organisasi, Tugas, Fungsi, dan Tata Kerja 

Dinas Pariwisata, Pemuda dan Olahraga; 

35. Peraturan Bupati Karanganyar Nomor 11 Tahun 2023 tentang 

Rencana Pembangunan Daerah Kabupaten Karanganayr Tahun 

2024-2026. 

 

1.3 Maksud dan Tujuan 

  Maksud dari Penyusunan Renstra Dinas Pariwisata Pemuda dan 

Olahraga Kabupaten Karanganyar adalah memberikan pedoman bagi 

Dinas Pariwisata Pemuda dan Olahraga Kabupaten Karanganyar dalam 

menyelenggarakan pembangunan dan pengembangan di bidang 

Pariwisata, serta peningkatan prestasi Pemuda dan Olahraga periode 

2024-2026. Program dan kegiatan dalam penyusunan Renstra 

merupakan implementasi dari RIPPARDA Kabupaten Karanganyar, RPD 

Kabupaten Karanganyar, serta RPJPD Kabupaten Karanganyar yang 

diselaraskan dengan peraturan perundangan dan kebijakan pusat 

maupun daerah lainnya untuk dilaksanakan seluruh unsur yang terlibat 

secara terpadu, sinergis dan berkelanjutan. Dengan kondisi anggaran 

APBD yang semakin terbatas, diharapkan dapat optimal dan akurat 

dalam penggunaannya sehingga diperlukan rencana strategis yang dapat 

mengakomodir kebutuhan di dalam pengembangan kepariwisataan, 

kepemudaan dan keolahragaan Kabupaten Karanganyar. 

  Tujuan dari penyusunan Renstra Dinas Pariwisata Pemuda dan 

Olahraga Kabupaten Karanganyar adalah: 

1. Memberikan gambaran dan pedoman tujuan dan sasaran serta strategi 

dan kebijakan pembangunan bidang Pariwisata, Pemuda dan Olahraga 

Kabupaten Karanganyar yang akan dicapai dalam kurun waktu 3 (tiga) 

tahun yaitu 2024-2026. 

2. Memberikan pedoman penyusunan rencana kerja tahunan yang 

dituangkan dalam Rencana Kerja (Renja) Dinas Pariwisata Pemuda dan 

Olahraga Kabupaten Karanganyar  

3. Sebagai pedoman penyusunan instrumen pengendalian, pengawasan 

dan evaluasi pembangunan. 
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4. Melaksanakan redesain program dan kegiatan Dinas Pariwisata, 

Pemuda dan Olahraga Kabupaten Karanganyar untuk periode renstra 

2024-2026. 

5. Melaksanakan nomenklatur program, kegiatan, dan sub kegiatan 

sesuai dengan Permendagri nomor 90 tahun 2019 tentang klasifikasi, 

kodefikasi dan nomenklatur Perencanaan Pembangunan dan 

Keuangan Daerah.  

 

1.4 Sistematika Penulisan 

 Sistematika penulisan Renstra Dinas Pariwisata Pemuda dan 

Olahraga Kabupaten Karanganyar didasarkan pada Peraturan Menteri 

Dalam Negeri (Permendagri) Nomor 86 Tahun 2017 yang selengkapnya 

diuraikan sebagai berikut : 

 

BAB I PENDAHULUAN 

Bab ini menguraikan secara ringkas tentang Latar Belakang, 

Landasan Hukum, Maksud dan Tujuan serta Sistematika 

Penulisan. 

 

BAB II GAMBARAN PELAYANAN DISPARPORA 

Bab ini memberikan penjelasan tentang gambaran umum Dinas 

Pariwisata Pemuda dan Olahraga Kabupaten Karanganyar yang 

meliputi Tugas Pokok, Fungsi, Struktur Organisasi, Sumber 

Daya, Kinerja Pelayanan serta Tantangan dan Peluang 

Pengembangan Pelayanan. 

 

BAB III ISU-ISU STRATEGIS BERDASARKAN TUGAS DAN FUNGSI 

 Bab ini menggambarkan identifikasi permasalahan berdasarkan 

tugas dan fungsi pelayanan dinas, dan Penentuan isu-isu 

strategis. 

 

BAB IV TUJUAN DAN SASARAN 

 Bab ini menjelaskan tentang Visi dan Misi, tujuan dan sasaran 

Jangka Menengah Dinas Pariwisata Pemuda dan Olahraga 

Kabupaten Karanganyar. 
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BAB V STRATEGI DAN ARAH KEBIJAKAN 

 Bab ini menjelaskan tentang strategi dan arah kebijakan Dinas 

Pariwisata Pemuda dan Olahraga Kabupaten Karanganyar 

 

BAB VI RENCANA PROGRAM DAN KEGIATAN SERTA PENDANAAN 

 Bab ini menguraikan Program dan Kegiatan Dinas Pariwisata 

Pemuda dan Olahraga Kabupaten Karanganyar yang disertai 

dengan Indikator Kinerja, Kelompok Sasaran dan Pendanaan 

Indikatif. 

 

BAB VII INDIKATOR KINERJA PENYELENGGARAAN BIDANG URUSAN 

 Bab ini menguraikan Indikator Kinerja Dinas Pariwisata Pemuda 

dan Olahraga Kabupaten Karanganyar yang mengacu pada 

Tujuan dan Sasaran RPD Pemerintah Kabupaten Karanganyar. 

 

BAB VIII PENUTUP 

 Bab ini menjelaskan secara singkat, harapan dan mimpi tentang 

hasil pembangunan bidang pariwisata, pemuda dan olahraga di 

Kabupaten Karanganyar. 
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BAB II   GAMBARAN 

PELAYANAN DINAS 

PARIWISATA 

PEMUDA DAN 

OLAHRAGA 

KABUPATEN 

KARANGANYAR 
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BAB II  

GAMBARAN PELAYANAN DINAS PARIWISATA PEMUDA DAN OLAHRAGA 

KABUPATEN KARANGANYAR 

 

Berdasarkan Peraturan Daerah Kabupaten Karanganyar Nomor 22 

Tahun 2019 tentang Perubahan Atas Peraturan Daerah Kabupaten 

Karanganyar Nomor 16 Tahun 2016 tentang Pembentukan dan Susunan 

Perangkat Daerah Kabupaten Karanganyar (Lembaran Daerah Kabupaten 

Karanganyar Tahun 2019 Nomor 22) bahwa salah satu dinas daerah yang 

memiliki tipe B adalah Dinas Pariwisata Pemuda dan Olahraga Kabupaten 

Karanganyar yang berwenang melaksanakan tugas dalam bidang Pariwisata, 

Pemuda dan Olahraga.  

2.1 Tugas, Fungsi dan Struktur Organisasi Dinas Pariwisata Pemuda 

dan Olahraga Kabupaten Karanganyar 

Dalam melaksanakan tugas dan fungsinya, Dinas Pariwisata 

Pemuda dan Olahraga Kabupaten Karanganyar berdasarkan Peraturan 

Bupati Nomor 114 Tahun 2021 tentang Kedudukan, Susunan 

Organisasi, Tugas, Fungsi dan Tata Kerja Dinas Pariwisata Pemuda dan 

Olahraga adalah sebagai berikut : 

2.1.1 Tugas Dinas Pariwisata Pemuda dan Olahraga Kabupaten 

Karanganyar 

Dinas Pariwisata Pemuda dan Olahraga Kabupaten Karanganyar 

mempunyai tugas membantu Bupati dalam melaksanakan urusan 

pemerintahan bidang pariwisata, pemuda dan olahraga yang menjadi 

kewenangan daerah dan tugas pembantuan yang ditugaskan kepada 

Daerah. 

2.1.2 Fungsi Dinas Pariwisata Pemuda dan Olahraga Kabupaten 

Karanganyar 

Dalam menyelenggarakan tugas sebagaimana tersebut diatas, 

Dinas Pariwisata Pemuda dan Olahraga mempunyai fungsi : 

1. Perumusan kebijakan teknis bidang pariwisata, pemuda dan 

olahraga; 
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2. Pelaksanaan kebijakan bidang pariwisata, pemuda dan olahraga; 

3. Pelaksanaan evaluasi dan pelaporan bidang pariwisata, pemuda 

dan olahraga; 

4. Pelaksanaan administrasi dinas bidang pariwisata, pemuda dan 

olahraga; dan 

5. Pelaksanaan tugas lain sesuai dengan tugas dan fungsinya. 

Uraian tugas sebagaimana tersebut diatas, sebagai berikut : 

1. Penyusunan kebijakan teknis bidang destinasi wisata; 

2. Pelaksanaan  kebijakan teknis bidang destinasi wisata; 

3. Pelaksanaan bimbingan teknis dan supervise destinasi wisata; 

4. Pemantauan, evaluasi dan pelaporan destinasi wisata; 

5. Penyusunan kebijakan teknis bidang pengembangan pariwisata; 

6. Pelaksanaan kebijakan teknis bidang pengembangan pariwisata; 

7. Pelaksanaan bimbingan teknis dan supervise bidang 

pengembangan pariwisata; 

8. Pemantauan, evaluasi dan pelaporan bidang pengembangan 

pariwisata; 

9. Penyusunan kebijakan teknis bidang pemuda dan olahraga; 

10. Pelaksanaan kebijakan teknis bidang pemuda dan olahraga; 

11. Pelaksanaan bimbingan teknis dan supervisi bidang pemuda dan 

olahraga; 

12. Pemantauan, evaluasi dan pelaporan bidang pemuda dan olahraga; 

13. Pelaksanaan tugas lain sesuai dengan tugas dan fungsinya. 

 

2.1.3 Struktur Organisasi Dinas Pariwisata Pemuda dan Olahraga 

Kabupaten Karanganyar 

Struktur organisasi Dinas Pariwisata Pemuda dan Olahraga 

Kabupaten Karanganyar menurut Peraturan Bupati Nomor 114 Tahun 

2021 tentang Kedudukan, Susunan Organisasi, Tugas Dan Fungsi 

Serta Tata Kerja Dinas Pariwisata Pemuda dan Olahraga. 
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Gambar 2. 1. Bagan Susunan Organisasi Dinas Pariwisata Pemuda dan 
Olahraga Kabupaten Karanganyar (Peraturan Bupati Nomor 114 Tahun 

2021) 

 

2.1.4 Tugas dan Fungsi Jabatan 

Berikut uraian tugas dan fungsi jabatan berdasarkan Peraturan 

Bupati Nomor 114 Tahun 2021: 

1. KEPALA DINAS 

Kepala Dinas mempunyai tugas membantu Bupati dalam 

melaksanakan urusan pemerintahan bidang pariwisata, 

kepemudaan dan olahraga yang menjadi kewenangan daerah dan 

tugas pembantuan yang ditugaskan kepada Daerah. 

Fungsi Kepala Dinas adalah sebagai berikut : 

a. Perumusan kebijakan teknis bidang pariwisata, pemuda dan 

olahraga; 

b. Pelaksanaan kebijakan bidang pariwisata, pemuda dan olahraga; 

Kepala Dinas 

Sekretariat 

Jabatan 

Fungsional 

Subbag Umum  

Bidang Pemuda Olahraga 

Jabatan Fungsional 

Bidang Destinasi Wisata 

Jabatan Fungsional 

Bidang Pemasaran 

Pariwisata 

Jabatan Fungsional 
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c. Pelaksanaan evaluasi dan pelaporan bidang pariwisata, pemuda 

dan olahraga; 

d. Pelaksanaan administrasi dinas bidang pariwisata, pemuda dan 

olahraga; dan 

e. Pelaksanaan tugas lain sesuai dengan tugas dan fungsinya. 

 

2. SEKRETARIS 

Tugas sekretaris melakukan perencanaan, perumusan dan 

pelaksanaan kebijakan, pengkoordinasian, pemantauan, evaluasi, 

pelaporan meliputi pembinaan ketatausahaan, hukum, keuangan, 

asset, kerumahtanggaan, kerjasama, kearsipan, dokumen, 

keorganisasian dan ketatalaksanaan, kehumasan, kepegawaian dan 

pelayanan administrasi. 

Fungsi Sekretaris sebagai berikut : 

a. Pengkoordinasian kegiatan; 

b. Pengkoordinasian dan penyusunan rencana dan program kerja; 

c. Pembinaan dan pemberian dukungan administrasi yang meliputi 

ketatausahaan, kepegawaian, hukum, keuangan, aset, 

kerumhatanggaan, kerjasama, hubungan masyarakat, arsip dan 

dokumentasi;  

d. pengkoordinasian tatalaksana; 

e. Pengkoordinasian dan penyusunan peraturan perundang-

undangan serta pelaksanaan advokasi hukum; 

f. Pengkoordinasian pelaksanaan System Pengendalian Intern 

Pemerintah (SPIP) dan pengelolaan informasi dan dokumentasi; 

g. Penyelenggaraan pengelolaan barang milik/ kekayaan daerah 

dan pelayanan pengadaan barang/jasa; 

h. Pelaksanaan monitoring, evaluasi dan pelaporan sesuai dengan 

lingkup tugasnya; dan 

i. Pelaksanaan tugas lain sesuai dengan tugas dan fungsinya. 

  Sekretaris membawahi sub bagian sebagai berikut : 

1) Sub Bagian Umum, melaksanakan tugas melakukan penyiapan 

bahan perumusan, pengoordinasian, pelaksanaan  pemantauan, 

evaluasi serta pelaporan meliputi pembinaan perencanaan, 
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keuangan, ketatausahaan, hukum, kehumasan, 

ketatalaksanaan, keorganisasian, kerumahtanggaan, kearsipan, 

kepegawaian, dan pelayanan administrasi Disparpora. 

 

3. KEPALA BIDANG DESTINASI WISATA 

Tugas Kepala Bidang Destinasi Wisata adalah melaksanakan 

tugas perencanaan, perumusan dan pelaksanaan kebijakan, 

pemantauan, evaluasi dan pelaporan bidang destinasi wisata. 

Fungsi Kepala Bidang Destinasi Wisata adalah : 

a. Penyusunan kebijakan teknis bidang destinasi Wisata; 

b. Pelaksanaan kebijakan teknis bidang destinasi wisata; 

c. Pelaksanaan bimbingan teknis supervisi destinasi wisata; 

d. Pemantauan, evaluasi dan pelaporan destinasi wisata dan  

e. Pelaksanaan tugas lain sesuai dengan tugas dan fungsinya. 

 

4. KEPALA BIDANG PENGEMBANGAN PARIWISATA 

Kepala Bidang Pengembangan Pariwisata bertugas 

melaksanakan tugas perencanaan perumusan dan pelaksanaan 

kebijakan, pemantauan, evaluasi dan pelaporan bidang 

pengembangan pariwisata. 

Fungsi Kepala Bidang Pengembangan Pariwisata adalah : 

a. Penyusunan kebijakan teknis bidang pengembangan pariwisata; 

b. Pelaksanaaan kebijakan teknis bidang pengembangan 

pariwisata; 

c. Pelaksanaan bimbingan teknis dan supervisi bidang 

pengembangan pariwisata; 

d. Pemantauan, evaluasi dan pelaporan bidang sesuai dengan tugas 

dan pengembangan pariwisata dan  

e. Pelaksanaan tugas lain sesuai dengan tugas dan fungsinya. 

 

5. KEPALA BIDANG PEMUDA DAN OLAHRAGA 

 Kepala Bidang Pemuda dan Olahraga melaksanakan tugas 

perencanaan, perumusan dan pelaksanaan kebijakan, pemantauan, 

evaluasi dan pelaporan bidang pemuda dan olahraga. 
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Kepala Bidang Pemuda dan Olahraga mempunyai fungsi 

sebagai berikut : 

a. Penyusunan kebijakan teknis bidang pemuda dan olahraga; 

b. Pelaksanaan kebijakan teknis bidang pemuda dan olahraga; 

c. Pelaksanaan bimbingan teknis dan supervisi bidang pemuda dan 

olahraga; 

d. Pemantauan, evaluasi dan pelaporan bidang pemuda dan 

olahraga; dan 

e. Pelaksanaan tugas lain sesuai dengan tugas dan fungsinya. 

 

2.2 Sumber Daya Dinas Pariwisata Pemuda dan Olahraga Kabupaten 

Karanganyar 

2.2.1 Sumber Daya Manusia Dinas Pariwisata Pemuda dan Olahraga 

Kabupaten Karanganyar 

Sumber Daya Manusia (SDM) Dinas Pariwisata Pemuda dan 

Olahraga Kabupaten Karanganyar terdiri dari 89 orang dengan rincian 

32 orang PNS dan 57 orang pegawai THL. PNS di Dinas Pariwisata 

Pemuda dan Olahraga Kabupaten Karanganyar terbagi menjadi 

struktural dan non struktur atau pelaksana yang menjabat jabatan 

fungsional umum. Untuk tenaga harian lepas (THL) sejumlah 57 orang 

di tempat kan di beberapa bidang kerja yang membutuhkan, sebagian 

besar ditempatkan di pos-pos retribusi di beberapa destinasi wisata yang 

ada di Kabupaten Karanganyar yang pengelolaannya berada di bawah 

Dinas Pariwisata Pemuda dan Olahraga Kabupaten Karanganyar, secara 

rinci dapat dilihat pada table berikut ini : 

Tabel 2. 1 Daftar Pegawai Eselon, Non Eselon dan THL 

No. Eselon/Non Eselon Laki-laki Perempuan Jumlah 

1. Eselon II 1 - 1  

2. Eselon III 2 2 4 

3. Eselon IV - 1 1 

4. Non Eselon    14 9 23 

5 Jabatan Fungsional 2 1 3 

6. THL 47 10 57 

Total 66 23 89 
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Tabel 2. 2 Daftar ASN berdasarkan Pangkat dan Golongan 

No. Golongan Laki-laki Perempuan Jumlah 

1. Golongan IV 1 2 3 

2. Golongan III 12 10 22 

3. Golongan II 6 1 7 

Total 19 13 32 

 

Tabel 2. 3 Daftar ASN Berdasarkan Pendidikan 

No. Tingkat Pendidikan Laki-laki Perempuan Jumlah 

1. Strata 2 (S2) 3 2 5 

2. Strata 1 (S1) 10 6 16 

3. Diploma (DIII) 3 2 5 

4. SMA 5 1 6 

Total 21 11 32 

 

 

Tabel 2. 4 Daftar ASN berdasarkan Bidang Kerja 

No. BidangKerja Laki-laki Perempuan Jumlah 

1. Sekretariat 10 6 26 

2. Bidang Destinasi Wisata 5 2 7 

3. Bidang Pengembangan 

Pariwisata 

2 4 6 

4. Bidang  Pemuda Dan 

Olahraga 

3 1 4 

Total 19 13 32 

 

 

Tabel 2. 5 Daftar Tenaga Harian Lepas (THL) 

No. BidangKerja Laki-laki Perempuan Jumlah 

1. Sekretariat 5 4 9 

2. Bidang Destinasi Wisata 33 4 37 

3. Bidang Pengembangan 

Pariwisata 

2 - 2 

4. Bidang Pemuda Dan 

Olahraga 

7 2 9 

Total 47 10 57 
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2.2.2  Sumber Daya Sarana dan Prasarana Dinas Pariwisata Pemuda dan 

Olahraga KabupatenKaranganyar 

Sarana prasarana yang dimiliki Dinas Pariwisata Pemuda dan 

Olahraga Kabupaten Karanganyar sebagai pendukung kelancaran 

pelaksanaan kegiatan adalah sebagai berikut : 

Tabel 2. 6 Sarana Prasarana 

No Uraian Jumlah Kondisi Alamat 

Baik Rusak  

1 Tanah 17 V 

V 

 

V 

V 

 

V 

 

V 

 

V 

 

V 

 

V 

 

V 

 

V 

 

V 

 

V 

 

V 

V 

 

V 

 

 1). Munggur, Girimulyo Karanganyar 

2). Jln Lawu Karangpandan 

Karanganyar 

3). Komplek Perkantoran Cangakan 

4). Lumbungsari Rt.01/14, 

Cangakan Karanganyar 

5). Jln.Lawu, Timur Terminal 

Karangpandan Karanganyar 

6). Pablengan Matesih 

Kab.Karanganyar. 

7). Cumpleng, 

Plumbon,Tawangmangu 

Kab.Karanganyar 

8). Plalar,Kebakkramat 

Kab.Karanganyar 

9). Somokado, nglebak, 

Tawangmangu Kab.Karanganyar 

10).Doplang, Karangpandan 

Kab.Karanganyar. 

11). Dayu, Gondangrejo 

Kab.Karanganyar 

12). Nglurah, Tawangmangu, 

Karanganyar. 

13). Dayu, Gondangrejo 

Kab.Karanganyar. 

14). Berjo, Ngargoyoso 

15). Cangakan, Karanganyar 

Kab.Karanganyar 
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No Uraian Jumlah Kondisi Alamat 

Baik Rusak  

V 

 

 

V 

 

16). Karanganyar, Karanganyar 

Kab.Karanganyar 

17). Bejen, Karanganyar 

Kab.Karanganyar. 

18). Gumeng, Jenawi 

 

2 Mobil 

Motor 

7 

8 

V 

V 

 Station Wagon 

Type Solo 

3 Gedung 

Kantor 

2 V 

 

V 

 1). Komplek Perkantoran Cangakan 

Kab.Karanganyar 

2). Karangpandan, Karanganyar/ 

timur pasar Kr.Pandan 

4 Bangunan

Obyek 

Wisata 

2 V 

 

 

 

V 

1). Pablengan, Matesih 

Kab.Karanganyar 

2). Cumpleng, Plumbon, 

Tawangmangu Kab.Karanganyar 

 

5 Bangunan

Tempat 

Olahraga 

4 V 

 

V 

V 

V 

 

 1). Jln Lawu Cangakan 

Kab.Karanganyar 

2). Tegalasri , Bejen, Karanganyar 

3). Karanganyar, Karanganyar 

4). Tegalasri Rt.01/08 , Bejen, 

Karanganyar 

6 Bangunan 

Plaza 

kuliner 

2 V 

 

V 

 1). Sukuh, Ngargoyoso, 

Kab.Karanganyar 

2). Karangpandan, Kab.karanganyar 

7 Bangunan

Rumah 

Adat 

1 V  1). Anjasmoro ,Semarang 

8 Bangunan

Pagar 

3 V 

V 

V 

 1). Ceto, Jenawi 

2). Karangpandan, Karanganyar 

3). Cumpleng, Plumbon, 

Tawangmangu, Kab.Karanganyar 

 

9 Gedung 

Pos Jaga 

Permanen 

7 V  7 Kecamatan 
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No Uraian Jumlah Kondisi Alamat 

Baik Rusak  

10 Rambu 

bersuar 

lalu lintas 

darat/ 

papan 

petunjuk 

7 V  7 Kecamatan 

 

2.3 Kinerja Pelayanan Dinas Pariwisata Pemuda dan Olahraga Kabupaten 

Karanganyar 

Dinas Pariwisata Pemuda dan Olahraga Kabupaten karanganyar 

adalah salah satu bagian organisasi yang ada di Kabupaten Karanganyar 

yang mempunyai tugas sebagai Pembantu Bupati dalam rangka 

melaksanakan pemerintahan di bidang Pariwisata Pemuda dan 

Olahraga. Dengan ini disampaikan gambaran umum tentang kinerja 

pelayanan Dinas Pariwisata Pemuda dan Olahraga Kabupaten 

Karanganyar selama kurun waktu selama 5 (lima) tahun terakhir, 

sebagai berikut : 

1. Pencapaian Kinerja 

Selama kurun waktu 5 (lima) tahun, pencapaian kinerja Dinas 

Pariwisata Pemuda dan Olahraga Kabupaten Karanganyar secara 

garis besar dinilai baik. Pencapaian kinerja dapat dilihat pada table 

berikut ini : 
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Tabel 2. 7. Pencapaian Kinerja Pelayanan Dinas Pariwisata Pemuda dan Olahraga Kabupaten Karanganyar 

NO 

INDIKATOR KINERJA 

SESUAI TUGAS DAN 

FUNGSI PERANGKAT 

DAERAH 

TARGET 

NSPK 

TARGET 

IKK 

TARGET 

INDIKATOR 

LAINNYA 

TARGET RENSTRA PERANGKAT 

DAERAH TAHUN KE 
REALISASI CAPAIAN TAHUN KE RASIO CAPAIAN PADA TAHUN KE 

2019 2020 2021 2022 2023 2019 2020 2021 2022 2023 2019 2020 2021 2022 2023 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17 18 19 20 

1 Prosentase kenaikan 

kunjungan wisata 

- - - - - - - - - - - - - 80% - - - - 

2 Prosentase daya tarik 

wisata yang terpelihara 

- - - - - - - - - - - - - 120% - - - - 

3 Prosentase sarana 

prasarana yang 

memadai 

- - - - - - - - - - - - - 285,

7% 

- - - - 

4 Prosentase 

penghargaan bidang 

kepemudaan 

- - - - - - - - - - - - - 100% - - - - 

5 Prosentase 

penghargaan bidang 

keolahragaan 

- - - - - - - - - - - - - 100% - - - - 

6 Prosentase sarana 

prasarana kepemudaan 

dan keolahragaan yang 

memadai 

- - - - - - - - - - - - - 100% - - - - 

7 Persentase 

meningkatnya 

kunjungan wisata 

nusantara dan 

mancanegara 

- - - - 20% 40% - - - 20% 20% - - - 100% 50% - - 

8 Persentase 

meningkatnya 

- - - - 20% 40% - - - 20% 35% - - - 100% 88% - - 
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NO 

INDIKATOR KINERJA 

SESUAI TUGAS DAN 

FUNGSI PERANGKAT 

DAERAH 

TARGET 

NSPK 

TARGET 

IKK 

TARGET 

INDIKATOR 

LAINNYA 

TARGET RENSTRA PERANGKAT 

DAERAH TAHUN KE 
REALISASI CAPAIAN TAHUN KE RASIO CAPAIAN PADA TAHUN KE 

2019 2020 2021 2022 2023 2019 2020 2021 2022 2023 2019 2020 2021 2022 2023 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17 18 19 20 

destinasi pariwisata 

yang dikembangkan 

9 Persentase jumlah 

lembaga mitra 

pariwisata 

- - - - 20% 40% - - - 20% 35% - - - 100% 88% - - 

10 Persentase 

meningkatnya 

partisipasi pemuda 

- - - - 20% 40% - - - 20% 40% - - - 100% 100% - - 

11 Persentase cabang 

olahraga yang terbina 

- - - - 20% 40% - - - 25% 35% - - - 125% 88% - - 

12 Persentase sarana 

prasarana olahraga 

yang memadai 

- - - - 40% 60% - - - 40% 60% - - - 100% 100% - - 

13 Persentase 

meningkatnya daya 

tarik destinasi 

pariwisata yang 

dikembangkan 

- - - - - - 20% 

 

30% 

 

- - - 33% 

 

35% 

 

- - - 165% 116% 

14 Persentase 

meningkatnya daya 

tarik wisata yang 

dipromosikan 

- - - - - - 20% 30% - - - 33% 30% - - - 165% 100% 

15 Persentase jumlah 

sektor ekonomi kreatif 

yang dikembangkan 

- - - - - - 30% 40% - - - 47% 42% - - - 156% 105% 
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NO 

INDIKATOR KINERJA 

SESUAI TUGAS DAN 

FUNGSI PERANGKAT 

DAERAH 

TARGET 

NSPK 

TARGET 

IKK 

TARGET 

INDIKATOR 

LAINNYA 

TARGET RENSTRA PERANGKAT 

DAERAH TAHUN KE 
REALISASI CAPAIAN TAHUN KE RASIO CAPAIAN PADA TAHUN KE 

2019 2020 2021 2022 2023 2019 2020 2021 2022 2023 2019 2020 2021 2022 2023 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17 18 19 20 

16 Persentase peserta 

pengembangan Sumber 

Daya pariwisata dan 

ekonomi kreatif 

- - - - - - 20% 50% - - - 28% 55% - - - 140% 110% 

17 Persentase 

meningkatnya 

partisipasi pemuda 

- - - - - - 20% 

 

40% 

 

- - - 20% 

 

40% - - - 100% 100% 

18 Persentase 

meningkatnya prestasi 

olahraga 

- - - - - - 15% 25% 

 

- - - 33% 150% - - - 220% 600% 

19 Persentase lembaga 

kepramukaan 

(Kwarcab, Gugus) yang 

aktif 

- - - - - - 20% 40% - - - 20% 40% - - - 100% 100% 
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2. Pencapaian Pendapatan 

Dinas Pariwisata Pemuda dan Olahraga Kabupaten 

Karanganyar selain melaksanakan program dan kegiatan sesuai 

dengan visi, misi Dinas, juga mempunyai kewajiban untuk 

memberikan kontribusi  pendapatan kepada Pemerintah Kabupaten 

Karanganyar. Adapun pendapatan 5 (lima) tahun dan tahun berjalan 

adalah sebagai berikut: 

Tabel 2. 8 Pendapatan Pariwisata 

No. Tahun Target (Rp) Realisasi (Rp) % 

1. 

2. 

3. 

4. 

5. 

2018 

2019 

2020 

2021 

2022 

1.527.000.000 

1.941.500.000 

794.600.000 

619.177.000 

821.000.000 

2.193.750.713 

2.197.407.949 

1.002.205.093 

779.686.296 

1.165.736.794 

143.66 

113.18 

123 

125.92 

141.99 

 Sumber : data perencanaan Disparpora Kab. Karanganyar 

 

Berdasarkan tabel di atas dapat diambil kesimpulan bahwa 

setiap tahun terdapat peningkatan pendapatan yang signifikan. 

Bahkan pada 5 (lima) tahun terakhir pendapatan selalu melebihi dari 

target yang telah ditetapkan. Pada akhir tahun 2019 pandemi Covid 

19 melanda Indonesia. Hal ini mengakibatkan beberapa hambatan 

dan menimbulkan tantangan di berbagai sektor. Termasuk sektor 

pariwisata dan perekonomian di Kabupaten Karanganyar.  

 Adanya Pemberlakuan Pembatasan Kegiatan Masyarakat 

(PPKM) dan juga bentuk pembatasan sosial lainnya berdampak 

capaian  realisasi pada tahun 2019 mengalami penurunan dari 

tahun sebelumnya. Tahun 2021 ke 2022 mengalami peningkatan 

capaian pendapatan yang cukup signifikan. Hal ini disebabkan 

karena : 

1. Percepatan Penanganan Covid 19 oleh Pemerintah Kabupaten 

Karanganyar sehingga perekonomian dan pariwisata bisa bangkit 

melalui massive vaksinasi, pendataan bagi pendatang yang 

masuk ke Kabupaten Karanganyar melalui program Jogo Tonggo; 

2. Pembukaan beberapa obyek wisata di Kabupaten Karanganyar 

dengan tetap diberlakukan protokol kesehatan untuk memutus 
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rantai persebaran Covid 19; 

3. Beberapa Hotel berbintang dan Rumah Makan yang sudah 

memiliki sertifikat CHSE sehingga semakin meningkatkan 

kepercayaan wisatawan khususnya nusantara untuk berkunjung 

ke Kabupaten Karanganyar; 

4. Kebutuhan masyarakat akan wisata yang meningkat seiring 

dengan melandainya kasus Covid 19; 

 

3. Tingkat Kunjungan wisata 

Kunjungan wisata di Kabupaten Karanganyar adalah sebagai 

berikut: 

Tabel 2. 9 Kunjungan Wisata 

No Tahun 
Jumlah Pengunjung 

Lokal Mancanegara 

1 

2 

3 

4 

5 

2018 

2019 

2020 

2021 

2022 

2.196.566 

2.193.362 

1.085.071 

918.261 

1.901.924 

10.639 

5.991 

623 

- 

2.181 

 

Kunjungan wisata tersebut adalah kunjungan wisata 

berdasarkan penjualan tiket masuk obyek wisata yang dikelola oleh 

Pemerintah Kabupaten Karanganyar dan obyek wisata berdasarkan 

perjanjian Kerjasama serta obyek wisata yang dikelola swasta. 

 

4. Prestasi di sektor Kepemudaan dan Keolahragaan 

Pandemi Covid 19 pada kurun waktu 2018 sampai dengan 

2022 menjadi salah satu kendala kinerja di bidang kepariwisataan 

dimana jumlah pengunjung/ wisatawan terutama mancanegara 

mengalami penurunan yang cukup signifikan. Hal ini berbanding 

terbalik dengan capaian kinerja di bidang kepemudaan dan 

keolahragaan. Prestasi di bidang kepemudaan dan keolahragaan 

dicapai melalui kejuaraan – kejuaraan virtual dan non virtual, baik 

tingkat propinsi, nasional bahkan tingkat internasional. Capaian 

Prestasi di sektor Kepemudaan dan Olahraga bisa di lihat pada tabel 
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berikut : 

Tabel 2. 10 Capaian Prestasi Kepemudaan dan Olahraga 

Indikator 

Utama 

Pemkab 

Indikator Utama 

Perangkat Daerah 
Satuan Target Capaian Keterangan 

Prestasi Pemuda dan olahraga Tahun 

2018 

Buah - 20  

1 Jumlah Prestasi 

Olahraga di regional/ 

nasional/ Internasional 

Medali - 20  

Prestasi Pemuda dan olahraga Tahun 

2019 

Buah 20 47  

1 Jumlah Prestasi 

Olahraga di regional/ 

nasional/ Internasional 

Medali 20 47 Emas 10 ( Renang 3, senam 7) 

Perak 11 ( Karate 1, renang 3, 

senam 3, angkat besi 1, tenis 

meja 2, taekwondo 1) 

Perunggu 26 (voli pasir putri,  

Prestasi Pemuda dan olahraga Tahun 

2020 

Buah 0 15  

1 Jumlah Prestasi 

Olahraga di regional/ 

nasional/ Internasional 

Medali 0 15 Kejuaraan Poomsae Piala 

Menpora 

Taekwondo 4 emas, 2 perak 

dan 9 perunggu 

Prestasi Pemuda dan olahraga 2021 Buah 4 24  

1 Jumlah Prestasi Pemuda 

di regional/ nasional/ 

Internasional 

Medali 2 4 Juara I Duta Pepelingasih 

Provinsi Jawa Tengah 

Juara I Duta Pepelingasih 

Indonesia (Nasional) 

Juara I Protokol Kepresidenan 

RI 

Juara I Festival Model Batik 

Indonesia 

2 Jumlah Prestasi 

Olahraga di Regional/ 

Nasional/ Internasional 

Medali 2 20 Internasional (taekwondo 2, 

atletik 1) 

Nasional (Taekwondo 9, atletik 

1) 

Provinsi (Voli 2, Atletik 1,  

Bulutangkis 1, Tenis Meja 1) 

Prestasi Pemuda dan Olahraga Tahun 

2022 

Buah 5 56  

1 Jumlah Prestasi Pemuda 

di regional/ nasional/ 

Internasional 

Medali 5 2 Juara I Pasangan Muda 

Inspiratif (Nasional) 

2 Jumlah Prestasi 

Olahraga di Regional/ 

Nasional/ Internasional 

Medali 5 54 Nasional (Taekwondo 12, 

renang 13) 

Provinsi (Taekwondo 17, 
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renang 3,  panjat tebing 4) 

POPDA (Senam 2, Sepatu Roda 

1, Tenis Meja 1)  

Tahun 2018 capaian prestasi Dinas Parwisata, Pemuda dan 

Olahraga terlihat dari perolehan medali di beberapa cabang olahraga. 

Dari target 20 medali bisa tercapai 20 medali. Untuk pencapaian tahun 

2019, prestasi yang dicapai Dinas Pariwisata, Pemuda dan Olahraga 

mengalami peningkatan yang sangat signifikan sebesar 235%. Di 

Tahun 2020, pemerintah masih terfokus pada Pandemi Covid 19. Hal 

ini mengakibatkan tidak ada kejuaraan yang dipertandingkan secara 

langsung. Akan tetapi tidak menyurutkan semangat para atlit untuk 

tetap mengukir prestasi melalui kejuaraan virtual. Prestasi atlet 

berhasil diukir melalui cabang olahraga Taekwondo dimana capaian 

melalui kejuaraan virtual Pomsae Piala Menpora, Kabupaten 

Karanganyar berhasil membawa 15 medali.  

Kurun waktu tahun 2021-2022, pencapaian prestasi di bidang 

olahraga mengalami peningkatan yang signifikan. Capaian prestasi di 

bidang olahraga bisa melebihi target karena :  

➢ Adanya Komitmen Pemerintah Daerah dalam pelaksanaan 

anggaran berbasis kinerja. 

➢ Adanya kerjasama antara lembaga terkait dengan pembinaan dan  

pengembangan pemuda berprestasi yang berkolaborasi dengan 

organisasi kepemudaan untuk menjadi pelopor perubahan di 

Kabupaten Karanganyar dan diikutkan berbagai event/ 

perlombaan sesuai dengan bakat dan kemampuannya 

➢ Usaha dari Pemerintah Kabupaten Karanganyar untuk mendorong 

dan memfasilitasi pemuda – pemudi agar selalu mengembangkan 

bakat dan kemampuannya serta kreatifitas terutama dalam 

bidang olahraga sehingga menjadi role model di sekitarnya. 

➢ Adanya reward dan penghargaan dari Pemerintah Daerah untuk 

atlet berprestasi sebagai sarana untuk memacu semangat 

mencapai prestasi yang lebih tinggi. 

Sementara capaian kinerja di Dinas Pariwisata, Pemuda dan 

Olahraga di bidang Kepemudaan belum mencapai target disebabkan 

beberapa faktor :  

a. Minimnya event kejuaraan kepemudaan yang dilaksanakan 
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berjenjang dari tingkat regional maupun nasional tahun 2022. 

b. Minimnya jumlah pemuda yang mengikuti kegiatan kejuaraan 

pemuda berprestasi di tingkat regional/ nasional/ internasional. 

c. Kurangnya motivasi tambahan bagi pemuda berprestasi dalam 

bentuk reward. 

d. Belum Optimalnya peran serta organisasi kepemudaan dalam 

pengembangan prestasi pemuda. 

  

5. Realisasi Anggaran 

Anggaran Dinas Pariwisata Pemuda dan Olahraga Kabupaten 

Karanganyar dari tahun ketahun selalu mengalami peningkatan, 

seperti terlihat dalam table berikut ini : 
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Tabel 2. 11 Anggaran dan Realisasi Pendanaan Pelayanan Dinas Pariwisata Pemuda dan Olahraga Kabupaten Karanganyar 

URAIAN 

ANGGARAN PADA TAHUN KE (Rp) REALISASI ANGGARAN PADA TAHUN KE (Rp) 
RASIO ANTARA REALISASI DAN 

ANGGARAN TAHUN KE (%) 

RATA-RATA 

PERTUMBUHAN 

(%) 

2018 2019 2020 2021 2022 2018 2019 2020 2021 2022 2018 2019 2020 2021 2022 
ANGGA

RAN 

REAL

ISASI 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17 18 

Program Pelayanan Administrasi 

Perkantoran 

544.817.000 591.068.500 616.135.000 - - 465.822.993 570.515.864 546.494.165 - - 85,50 96.52 88.70 - - 20 33 

Program Peningkatan Sarana dan 

Prasarana Aparatur 

426.630.000 384.576.000 474.194.000 - - 405.671.285 351.141.383 451.836.843 - - 95,08 91.31 95.29 - - 20 33 

Program Peningkatan Disiplin 

Aparatur 

0 18.200.000 11.200.000 - - 0 13.430.000 11.200.000 - - 0 75 100 - - 100 100 

Program Peningkatan Kapasitas 

Sumber Daya Aparatur 

0 174.600.000 100.560.000 - - 0 172.430.000 99.150.000 - - 0 98.76 98.60 - - 33 100 

Program Peningkatan 

Pengembangan Sistem Pelaporan 

Capaian Kinerja dan Keuangan 

99.870.000 97.350.000 30.000.000 - - 99.186.000 83.755.000 27.000.000 - - 99,32 86.03 90 - - 20 33 

Program Perencanaan Prasarana 

dan Sumber Daya Alam 

0 150.000.000 0 - - 0 97.903.000 0 - - 0 96.91 0 - - 25 50 

Program Pengendalian 

Pencemaran dan Perusakan 

Lingkungan Hidup 

0 0 0 - - 0 0 0 - - 0  

0 

0 - - 100 100 

Program Optimalisasi Pemanfaatan 

Teknologi 

0 0 35.400.000 - - 0 0 35.333.000 - - 0 0 99.78 - - 100 100 

Program Pemeliharaan Prasarana 

dan Sarana Penerangan Jalan, 

Taman dan Lingkungan 

Pemukiman 

0 0 0 - - 0 0 0 - - 0 0 0 - - 100 

 

 

100 

Program Pengembangan 

Pemasaran pariwisata 

455.400.000 816.305.500 818.500.000 - - 448.938.500 806.783.000 805.859.800 - - 96 98.83 98.46 - - 20 20 

Program Pengembangan Destinasi 

Pariwisata 

1.857.714.000 4.356.297.000 4.558.404.000 - - 1.784.669.320 4.001.011.247 2.258.019.054 - - 96,06 91.84 49.54 - - 20 20 

Program Pengembangan Kemitraan 

 

290.286.000 368.000.000 0 - - 252.731.800 354.342.500 0 - - 87,06 96.29 0 - - 20 20 

Program Peningkatan Peran Serta 

Kepemudaan 

1.002.000.000 823.000.000 330.000.000 - - 973.321.500 790.554.525 328.392.700 - - 97,13 96.06 99.51 - - 50 50 

Program Pengelolaan Keragaman 

Budaya 

0  0 0 - - 0 0 0 - - 0 0 0 - - 100 100 

Program Pembinaan 

Pemasyarakatan Olahraga 

 

1.222.600.000 1.525.000.000 985.400.000 - - 1.211.380.10

0 

1.326.091.400 897.349.250 - - 99,08 86.96 91.06 - - 50 50 

Program Peningakatan Sarana dan 

Prasarana Olahraga 

 

330.000.000 1.392.200.000 80.000.000 - - 323.045.400 1.360.860.000 79.500.000 - - 97,89 97.75 99.38 - - 100 100 

Program Pengembangan Usaha 

Ekonomi Kreatif 

0 0 233.312.000 - - 0 0 232.802.000 - - 0 0 99.78 - - 100 100 

Program Perencanaan Prasarana 

Wilayah dan SUmber Daya Alam 

0 0 75.000.000 - - 0 0 74.700.000 - - 0 0 99.60 - - 100 100 

Program Penunjang Urusan 

Pemerintahan Daerah 

- - - 5.250.042.000 5.620.571.600 - - - 5.060.567.953 4.940.140.295 - - - 96.39 87.89 100 (5) 

Program Peningkatan Daya Tarik - - - 2.272.424.300 1.498.638.000 - - - 1.971.462.628 1.457.896.857 - - - 86.76 97.28 100 (25) 
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URAIAN 

ANGGARAN PADA TAHUN KE (Rp) REALISASI ANGGARAN PADA TAHUN KE (Rp) 
RASIO ANTARA REALISASI DAN 

ANGGARAN TAHUN KE (%) 

RATA-RATA 

PERTUMBUHAN 

(%) 

2018 2019 2020 2021 2022 2018 2019 2020 2021 2022 2018 2019 2020 2021 2022 
ANGGA

RAN 

REAL

ISASI 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17 18 

Destinasi Pariwisata 

Program Pemasaran Pariwisata - - - 681.360.000 673.700.000 - - - 674.045.000 665.665.600 - - - 98.93 98.81 100 (5) 

Program Pengembangan Ekonomi 

Kreatif Melalui Pemanfaatan Dan 

Perlindungan Hak Kekayaan 

Intelektual 

- - - 20.000.000 20.000.000 - - - 19.850.000 20.000.000 - - - 99.25 100 100 1 

Program Pengembangan Sumber 

Daya Pariwisata Dan Ekonomi 

Kreatif 

- - - 943.042.700 1.157.640.000 - - - 920.388.700 1.136.686.600 - - - 97.60 98.19 100 15 

Program Pengembangan Kapasitas 

Daya Saing Kepemudaan 

- - - 1.350.000.000 484.585.000 - - - 1.347.219.500 482.753.000 - - - 99.79 99.52 100 (60) 

Program Pengembangan Kapasitas 

Daya Saing Keolahragaan 

- - - 7.858.152.000 10.769.600.000 - - - 7.832.221.000 10.706.355.00

0 

- - - 99.67 99.41 100 25 

Program Pengembangan Kapasitas 

Kepramukaan 

- - - - 1.100.000.000 - - - - 1.100.000.000 - - - - 100 0 100 
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Tabel 2. 12 Anggaran dan Realisasi Anggaran 

No. Tahun JumlahAnggaran Realisasi % 

1 2018 9.983.725.000 9.557.680.824 95,73 

2 2019 15.953.672.000 14.432.924.465 90.47 

3 2020 13.162.629.000 9.777.845.410 74.23 

4 2021 18.375.021.000 17.825.754.781 97.01 

5 2022 21.324.734.600 20.509.497.352 96.18 

 

Dengan jumlah anggaran untuk belanja langsung yaitu belanja 

rutin dan kegiatan yang selalu bertambah, Dinas Pariwisata Pemuda dan 

Olahraga Kabupaten Karanganyar dituntut memiliki kinerja pelayanan 

yang maksimal, walaupun dalam pelaksanaan tugas dan fungsi pasti 

ada kendala dan hambatan. 

 

2.4 Tantangan dan Peluang Pengembangan Pelayanan Dinas Pariwisata 

Pemuda dan Olahraga Kabupaten Karanganyar 

2.4.1 Tantangan yang Diinginkan 

Berdasarkan pada kondisi yang lalu, menurut pengamatan 

secara umum masih banyak hal yang perlu ditingkatkan oleh Dinas 

Pariwisata Pemuda dan Olahraga Kabupaten Karanganyar. Beberapa 

aspek yang menjadi tantangan pengembangan di masa depan adalah 

sebagai berikut: 

1. Urusan Pariwisata 

a. Belum stabilnya perekonomian daerah pasca pandemi Covid-19. 

b. Desa wisata sebagai alternative pilihan berwisata . 

c. Masih kurangnya fasilitas dan wahana yang memadai pada 

destinasi wisata yang dikelola oleh Disparpora Kabupaten 

Karanganyar. 

d. Sarana prasarana (akses, fasilitas dan infrastruktur) destinasi 

wisata masih kurang memadai. (koordinasi dengan DPUPR) 

e. Masih terbatasnya fasilitas rest area dan parkir di kawasan – 

kawasan wisata di Kabupaten Karanganyar. 

f. Belum maksimalnya sinergitas antar Organisasi Perangkat 

Daerah dalam rangka mendukung dan memaksimalkan potensi 
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untuk kemajuan pariwisata dan kesejahteraan masyarakat di 

Kabupaten Karanganyar. 

g. Belum optimalnya promosi pariwisata baik di dalam daerah 

maupun keluar daerah baik melalui paket-paket wisata yg 

dibuat dan disinergikan dengan tour agent dan hotel.  

h. Belum optimalnya fungsi TIC (Tourism Information Center) 

sebagai sarana informasi pariwisata. 

i. Banyaknya usaha jasa pariwisata yang belum memiliki perijinan 

sesuai ketentuan.  

j. Banyaknya usaha jasa dan SDM bidang pariwisata yang belum 

tersertifikasi. 

k. Terbatasnya fasilitasi bagi para pelaku/pengusaha ekonomi 

kreatif. 

l. Belum Optimalnya fungsi dan peran serta Komite Ekonomi 

Kreatif dalam pengembangan ekosistem ekonomi kreatif. 

 

2. Urusan Kepemudaan 

a. Terbatasnya fasilitasi bagi pemuda untuk mengembangkan 

potensi. 

b. Kurang berperannya organisasi pemuda dalam 

mengembangkan potensi pemuda dan potensi daerah. 

c. Belum Optimalnya peran wirausaha muda dalam pertumbuhan 

ekonomi daerah 

d. Kurang optimalnya peran organisasi kepramukaan dalam 

pembentukan karakter pemuda yang mendukung 

pembangunan daerah 

 

3. Urusan Olahraga 

a. Belum maksimalnya sarana prasarana dan fasilitas untuk 

pengembangan kegiatan keolahragaan baik olahraga prestasi 

maupun olahraga rekreasi. 

b. Belum maksimalnya program pembinaan olahraga baik secara 

jangka pendek, menengah maupun jangka panjang bagi atlet 

maupun pelatih. 
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2.4.2 Peluang Pengembangan Pelayanan Dinas Pariwisata Pemuda dan 

Olahraga 

Peluang pengembangan pelayanan bidang pariwisata, pemuda 

dan Olahraga yaitu : 

1. Adanya Peraturan Daerah Pemerintah Kabupaten Karanganyar 

dibidang pariwisata, pemuda dan olahraga. 

2. Posisi strategis baik secara geografis maupun geoekonomi.  

3. Potensi wisata yang luar biasa di Kabupaten Karanganyar. 

4. Berkembangnya potensi desa menjadi desa wisata sebagai salah 

satu  alternative kunjungan wisatawan 

5. Meningkatnya kesadaran masyarakat tentang pariwisata sebagai 

salah satu sumber perekonomian masyarakat. 

6. Meningkatnya minat masyarakat untuk berwisata sebagai salah 

satu kebutuhan pasca pandemi covid 19. 

7. Adanya dukungan dana dari pemerintah pusat dan provinsi dalam 

pengembangan pariwisata, pemuda dan olahraga. 

8. Meningkatnya prestasi di bidang keolahragaan. 

9. Potensi generasi muda yang cukup besar. 

10. Meningkatnya kesadaran dan kebutuhan masyarakat untuk hidup 

sehat dengan berolahraga. 

11. Mulai berkembangnya usaha ekonomi kreatif terutama di bidang 

seni pertunjukan dan kuliner. 

12. Meningkatnya penggunaan media sosial sebagai salah satu media 

yang efektif untuk promosi pariwisata. 

13. Berkembangnya teknologi informasi dan komunikasi sebagai 

sarana informasi pariwisata. 
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BAB III  

ISU – ISU STRATEGIS BERDASARKAN TUGAS POKOK DAN FUNGSI 

 

3.1 Identifikasi Permasalahan Berdasarkan Tugas dan Fungsi Pelayanan 

Dinas Pariwisata Pemuda dan Olahraga Kabupaten Karanganyar 

Permasalahan yang dihadapi oleh Dinas Pariwisata Pemuda dan 

Olahraga Kabupaten Karanganyar dalam melaksanakan pelayanan 

antara lain sebagai berikut : 

1. Belum optimalnya penyediaan sarana dan prasarana penunjang 

dalam pembangunan bidang pariwisata, pemuda dan olahraga. 

2. Belum optimalnya strategi promosi pariwisata Kabupaten 

Karanganyar ke daerah lain, dan masih kurangnya keikutsertaan 

dalam pameran-pameran pariwisata yang di selenggarakan lembaga 

lain. 

3. Belum maksimalnya investasi pengembangan kepariwisataan 

4. Belum adanya paket-paket wisata guna meningkatkan kunjungan 

dan pendapatan pariwisata. 

5. Belum berkembangnya secara optimal usaha ekonomi kreatif di 

Kabupaten Karanganyar. 

6. Belum optimalnya pemberdayaan pemuda dan organisasi pemuda 

dalam mengembangkan potensinya. 

7. Belum optimalnya pembinaan prestasi olahraga dan 

pemasyarakatan olahraga di Kabupaten Karanganyar. 

3.2 Penentuan Isu – isu Strategis 

Isu strategis pada pelayanan bidang pariwisata, pemuda dan 

olahraga sebagai berikut :  

(1) Perlunya sinergitas secara maksimal antara stakeholder 

kepariwisataan terutama organisasi perangkat daerah. 

(2) Perlu peningkatan promosi pariwisata baik secara konvensional 

maupun digital. 

(3) Belum optimalnya kualitas dan daya saing destinasi Pariwisata 

(4) Pengembangan pariwisata berbasis ekonomi kreatif belum optimal. 
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(5) Masih perlu ditingkatkannya prestasi olahraga baik tingkat 

regional, nasional dan internasional, karena masih terjadinya 

kesenjangan potensi dan hasil. 

(6) Belum optimalnya pengembangan potensi pemuda dalam 

kontribusi terhadap pembangunan daerah. 
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BAB IV  

TUJUAN DAN SASARAN 

 

4.1 TUJUAN DAN SASARAN 

  Tujuan merupakan pernyataan dalam mencapai visi, misi 

serta memecahkan permasalahan. Sedangkan sasaran 

merupakan hasil dari tujuan yang diharapkan yang akan dicapai 

secara nyata dalam rumusan yang lebih spesifik, terinci, dapat 

diukur dan dapat dicapai serta dalam kurun waktu waktu yang 

telah ditentukan. 

 

4.1.1 Tujuan 

1. Meningkatnya daya saing perekonomian dengan 

bersumber potensi ekonomi lokal. 

2. Meningkatnya kualitas sumber daya manusia yang 

berdaya saing dan berkeadilan dengan semangat kegotong 

royongan. 

3. Meningkatnya tata pemerintahan yang berkualitas dengan 

semangat reformasi birokrasi. 

 

4.1.2 Sasaran 

1. Mengembangkan potensi pariwisata dan ekonomi kreatif 

2. Meningkatkan kualitas pemuda dan olahraga. 

3. Meningkatkan kualitas tata laksana pemerintahan 
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Tabel 4. 1 Tujuan dan Sasaran Jangka Menengah Dinas Pariwisata Pemuda dan Olahraga Kabupaten Karanganyar 

NO. TUJUAN SASARAN 
INDIKATOR KINERJA 

TUJUAN/SASARAN 

KONDISI AWAL 
 

TARGET KINERJA SASARAN TARGET 
KINERJA 
AKHIR 

PERIODE 

RENSTRA 

2022 Target 
2023 

2024 2025 2026 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 12 

1 Meningkatnya daya saing 
perekonomian dengan bersumber 
potensi ekonomi lokal 

 Pertumbuhan Ekonomi Na 5.90 6.00% 6.15% 6.20% 6.20% 

Mengembangkan potensi 

pariwisata dan ekonomi kreatif 

Pertumbuhan PAD Sektor 

Pariwisata 

 

Na Na 1.2 1.35 1.5 1.5 

2 Meningkatnya kualitas sumber 
daya manusia yang berdaya saing 
dan berkeadilan dengan semangat 
kegotongroyongan 

 Indeks Pembangunan Manusia 
(IPM) 

76.58 76.30 77.20 77.40 77.68 77.68 

Meningkatkan kualitas 
pemuda dan olahraga  

Jumlah prestasi olahraga dan 
prestasi olahraga di regional/ 
nasional/ internasional 

Na Na 20 25 30 30 

Tingkat partisipasi pemuda dalam 
kegiatan ekonomi mandiri 

0,55% 0.57% 0,58% 0,60% 0.62% 0.62% 

3 Meningkatnya Tata Pemerintahan 

yang berkualitas dengan 
semangat Reformasi Birokrasi 

 Indeks Reformasi Birokrasi  

 

Na 80 65 67 70 70 

Meningkatkan kualitas tata 
laksana pemerintahan 

Nilai SAKIP OPD 
 

73 
 

78,07 75 78 80 80 
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BAB V  

STRATEGI DAN ARAH KEBIJAKAN 

 

5.1 STRATEGI DAN ARAH KEBIJAKAN 

 Strategi merupakan cara untuk mewujudkan tujuan dan sasaran 

yang telah ditetapkan. Sedangkan kebijakan merupakan ketentuan-

ketentuan yang ditetapkan oleh pimpinan untuk dijadikan pedoman, 

pegangan, petunjuk dalam pelaksanaan program dan kegiatan.  

 Tujuan Pembangunan Daerah Kabupaten Karanganyar pada 

tahun 2024 – 2026 adalah “Meningkatkan Daya Saing Daerah”.  

 

5.1.1 Strategi 

Dalam Rangka perwujudan dari Tujuan Pembangunan Daerah 

Tahun 2024 – 2026, maka Dinas Pariwisata, Pemuda dan Olahraga 

mengemban tugas : 

1. Peningkatan kualitas sumber daya manusia yang berdaya saing dan 

berkeadilan dengan semangat kegotongroyongan yang difokuskan 

pada: 

➢ Meningkatkan kualitas pemuda dan peningkatan prestasi 

olahraga melalui pengembangan kapasitas daya saing pemuda 

dan olahraga, dengan cara : 

- Meningkatkan pembinaan dan pelatihan SDM kepemudaan 

dan keolahragaan; 

- Meningkatkan sarana prasarana kepemudaaan dan 

keolahragaan 

2. Peningkatan Daya Saing Perekonomian dengan bersumber potensi 

ekonomi lokal, melalui : 

➢ Peningkatan daya tarik wisata berdasarkan kebudayaan dan 

potensi daerah dengan fokus kepada : 

- Meningkatkan kualitas destinasi dan pembinaan SDM 

pariwisata 

- Mengembangkan strategi pemasaran yang berkualitas melalui 

media massa, jejaring sosial, aplikasi online, melaksanakan 

pameran di dalam dan luar daerah dan menyelenggarakan 
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event-event sebagai sarana promosi pariwisata, travel dialog, 

famtrip, serta podcast 

- Meningkatkan fasilitasi dan pembinaan pelaku usaha ekonomi 

kreatif 

3. Peningkatan tata pemerintahan yang berkualitas dengan 

semangat Reformasi Birokrasi, dilakukan dengan Meningkatkan 

pelayanan publik melalui peningkatan kualitas pelayanan 

perangkat daerah. 

 

5.1.2 Kebijakan 

Arah Kebijakan dari Pembangunan Daerah Tahun 2024-2026 

Kabupaten Karanganyar terbagi menjadi 3 periode tahapan yaitu: 

I. Tahapan pertama ( Periode tahun pertama 2024) Peningkatan 

Demokrasi dan kesejahteraan didukung pelaksanaan Reformasi 

Birokrasi, Dinas Pariwisata Pemuda dan Olahraga mengacu pada 

prioritas : 

➢ Perwujudan kualitas hidup yang berdaya saing, melalui 

pemberdayaan wirausaha muda dalam pembangunan dalam 

peningkatan keejahteraan mayarakat dan peningkatan 

pengembangan olahraga prestasi dan olahraga rekreasi; 

➢ Percepatan pembangunan ekonomi dan pengurangan 

kemiskinan, melalui pengembangan industri kecil menengah 

dengan penguatan sentra/ kluster industri, pengembangan 

ekonomi kreatif dan perluasan pasar berbasis digital; 

➢ Penguatan tata kelola pemerintahan yang bersih melayani dan 

inovatif serta peningkatan pengelolaan keuangan daerah berbasis 

teknologi informasi yang difokuskan pada peningkatan kualitas 

sektor pelayanan publik dan kewilayahan. 

II. Tahapan Kedua ( Tahun 2025) 

Tahun kedua adalah perwujudan Karanganyar yang inovatif dalam 

konsep pembangunan smart city yang berwawasan lingkungan, 

dengan fokus : 

➢  Peningkatan Pertumbuhan ekonomi dan percepatan  

penanganan kemiskinan ekstrim, dengan fokus kepada : 
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- Penguatan industri kecil menengah melalui pengembangan 

diversifikasi produk sentra/ kluster industri, pengembangan 

ekonomi kreatif dan perluasan pajak berbasis digital 

- Pengembangan destinasi wisata inklusif.  

➢  Peningkatan kualitas SDM yang berdaya saing, yang difokuskan 

pada : 

- Peningkatan wirausaha muda mandiri dalam menumbuhkan 

perekonomian dan mengurangi tingkat pengangguran; 

- Peningkatan capaian prestasi olahraga, dan olahraga rekreasi 

ditingkat regional, nasional, dan internasional 

➢ Penguatan tata kelola pemerintahan yang bersih melayani dan 

inovatif serta peningkatan pengelolaan keuangan daerah berbasis 

teknologi informasi yang difokuskan pada peningkatan kualitas 

sektor pelayanan publik dan kewilayahan. 

III. Tahapan Ketiga (Tahun 2026) 

Pada tahun terakhir RPD, mengarah pada pemantapan 

kesejahteraan masyarakat yang berdaya saing didukung 

pemantapan infrastruktur yang berwawasan lingkungan dan 

pertumbuhan ekonomi berkelanjutan, dengan fokus pada : 

➢ Pemantapan kesejahteraan masyarakat yang berdaya saing dan 

berbudaya melalui : 

- Peningkatan peran  pemuda di segala aspek pembangunan di 

bidang ekonomi sebagai wirausaha muda, bidang sosial dan 

budaya; 

- Peningkatan olahraga prestasi dan rekreasi. 

➢ Peningkatan pertumbuhan ekonomi dan percepatan penanganan 

kemiskinan ekstrim, melalui : 

- Pengembangan industri kecil menengah dengan penguatan 

sentra/ kluster industri, pengembangan ekonomi kreatif dan 

perluasan pasar berbasis digital; 

- Pengembangan destinasi wisata inklusif 

➢ Pemantapan tata kelola pemerintahan yang bersih melayani dan 

inovatif serta peningkatan pengelolaan keuangan daerah berbasis 

teknologi informasi yang difokuskan pada pemantapan kualitas 

sektor pelayanan publik dan kewilayahan. 
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Tabel 5. 1 Tujuan, Sasaran, Strategi Dan Kebijakan Dinas Pariwisata 

Pemuda dan Olahraga Kabupaten Karanganyar 

NO. TUJUAN SASARAN STRATEGI ARAH KEBIJAKAN 

1 2 3 4 10 

1 Meningkatnya 
daya saing 
perekonomian 
dengan 
bersumber 
potensi ekonomi 
lokal 

Mengembangkan 
potensi pariwisata 
dan ekonomi 
kreatif 

Peningkatan Daya Saing 
Perekonomian dengan 
bersumber potensi 
ekonomi lokal 

pengembangan industri 
kecil menengah dengan 
penguatan sentra/ kluster 
industri, pengembangan 
ekonomi kreatif dan 
perluasan pasar berbasis 
digital; 
Penguatan industri kecil 
menengah melalui 
pengembangan diversifikasi 
produk sentra/ kluster 

industri, pengembangan 
ekonomi kreatif dan 
perluasan pajak berbasis 
digital; 
Pengembangan destinasi 

wisata inklusif 

2 Meningkatnya 
kualitas sumber 
daya manusia 
yang berdaya 
saing dan 
berkeadilan 
dengan semangat 
kegotongroyongan 

Meningkatkan 
kualitas pemuda 
dan olahraga 

Meningkatkan kualitas 
pemuda dan peningkatan 
prestasi olahraga melalui 
pengembangan kapasitas 
daya saing pemuda dan 
olahraga 

Peningkatan peran  pemuda 
di segala aspek 
pembangunan di bidang 
ekonomi sebagai wirausaha 
muda, bidang sosial dan 
budaya; 

Peningkatan olahraga 
prestasi dan rekreasi 

3 Meningkatnya 
Tata 
Pemerintahan 
yang berkualitas 

dengan semangat 
Reformasi 
Birokrasi 

Meningkatkan 
Kualitas Tata 
Laksana 
Pemerintahan 

Peningkatan tata 
pemerintahan yang 
berkualitas dengan 
semangat Reformasi 

Birokrasi 

peningkatan kualitas sektor 
pelayanan publik dan 
kewilayahan 
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BAB VI  

RENCANA PROGAM DAN KEGIATAN SERTA PENDANAAN INDIKATIF 

 

 Program adalah instrumen kebijakan berisi beberapa kegiatan yang 

akan dilaksanakan oleh organisasi perangkat daerah sebagai upaya untuk 

mnecapai tujuan dan sasaran yang telah ditetapkan. Program dan kegiatan 

merupakan sarana dalam melaksanakan tugas dan fungsi organisasi 

perangkat daerah. 

 Adapun rencana program, kegiatan dan sub kegiatan Dinas Pariwisata 

Pemuda dan Olahraga Kabupaten Karanganyar tahun 2024 - 2026 adalah 

sebagai berikut : 

1. Program Pemasaran Pariwisata 

a. Kegiatan Pemasaran Pariwisata Dalam dan Luar Negeri Daya Tarik, 

Destinasi dan Kawasan Strategis Pariwisata Kabupaten/Kota 

1) Penguatan Promosi Melalui Media Cetak, Elektronik, dan Media 

Lainnya Baik Dalam dan Luar Negeri 

2) Fasilitasi Kegiatan Pemasaran Pariwisata Baik dalam dan Luar 

Negeri Bagi Industri Pariwisata Kabupaten/Kota 

3) Penyediaan Data dan Penyebaran Informasi Pariwisata 

Kabupaten/ Kota, Baik dalam dan Luar Negeri 

4) Peningkatan Kerja Sama dan Kemitraan Pariwisata Dalam dan 

Luar Negeri 

5) Monitoring dan Evaluasi Pengembangan Pemasaran Wisata 

 

2. Program Peningkatan Daya Tarik Destinasi Pariwisata 

a. Kegiatan Pengelolaan Destinasi Pariwisata Kabupaten/Kota 

1) Perencanaan Destinasi Pariwisata Kabupaten/ Kota 

2) Pengembangan Destinasi Pariwisata Kabupaten/Kota 

3) Pengadaan/Pemeliharaan/Rehabilitasi Sarana dan Prasarana 

Dalam Pengelolaan Destinasi Pariwisata Kabupaten/Kota 

4) Monitoring dan Evaluasi Pengelolaan Destinasi Pariwisata 

Kabupaten/Kota 

5) Pemberdayaan Masyarakat dalam Pengelolaan Destinasi 

Pariwisata Kabupaten/Kota 

b. Penetapan Tanda Daftar Usaha Pariwisata Daerah Kabupaten/ Kota 

1) Perencanaan Destinasi Pariwisata Kabupaten/ Kota 
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2) Pengembangan Destinasi Pariwisata Kabupaten/Kota 

3) Pengadaan/Pemeliharaan/Rehabilitasi Sarana dan Prasarana 

Dalam Pengelolaan Destinasi Pariwisata Kabupaten/Kota 

4) Monitoring dan Evaluasi Pengelolaan Destinasi Pariwisata 

Kabupaten/Kota 

5) Pemberdayaan Masyarakat dalam Pengelolaan Destinasi 

Pariwisata Kabupaten/Kota 

 

3. Program Pengembangan Sumber Daya Pariwisata dan Ekonomi Kreatif 

a. Kegiatan Pelaksanaan Peningkatan Kapasitas Sumber Daya Manusia 

Pariwisata dan Ekonomi Kreatif Tingkat Dasar 

1) Pengembangan Kompetensi SDM Pariwisata dan Ekonomi Kreatif 

Tingkat Dasar 

2) Peningkatan Peran Serta Masyarakat dalam Pengembangan 

Kemitraan Pariwisata 

3) Sertifikasi Kompetensi Bagi Tenaga Kerja Bidang Pariwisata 

4) Fasilitasi Proses Kreasi, Produksi, Distribusi, Konsumsi dan 

Konservasi Ekonomi Kreatif 

5) Fasilitasi Pengembangan Kompetensi Sumber Daya Manusia 

Ekonomi Kreatif 

6) Monitoring dan Evaluasi Pengembangan Sumber Daya Pariwisata 

dan Ekonomi Kreatif  

 

4. Program Pengembangan Ekonomi Kreatif Melalui Pemanfaatan dan 

Perlindungan Hak Kekayaan Intelektual 

a. Kegiatan Pengembangan Ekosistem Ekonomi Kreatif 

1) Penyediaan Infrastruktur 

2) Fasilitasi Kekayaan Intelektual 

3) Monitoring dan Evaluasi Pengembangan Ekosistem Ekonomi 

Kreatif 

 

5. Program Pengembangan Kapasitas Daya Saing Kepemudaan 

a. Kegiatan Penyadaran, Pemberdayaan, dan Pengembangan Pemuda 

dan Kepemudaan Terhadap Pemuda Pelopor Kabupaten/Kota, 

Wirausaha Muda Pemula, dan Pemuda Kader Kabupaten/kota 
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1) Koordinasi, sinkronisasi dan Penyelenggaraan Peningkatan 

Kapasitas Daya Saing Pemuda Pelopor 

2) Koordinasi, sinkronisasi dan Penyelenggaraan Peningkatan 

Kapasitas Daya Saing Wirausaha Pemuda  

3) Pemenuhan Hak Setiap Pemuda melalui Perlindungan Pemuda, 

Advokasi, Akses Pengembangan Diri, Penggunaan Prasarana dan 

Sarana Tanpa Diskriminatif, Partisipasi Pemuda Dalam Proses 

Perencanaan, Pelaksanaan Evaluasi dan Pengambilan Keputusan 

Program Strategis Kepemudaan 

4) Peningkatan Kepemimpinan, Kepeloporan, dan Kesukarelawanan 

Pemuda 

5) Penyelenggaraan Seleksi dan Pelatihan Pasukan Pengibar Bendera 

 

6. Program Pengembangan Kapasitas Daya Saing Keolahragaan 

a. Kegiatan Penyelenggaraan Kejuaraan Olahraga Tingkat Daerah 

Kabupaten/Kota 

1) Penyelenggaraan Kejuaraan dan Pekan Olahraga Tingkat 

Kab/Kota 

2) Partisipasi dan keikutsertaan dalam Penyelenggaraan kejuaraan 

b. Kegiatan Pembinaan dan Pengembangan Olahraga Prestasi Tingkat 

Daerah Provinsi 

1) Pemusatan Latihan Daerah, Ilmu Pengetahuan dan Teknologi 

Keolahragaan (Sport Science) 

2) Pembinaan dan Pengembangan Atlet Berprestasi Kabupaten/ Kota 

3) Pemberian dan Penghargaan Olahraga Kabupaten/ Kota 

4) Koordinasi dan Sinkronisasi Penyediaan Data dan Informasi 

Sektoral Olahraga 

c. Kegiatan Pembinaan dan Pengembangan Organisasi Olahraga 

1) Pengembangan Organisasi Keolahragaan 

d. Kegiatan Pembinaan dan Pengembangan Olahraga Rekreasi 

1) Penyelenggaraan, Pengembangan dan Pemasalan Festival dan 

Olahraga Rekreasi 

2) Pemberdayaan Perkumpulan Olahraga Rekreasi 

3) Penyediaan, Pengembangan, dan Pemeliharaan Sarana dan 

Prasarana Olahraga Rekreasi 
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7. Program Pengembangan Kapasitas Kepramukaan 

a. Kegiatan Pembinaan dan Pengembangan Organisasi Kepramukaan 

1) Peningkatan Kapasitas Organisasi Kepramukaan Tingkat Daerah
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Tabel 6.1. Rencana Program dan Kegiatan Serta Pendanaan Indikatif 

TUJUAN 
OPD 

SASARAN 
OPD 

URUSAN/BIDANG 
URUSAN 

PEMERINTAHAN 
DAERAH/ PROGRAM/ 

KEGIATAN/ SUB 
KEGIATAN 

INDIKATOR 
KINERJA TUJUAN/ 

SASARAN/ 
PROGRAM/KEGIAT

AN/ SUB 
KEGIATAN 

FORMULASI SATUAN 

DATA 
TAHUN 
AWAL 

PERENC
ANAAN 
(2023) 

2024 2025 2026 TARGET AKHIR RPD LOKASI 
OPD 

PELAKSANA 

Target  Rp Target  Rp Target  Rp Target  Rp   

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17 

Pertumbu
han 
Ekonomi 

    Pertumbuhan 
Ekonomi 

Total PDRB ADHK 
tahun N dikurangi 
PDRB ADHK 
tahun N-1 dibagi 
PDRB ADHK 
tahun N-1 dikali 
100% 

% 5.90 6.00 

  

6.15 

  

6.20 

  

6.20 

    

TIM 
KABUPATEN 

  Mengemban
gkan  
potensi  
pariwisata 
dan 
ekonomi 
kreatif 

  Pertumbuhan PAD 
Sektor Pariwisata 

Total PAD yang 
bersumber dari 
sektor Pariwisata  

Rp 
(Milyar) 

NA 1.2 

  

1.35 

  

1.5 

  

1.5 

  

  DISPARPORA 

    URUSAN 
PARIWISATA 

    
      3,181,340,000   3,348,251,200   4,299,840,000   10,829,431,200     

    PROGRAM 
PENINGKATAN DAYA 
TARIK DESTINASI 
PARIWISATA 

Persentase 
peningkatan 
kunjungan 
wisatawan 
nusantara yang 
datang ke 
Kabupaten 
Karanganyar 

Jumlah wisatawan 
tahun (n) 
dikurangi jumlah 
wisatawan tahun 
(n-1) dibagi 
Jumlah wisatawan 
tahun (n-1) dikali 
100% 

% 5 6 1,000,000,000 6 1,100,000,000 6 1,500,000,000 6 3,600,000,000   DISPARPORA 

    Pengelolaan Destinasi 
Pariwisata Kabupaten 
/Kota 

Jumlah Destinasi 
Wisata di 
Kabupaten 
Karanganyar 

  DTW 86 88 880,000,000 90 970,000,000 92 1,250,000,000 94 3,100,000,000   DISPARPORA 

    Perencanaan Destinasi 
Pariwisata 
Kabupaten/Kota 

Jumlah Dokumen 
Perencanaan 
Destinasi Pariwisata 
Kabupaten/ Kota 

  Dokumen   1 75,000,000 1 75,000,000 3 200,000,000 5 355,000,000 
Kab 
Karanganyar 

  

    Pengembangan 
Destinasi Pariwisata 
Kabupaten/Kota 

Jumlah Destinasi 
Pariwisata 
Kabupaten/ Kota 
yang dikembangkan 
sesuai dengan 
tahapan 
Pengembangan 
(Rintisan, 
Berkembang, 
Pemantapan, 
Revitalisasi) 

  Lokasi   1 80,000,000 1 80,000,000 2 160,000,000 4 320,000,000 
Kab 
Karanganyar 
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TUJUAN 
OPD 

SASARAN 
OPD 

URUSAN/BIDANG 
URUSAN 

PEMERINTAHAN 
DAERAH/ PROGRAM/ 

KEGIATAN/ SUB 
KEGIATAN 

INDIKATOR 
KINERJA TUJUAN/ 

SASARAN/ 
PROGRAM/KEGIAT

AN/ SUB 
KEGIATAN 

FORMULASI SATUAN 

DATA 
TAHUN 
AWAL 

PERENC
ANAAN 
(2023) 

2024 2025 2026 TARGET AKHIR RPD LOKASI 
OPD 

PELAKSANA 

Target  Rp Target  Rp Target  Rp Target  Rp   

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17 

    Pengadaan/Pemelihara
an/Rehabilitasi Sarana 
dan Prasarana dalam 
Pengelolaan Destinasi 
Pariwisata 
Kabupaten/Kota 

Jumlah sarana/ 
prasarana 
Pengelolaan 
Destinasi Pariwisata 
Kabupaten/ Kota 
yang tersedia dan 
terpelihara 

  Unit   4 175,000,000 4 200,000,000 5 220,000,000 13 595,000,000 
Kab 
Karanganyar 

  

    Monitoring dan Evaluasi 
Pengelolaan Destinasi 
Pariwisata 
Kabupaten/Kota 

Jumlah dokumen 
hasil monitoring dan 
evaluasi 
pengelolaan 
destinasi Pariwisata, 
Kabupaten/ Kota 

  dokumen   4 450,000,000 4 500,000,000 4 520,000,000 12 1,470,000,000 
Kab 
Karanganyar 

  

    Pemberdayaan 
Masyarakat dalam 
Pengelolaan Destinasi 
Pariwisata 
Kabupaten/Kota 

Jumlah laporan hasil 
pemberdayaan 
Masyarakat dalam 
Pengelolaan 
Destinasi Pariwisata 
Kabupaten/ Kota 

  Laporan   4 100,000,000 4 110,000,000 6 150,000,000 14 360,000,000 

Kab 
Karanganyar, 
Soloraya, 
Provinsi 

  

    Penetapan Tanda 
Daftar Usaha 
Pariwisata Daerah 
Kabupaten/Kota 

Jumlah Usaha 
Pariwisata yang 
terdaftar 

  Unit 15 20 120,000,000 20 130,000,000 20 250,000,000 60 500,000,000     

    Penyediaan Layanan 
Pendaftaran Usaha 
Pariwisata 
Kabupaten/Kota 

Jumlah dokumen 
layanan fasilitasi 
pendaftaran usaha 
pariwisata 
Kabupaten/Kota 

  

Dokumen   20 10,000,000 30 15,000,000 40 20,000,000 90 45,000,000 
Kab 
Karanganyar 

  

    Penerbitan Layanan 
Pendaftaran Usaha 
Pariwisata 
Kabupaten/Kota 

Jumlah penerbitan 
Tanda Daftar Usaha 
Pariwisata 
Kabupaten/Kota 

  

Dokumen   20 20,000,000 30 25,000,000 40 30,000,000 90 75,000,000 
Kab 
Karanganyar 

  

    Pembinaan dan 
Pengawasan Usaha 
Pariwisata 

Jumlah laporan hasil 
pembinaan dan 
pengawasan usaha 
pariwisata 

  Dokumen   3 90,000,000 3 90,000,000 6 200,000,000 12 380,000,000 

Kab 
Karanganyar, 
Soloraya, 
Provinsi 

  

    PROGRAM 
PEMASARAN 
PARIWISATA 

Persentase 
destinasi wisata 
yang dipromosikan 

Jumlah destinasi 
wisata yang 
dipromosikan 
dibagi Jumlah 
destinasi wisata di 
Karanganyar 
dikali 100% 

% 100 100 600,000,000 100 648,000,000 100 699,840,000 100 1,947,840,000   DISPARPORA 



 

 

  VI-7 Renstra Dinas Pariwisata Pemuda dan Olahraga Tahun 2024-2026 

TUJUAN 
OPD 

SASARAN 
OPD 

URUSAN/BIDANG 
URUSAN 

PEMERINTAHAN 
DAERAH/ PROGRAM/ 

KEGIATAN/ SUB 
KEGIATAN 

INDIKATOR 
KINERJA TUJUAN/ 

SASARAN/ 
PROGRAM/KEGIAT

AN/ SUB 
KEGIATAN 

FORMULASI SATUAN 

DATA 
TAHUN 
AWAL 

PERENC
ANAAN 
(2023) 

2024 2025 2026 TARGET AKHIR RPD LOKASI 
OPD 

PELAKSANA 

Target  Rp Target  Rp Target  Rp Target  Rp   

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17 

    Pemasaran Pariwisata 
Dalam dan Luar 
Negeri Daya Tarik, 
Destinasi dan 
kawasan Strategis 
Pariwisata 
Kabupaten/Kota 

Jumlah sarana 
prasarana promosi 
destinasi wisata 

  Jenis 5 5 600,000,000 5 648,000,000 5 699,840,000 5 1,947,840,000   DISPARPORA 

    Penguatan Promosi 
Melalui Media Cetak, 
Elektronik, dan Media 
Lainnya Baik Dalam 
dan Luar Negeri 

Jumlah dokumen 
hasil penguatan 
Promosi melalui 
media cetak, 
elektronik dan media 
lainnya baik Dalam 
dan Luar Negeri 

  dokumen   3 100,000,000 3 120,000,000 3 130,000,000 9 350,000,000 

Kab 
Karanganyar, 
Soloraya, 
Provinsi 

  

    Fasilitasi Kegiatan 
Pemasaran Pariwisata 
Baik Dalam dan Luar 
Negeri Pariwisata 
Kabupaten/Kota 

Jumlah Laporan 
Kegiatan Pemasaran 
Pariwisata baik 
dalam dan Luar 
Negeri 

  Laporan   4 210,000,000 4 228,000,000 4 253,000,000 12 691,000,000 

Kab 
Karanganyar, 
Soloraya, 
Provinsi 

  

    Penyediaan Data dan 
Penyebaran Informasi 
Pariwisata Kabupaten/ 
Kota, Baik Dalam dan 
Luar Negeri 

Jumlah dokumen 
hasil pelaksanaan 
penyediaan data dan 
penyebaran 
Informasi Pariwisata 
Kabupaten/ Kota 

  Dokumen   3 120,000,000 3 120,000,000 3 125,000,000 9 365,000,000 

Kab 
Karanganyar, 
Soloraya, 
Provinsi 

  

    Peningkatan Kerja 
Sama dan Kemitraan 
Pariwisata Dalam dan 
Luar Negeri 

Jumlah Dokumen 
kerjasama dan 
kemitraan Pariwisata 
Dalam dan Luar 
Negeri 

  

Dokumen   4 150,000,000 4 160,000,000 4 170,000,000 12 480,000,000 

Kab 
Karanganyar, 
Soloraya, 
Provinsi 

  

    Monitoring dan Evaluasi 
Pengembangan 
Pemasaran Pariwisata 

Jumlah dokumen 
hasil monitoring dan 
evaluasi 
pengembangan 
pemasaran 
pariwisata 

  

Dokumen   2 20,000,000 2 20,000,000 2 21,840,000 6 61,840,000 
Kab 

Karanganyar 
  

    PROGRAM 
PENGEMBANGAN 
EKONOMI KREATIF 
MELALUI 
PEMANFAATAN DAN 
PERLINDUNGAN HAK 
KEKAYAAN 
INTELEKTUAL 

Persentase  sub 
sektor ekonomi 
kreatif yang 
didaftarkan Hak 
Kekayaan 
Intelektual (HKI) 

Jumlah Sub 
sektor ekonomi 
kreatif yang 
didaftarkan HKI 
dibagi Jumlah sub 
sektor ekonomi 
kreatif dikali 100% 

% 6 11 581,340,000 17 400,000,000 23 800,000,000 23 1,781,340,000   DISPARPORA 



 

 

  VI-8 Renstra Dinas Pariwisata Pemuda dan Olahraga Tahun 2024-2026 

TUJUAN 
OPD 

SASARAN 
OPD 

URUSAN/BIDANG 
URUSAN 

PEMERINTAHAN 
DAERAH/ PROGRAM/ 

KEGIATAN/ SUB 
KEGIATAN 

INDIKATOR 
KINERJA TUJUAN/ 

SASARAN/ 
PROGRAM/KEGIAT

AN/ SUB 
KEGIATAN 

FORMULASI SATUAN 

DATA 
TAHUN 
AWAL 

PERENC
ANAAN 
(2023) 

2024 2025 2026 TARGET AKHIR RPD LOKASI 
OPD 

PELAKSANA 

Target  Rp Target  Rp Target  Rp Target  Rp   

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17 

    Pengembangan 
Ekosistem Ekonomi 
Kreatif 

Persentase 
subsektor ekonomi 
kreatif yang 
difasilitasi 

  

% 6 11 581,340,000 17 400,000,000 23 800,000,000 23 1,781,340,000   DISPARPORA 

    Penyediaan 
Infrastruktur 

Jumlah infrastruktur 
ekonomi kreatif 

  

Unit   1 400,000,000 1 255,000,000 1 400,000,000 3 1,055,000,000 
Kab 

Karanganyar 
  

    Fasilitasi Kekayaan 
Intelektual 

Jumlah dokumen 
hasil pencatatan 
atas Hak Cipta dan 
hak Terkait, 
Pendaftaran Hak 
Kekayaan Industri 
kepada Pelaku 
Ekonomi Kreatif, 
serta Pemanfaatan 
Kekayaan Intelektual 
kepada Pelaku 
Ekonomi Kreatif 

  

Dokumen   2 100,000,000 3 120,000,000 4 300,000,000 9 520,000,000 
Kab 

Karanganyar 
  

    Monitoring dan Evaluasi 
Pengembangan 
Ekosistem Ekonomi 
Kreatif 

Jumlah dokumen 
hasil monitoring dan 
evaluasi 
pengembangan 
ekosistem ekonomi 
kreatif 

  

Dokumen   2 81,340,000 2 25,000,000 2 100,000,000 6 206,340,000 
Kab 

Karanganyar 
  

    PROGRAM 
PENGEMBANGAN 
SUMBER DAYA 
PARIWISATA DAN 
EKONOMI KREATIF 

Persentase pelaku 
pariwisata dan 
ekonomi kreatif 
yang dibina/ dilatih 
keterampilan 

Jumlah pelaku 
pariwisata dan 
ekonomi kreatif 
yang dibina/ 
dilatih 
keterampilan 
tahun (n) 
dikurangi Jumlah 
pelaku pariwisata 
dan ekonomi 
kreatif yang 
dibina/ dilatih 
keterampilan 
tahun (n-1) dibagi 
Jumlah pelaku 
pariwisata dan 
ekonomi kreatif 
yang dibina/ 
dilatih 
keterampilan 
tahun (n-1) dikali 
100% 

% 15 20 1,000,000,000 25 1200,251,200 30 1,300,000,000 30 3,500,251,200   DISPARPORA 



 

 

  VI-9 Renstra Dinas Pariwisata Pemuda dan Olahraga Tahun 2024-2026 

TUJUAN 
OPD 

SASARAN 
OPD 

URUSAN/BIDANG 
URUSAN 

PEMERINTAHAN 
DAERAH/ PROGRAM/ 

KEGIATAN/ SUB 
KEGIATAN 

INDIKATOR 
KINERJA TUJUAN/ 

SASARAN/ 
PROGRAM/KEGIAT

AN/ SUB 
KEGIATAN 

FORMULASI SATUAN 

DATA 
TAHUN 
AWAL 

PERENC
ANAAN 
(2023) 

2024 2025 2026 TARGET AKHIR RPD LOKASI 
OPD 

PELAKSANA 

Target  Rp Target  Rp Target  Rp Target  Rp   

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17 

    Pelaksanaan 
Peningkatan 
Kapasitas Sumber 
Daya Manusia 
Pariwisata dan 
Ekonomi Kreatif 
Tingkat Dasar 

Jumlah kegiatan 
peningkatan 
kapasitas sumber 
daya manusia 
pariwisata dan 
ekonomi kreatif 

  Kegiatan 3 5 1,000,000,000 5 1,200,251,200 5 1,300,000,000 15 3,500,251,200   DISPARPORA 

    Pengembangan 
Kompetensi SDM 
Pariwisata dan 
Ekonomi Kreatif Tingkat 
Dasar 

Jumlah SDM 
pariwisata dan 
ekonomi kreatif 
tingkat dasar yang 
dikembangkan 
kompetensinya 

  Orang   80 250,000,000 80 250,000,000 80 250,000,000 240 750,000,000 
Kab 

Karanganyar 
  

    Peningkatan Peran 
Serta Masyarakat 
dalam pengembangan 
Kemitraan Pariwisata 

Jumlah orang yang 
mengikuti 
Peningkatan Peran 
Serta Masyarakat 
dalam 
Pengembangan 
Kemitraan 
Pariwisata 

  Orang   80 250,000,000 80 250,000,000 100 300,000,000 260 800,000,000 
Kab 

Karanganyar 
  

    Sertifikasi Kompetensi 
Bagi Tenaga Kerja 
bidang Pariwisata 

Jumlah Orang yang 
mengikuti fasilitasi 
sertifikasi 
Kompetensi bagi 
Tenaga Kerja 
Bidang Pariwisata   

  Orang   10 150,000,000 10 200,000,000 15 250,000,000 35 600,000,000 
Kab 

Karanganyar 
  

    Fasilitasi Proses Kreasi, 
Produksi, Distribusi 
Konsumsi dan 
Konservasi Ekonomi 
Kreatif 

Jumlah Laporan 
Hasil Fasilitasi 
Proses Kreasi, 
Produksi, Distribusi 
Konsumsi, dan 
Konservasi Ekonomi 
Kreatif 

  Laporan   4 150,000,000 4 200,000,000 4 200,000,000 12 550,000,000 
Kab 

Karanganyar 
  

    Fasilitasi 
Pengembangan 
Kompetensi Sumber 
Daya Manusia Ekonomi 
Kreatif 

Jumlah SDM 
Ekonomi kreatif yang 
mengikuti Fasilitasi 
Pengembangan 
Kompetensi Sumber 
Daya Manusia 
Ekonomi Kreatif 

  Orang   30 150,000,000 40 200,000,000 50 225,000,000 120 575,000,000 
Kab 

Karanganyar 
  



 

 

  VI-10 Renstra Dinas Pariwisata Pemuda dan Olahraga Tahun 2024-2026 

TUJUAN 
OPD 

SASARAN 
OPD 

URUSAN/BIDANG 
URUSAN 

PEMERINTAHAN 
DAERAH/ PROGRAM/ 

KEGIATAN/ SUB 
KEGIATAN 

INDIKATOR 
KINERJA TUJUAN/ 

SASARAN/ 
PROGRAM/KEGIAT

AN/ SUB 
KEGIATAN 

FORMULASI SATUAN 

DATA 
TAHUN 
AWAL 

PERENC
ANAAN 
(2023) 

2024 2025 2026 TARGET AKHIR RPD LOKASI 
OPD 

PELAKSANA 

Target  Rp Target  Rp Target  Rp Target  Rp   

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17 

    Monitoring dan Evaluasi 
Pengembangan 
Sumber Daya 
Pariwisata dan 
Ekonomi Kreatif 

Jumlah 
Rekomendasi Hasil 
Monitoring dan 
Evaluasi 
Pengembangan 
Sumber daya 
Pariwisata dan 
Ekonomi Kreatif 

  dokumen   2 50,000,000 2 100,251,200 2 75,000,000 6 225,251,200 
Kab 

Karanganyar 
  

                                  

Meningka
tnya 
kualitas 
sumber 
daya 
manusia 
yang 
berdaya 
saing dan 
berkeadil
an 
dengan 
semangat 
kegotongr
oyongan 

    Indeks 
Pembangunan 
Manusia (IPM) 

Berdasarkan hasil 
perhitungan dari 
BPS yang 
tertuang dalam 
Dokumen 
Karanganyar 
Dalam Angka 

Indeks 76.30 77.20   77.40   77.68 

  

77.68 

    TIM 
KABUPATEN 

  Meningkatka
n kualitas 
pemuda dan 
olahraga 

  Prestasi Pemuda 
dan Olahraga 

Jumlah total 
prestasi pemuda 
dan prestasi 
olahraga di 
regional/ 
nasional/ 
internasional 

Medali NA 20 

  

25 

  

30 

  

30 

  

  DISPARPORA 

      
 

Persentase 
peningkatan 
partisipasi 
pemuda dalam 
kegiatan ekonomi 
mandiri 

% NA 0.58   0.60   0.62   0.62 

    

DISPARPORA 

  
  

URUSAN PEMERINTAHAN BIDANG KEPEMUDAAN DAN 
OLAHRAGA 

  
 

  7,364,585,000   7,608,043,500   8,363,847,850   23,336,476,350     



 

 

  VI-11 Renstra Dinas Pariwisata Pemuda dan Olahraga Tahun 2024-2026 

TUJUAN 
OPD 

SASARAN 
OPD 

URUSAN/BIDANG 
URUSAN 

PEMERINTAHAN 
DAERAH/ PROGRAM/ 

KEGIATAN/ SUB 
KEGIATAN 

INDIKATOR 
KINERJA TUJUAN/ 

SASARAN/ 
PROGRAM/KEGIAT

AN/ SUB 
KEGIATAN 

FORMULASI SATUAN 

DATA 
TAHUN 
AWAL 

PERENC
ANAAN 
(2023) 

2024 2025 2026 TARGET AKHIR RPD LOKASI 
OPD 

PELAKSANA 

Target  Rp Target  Rp Target  Rp Target  Rp   

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17 

    PROGRAM 
PENGEMBANGAN 
KAPASITAS DAYA 
SAING KEPEMUDAAN  

Persentase 
partisipasi pemuda 
dalam organisasi 
kepemudaan dan 
organisasi sosial 
kemasyarakatan 

Jumlah pemuda 
(16-30 tahun) yang 
menjadi anggota 
aktif pada 
organisasi 
kepemudaan dan 
organisasi sosial 
kemasyarakatan 
dibagi jumlah 
pemuda (16-30 
tahun) di 
Kabupaten dikali 
100% 

% 4 5 484,585,000 5 533,043,500 5 586,347,850 5 1,603,976,350 

  

DISPARPORA 

    Penyadaraan 
Pemberdayaan dan 
Pengembangan P   =   
emuda dan 
Kepemudaan 
Terhadap Pemuda 
Pelopor 
Kabupaten/Kota 
Wirausaha Muda 
Pemula dan Pemuda 
Kader 
Kabupaten/Kota 

Jumlah pemuda 
yang di bina 

  Orang 250 300 484,585,000 300 533,043,500 300 586,347,850 900 1,603,976,350   DISPARPORA 

    Koordinasi, Sinkronisasi 
dan Penyelenggaraan 
Peningkatan Kapasitas 
Daya Saing Pemuda 
Pelopor 

Jumlah Pemuda 
pelopor Kabupaten/ 
Kota dari seluruh 
Kecamatan yang 
ditingkatkan daya 
saingnya 

  

Orang   10 50,000,000 10 50,000,000 10 50,000,000 30 150,000,000 

Kab 
Karanganyar, 
Provinsi, 
Nasional 

  

    Koordinasi, Sinkronisasi 
dan Penyelenggaraan 
Peningkatan Kapasitas 
Daya Saing Wira Usaha 
Pemuda 

Jumlah wirausaha 
Pemuda  
Kabupaten/ Kota 
dari seluruh 
Kecamatan yang 
ditingkatkan daya 
saingnya 

  

Orang   15 50,000,000 15 60,000,000 15 70,000,000 45 180,000,000 
Kab 
Karanganyar 

  



 

 

  VI-12 Renstra Dinas Pariwisata Pemuda dan Olahraga Tahun 2024-2026 

TUJUAN 
OPD 

SASARAN 
OPD 

URUSAN/BIDANG 
URUSAN 

PEMERINTAHAN 
DAERAH/ PROGRAM/ 

KEGIATAN/ SUB 
KEGIATAN 

INDIKATOR 
KINERJA TUJUAN/ 

SASARAN/ 
PROGRAM/KEGIAT

AN/ SUB 
KEGIATAN 

FORMULASI SATUAN 

DATA 
TAHUN 
AWAL 

PERENC
ANAAN 
(2023) 

2024 2025 2026 TARGET AKHIR RPD LOKASI 
OPD 

PELAKSANA 

Target  Rp Target  Rp Target  Rp Target  Rp   

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17 

    Pemenuhan Hak Setiap 
Pemuda melalui 
Perlindungan Pemuda, 
Advokasi, Akses 
Pengembangan Diri, 
Penggunaan Prasarana 
dan sarana Tanpa 
Diskriminatif, Partisipasi 
Pemuda dalam Proses 
Perencanaan, 
Pelaksanaan Evaluasi 
dan Pengambilan 
Keputusan Program 
Strategis Kepemudaan 

Jumlah Pemuda 
Terpenuhi Haknya 
melalui perlindungan 
Pemuda, advokasi, 
akses 
Pengembangan Diri, 
Penggunaan 
Prasarana dan 
Sarana Tanpa 
Diskriminatif, 
Partisipasi Pemuda 
dalam Proses 
Perencanaan, 
pelaksanaan 
Evaluasi dan 
Pengambilan 
Keputusan Program 
Strategis 
Kepemudaan 

  

Orang   30 34,585,000 30 38,043,500 30 41,347,850 90 113,976,350 

Kab 
Karanganyar, 
Soloraya, 
Provinsi, 
Nasional 

  

    Pemberian 
Penghargaan Pemuda 
dan Organisasi 
Pemuda dan Berjasa 
dan/atau Berprestasi 

Jumlah pemuda 
yang berjasa dan/ 
atau Berprestasi 
Penerima 
Penghargaan 

  

Orang   4 50,000,000 4 60,000,000 4 70,000,000 12 180,000,000 
Kab 
Karanganyar 

  

    Peningkatan 
Kepemimpinan, 
Kepeloporan Dan 
Kesukarelawan 
Pemuda  

Jumlah Pemuda 
yang ditingkatkan 
Kapasitasnya dalam 
Kepemimpinan, 
kepeloporan, dan 
kesukarelawanan 
Kabupaten/ Kota 
dari seluruh 
Kecamatan 

  Orang   200 100,000,000 200 100,000,000 200 110,000,000 600 310,000,000 
Kab 
Karanganyar, 
Provinsi 

  

    Penyelenggaraan 
Seleksi dan Pelatihan 
Pasukan Pengibar 
Bendera 

Jumlah Pemuda 
Kader Kabupaten/ 
Kota dari seluruh 
Kecamatan 

  Orang   77 200,000,000 77 225,000,000 77 245,000,000 231 670,000,000 
Kab 
Karanganyar, 
Provinsi 

  

        
                    

  
    

    PROGRAM 

PENGEMBANGAN 
KAPASITAS DAYA 
SAING 
KEOLAHRAGAAN 

Persentase cabang 

olahraga yang 
dibina 

Jumlah cabang 

olahraga yang 
dibina dibagi 
Jumlah cabang 
olahraga dikali 
100% 

% 100 100 6,380,000,000 100 6,525,000,000 100 7,177,500,000 100 20,082,500,000 

  

DISPARPORA 



 

 

  VI-13 Renstra Dinas Pariwisata Pemuda dan Olahraga Tahun 2024-2026 

TUJUAN 
OPD 

SASARAN 
OPD 

URUSAN/BIDANG 
URUSAN 

PEMERINTAHAN 
DAERAH/ PROGRAM/ 

KEGIATAN/ SUB 
KEGIATAN 

INDIKATOR 
KINERJA TUJUAN/ 

SASARAN/ 
PROGRAM/KEGIAT

AN/ SUB 
KEGIATAN 

FORMULASI SATUAN 

DATA 
TAHUN 
AWAL 

PERENC
ANAAN 
(2023) 

2024 2025 2026 TARGET AKHIR RPD LOKASI 
OPD 

PELAKSANA 

Target  Rp Target  Rp Target  Rp Target  Rp   

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17 

    Penyelenggaraan 
Kejuaraan Olahraga 
Tingkat Daerah 
Kabupaten/Kota 

Jumlah kejuaraan 
olahraga tingkat 
Daerah 

  Kegiatan 1 1 400,000,000 1 450,000,000 1 550,000,000 1 1,400,000,000 

  

DISPARPORA 

    Penyelengaraan 
Kejuaraan Dan Pekan 
Olahraga Tingkat 
Kabupaten/Kota 

Jumlah dokumen 
Penyelenggaraan 
Kejuaraan dan 
Pekan Olahraga 
Tingkat Kabupaten/ 
Kota 

  

dokumen   3 300,000,000 3 350,000,000 3 400,000,000 9 1,050,000,000 
Kab 
Karanganyar 

  

    Partisipasi dan 
Keikutsertaan dalam 
Penyelenggaraan 
Kejuaraan 

Jumlah Peserta 
yang berpartisipasi 
dalam kegiatan 
Penyelenggaraan 
Kejuaraan 

  

Orang   20 100,000,000 20 100,000,000 30 150,000,000 70 350,000,000 

Kab 
Karanganyar, 
Soloraya, 
Provinsi, 
Nasional 

  

    Pembinaan Dan 
Pengembangan 
Olahraga Prestasi 
Tingkat Daerah 
Provinsi 

Jumlah Atlet 
berprestasi   

  Orang 30 40 700,000,000 40 750,000,000 40 900,000,000 120 2,350,000,000   DISPARPORA 

    Pemusatan Latihan 
Daerah, Ilmu 
Pengetahuan dan 

Teknologi 
Keolahragaan (Sport 
Science) 

Jumlah Pemusatan 
Latihan Daerah yang 
berkualitas 

berdasarkan Ilmu 
Pengetahuan dan 
Teknologi 
Keolahragaan 

  

Kegiatan   2 250,000,000 2 250,000,000 2 300,000,000 6 800,000,000 
 Kab 
Karanganyar  

  

    Pembinaan dan 
Pengembangan Atlet 
Berprestasi 
Kabupaten/Kota 

Jumlah Atlet 
Berprestasi 
Kabupaten/ Kota 
yang dilakukan 
pembinaan dan 
Pengembangan 

  

Orang   50 150,000,000 50 150,000,000 70 200,000,000 170 500,000,000 
 Kab 
Karanganyar  

  

    Pemberian dan 
Penghargaan Olahraga 
Kabupaten/Kota 

Jumlah 
Olahragawan 
Berprestasi 
Kabupaten/ Kota 
yang dilakukan 
Pembinaan dan 
Pengembangan 

  

Orang   20 200,000,000 25 250,000,000 30 300,000,000 75 750,000,000 
 Kab 
Karanganyar  

  

    Koordinasi Dan 
Sinkronisasi 
Penyediaan Data Dan 
Informasi Sektoral 
Olahraga 

Jumlah Data dan 
Informasi Sektoral 
Olahraga yang 
tersedia dan 
termanfaatkan 

  

Dokumen   3 100,000,000 3 100,000,000 3 100,000,000 9 300,000,000 
 Kab 
Karanganyar  

  



 

 

  VI-14 Renstra Dinas Pariwisata Pemuda dan Olahraga Tahun 2024-2026 

TUJUAN 
OPD 

SASARAN 
OPD 

URUSAN/BIDANG 
URUSAN 

PEMERINTAHAN 
DAERAH/ PROGRAM/ 

KEGIATAN/ SUB 
KEGIATAN 

INDIKATOR 
KINERJA TUJUAN/ 

SASARAN/ 
PROGRAM/KEGIAT

AN/ SUB 
KEGIATAN 

FORMULASI SATUAN 

DATA 
TAHUN 
AWAL 

PERENC
ANAAN 
(2023) 

2024 2025 2026 TARGET AKHIR RPD LOKASI 
OPD 

PELAKSANA 

Target  Rp Target  Rp Target  Rp Target  Rp   

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17 

    Pembinaan dan 
Pengembangan 
Organisasi Olahraga 

Jumlah organisasi 
olahraga yang 
dibina 

  
Organisa

si 
3 3 3,500,000,000 3 3,500,000,000 3 3,800,000,000 3 10,800,000,000 

  

DISPARPORA 

    Pengembangan 
Organisasi 
Keolahragaan 

Jumlah Dokumen 
Hasil Pelaksanaan 
Pengembangan 
Organisasi 
Keolahragaan 

  

Dokumen   3 3,500,000,000 3 3,500,000,000 3 3,800,000,000 9 10,800,000,000 
 Kab 
Karanganyar  

  

    Pembinaan dan 
Pengembangan 
Olahraga Rekreasi 

Jumlah olahraga 
rekreasi yang 
dibina 

  
Organisa

si 
1 1 1,780,000,000 1 1,825,000,000 1 1,927,500,000 1 5,532,500,000 

  

DISPARPORA 

    Penyelenggaraan  
Pengembangan Dan 
Pemasalan Festival dan 
Olahraga Rekreasi 

Jumlah dokumen 
hasil 
penyelenggaraan, 
pengembangan dan 
pemasalan Festival 
Dan Olahraga 
Rekreasi 

  

Dokumen   2 400,000,000 2 400,000,000 2 400,000,000 6 1,200,000,000 
 Kab 
Karanganyar  

  

    Pemberdayaan 
Perkumpulan Olahraga 
Rekreasi  

Jumlah dokumen 
hasil 
penyelenggaraan, 
pengembangan dan 
pemasalan Festival 
Dan Olahraga 
Rekreasi 

  

Dokumen   2 600,000,000 2 600,000,000 2 650,000,000 6 1,850,000,000 
 Kab 
Karanganyar  

  

    Penyediaan, 
Pengembangan dan 
Pemeliharaan Sarana 
dan Prasarana 
Olahraga Rekreasi 

Jumlah Penyediaan 
dan pemanfaatan 
Sarana dan 
Prasarana Olahraga 
Rekreasi yang 
memadai  

  

Unit   3 530,000,000 3 575,000,000 3 627,500,000 9 1,732,500,000 
 Kab 
Karanganyar  

  

    Pengembangan 
Olahraga Wisata, 
Tantangan dan 
Petualangan 

Jumlah dokumen 
Hasil 
Penyelenggaraan 
Olahraga Wisata, 
Tantangan dan 
Petulangan 

  

Dokumen   3 250,000,000 3 250,000,000 3 250,000,000 9 750,000,000 
 Kab 
Karanganyar  

  

          
                  

    
  

    PROGRAM 
PENGEMBANGAN 
KAPASITAS 
KEPRAMUKAAN 

Persentase 
pramuka tingkat 
Kabupaten yang 
dibina 

Jumlah pramuka 
tingkat Kabupaten 
yang dibina dibagi 
Jumlah pramuka 
tingkat Kabupaten 
dikali 100% 

% 100 100 500,000,000 100 550,000,000 100 600,000,000 100 1,650,000,000 

  

DISPARPORA 



 

 

  VI-15 Renstra Dinas Pariwisata Pemuda dan Olahraga Tahun 2024-2026 

TUJUAN 
OPD 

SASARAN 
OPD 

URUSAN/BIDANG 
URUSAN 

PEMERINTAHAN 
DAERAH/ PROGRAM/ 

KEGIATAN/ SUB 
KEGIATAN 

INDIKATOR 
KINERJA TUJUAN/ 

SASARAN/ 
PROGRAM/KEGIAT

AN/ SUB 
KEGIATAN 

FORMULASI SATUAN 

DATA 
TAHUN 
AWAL 

PERENC
ANAAN 
(2023) 

2024 2025 2026 TARGET AKHIR RPD LOKASI 
OPD 

PELAKSANA 

Target  Rp Target  Rp Target  Rp Target  Rp   

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17 

    Pembinaan dan 
Pengembangan 
Organisasi 
Kepramukaan 

Jumlah organisasi 
kepramukaan yang 
dibina 

  
Organisa

si 
1 1 500,000,000 1 550,000,000 1 600,000,000 1 1,650,000,000 

  

DISPARPORA 

    Peningkatan Kapasitas 
Organisasi 
Kepramukaan Tingkat 
Daerah 

Jumlah organisasi 
Kepramukaan 
Tingkat Daerah yang 
meningkat 
kapasitasnya 

  

Organisasi   1 500,000,000 1 550,000,000 1 600,000,000 3 1,650,000,000 
 Kab 
Karanganyar  

  

                                  

Meningka
tnya Tata 
Pemerinta
han yang 
berkualita
s dengan 
semangat 
Reformasi 
Birokrasi 

    Indeks Reformasi 
Birokrasi  

Hasil Penilaian 
dari KEMENPAN 
atas IRB 
Kabupaten 

% 80 65 

  

67 

  

70 

  

70 

    

TIM 
KABUPATEN 

  Meningkatka
n kualitas 
tata laksana 
pemerintaha
n 

  Nilai SAKIP Hasil Penilaian 
oleh Inspektorat 
Daerah Nilai 78.07 75 

  

78 

  

80 

  

80 

  

  DISPARPORA 

    NON URUSAN 
PEMERINTAHAN 

        
  

4,000,000,000   4,140,000,000   4,645,000,000   12,785,000,000 
    

    PROGRAM 
PENUNJANG 
URUSAN 
PEMERINTAHAN 
DAERAH 

Persentase 
Indikator OPD (IKU 
dan IKK) yang 
tercapai targetnya 

Jumlah indikator 
sasaran dan 
program di 
Disparpora yang 
tercapai dibagi 
jumlah indikator 
sasaran dan 
program di 
DIsparpora kali 
100% 

% 80 80 4,000,000,000 85 4,140,000,000 90 4,645,000,000 90 12,785,000,000   DISPARPORA 

    Perencanaan, 
Penganggaran, dan 
Evaluasi Kinerja 
Perangkat Daerah 

Jumlah laporan 
dokumen 
perencanaan, 
penganggaran dan 
evaluasi kinerja 
perangkat daerah  

Jumlah dokumen 
yaang disusun 
Disparpora dalam 
1 tahun (rencana, 
evaluasi, laporan) 

Dokumen 7 7 25,000,000 7 25,000,000 7 59,000,000 7 109,000,000   DISPARPORA 

    Penyusunan Dokumen 
Perencanaan 
Perangkat Daerah 

Jumlah dokumen 
perencanaan 
perangkat daerah 

  Dokumen   7 10,000,000 7 10,000,000 7 40,000,000 21 60,000,000 
Kab. 

Karanganyar 
  



 

 

  VI-16 Renstra Dinas Pariwisata Pemuda dan Olahraga Tahun 2024-2026 

TUJUAN 
OPD 

SASARAN 
OPD 

URUSAN/BIDANG 
URUSAN 

PEMERINTAHAN 
DAERAH/ PROGRAM/ 

KEGIATAN/ SUB 
KEGIATAN 

INDIKATOR 
KINERJA TUJUAN/ 

SASARAN/ 
PROGRAM/KEGIAT

AN/ SUB 
KEGIATAN 

FORMULASI SATUAN 

DATA 
TAHUN 
AWAL 

PERENC
ANAAN 
(2023) 

2024 2025 2026 TARGET AKHIR RPD LOKASI 
OPD 

PELAKSANA 

Target  Rp Target  Rp Target  Rp Target  Rp   

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17 

    Koordinasi dan 
Penyusunan Laporan 
Capaian Kinerja dan 
Ikhtisar Realisasi 
Kinerja SKPD 

jumlah laporan 
Capaian Kinerja dan 
Ikhtisar Realisasi 
Kinerja SKPD dan 
Laporan Hasil 
Koordinasi 
Penyusunan 
Laporan Capaian 
Kinerja dan Ikhtisar 
Realisasi Kinerja 
SKPD 

  Laporan   6 5,000,000 6 5,000,000 6 7,000,000 18 17,000,000 
Kab. 

Karanganyar 
  

    Evaluasi Kinerja 
Perangkat Daerah 

Jumlah Laporan 
evaluasi kinerja 
perangkat Daerah 

  Laporan   2 10,000,000 2 10,000,000 2 12,000,000 6 32,000,000 
Kab. 

Karanganyar 
  

    Administrasi 
Keuangan Perangkat 
Daerah 

Jumlah Laporan 
dokumen 
keuangan 

Jumlah laporan 
dokumen 
keuangan yang 
disusun selama 1 
tahun 

Laporan 12 12 2,508,000,000 12 2,561,000,000 12 2,715,000,000 12 7,784,000,000   DISPARPORA 

    Penyediaan Gaji dan 
Tunjangan ASN 

Jumlah orang yang 
menerima Gaji dan 
Tunjangan ASN 

  
Orang/ 
Bulan 

  33 2,500,000,000 33 2,550,000,000 33 2,700,000,000 99 7,750,000,000 
Kab. 

Karanganyar 
  

    Pelaksanaan 
Penatausahaan dan 
Pengujian /Verifikasi 
Keuangan SKPD 

Jumlah dokumen 
Penatausahaan dan 
Pengujian/ Verifikasi 
Keuangan SKPD 

  Dokumen   12 3,000,000 12 5,000,000 12 7,000,000 36 15,000,000 
Kab. 

Karanganyar 
  

    Koordinasi dan 
Penyusunan Laporan 
Keuangan Akhir Tahun 
SKPD 

Jumlah Laporan 
Keuangan Akhir 
Tahun SKPD dan 
Laporan Hasil 
Koordinasi 
Penyusunan 
Laporan Keuangan 
Akhir Tahun SKPD 

  Laporan   4 5,000,000 4 6,000,000 4 8,000,000 12 19,000,000 
Kab. 

Karanganyar 
  

    Administrasi 
Kepegawaian 
Perangkat Daerah 

Jumlah pegawai 
yang  tertib 
administrasi 
kepegawaian 
perangkat daerah 

Jumlah pegawai 
yang  tertib 
administrasi 
kepegawaian 
perangkat daerah 
selama 1 tahun 

Orang 33 33 140,000,000 33 167,000,000 33 245,000,000 33 552,000,000   DISPARPORA 

    Pengadaan Pakaian 
Dinas Beserta Atribut 
Kelengkapannya 

Jumlah Paket 
Pakaian Dinas 
Beserta Atribut 
Kelengkapan 

  paket   2 30,000,000 2 30,000,000 2 30,000,000 6 90,000,000 
Kab. 

Karanganyar 
  



 

 

  VI-17 Renstra Dinas Pariwisata Pemuda dan Olahraga Tahun 2024-2026 

TUJUAN 
OPD 

SASARAN 
OPD 

URUSAN/BIDANG 
URUSAN 

PEMERINTAHAN 
DAERAH/ PROGRAM/ 

KEGIATAN/ SUB 
KEGIATAN 

INDIKATOR 
KINERJA TUJUAN/ 

SASARAN/ 
PROGRAM/KEGIAT

AN/ SUB 
KEGIATAN 

FORMULASI SATUAN 

DATA 
TAHUN 
AWAL 

PERENC
ANAAN 
(2023) 

2024 2025 2026 TARGET AKHIR RPD LOKASI 
OPD 

PELAKSANA 

Target  Rp Target  Rp Target  Rp Target  Rp   

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17 

    Sosialisasi Peraturan 
Perundang-Undangan 

Jumlah Orang yang 
mengikuti sosialisasi 
peraturan 
Perundang-
undangan 

  Orang   50 100,000,000 50 125,000,000 50 200,000,000 150 425,000,000 Jawa   

    Bimbingan Teknis 
Implementasi Peraturan 
Perundang-Undangan 

jumlah orang yang 
mengikuti bimbingan 
teknis implementasi 
Peraturan 
Perundang-
undangan 

  Orang   2 10,000,000 2 12,000,000 2 15,000,000 6 37,000,000 

Kab. 

Karanganyar, 
Soloraya, 
Provinsi, 
Nasional 

  

    Administrasi Umum 
Perangkat Daerah 

Jumlah kebutuhan 
administrasi umum 
OPD yang dipenuhi 

Jumlah kebutuhan 
administrasi 
umum OPD yang 
dipenuhi selama 1 
tahun 

Dokumen 12 12 345,000,000 12 395,000,000 12 446,000,000 36 1,186,000,000   DISPARPORA 

    Penyediaan Komponen 
Instalasi Listrik / 
Penerangan Bangunan 
Kantor 

Jumlah paket 
komponen instalasi 
listrik/ penerangan 
bangunan kantor 
yang disediakan 

  paket   1 15,000,000 1 18,000,000 1 20,000,000 3 53,000,000 
Kab. 

Karanganyar 
  

    Penyediaan Peralatan 
dan Perlengkapan 
Kantor 

Jumlah Paket 
peralatan dan 
perlengkapan kantor 
yang disediakan 

  paket   1 15,000,000 1 18,000,000 1 20,000,000 3 53,000,000 
Kab. 

Karanganyar 
  

    Penyediaan Peralatan 
Rumah Tangga 

Jumlah Paket 
Peralatan Rumah 
Tangga yang 
disediakan 

  paket   1 30,000,000 1 32,000,000 1 35,000,000 3 97,000,000 
Kab. 

Karanganyar 
  

    Penyediaan Bahan 
Logistik Kantor 

Jumlah Paket Bahan 
Logistik Kantor yang 
disediakan 

  paket   1 10,000,000 1 10,000,000 1 12,000,000 3 32,000,000 
Kab. 

Karanganyar 
  

    Penyediaan Barang 
Cetakan dan 
Penggandaan 

Jumlah paket barang 
cetakan dan 
penggandaan yang 
disediakan 

  paket   1 30,000,000 1 35,000,000 1 40,000,000 3 105,000,000 
Kab. 

Karanganyar 
  

    Penyediaan Bahan 
Bacaan dan Peraturan 
Perundang-Undangan 

Jumlah dokumen 
bahan bacaan dan 
peraturan 
perundang-
undangan yang 
disediakan 

  dokumen   1210 50,000,000 1210 55,000,000 1210 60,000,000 3630 165,000,000 
Kab. 

Karanganyar 
  

    Fasilitasi Kunjungan 
Tamu 

jumlah laporan 
Fasilitasi Kunjungan 
Tamu 

  Laporan   12 15,000,000 12 15,000,000 12 20,000,000 36 50,000,000 
Kab. 

Karanganyar 
  



 

 

  VI-18 Renstra Dinas Pariwisata Pemuda dan Olahraga Tahun 2024-2026 

TUJUAN 
OPD 

SASARAN 
OPD 

URUSAN/BIDANG 
URUSAN 

PEMERINTAHAN 
DAERAH/ PROGRAM/ 

KEGIATAN/ SUB 
KEGIATAN 

INDIKATOR 
KINERJA TUJUAN/ 

SASARAN/ 
PROGRAM/KEGIAT

AN/ SUB 
KEGIATAN 

FORMULASI SATUAN 

DATA 
TAHUN 
AWAL 

PERENC
ANAAN 
(2023) 

2024 2025 2026 TARGET AKHIR RPD LOKASI 
OPD 

PELAKSANA 

Target  Rp Target  Rp Target  Rp Target  Rp   

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17 

    Penyelenggaraan 
Rapat Koordinasi dan 
Konsultasi SKPD 

Jumlah laporan 
penyelenggaraan 
Rapat Koordinasi 
dan konsultasi 
SKPD 

  Laporan   12 125,000,000 12 145,000,000 12 160,000,000 36 430,000,000 

Kab. 
Karanganyar, 
Jawa, Luar 

Jawa 

  

    Penatausahaan Arsip 
Dinamis pada SKPD 

Jumlah Dokumen 
Penatausahaan 
Arsip Dinamis pada 
SKPD 

  Laporan   12 5,000,000 12 7,000,000 12 9,000,000 36 21,000,000 
Kab. 

Karanganyar 
  

    Dukungan Pelaksanaan 
Sistem Pemerintahan 
Berbasis Elektronik 
pada SKPD 

Jumlah Dokumen 
Dukungan 
Pelaksanaan sistem 
pemerintahan  
Berbasis Elektronik 
pada SKPD 

  Dokumen   2 50,000,000 2 60,000,000 2 70,000,000 6 180,000,000 
Kab. 

Karanganyar 
  

    Pengadaan Barang 
Milik Darah 
Penunjang Urusan 
Pemerintah Daerah 

Jumlah peralatan 
dan perlengkapan 
kantor yang 
dibutuhkan untuk 
menunjang 
pelaksanaan 
kinerja 

Jumlah total dari 
peralatan dan 
perlengkapan 
yang di adakan Unit 40 77 260,000,000 77 260,000,000 97 360,000,000 251 880,000,000   DISPARPORA 

    Pengadaan Kendaraan 
Dinas Operasional atau 
Lapangan 

Jumlah unit 
kendaraan dinas 
operasional atau 
lapangan yang 
disediakan 

  Unit   2 70,000,000 2 0 2 70,000,000 6 140,000,000 
Kab. 

Karanganyar 
  

    Pengadaan Mebel jumlah paket mebel 
yang disediakan 

  unit   50 100,000,000 50 170,000,000 70 200,000,000 100 470,000,000 

Kab. 
Karanganya, 

Soloraya, 
Jawa 

  

    Pengadaan Peralatan 
dan Mesin Lainnya 

Jumlah unit 
peralatan dan mesin 
lainnya yang 
disediakan  

  unit   15 50,000,000 15 50,000,000 15 50,000,000 45 150,000,000 

Kab. 
Karanganya, 

Soloraya, 
Jawa 

  

    Pengadaan Sarana dan 
Prasarana Gedung 
Kantor atau Bangunan 
Lainnya 

Jumlah unit sarana 
dan prasarana 
gedung kantor atau 
bangunan lainnya 
yang disediakan 

  Unit   10 40,000,000 10 40,000,000 10 40,000,000 30 120,000,000 

Kab. 
Karanganya, 

Soloraya, 
Jawa 

  

    Penyediaan Jasa 
Penunjang Urusan 
Pemerintahan Daerah 

Terlaksana jasa 
penunjang urusan 
pemerintahan 

Terlaksana jasa 
penunjang urusan 
pemerintahan 
selama 1 tahun 

Bulan 12 12 467,000,000 12 477,000,000 12 530,000,000 12 1,474,000,000   DISPARPORA 

    Penyediaan Jasa Surat 
Menyurat 

Jumlah laporan 
Penyediaan Jasa 
surat menyurat 

  Laporan   12 7,000,000 12 7,000,000 12 10,000,000 36 24,000,000 
Kab 

Karanganyar 
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TUJUAN 
OPD 

SASARAN 
OPD 

URUSAN/BIDANG 
URUSAN 

PEMERINTAHAN 
DAERAH/ PROGRAM/ 

KEGIATAN/ SUB 
KEGIATAN 

INDIKATOR 
KINERJA TUJUAN/ 

SASARAN/ 
PROGRAM/KEGIAT

AN/ SUB 
KEGIATAN 

FORMULASI SATUAN 

DATA 
TAHUN 
AWAL 

PERENC
ANAAN 
(2023) 

2024 2025 2026 TARGET AKHIR RPD LOKASI 
OPD 

PELAKSANA 

Target  Rp Target  Rp Target  Rp Target  Rp   

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17 

    Penyediaan Jasa 
Komunikasi, Sumber 
Daya Air dan Listrik 

Jumlah Laporan 
penyediaan jasa 
pelayanan listrik, air, 
telpon, dan internet 
yang terbayar 

  Laporan   12 270,000,000 12 270,000,000 12 300,000,000 36 840,000,000 
Kab 

Karanganyar 
  

    Penyediaan Jasa 
Peralatan dan 
Perlengkapan Kantor 

Jumlah laporan 
penyediaan jasa 
peralatan dan 
perlengkapan kantor 
yang disediakan 

  Laporan   2 20,000,000 2 20,000,000 2 20,000,000 6 60,000,000 
Kab 

Karanganyar 
  

    Penyediaan Jasa 
Pelayanan Umum 
Kantor 

Jumlah Laporan 
penyediaan jasa 
pelayanan kantor 
yang terbayar 

  Laporan   12 170,000,000 12 180,000,000 12 200,000,000 36 550,000,000 
Kab 

Karanganyar 
  

    Pemeliharaan Barang 
Milik Daerah 
Penunjang Urusan 
Pemerintahan Daerah 

Jumlah  Barang 
Milik Daerah 
Penunjang Urusan 
Pemerintah Daerah 
yang dipelihara 
(diservis) 

Jumlah 
kendaraan, 
peralatan, mesin 
dan bagian 
gedung kantor 
yang dirawat 
(diservis) 

Unit 24 28 255,000,000 28 255,000,000 28 290,000,000 36 800,000,000   DISPARPORA 

    Penyediaan Jasa 
Pemeliharaan, Biaya 
Pemeliharaan, Pajak, 
dan perizinan 
Kendaraan Dinas 
Operasional atau 
Lapangan 

Jumlah kendaraan 
Perorangan Dinas 
atau kendaraan 
jabatan yang 
dipelihara dan 
dibayarkan Pajaknya 

  Unit   16 180,000,000 16 180,000,000 16 200,000,000 48 560,000,000 
Kab 

Karanganyar 
  

    Pemeliharaan 
Peralatan dan Mesin 
Lainnya 

Jumlah peralatan 
dan mesin lainnya 
yang dipelihara 

  Unit   10 25,000,000 10 25,000,000 10 30,000,000 30 80,000,000 
Kab 

Karanganyar 
  

    Pemeliharaan/Rehabilit
asi Gedung Kantor dan 
Bangunan Lainnya 

Jumlah gedung 
kantor dan 
bangunan lainnya 
yang dipelihara, 
jaringan listrik dan 
sanitair 

  Unit   2 50,000,000 2 50,000,000 2 60,000,000 6 160,000,000 
Kab 

Karanganyar 
  

TOTAL ANGGARAN 
14,545,925,00

0 
 15,096,294,700  17,308,687,850  46,950,907,550   
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VII-1 Renstra Dinas Pariwisata Pemuda dan Olahraga Tahun 2024-2026 

BAB VII  

INDIKATOR KINERJA PELAYANAN BIDANG 

 

Indikator Kinerja Dinas Pariwisata Pemuda dan Olahraga Kabupaten 

Karanganyar yang tahun 2024 – 2026 yang mendukung penyelenggaraan 

bidang urusan Pemerintah Kabupaten Karanganyar adalah sebagai berikut : 

Tabel 7. 1  Indikator Kinerja Dinas Pariwisata Pemuda dan Olahraga 

No Indikator 

Kondisi 
Kinerja pada 

awal periode 
RPD 

Target Capaian Setiap 

Tahun 

Kondisi 
Kinerja 

pada akhir 
periode 

RPD 2022 2023 2024 2025 2026 

(1) (2) (3) (4) (5) (6) (7) (8) 

1 
Pertumbuhan 
Ekonomi 

Na Na 5.90% 6.00% 6.15% 6.15% 

 
Pertumbuhan PAD 
Sektor Pariwisata 
 

Na Na 1.2 1.35 1.5 1.5 

2 
Indeks 
Pembangunan 
Manusia (IPM) 

76.58 76.30 77.20 77.40 77.68 77.68 

 

Jumlah prestasi 
olahraga di 
regional/ nasional/ 
internasional 

Na Na 20 25 30 30 

 

Tingkat partisipasi 
pemuda dalam 
kegiatan ekonomi 
mandiri 

Na Na 0,58% 0,60% 0.62% 0.62% 

3 
Indeks Reformasi 
Birokrasi  

Na 64 65 67 70 70 

 
Nilai SAKIP OPD 
 

73 
 

78,07 75 78 80 80 
 

 

Tabel 7. 2 Indikator Kinerja Kunci Dinas Pariwisata Pemuda dan Olahraga  

No Indikator 

Kondisi 
Kinerja pada 
awal periode 

RPD 

Target Capaian Setiap 
Tahun 

Kondisi 
Kinerja 

pada akhir 
periode 

RPD 2022 2023 2024 2025 2026 

(1) (2) (3) (4) (5) (6) (7) (8) 

1 
Peningkatan 
prestasi olahraga 

Na Na 20 25 30 30 

 

Persentase 
pertumbuhan 
jumlah wisatawan 
mancanegara per 
kebangsaan 

Na Na 1% 1% 1% 1% 

 

Mengacu pada table 7.1 dan 7.2 tersebut dapat dinilai bahwa kinerja 

Dinas Pariwisata Pemuda dan Olahraga Kabupaten Karanganyar sesuai 

tusinya sebagai pelaksana bidang pemerintahan urusan pilihan pariwisata 

dan urusan wajib bukan pelayanan dasar Kepemudaan dan Keolahragaan.
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VIII-1 Renstra Dinas Pariwisata Pemuda dan Olahraga Tahun 2024-2026 

BAB VIII  

PENUTUP 

 

Dokumen Rencana Strategis Dinas Pariwisata, Pemuda dan 

Olahraga  Kabupaten Karanganyar memiliki peran untuk meningkatkan 

kinerja  dalam rangka mewujudkan arah kebijakan Pembangunan 

Daerah Tahun 2024-2026. 

Beberapa kaidah pelaksanaan Rencana Strategis (Renstra) Dinas 

Pariwisata Pemuda dan Olahraga Kabupaten Karanganyar Tahun 2024-

2026 yang perlu diatur sebagai berikut: 

1. Seluruh komponen pada Dinas Pariwisata Pemuda dan Olahraga 

Kabupaten Karanganyar yang meliputi sekretariat dan bidang agar 

mendukung pencapaian target-target Renstra dan melaksanakan 

program dan kegiatan yang tercantum Renstra dengan sebaik-

baiknya. 

2. Diharapkan seluruh ASN pada Dinas Pariwisata Pemuda dan 

Olahraga Kabupaten Karanganyar dapat menjalin koordinasi dan 

kerjasama yang baik, sehingga tujuan dan sasaran yang telah 

ditetapkan dalam Renstra ini dapat tercapai. 

3. Renstra Dinas Pariwisata Pemuda dan Olahraga Kabupaten 

Karanganyar akan dijabarkan dalam Rencana Kerja (Renja) Dinas 

Pariwisata Pemuda dan Olahraga Kabupaten Karanganyar yang 

merupakan dokumen perencanaan tahunan dalam kurun waktu 

lima tahun. Untuk menjaga konsistensi dan keselarasan kebijakan, 

program dan kegiatan, maka Penyusunan Renja OPD wajib 

berpedoman pada Renstra. 

4. Dalam rangka meningkatkan efektivitas dan efisiensi 

penyelenggaraan pemerintahan dan pembangunan serta 

memastikan pencapaian target-target Perubahan Renstra Dinas 

Pariwisata Pemuda dan Olaharaga Kabupaten Karanganyar, maka 

perlu dilakukan pengendalian dan evaluasi terhadap kebijakan, 

pelaksanaan dan hasil program dan kegiatan Renstra secara 

berkala.  

5. Apabila terjadi perubahan kebijakan pembangunan di tingkat 

nasional dan atau daerah, maka dapat dilakukan perubahan 



 

 

  

VIII-2 Renstra Dinas Pariwisata Pemuda dan Olahraga Tahun 2024-2026 

Renstra Dinas Pariwisata Pemuda dan Olahraga Kabupaten 

Karanganyar sesuai dengan kaidah dan ketentuan perundang-

undangan yang berlaku. Rencana Strategis Dinas Pariwisata 

Pemuda dan Olahraga Kabupaten Karanganyar Tahun 2024 – 2026, 

telah selesai disusun dan digunakan sebagai dasar penyusunan 

Rencana Kerja (Renja) dan Rancangan Kerja Anggaran (RKA) Dinas 

Pariwisata Pemuda dan Olahraga Kabupaten Karanganyar. 

 

 BUPATI KARANGANYAR, 
 
 

TTD 
 
 

JULIYATMONO 

     



 

 

 

 

 


