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RENCANA KINERJA TAHUNAN
INSTANSI : DISDAGPERINAKER

TAHUN  :2024
NO Tujuan/ Sasaran Indikator Kinerja Satuan | Target Tahun 2024
1 2 3 4 6
Meningkatkan kualitas sumber daya Indeks Pembangunan indeks 77.20
manusia yang berdaya saing dengan . :
semangat kegotongroyongan Manusia (IPM)
1 : . : ——
Meningkatkan kualitas tenaga kerja Tingkat Partisipasi Angkatan | gkor 5,3
yang produktif dan kompetitif Keda
Tingkat Partisipasi Angkatan skor 711
Kerja
2 - - - :
Meningkatkan daya saing perekonomian Pertumbuhan ekonomi % 6,00
dengan bersumber potensi ekonomi
lokal
Meningkatkan produktivitas Jumlah produk lokal yang unit 5
perdagangan yang berdaya saing berpotensi unggulan
3 : - - - -
Meningkatkan kualitas dan kuantitas |Jumlah sentra industri sentra 4
sentra industri kecil dalam kecil yang dibentuk
pengembangan produk TKM
Meningkatkan tata pemerintahan yang  [Indeks Reformasi Birokasi indeks 72
berkualitas dengan semangat Reformasi
Birokrasi
4 |Meningkatkan akuntabilitas perangkat  [Njlai Sakip Skor T1.27
daerah
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