PERNYATAAN PERJANJIAN KINERJA PERUBAHAN
KECAMATAN KARANGANYAR

PERJANJIAN KINERJA PERUBAHAN TAHUN 2023

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan, dan
gkuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini :

Nama : SOENARTO, S.P., M.M.

Jabatan : CAMAT KARANGANYAR
Selanjutnya disebut pihak pertama

Nama : H. ROBER CRISTANTO, S.E., M.M.
Jabatan . Plt. BUPATI KARANGANYAR

Selaku atasan pihak pertama,selanjutnya disebut pihak kedua

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran
Rerjanjian jni, dalam rangka mencapai target kinerja jangka mepengah seperti yang {elah
ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian
target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi
terhadap capaian kinerja dari perjanjian jni dan mengambil findakan yagng diperlukan
dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi. . . \

Karanganyay, 6 Novempber 2023




PERJANJIAN KINERJA PERUBAHAN TAHUN 2023
KECAMATAN KARANGANYAR

No. Tujuan/Sasaran Strategis dan
Program Indikator Kinerja Target
Tujuan
Meningkatkan pembangunan
kewilayahan dan pelayanan
kecamatan Nilai SAKIP 70
Sasaran
Meningkatnya kualitas IKM
pelayanan kecamatan 75
Program Penunjang Urusan Cakupan Program Penunjang
Pemerintah Daerah Kabupaten/Kota Urusan Pemerintah Daerah
Kabupaten/Kota
100
Program Penyelenggaraan Cakupan Program
Pemerintahan dan Pelayanan Publik Penyelenggaraan
Pemerintahan dan Pelayanan
Publik - 100
Program Pemperdayaan Masyarakat | Cakupan Proqmm
Desa dan Kelurahan Pemberdayaan Masyarakat
Desa dan Kelurahan 100
Program Penyelenggaraan Urusan Cakupan Program
Pemerintahan Umum Penyelenggaraan Urusan
Pemerintahan Umum 100
Program Anggaran Keterangan
1. Program Penunjang Urusan Pemerintah Rp.5.030.750.000 APBD Kab
Daerah Kabupaten/Kota '
2. Program Penyelenggaraan Pemerintahan Rp. 116.027.700 APBD Kab
dan Pelayanan Publik
3. Program Pemberdayaan Masyarakat Desa Rp.16.701.370.000 APBD Kab
dan Kelurahan
4. Program Penyelenggaraan Urusan Rp. 96.300.000 APBD Kab

Pemerintahan Umum

H. ROBER CRISTANTO, S.E. M.M.




PERNYATAAN PERJANJIAN KINERJA PERUBAHAN
KECAMATAN KARANGANYAR
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PERJANJIAN KINERJA PERUBAHAN TAHUN 2023

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan, dan
akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini :

Nama : SOENARTO, S.P., M.M.

Jabatan : CAMAT KARANGANYAR
Selanjutnya disebut pihak pertama

Nama . H. ROBER CRISTANTO, S.E., M.M.
Jabatan . Plit. BUPATI KARANGANYAR

Selaku atasan pihak pertama,selanjutnya disebut pihak kedua

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran
perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah
ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian
target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi
terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan
dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Karanganyar, 6 November 2023

Pihak\Kedua,

H. ROBER\CRISTANTO. S.E.. M.M.




PERJANJIAN KINERJA PERUBAHAN TAHUN 2023
KECAMATAN KARANGANYAR

No. Tujuan/Sasaran Strategis dan
Program Indikator Kinerja Target
Tujuan
Meningkatkan pembangunan
kewilayahan dan pelayanan
kecamatan Nilai SAKIP 70
Sasaran
Meningkatnya kualitas IKM
pelayanan kecamatan 75
Program Penunjang Urusan Cakupan Program Penunjang
Pemerintah Daerah Kabupaten/Kota Urusan Pemerintah Daerah
Kabupaten/Kota
100
Program Penyelenggaraan Cakupan Program
Pemerintahan dan Pelayanan Publik Penyelenggaraan
Pemerintahan dan Pelayanan
Publik 100
Program Pemberdayaan Masyarakat | Cakupan Program
Desa dan Kelurahan Pemberdayaan Masyarakat
Desa dan Kelurahan 100
Program Penyelenggaraan Urusan Cakupan Program
Pemerintahan Umum Penyelenggaraan Urusan
Pemerintahan Umum 100
Program Anggaran Keterangan
1. Program Penunjang Urusan Pemerintah Rp.5.030.750.000  APBD Kab
Daerah Kabupaten/Kota
2. Program Penyelenggaraan Pemerintanan Rp. 116.027.700 APBD Kab
dan Pelayanan Publik
3. Program Pemberdayaan Masyarakat Desa Rp.16.701.370.000 APBD Kab
dan Kelurahan
4. Program Penyelenggaraan Urusan Rp. 96.300.000 APBD Kab

Pemerintahan Umum

H. ROBAR CRISTANTO, S.E, M.M.




PERNYATAAN PERJANJIAN KINERJA
KASI TATA PEMERINTAHAN

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2024

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan, dan
akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini :

Nama . AYU SARI PURNAMAWATI, S.E, M.M.
Jabatan . KASI PEMERINTAHAN

Selanjutnya disebut pihak pertama

Nama . SUTARMO, S.E., M.M.

Jabatan : CAMAT KARANGANYAR

Selaku atasan pihak pertama,selanjutnya disebut pihak kedua

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran
perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah
ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target
kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi
terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam
rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Karanganyar, 15 Januari 2024
KASI TATA PEMERINTAHAN

AYU SARIIPURNAMAWATI, S.E. M.M.
Penata Tk. |
NIP. 19831108 201001 2 019




PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2024
KASI TATA PEMERINTAHAN

No

Sub Kegiatan

Indikator Target

Pelaksanaan Semua Urusan
Pemeritahan yang Buka Merupakan
Kewenangan daerah dan tidak
dilaksanakan oleh instansi daerah

Jumlah Dokumen Semua
Urusan Pemerintahan
yang Bukan Merupakan
Kewenangan Daerah dan
Tidak Dilaksanakan oleh
Instansi Vertikal

3 Dok

Kegiatan

Pelaksanaan Semua Urusan
Pemerintahan yang Bukan Merupakan
Kewenangan daerah dan tidak
dilaksanakan oleh instansi daerah

Anggaran Keterangan

2.290.911.900 APBD Kab

Karanganyar, 15 Januari 2024
KASI TATA PEMERINTAHAN

£

AYU SARI PURNAMAWATI, S.E.
Penata ([Il/d)
NIP. 19831108 201001 2 019




PERNYATAAN PERJANJIAN KINERJA
KASI PEMBERDAYAAN MASYARAKAT DESA
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PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2024

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan, dan
akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini :

Nama . SARYANTI, S.E.

Jabatan . KASI PEMBERDAYAAN MASYARAKAT DESA
Selanjutnya disebut pihak pertama

Nama . SUTARMO, S.E., M.M.

Jabatan . CAMAT KARANGANYAR

Selaku atasan pihak pertama,selanjutnya disebut pihak kedua

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran
perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah
ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target
kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi
terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam
rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Karanganyar, 15 Januari 2024
KASI PE DAYAAN MASYRAKAT DESA

SARYANTI, S.E.
Penata Tk. |
NIP. 19680902 198908 2 002




PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2024
KAS|I PEMBERDAYAAN MASYARAKAT DESA

No Sub Kegiatan Indikator Target |
1 Peningkatan Partisipasi Jumiah Lembaga
Masyarakat dalam Forum Kemasyarakatan yang
Musyawarah Perencanaan Berpartisipasi dalam Forum
Pembangunan di Kelurahan Musyawarah Perencanaan
Pembangunan di Kelurahan | 4 Lembaga
Kemasyarakatan
2 Pembangunan Sarana dan Jumlah Sarana dan Prasarana
Prasarana Kelurahan Kelurahan yang Terbangun
12 Unit
3 Evaluasi Kelurahan Jumlah Laporan Hasil Evaluasi
Kelurahan
12 Laporan
4 Penyelenggaraan Lembaga Jumlah Laporan Hasil Evaluasi
Kemasyarakatan Kelurahan 7 Lembaga
Kemasyarakatan
Kegiatan Anggaran Keterangan
1.  Peningkatan Partisipasi Masyarakat 16.983.300 APBD Kab

dalam Forum Musyawarah
Perencanaan Pembangunan di Desa

2. Pembangunan Sarana dan Prasarana 14.015.000.000 APBD Kab
Kelurahan

3. Evaluasi Kelurahan 2.220.000 APBD Kab

4  Penyelenggaraan Lembaga 5.462.000 APBD Kab
Kemasyarakatan

Karanganyar, 15 Januari 2024
KASI PM

SARYANTI, S.E.
Penata Tk. |
NIP.19680902 198908 2 002




PERNYATAAN PERJANJIAN KINERJA
KAS| KESEJAHTERAAN SOSIAL

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2024

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan, dan
akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini :

Nama . S. PURWANINGSIH, S.Sos
Jabatan - KAS| KESEJAHTERAAN SOSIAL
Selanjutnya disebut pihak pertama

Nama : SUTARMO, S.E., M.M.

Jabatan . CAMAT KARANGANYAR

Selaku atasan pihak pertama,selanjutnya disebut pihak kedua

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran
perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah
ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target
kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi
terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam
rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Karanganyar, 15 Januari 2024
KAS| KESEJAHTERAAN SOSIAL

2,

S.PURWANINGSIH.S.Sos.
Penata Tk. |
NIP.19680902 198908 2 002




PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2024
KASI KESEJAHTERAAN SOSIAL

No

Sub Kegiatan

Indikator Target

Pembinaan Kerukunan antarsuku dan
Intrasuku, Umat Beargama, ras dan
Golongan Lainnya Guna Mewujudkan
stabilitas keamanan Lokal, Regional
dan Nasional

Jumiah Orang yang Mengikuti
Pembinaan Kerukunan Antar
Suku dan Intra Suku , Umat
Beragama, Ras, dan
Golongan

Lainnya Guna Mewujudkan
Stabilitas Keamanan Lokal,
Regional, dan Nasional

65 Orang
2 Peningkatan efektifitas kegiatan Jumlah Laporan Peningkatan
pemberdayaan masyarakat di Efektivitas Kegiatan
wilayah kecamatan Pemberdayaan Masyarakat di
Wilayah Kecamatan 12
Laporan
Kegiatan Anggaran Keterangan
1. Pembinaan Kerukunan antarsuku dan 14.962.250 APBD Kab
Intrasuku, Umat Beargama, ras dan
Golongan Lainnya Guna Mewujudkan
stabilitas keamanan Lokal, Regional
dan Nasional
2.  Peningkatan efektifitas kegiatan 19.784.800 APBD Kab

pemberdayaan masyarakat di wilayah
kecamatan

ALY

00622 199003 1 002

Karanganyar, 15 Januari 2024
KASI KESEJAHTERAAN SOSIAL

Z

S.PURWANINGSIH, S.Sos
Penata Tk. |
NIP.19701025 199103 2 005




PERNYATAAN PERJANJIAN KINERJA
SEKRETARIS

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2024

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan, dan
akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini :

Nama . KAMTO, S.I.P., M.M.

Jabatan . SEKRETARIS CAMAT

selanjutnya disebut pihak pertama

Nama : SUTARMO, SE., M.M.
Jabatan : CAMAT KARANGANYAR

Selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut pihak kedua

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran
perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah
ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target
kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

Pihak kedua akan memberikan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi
terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam
rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Karanganyar, 15 Januari 2024

Pihak pertama,

NIP. 19700928 198903 1 001



PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2024

Penunjang Urusan Pemerintah Daerah

0622 199003 1 002

SEKRETRIAS CAMAT
No. Kegiatan Indikator Target
|. | Program Penunjang Urusan Cakupan Penunjang Urusan
Pemerintah Daerah Kabupaten/Kota | Pemrintah daerah Kabupaten/Kota 100%
1 | Perencanaan, Penganggaran dan Cakupan Perencanaan,
Evaluasi Kinerja Perangkat Daerah Penganggaran dan Evaluasi Kinerja
Perangkat Daerah 100 %
2 | Administrasi Keuangan Perangkat Cakupan Administrasi Keuangan
Daerah Perangkat Daerah 100%
3 | Administrasi Kepegawaian Perangkat Cakupan Administrasi
Daerah Kepegawaian Perangkat Daerah 100 %
4 | Administrasi Umum Perangkat Daerah Cakupan Administrasi Umum
Perangkat Daerah 100%
' 5 | Pengadaan Barang Milik Daerah Cakupan Pengadaan Barang Milik
Penunjang Urusan Pemerintah Daerah | Daerah Penunjang Urusan
Pemerintah Daerah 100 %
6 | Penyediaan Jasa Penunjang Urusan Cakupan Penyediaan Jasa
Pemerintah Daerah Penunjag Urusan Pemerintah
Daerah 100%
7 | Pemeliharaan Barang Milik Daerah Cakupan Pemeliharaan Barang '
Penunjang Urusan Pemerintah Daerah | Milik Daerah Penunjang Urusan
Pemerintah Daerah 100 %
Kegiatan Anggaran Keterangan
1. Perencanaan, Penganggaran dan Evaluasi Rp. 23.736.200 APBD Kab
Kinerja Perangkat Daerah
2. Administrasi Keuangan Perangkat Daerah Rp. 1.761.884.618 APBD Kab
3. Administarsi Kepegawaian Perangkat Rp. 14.822.400 APBD Kab
Daerah
4. Administrasi Umum Perangkat Daerah Rp. 132453659 APBD Kab
5. Pengadaan Barang Milik Daerah Penunjang Rp 273. 905.000 APBD Kab
Urusan Pemerintah Daerah
6. Penyediaan Jasa Penunjang Urusan Rp. 600.591.000 APBD Kab
Pemerintah Daerah
7. Pemeliharaan Barang Milik Daerah Rp. 66.580.192 APBD Kab

Karanganyar, 15 Januari 2024

Pihak pertama,

IS

KAMTO, S.I.P.,
Pembina

NIP. 19700928 198903 1 001




Nilai
SAKIP

POHON KINERJA KECAMATAN KARANGANYAR

Peningkatan Kualitas Keagaman, Sosial Budaya, Pemberdayaan
Perempuan, Pemuda dan Olahraga

Tata Kelola Pemerintahan yang Baik

Meningkatnya Pemerintahan yang Akuntabel efisiens dan efektif

serta pelayanan yang berkualitas

e

//
Persentase Persentase 5
_ Persentase Wilayah Sarpras Persentase
Nilai lembaga dalam Wilayah desa /
IKM kemasyarakat Coadan dalaen kelurahan
an aktif kondisit Leadons tertib Perda
kondisi




PERNYATAAN PERJANJIAN KINERJA
KASUBAG PERENCANAAN DAN KEUANGAN
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PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2024

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan, dan
akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini :

Nama . SUWARNI, S.Sos.

Jabatan . KASUBAG PERENCANAAN DAN KEUANGAN
Selanjutnya disebut pihak pertama

Nama . KAMTO, S.ILP., M.M.

Jabatan . SEKCAM KARANGANYAR

Selaku atasan pihak pertama,selanjutnya disebut pihak kedua

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran
perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah
ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target
kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi
terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam
rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Karanganyar, 15 Januari 2024
RANGANYAR KASUBAG PERENCANAAN DAN KEUANGAN

KAMTO, S..LF\ [M.M. SUWARNI, S.Sos.
Pembina Penata Tk. |
NIP: 19700928 198903 1 001 NIP.19660123 199103 2 009




PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2024
KASUBAG PERENCANAAN DAN KEUANGAN

No.

Sub Kegiatan Indikator Target
1 | Penyusunan Dokumen Perencanaan Jumlah Dokumen
Perangkat Daerah Perencanaan Perangkat
Daerah 5
Dokumen
2 | Koordinasi dan Penyusunan Dokumen | Jumlah dokumen RKA-SKPD
RKA-SKPD
3 | Penyediaan Gaji dan Tunjangan ASN | Jumlah Orang yang
Menerima Gaji dan
Tunjangan ASN 95 Orang/
Bulan
4 | Pengadaan Mebel Jumlah Paket Mebel yang
Disediakan
4 Unit
5 | Pengadaan Peralatan dan Mesin Pengadaan laptop dan
Lainnya printer 8 Unit
6 | Pengadaan Sarana dan Prasarana Jumlah Unit Sarana dan
Gedung Kantor atau Bangunan Prasarana Gedung Kantor
Lainnya atau Bangunan Lainnya
yang Disediakan
10 Unit
7 | Koordinasi/ Sinergi Perencanaan dan | Jumlah Laporan
Pelaksanaan kegiatan Pemerintahan Koordinasi/ Sinergi
dengan Perangkat Daerah dan Instansi | Perencanaan dan
Vertikal Terkait Pelaksanaan Kegiatan
Pemerintahan dengan
Perangkat Daerah dan
Instansi Vertikal Terkait
1 Laporan
8 | Pembinaan Wawasan Kebangsaan Jumlah Pembinaan
' dan Ketahanan Nasional dalam rangka | Wawasan Kebangsaan dan
memantapkan Pengamalan Pancasila, | Ketahanan Nasional dalam
Pelaksanaan undang undang dasar rangka memantapkan
Negara Republik Indonesia Tahun Pengamalan Pancasila,
1945, Pelestarian Bhihneka Tunggal Pelaksanaan undang undang
Ika serta pemertahanan dan dasar Negara Republik
Pemeliharaan Keutuhan NKRI Indonesia Tahun 1945,
Pelestarian Bhihneka
Tunggal lka serta
pemertahanan dan
Pemeliharaan Keutuhan
NKRI 1 Laporan
Kegiatan Anggaran Keterangan
1.  Penyusunan Dokumen Perencanaan 10.931.700 APBD Kab
Perangkat Daerah
2.  Koordinasi dan Penyusunan Dokumen 12.804.500 APBD Kab
RKA-SKPD
3. Penyediaan Gaji dan Tunjangan ASN 1.761.884.618 APBD Kab
4. Pengadaan Mebel 49.900.000 APBD Kab
5. Pengadaan Peralatan dan Mesin 75.350.000 APBD Kab
Lainnya
6. Pengadaan Sarana dan Prasarana 148.655.000 APBD Kab



Gedung Kantor atau Bangunan Lainnya

Koordinasi/ Sinergi Perencanaan dan 106.600.000 APBD Kab
Pelaksanaan kegiatan Pemerintahan
dengan Perangkat Daerah dan Instansi
Vertikal Terkait SuRE el
Pembinaan Wawasan Kebangsaan dan  32.400.000 APBD Kab
Ketahanan Nasional dalam rangka

memantapkan Pengamalan Pancasila,

Pelaksanaan undang undang dasar

Negara Republik Indonesia Tahun 1945,

Pelestarian Bhihneka Tunggal lka serta

pemertahanan dan Pemeliharaan

Keutuhan NKRI

Karanganyar, 15 Januari 2024
NGANYAR KASUBAG PERENCANAAN
DAN KEUANGAN

KAMTO, S.I.P./M. SUWARNI, S.Sos

Pembina Penata Tk. |
NIP. 19700928 198903 1 001 NIP.19660123 199103 2 009




PERNYATAAN PERJANJIAN KINERJA
KASUBAG UMUM DAN KEPEGAWAIAN

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2024

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan, dan
akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini :

Nama - WIYANDARI, S.H.

Jabatan . KASUBAG UMUM & KEPEGAWAIAN
Selanjutnya disebut pihak pertama

Nama . KAMTO, S.I.P., M.M.

Jabatan . SEKCAM KARANGANYAR

Selaku atasan pihak pertama,selanjutnya disebut pihak kedua

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran
perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah
ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target
kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi
terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam
rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Karanganyar, 15 Januari 2024
NGANYAR KASUBAG UMUM DAN KEPEGAWAIAN

KAMTO, S.I.P., M. WIYANDARI, S H.

Pembina \ Penata Tk |
NIP: 19700928 198903 1 001 NIP:19661407 198603 2 003




PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2024
KASUBAG KEPEGAWAIAN DAN UMUM

No. Sub Kegiatan Indikator Target
1 | Pengadaan Pakaian Dinas Beserta Pakaian Olahraga
Atribut Kelengkanpannya 1 Keg
2 | Pendataan dan Pengolahan Jumiah Dokumen Pendataan
Administrasi Pegawai dan Pengoalahan Administrasi
Kepegawaian 3 dok
3 | Penyediaan Komponen Instalasi Jumlah Paket Komponen
Listrik/Penerangan Bangunan Kantor | Instalasi Listrik/Penerangan
Bangunan Kantor yang
Disediakan 12 Paket
4 | Penyediaan Peralatan dan Jumlah paket peralatan dan
Perlengkapan Kantor perlengkapan kantor yang
disediakan 5 Paket
5 | Penyediaan Bahan Logistik Kantor Jumlah paket bahan logistik
10 Paket
6 | Penyediaan Peralatan Rumah Julah paket peralatan rumah
Tangga tangga yang disediakan 5 Paket
7 | Penyediaan Barang cetakan dan Jumlah paket barang cetakan
Penggandaan dan penggandaan yang
disediakan 5 Paket
8 | Penyediaan Bahan Bacaan Jumlah Dokumen Bahan :
Peraturan perundang-Undangan Bacaan dan Peraturan
Perundang-Undangan yang
Disediakan
12 Paket
9 | Penyelenggaraan Rapat Koordinasi | Jumlah Laporan
dan Konsultasi SKPD Penyelenggaraan Rapat
Koordinasi dan Konsultasi
SKPD 20
Laporan
10 | Penyediaan Jasa Surat Menyurat Jumlah Laporan
Penyediaan Jasa Surat
Menyurat 12
Laporan
11 | Penyediaan Jasa Komunikasi, Jumlah Laporan
sumber Daya Air dan Listrik Penyediaan Jasa
Komunikasi, Sumber Dava
Air dan Listrik yang
Disediakan 12
Laporan
12 | Penyediaan Jasa Peralatan dan Jumlah Laporan
Perlengkapan Kantor Penyediaan Jasa Peralatan
dan Perlengkapan Kantor
yang Disediakan 12
~ Laporan
13 | Penyediaan Jasa Pelayanan Umum | Jumlah Laporan
Kantor Penyediaan Jasa Pelavanan
Umum Kantor yang
Disediakan 12
Laporan
14 | Penyediaan jasa pemeliharaan, Jumlah Kendaraan
Biaya Pemeliharaan dan pajak Perorangan Dinas atau
kendaraan perorangan dinas atau Kendaraan Dinas Jabatan
kendaraan dinas jabatan 25 unit




yang Dipelihara dan
dibayarkan Pajaknya
15 | Pemeliharaan peralatan dan mesin Jumlah Peralatan dan
lainnya Mesin Lainnya yang
Dipelihara
30 Unit
16 | Pemeliharaan/ Rehabilitasi Jumlah Sarana dan
sarana dan Prasarana Gedung Prasarana Gedung Kantor
Kantor atau Bangunan Lainnya atau Bangunan Lainnya
yang
Dipelihara/Direhabilitasi
12 unit
Kegiatan Anggaran Keterangan
1 Pengadaan Pakaian Dinas Beserta 4.500.000 APBD Kab
Atribut Kelengkanpannya
2 Monitoring, Evaluasi dan penilaian 10.322.400 APBD Kab
Kinerja Pegawai
3  Penyediaan Komponen Instalasi 15.876.685 APBD Kab
Listrik/Penerangan Bangunan Kantor
4  Penyediaan Peralatan dan 22.165.074 APBD Kab
Perlengkapan Kantor
5 Penyedian Peralatan Rumah Tangga 31.874.800 APBD Kab
6. Penyedian Bahan Logistik Kantor 15.192.000 APBD Kab
7  Penyediaan Barang cetakan dan 15.340.050 APBD Kab
Penggandaan
8 Penyediaan Bahan Bacaan 1.380.000 APBD Kab
Peraturan perundang-Undangan
9 Penyelenggaraan Rapat Koordinasi 27.050.000 APBD Kab
dan Konsultasi SKPD
10 Penyediaan Jasa Surat Menyurat 123.360.000 APBD Kab
11 Penyediaan Jasa Kpmunikasi, 61.200.000 APBD Kab
sumber Daya Air dan Listrik
12 Penyediaan Jasa Peralatan dan 3.351.000 APBD Kab
Perlengkapan Kantor
13 Penyediaan Jasa Pelayanan Umum 412.680.000 APBD Kab
Kantor
14 Penyediaan jasa pemeliharaan, 30.939.000 APBD Kab
Biaya Pemeliharaan dan pajak
kendaraan perorangan dinas atau
kendaraan dinas jabatan
15 Pemeliharaan peralatan dan mesin 22.397.500 APBD Kab
lainnya
16 Pemeliharaan/ Rehabilitasi sarana 13.243.092 APBD Kab

AMTO, S.I.P.,

dan Prasarana Gedung Kantor atau
Bangunan Lainnya

Pembina

NIP. 19700928 198903 1 001

Karanganyar, 15 Januari 2024

WIYANDARI, SH.
Penata Tk. |

UBAG UMUM DAN KEPEGAWAIAN

NIP. 19661107 198603 2 003




PERNYATAAN PERJANJIAN KINERJA
KASI PELAYANAN UMUM

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2024

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan, dan
akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini

Nama : WIWIK HANDAYANI, S.Sos, M.M.
Jabatan . KASI PELAYANAN UMUM
Selanjutnya disebut pihak pertama

Nama . SUTARMO, S.E. M.M.

Jabatan : CAMAT KARANGANYAR

Selaku atasan pihak pertama,selanjutnya disebut pihak kedua

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran
perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah
ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target
kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi
terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam
rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Karanganyar, 15 Januari 2024
KASI| PELAYANAN UMUM

WIWIK HANDAYANI. S.Sos
Pembina
NIP. 19710829 199503 2 001




PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2024
KASI PELAYANAN UMUM

Sub Kegiatan

Indikator Target

Peningkatan Efektifitas
Pelaksanaan Pelayanan Kepada
Masyarakat di Wilayah Kecamatan

Jumliah Laporan
Peningkatan Efektifitas
Pelaksanaan Pelayanan
kepada Masyarakat di
Wilayah Kecamatan 12

Laporan

2. | Penatausahaan Arsip Dinamis Jumlah Dokumen
SKPD Penatausahaan Arsip
Dinamis pada SKPD
S 10 Dok
Kegiatan Anggaran Keterangan

Peningkatan Efektifitas Pelaksanaan 3.599.500 APBD Kab
Pelayanan Kepada Masyarakat di Wilayah
Kecamatan
Penatausahaan Arsip Dinamis SKPD 3.575.050 APBD Kab

Karanganyar, 15 Januari 2024
KASI PELAYANAN UMUM

WIWIK HANADAYANI.S.Sos

Pembina
NIP: 19710829 199503 2 001




PERNYATAAN PERJANJIAN KINERJA
KAS| KETENTRAMAN DAN KETERTIBAN

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2024

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan, dan
akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini :

Nama : DARYOKO, S.P.

Jabatan . KASI KETENTRAMAN DAN KETERTIBAN
Selanjutnya disebut pihak pertama

Nama : SUTARMO, S.E., MM.

Jabatan . CAMAT KARANGANYAR

Selaku atasan pihak pertama,selanjutnya disebut pihak kedua

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran
perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah
ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target
kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi
terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam
rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Karanganyar, 15 Januari 2024
KASI KETENTRAMAN DAN KETERTIBAN

DARYOKO, S.P.
Penata Tk. |
NIP: 19730210 200501 1 006




PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2024
KASI KETENTRAMAN DAN KETERTIBAN

I
No Sub Kegiatan Indikator Target
1. | Pembinaan Persatuan dan Jumlah Orang yang
Kesatuan Bangsa Mengikuti Pembinaan
Persatuan dan
Kesatuan Bangsa
| 60 Orang |
2. | Pelaksanaan Tugas Forum Jumlah Dokumen Tugas
Koordinasi Pimpinan di Kecamatan | Forum Koordinasi
Pimpinan di Kecamatan
12 Dok
3. | Sinergitas dengan kepolisan Jumlah laporan
Negara Republik Indonesia, Tentara | Sinergitas dengan
Nasional Indonesia dan Instansi kepolisan Negara
Vertikal Terkait di wilayah Republik Indonesia,
kecamatan Tentara Nasional
Indonesia dan Instansi
Vertikal Terkait di 1
wilayah kecamatan Laporan
Kegiatan Anggaran Keterangan
1. Pembinaan Persatuan dan Kesatuan 12.235.600 APBD Kab
Bangsa
2. Pelaksanaan Tugas Forum Koordinasi 32.400.000 APBD Kab
Pimpinan di Kecamatan
3.  Sinergitas dengan kepolisan Negara 15.000.500 APBD Kab

Republik Indonesia, Tentara Nasional
Indonesia dan Instansi Vertikal Terkait di
wilayah kecamatan

Karanganyar, 15 Januari 2024
KASI KETENTRAMAN DAN KETERTIBAN

DARYOKO.S.P
Penata Tk. |
NIP: 19730210 200501 1 006




