
HUKUM PEMILU

DIVISI SUMBER DAYA MANUSIA, ORGANISASI, PENDIDIKAN, DAN
PELATIHAN MENGKOORDINASIKAN PELAKSANAAN TUGAS
BAWASLU KABUPATEN/KOTA SEBAGAI BERIKUT:

Sumber :Pasal 37 ayat (1) Perbawaslu Nomor 3 Tahun 2022 Tentang Tata Kerja dan Pola Hubungan Pengawas Pemilihan Umum

1.PERENCANAAN DAN PENYUSUNAN ANGGARAN DALAM
PENYELENGGARAAN PENGAWASAN PEMILU DAN PEMILIHAN;

2.PERENCANAAN DAN PENYUSUNAN STRATEGI PENGEMBANGAN
SDM DAN KELEMBAGAAN PENGAWASAN PEMILU PEMILIHAN;

3.PELAKSANAAN SELEKSI ANGGOTA PANWASLU KECAMATAN;
4.PEMBINAAN PENGAWAS AD HOC SERTA PEGAWAI

KESEKRETARIATAN;
5.PELAKSANAAN PENDIDIKAN DAN PELATIHAN JAJARAN

PENGAWAS AD HOC;
6.PEMANTAUAN PELAKSANAAN TATA LAKSANA DAN

KESEKRETARIATAN;
7.PENGADMINISTRASIAN BASIS DATA JAJARAN PENGAWAS AD

HOC;
8.SOSIALISASI DAN PENINGKATAN KAPASITAS BIDANG SDM DAN

KELEMBAGAAN;


