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BADAN PENGAWAS PEMILIHAN UMUM
KABUPATEN KARANGANYAR

DIVISI SUMBER DAYA MANUSIA, ORGANISASI, PENDIDIKAN, DAN
PELATIHAN MENGKOORDINASIKAN PELAKSANAAN TUGAS
BAWASLU RABUPATEN/KOTA SEBAGAI BERIKUT:

1. PERENCANAAN DAN PENYUSUNAN ANGGARAN DALAM
PENYELENGGARAAN PENGAWASAN PEMILU DAN PEMILIHAN;
2.PERENCANAAN DAN PENYUSUNAN STRATEGI PENGEMBANGAN

SDM DAN RELEMBAGAAN PENGAWASAN PEMILU PEMILIHAN;
3.PELAKSANAAN SELERSI ANGGOTA PANWASLU RECAMATAN;
4.PEMBINAAN PENGAWAS AD HOC SERTA PEGAWAI

KESEKRETARIATAN;
5.PELAKSANAAN PENDIDIKAN DAN PELATIHAN JAJARAN

PENGAWAS AD HOC;
6.PEMANTAUAN PELAKSANAAN TATA LAKSANA DAN

RESEKRETARIATAN;
7.PENGADMINISTRASIAN BASIS DATA JAJARAN PENGAWAS AD

HOC;
8.SOSIALISASI DAN PENINGKATAN RAPASITAS BIDANG SDM DAN

RELEMBAGAAN;
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