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KATA PENGANTAR 

 

 

Dengan rahmat Allah Subhana wa Ta’ala, Laporan Akhir kegiatan Penyusunan Rencana 

Kinerja Tahunan (RKT) Dinas Perhubungan Kabupaten Karanganyar telah dapat diselesaikan.  

Penyusunan Rencana Kinerja Tahunan (RKT) Dinas Perhubungan Kabupaten 

Karanganyar ini merupakan dokuman  yang berisi informasi tentang tingkat atau target kinerja 

berupa output dan atau outcome yang ingin diwujudkan oleh suatu organisasi pada satu tahun 

tertentu sebagai penjabaran Rencana Strategis tahun 2018-2023.  

Laporan Akhir ini, terdiri dari 4 bab yaitu ; pendahuluan, rencana setratejik, rencana 

kinerja tahunan 2021, dan penutup.  

Besar harapan kami Laporan Akhir Rencana Kinerja Tahunan (RKT) Dinas Perhubungan 

Kabupaten Karanganyar ini dapat digunakan sebagai informasi tentang tingkat atau target 

kinerja oleh Dinas Perhubungan Kabupaten Karanganyar.  

 

 

Kepala Dinas Perhubungan 
Kabupaten Karanganyar, 
 
 
 
 
 
SRI SUBOKO, S.Sos., M.Si. 
Pembina Tingkat I 
NIP. 196902151990011002 
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BAB II 

RENCANA STRATEJIK 

 

 

A. TUJUAN DAN SASARAN 

Dinas Perhubungan Kabupaten Karanganyar telah merumuskan Tujuan dan Sasaran 

dalam kurun waktu 5 (lima) tahun ke depan. Tujuan ini dirumuskan untuk memberikan arah 

dalam setiap penyusunan perencanaan pembangunan yang dilakukan Dinas Perhubungan 

Kabupaten Karanganyar. 

Sasaran merupakan merupakan hasil yang akan dicapai secara nyata, spesifik, 

terukur dalam kurun waktu yang lebih pendek dari tujuan, dalam kurun waktu 

tertentu/tahunan secara berkesinambunan sesuai dengan tujuan. Sesuai dengan Rencana 

Strategis Dinas Perhubungan Kabupaten Karanganyar Tahun 2018-2023, tujuan dan 

sasaran yang telah ditetapkan yaitu : 

Tujuan 1  : Meningkatkan kinerja pelayanan dan pengelolaan perhubungan 

Sasaran 1 : Meningkatnya akuntabilitas kinerja Dinas Perhubungan 

Tujuan 2  : Meningkatkan pelayanan transportasi darat 

Sasaran 1 : Meningkatnya pelayanan transportasi darat yang aman dan nyaman bagi 

masyarakat. 

 

B. CARA PENCAPAIAN TUJUAN DAN SASARAN 

Sesuai dengan perkembangan kebijakan terhadap aturan perundang-undangan, maka 

pencapaian tujuan dan sasaran Pembangunan Kabupaten Karanganyar yang 

diimplementasikan melalui program dan kegiatan harus mengacu kepada Peraturan Menteri 

Dalam Negeri Nomor. 77 Tahun 2020 tentang Pedoman Pengelolaan Keuangan Daerah.  

Program dan Kegiatan Dinas Perhubungan Kabupaten Karanganyar yang akan 

dilaksanakan selama 1 (satu) tahun mendatang (2020) diuraiakan sebagai berikut : 

A. PROGRAM PENUNJANG URUSAN PEMERINTAHAN DAERAH 

1. Perencanaan, Penganggaran, dan Evaluasi Kinerja Perangkat Daerah; 

a) Penyusunan Dokumen Perencanaan Perangkat Daerah; 

2. Administrasi Keuangan Perangkat Daerah; 

a) Penyediaan Gaji dan Tunjangan ASN; 

b) Pelaksanaan Penatausahaan dan Pengujian/Verifikasi Keuangan SKPD; 

3. Administrasi Kepegawaian Perangkat Daerah; 

a) Sosialisasi Peraturan Perundang-Undangan. 

4. Administrasi Umum Perangkat Daerah; 

a) Penyediaan Komponen Instalasi Listrik/Penerangan Bangunan Kantor; 

b) Penyediaan Peralatan Rumah Tangga; 

c) Penyediaan Bahan Logistik Kantor; 

d) Penyediaan Barang Cetakan dan Penggandaan; 
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e) Penyediaan Bahan Bacaan dan Peraturan Perundang-undangan; 

f) Fasilitasi Kunjungan Tamu; 

g) Penyelenggaraan Rapat Koordinasi dan Konsultasi SKPD; 

h) Dukungan Pelaksanaan Sistem Pemerintahan Berbasis Elektronik pada SKPD. 

5. Pengadaan Barang Milik Daerah Penunjang Urusan Pemerintah Daerah; 

a) Pengadaan Mebel 

b) Pengadaan Peralatan dan Mesin Lainnya; 

6. Penyediaan Jasa Penunjang Urusan Pemerintahan Daerah; 

a) Penyediaan Jasa Surat Menyurat; 

b) Penyediaan Jasa Komunikasi, Sumber Daya Air dan Listrik; 

c) Penyediaan Jasa Peralatan dan Perlengkapan Kantor; 

d) Penyediaan Jasa Pelayanan Umum Kantor. 

7. Pemeliharaan Barang Milik Daerah Penunjang Urusan Pemerintahan Daerah; 

a) Penyediaan Jasa Pemeliharaan, Biaya Pemeliharaan dan Pajak Kendaraan 

Perorangan Dinas atau Kendaraan Dinas Jabatan; 

b) Penyediaan Jasa Pemeliharaan, Biaya Pemeliharaan, Pajak, dan Perizinan 

Kendaraan Dinas Operasional atau Lapangan; 

c) Pemeliharaan Mebel; 

d) Pemeliharaan Peralatan dan Mesin Lainnya; 

e) Pemeliharaan/Rehabilitasi Gedung Kantor dan Bangunan Lainnya; 

f) Pemeliharaan/Rehabilitasi Sarana dan Prasarana Pendukung Gedung Kantor 

atau Bangunan Lainnya. 

B. PROGRAM PENYELENGGARAAN LALU LINTAS DAN ANGKUTAN JALAN (LLAJ) 

1. Penetapan Rencana Induk Jaringan LLAJ Kabupaten/Kota; 

a) Pengendalian Pelaksanaan Rencana Induk Jaringan LLAJ Kabupaten/Kota. 

2. Penyediaan Perlengkapan Jalan di Jalan Kabupaten/Kota; 

a) Penyediaan Perlengkapan Jalan di Jalan Kabupaten/Kota; 

b) Rehabilitasi dan Pemeliharaan Prasarana Jalan; 

c) Rehabilitasi dan Pemeliharaan Perlengkapan Jalan. 

3. Pengelolaan Terminal Penumpang Tipe C; 

a) Pengembangan Sarana dan Prasarana Terminal; 

4. Penerbitan Izin Penyelenggaraan dan Pembangunan Fasilitas Parkir; 

a) Fasilitasi pemenuhan Persyaratan Perolehan Izin Penyelenggaraan dan 

Pembangunan Fasilitas Parkir kewenangan Kabupaten/Kota dalam Sistem 

Pelayanan Perizinan Berusaha Terintegrasi secara Elektronik; 

b) Koordinasi dan Sinkronisasi Pengawasan Pelaksanaan Izin Penyelenggaraan 

dan Pembangunan Fasilitas Parkir Kewenangan Kabupaten/Kota. 

5. Pengujian Berkala Kendaraan Bermotor; 

a) Penyediaan Sarana dan Prasarana Pengujian Berkala Kendaraan Bermotor; 

b) Pemeliharaan Sarana dan Prasarana Pengujian Berkala Kendaraan Bermotor. 

6. Pelaksanaan Manajemen dan Rekayasa Lalu Lintas untuk Jaringan Jalan 

Kabupaten/Kota; 
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a) Penataan Manajemen dan Rekayasa Lalu Lintas Untuk Jaringan Jalan 

Kabupaten/Kota; 

7. Persetujuan Hasil Analisis Dampak Lalu Lintas (Andalalin) untuk Jalan 

Kabupaten/Kota; 

a) Pengawasan Pelaksanaan Rekomendasi Andalalin. 

8. Audit dan Inspeksi Keselamatan LLAJ di Jalan; 

a) Pelaksanaan Inspeksi, Audit dan Pemantauan Sistem Manajemen Keselamatan 

Perusahaan Angkutan Umum. 

9. Penyediaan Angkutan Umum untuk Jasa Angkutan Orang dan/atau Barang Antar 

Kota dalam 1 (Satu) Daerah Kabupaten/Kota; 

a) Pengendalian dan Pengawasan Ketersediaan Angkutan Umum untuk Jasa 

Angkutan Orang dan/atau Barang Antar Kota dalam 1 (Satu) Kabupaten/Kota. 
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BAB III 

RENCANA KINERJA TAHUN 2021 

 

 

A. SASARAN STRATEGIS 

Sasaran merupakan salah satu komponen rencana kinerja tahunan. Sesuai dengan 

Rencana Strategis Dinas Perhubungan Kabupaten Karanganyar Tahun 2018-2023, sasaran 

yang telah ditetapkan yaitu : 

1. Meningkatnya akuntabilitas kinerja Dinas Perhubungan 

2. Meningkatnya pelayanan transportasi darat yang aman dan nyaman bagi masyarakat. 

 

B. INDIKATOR KINERJA 

Indikator sasaran Dinas Perhubungan Kabupaten Karanganyar adalah ukuran 

kuantitatif atau kualitatif yang menggambarkan tingkat pencapaian sasaran atau tujuan yang 

ditetapkan dinas. Untuk mengetahui tingkat capaian kinerja sasaran yang telah ditetapkan, 

perlu ditetapkan indikator untuk mengukur sasaran tersebut.  

Rencana Kinerja Tahunan Dinas Perhubungan Kabupaten Karanganyar Tahun 2021 

dapat dilihat pada tabel berikut : 

Tabel 3.1  
RENCANA KINERJA TAHUNAN 

No Sasaran Strategis Indikator Kinerja Target 

(1)  (2)  (3)  (4)  

1 Meningkatnya pelayanan 
transportasi darat yang aman dan 
nyaman bagi masyarakat 
 

Persentase rekomendasi ijin trayek 
(perdesaan/ perkotaan) yang 
dikeluarkan 

 

77 % 
 

2 Meningkatnya keselamatan berlalu 
lintas 

Penurunan angka 
kecelakaan 

0,68 
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BAB IV 

P E N U T U P 

 

Penyusunan Renacan Kinerja Tahunan (RKT) Dinas Perhubungan Kabupaten Karanganyar 

Tahun 2021, sebagai dokumen perencanaan yang bersifat  target kinerja program dan kegiatan 

selama kurun waktu 1 tahun kedepan,  dengan demikian Rencana Kinerja Tahunan (RKT) Dinas 

Perhubungan Kabupaten Karanganyar merupakan dokumen perencanaan satu tahunan.  

Tujuan penyusunan Rencana Kinerja Tahunan (RKT) Dinas Perhubungan Kabupaten 

Karanganyar Tahun 2021 adalah untuk memberikan arah yang jelas dalam menentukan target 

kinerja dalam tahun 2021 yang diwujudkan dengan pelaksanaan program dan kegiatan yang 

telah ditetapkan dalam KUA-PPAS, RKPD dan APBD Kabupaten Karanganyar Tahun Anggaran 

2021 yang telah sesuai dengan potensi yang tersedia. 

Rencana Kinerja Tahunan (RKT) ini dibuat agar seluruh jajaran Dinas Perhubungan 

Kabupaten karanganyar dapat dijadikan acuan dalam melaksanakan setiap program dan 

kegiatan sesuai dengan Arah Kebijakan Umum Tahun 2021 dengan penuh rasa tanggung jawab. 

 

 

Kepala Dinas Perhubungan 
Kabupaten Karanganyar 
 
 
 
 
SRI SUBOKO, S.Sos., M.Si. 
Pembina Utama Muda 
NIP. 196902151990011002 


