PERNYATAAN PERJANJIAN KINERJA
DINAS SOSIAL KABUPATEN KARANGANYAR

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2026

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan

dan akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah

ini :

Nama : SULISTYOWATI, AKS., MM

Jabatan : Plt. KEPALA DINAS SOSIAL KABUPATEN
KARANGANYAR

Selanjutnya disebut pihak pertama

Nama - H. ROBER CHRISTANTO, S.E., M.M.

Jabatan : BUPATI KARANGANYAR

Selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut pihak kedua

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai
lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target jangka menengah seperti
yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan

pencapaian terget kinerja tersebut menjadi tanggung jawab pihak kami.

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan
evaluasi terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang

diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Karanganyar, 12 Januari 2026
Pihak Kedua, _Piak-Rertama,

ANGANYAR Pt KEPALA'DINRS SOSIAL
KABURATEN KARANGANYAR

JANTO, S.E., M.M. SULISTYOWATI, AKS., MM
Pembina Tingkat |
NIP. 19690111 199203 2 009




PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2026
DINAS SOSIAL KABUPATEN KARANGANYAR

No Sasaran Strategis Indikator Kinerja Target
Meningkatnya penanganan . o
1 PPKS Indeks SPM Sosial 100 %
Persentgse PPKS Non SPM yang 72.28 %
terlayani
2 Meningkatnya kualitas Nilai IKM 92.7
pelayanan perangkat daerah
Program Anggaran Keterangan
1. Program Penunjang Urusan Pemerintahan Rp. 3.969.509.679,- APBD
Daerah Kabupaten/Kota
2. Program Pemberdayaan Sosial Rp. 68.559.550,- APBD
3. Program Rehabilitasi Sosial Rp. 419.425.000,- APBD
4. Program Perlindungan Dan Jaminan Sosial Rp. 3.724.830.000,- APBD
5. Program Penanganan Bencana Rp. 101.935.000,- APBD
6. Program Pengelolaan Taman Makam
Pahlawan Rp. 22.890.450,- APBD
Jumlah Rp. 8.307.149.679,-
Karanganyar, 12 Januari 2026
Pihak Kedua, Pihak If’__efrtama,
BUPATIKARANGANYAR Pit. KEPALA'DINAS SOSIAL

KABUPATEN/KARANGANYAR

SULISTYOWATI, AKS., MM

Pembina Tingkat |
NIP. 19690111 199203 2 009




PERNYATAAN PERJANJIAN KINERJA
DINAS SOSIAL KABUPATEN KARANGANYAR

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2026

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan

akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini :

Nama - SULISTYOWATI, AK.S., M.M.
Jabatan - SEKRETARIS DINAS SOSIAL KABUPATEN KARANGANYAR

Selanjutnya disebut pihak pertama

Nama : SULISTYOWATI, AK.S., M.M.
Jabatan - Plt. KEPALA DINAS SOSIAL KABUPATEN KARANGANYAR

Selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut pihak kedua

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai
lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target jangka menengah seperti yang
telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan

pencapaian terget kinerja tersebut menjadi tanggung jawab pihak kami.

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan
evaluasi terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang
diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Karanganyar, 12 Januari 2026

Pihak Kedua, Pihak Pertama,
Pit. KERALAD SEKRETAR
.!’lji(é‘:}'
4
|\ %
N WA TI AK.S., M.M. SULISTYOWATI, A K.S., M.M.
ngkat | Pembina Tingkat |

NIP 196901 11 199203 2 009 NIP. 19690111 199203 2 009




PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2026
DINAS SOSIAL KABUPATEN KARANGANYAR

No Program dan Kegiatan Indikator Kinerja Target
1 2 3 4
| | Program Penunjang Urusan | Persentase Indikator OPD (IKU dan 100 %
Pemerintahan Daerah IKK) yang Tercapai Targetnya
Kabupaten/Kota
1 | Perencanaan, Penganggaran, | Terwujudnya Pelayanan Administrasi 100 %
dan Evaluasi Kinerja Perencanaan dan Keuangan
Perangkat Daerah
2 | Administrasi Keuangan Terwujudnya Pelayanan Administrasi 100 %
Perangkat Daerah Keuangan Perangkat Daerah
3 | Administrasi Umum Perangkat | Terwujudnya Pelayanan Administrasi 100 %
Daerah Perkantoran
4 | Pengadaan Barang Milik Terwujudnya Sarana dan Prasarana 100 %
Daerah Penunjang Urusan Kantor
Pemerintah Daerah
5 | Penyediaan Jasa Penunjang Terwujudnya Pelayanan Administrasi 100 %
Urusan Pemerintahan Daerah | Perkantoran
6 | Pemeliharaan Barang Milik Terwujudnya Pemeliharaan barang milik 100 %
Daerah Penunjang Urusan daerah
Pemerintahan Daerah
Program Anggaran Keterangan
1. Program Penunjang Urusan Pemerintahan Rp. 3.969.509.679,- APBD
Daerah Kabupaten/Kota
Jumlah Rp. 3.969.509.679,-
Karanganyar, 12 Januari 2026
Pihak Kedua, Pihak Pertama,
//”L«

SOSIAL

‘ RANGANYAR

NIP 19690111 199203 2 009

SEKRETARI

SULISTYOMTI, AK.S. M.M.

Pembina Tingkat |

NIP. 19690111 199203 2 009




PERNYATAAN PERJANJIAN KINERJA
DINAS SOSIAL KABUPATEN KARANGANYAR

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2026

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan
akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini :

Nama : WONDO, S.Sos., M.M.
Jabatan : KEPALA BIDANG PEMBERDAYAAN DAN PEMBINAAN SOSIAL

Selanjutnya disebut pihak pertama

Nama : SULISTYOWATI, A.K.S., M.M.
Jabatan : Plt. KEPALA DINAS SOSIAL KABUPATEN KARANGANYAR

Selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut pihak kedua

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai
lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target jangka menengah seperti yang
telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan

pencapaian terget kinerja tersebut menjadi tanggung jawab pihak kami.

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan
evaluasi terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang

diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Karanganyar, 12 Januari 2026
Pihak Pertama,

KEPALA BIDANG PEMBERDAYAAN
DAN PEMBINAAN SOSIAL

MASTXOWATI, AK.S.. M.M. WONDO, S.Sos.. M.M.
Pembina Tingkat | Penata Tingkat |
NIP. 19690111 199203 2 009 NIP. 19710222 199203 1 004




PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2026
DINAS SOSIAL KABUPATEN KARANGANYAR

No Program dan Kegiatan Indikator Kinerja Target
(1) (2) (3) (4)
l. | Program Pemberdayaan Sosial Persentase PSKS yang berperan 100 %
aktif dalam penyelenggaraan
kesejahteraan sosial
1. | Peningkatan kemampuan potensi Jumlah orang yang mendapat 199
pekerja sosial masyarakat peningkatan kapasitas pekerja sosial Orang
kewenangan kabupaten/kota masyarakat
Il. | Program Perlindungan dan Persentase desal/kelurahan yang 100 %
Jaminan Sosial aktif melakukan pemutakhiran data
kesejahteraan sosial
Persentase PPKS yang 3,98%
mendapatkan bansos
1. | Pengelolaan Data Fakir Miskin Jumlah laporan pengelolaan data fakir | 4 Laporan
Cakupan Daerah Kabupaten/Kota miskin cakupan daerah
Kabupaten/Kota
Jumlah laporan pemberian bantuan 4 Laporan
sosial
lll. | Program Penanganan Bencana Persentase warga negara korban 100 %
bencana kabupaten/kota yang
memperoleh perlindungan dan
jaminan sosial pada saat dan
setelah tanggap darurat bencana
bagi korban bencana
kabupaten/kota
1. | Perlindungan Sosial Korban Laporan perlindungan sosial korban 4 Laporan
Bencana Alam dan Sosial bencana alam dan sosial
Kabupaten/Kota kabupaten/kota
V | Program Pengelolaan Taman Persentase pemenuhan standar 100 %
Makam Pahlawan sarana dan prasarana Taman
Makam Pahlawan
1 | Pemeliharaan Taman Makam Jumlah sarana dan prasarana TMPN 1 Makam
Pahlawan Nasional Kabupaten/Kota yang diperbaiki/dipelihara
Program Anggaran Keterangan
1. Program Pemberdayaan Sosial Rp. 68.559.550,- APBD
2. Program Perlindungan dan Jaminan Sosial Rp. 3.724.830.000,- APBD




3. Program Penanganan Bencana

4. Program Pengelolaan Taman
Makam Pahlawan

Jumlah

Pihak Kedua,

SUUSTYOWRTI AK.S. MM
Rémbina, figkat |
NIP=486907111 199203 2 009

Rp.  101.935.000,- APBD
Rp. 22.890.450,- APBD

Rp. 3.918.215.000,-

Karanganyar, 12 Januari 2026
Pihak Pertama,

KEPALA BIDANG PEMBERDAYAAN
DAN PEMBINAAN SOSIAL

Vé\°

WONDO, S.Sos., M.M.

Penata Tingkat |
NIP. 19710222 199203 1 004




PERNYATAAN PERJANJIAN KINERJA
DINAS SOSIAL KABUPATEN KARANGANYAR

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2026

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan

akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini :

Nama : SAWIJI HARTANTO, S.I.P., M.M.
Jabatan : KEPALA BIDANG PERLINDUNGAN DAN REHABILITASI SOSIAL

Selanjutnya disebut pihak pertama

Nama : SULISTYOWATI, AK.S., M.M.
Jabatan : Plt. KEPALA DINAS SOSIAL KABUPATEN KARANGANYAR

Selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut pihak kedua

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai
lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target jangka menengah seperti yang
telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan
pencapaian terget kinerja tersebut menjadi tanggung jawab pihak kami.

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan
evaluasi terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang
diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Karanganyar, 12 Januari 2026
Pihak Kedua Pihak Pertama,

LA [ms SOSIAL KEPALA BIDANG PERLINDUNGAN

KA HU-KARANGANYAR DAN REHABILJRASI SOSIAL

7 b\ |

ol 1 |

\\,_ [\ /

s’ul OWAT! AK.S. MM SAWIJI HARTANTO. S.I.P.. M.M.
Pémﬁnna“ﬁngkat I Pembina

NIP. 19690111 199203 2 009 NIP. 19710803 199203 1 004




PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2026
DINAS SOSIAL KABUPATEN KARANGANYAR

No Program dan Kegiatan

Indikator Kinerja

Target

(1) (2)

)

(4)

Program Rehabilitasi Sosial

Persentase warga negara
penyandang disabilitas terlantar,
anak terlantar, lanjut usia
terlantar, dan gelandangan
pengemis yang terpenuhi
kebutuhan dasarnya

100%

Rehabilitasi Sosial Dasar
Penyandang Disabilitas Terlantar,
Anak Terlantar, Lanjut Usia
Terlantar, serta Gelandangan
Pengemis di Luar Panti Sosial

Jumlah laporan rehabilitasi sosial
dasar penyandang disabilitas
terlantar, anak terlantar, lanjut usia
terlantar, serta gelandangan
pengemis diluar panti sosial

4 Laporan

Rehabilitasi Sosial Penyandang
Masalah Kesejahteraan Sosial
(PMKS) Lainnya Bukan Korban
HIV/AIDS dan NAPZA di Luar
Panti Sosial

Jumlah laporan PPKS bukan
korban HIV/AIDS dan NAPZA
diluar panti sosial yang mendapat
layanan rehabilitasi

4 Laporan

Program Anggaran
1. Program Pelayanan dan Rehabilitasi Rp. 419.425.000,-
Kesejahteraan Sosial
Jumlah : Rp. 419.425.000,-

Pihak Kedua,

~J

A

\ .. / ,g;';,";

‘SULISTYOWATI, AKS., MM
Pembina Tingkat |

NIP. 19690111 199203 2 009

Keterangan

APBD

Karanganyar, 12 Januari 2026

Pihak Pertama,

KEPALA BIDANG PERLINDUNGAN
DAN REHABILYMASI SOSIAL

SAWUI ANTO, S.I.P., M.M.

Pembina

NIP. 19710803 199203 1 004




PERNYATAAN PERJANJIAN KINERJA
DINAS SOSIAL KABUPATEN KARANGANYAR

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2026

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan
akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini :

Nama : DWI RAHAYU, S.E. M.M.
Jabatan : KASUBAG UMUM DINAS SOSIAL KABUPATEN KARANGANYAR

Selanjutnya disebut pihak pertama

Nama : SULISTYOWATI, A.K.S., M.M.
Jabatan : SEKRETARIS DINAS SOSIAL KABUPATEN KARANGANYAR

Selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut pihak kedua

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai
lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target jangka menengah seperti yang
telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan

pencapaian terget kinerja tersebut menjadi tanggung jawab pihak kami.

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan
evaluasi terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang
diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Karanganyar, 12 Januari 2026

Pihak Kedua, Pihak Pertama,
SEKRETAR KASUBAG UMUM

~<l
SULISTYOWATI, AK.S., M.M. DWI RAHAYU, S.E. M.M.
Pembina Tingkat | Pembina

NIP. 19690111 199203 2 009 NIP. 19750622 199803 2 003




PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2026
DINAS SOSIAL KABUPATEN KARANGANYAR

No Kegiatan dan Sub Kegiatan Indikator Kinerja Target
(1) (2) 3) (4)
Perencanaan, Penganggaran, Terwujudnya Pelayanan 100%
I. | dan Evaluasi Kinerja Perangkat | Administrasi Perencanaan dan
Daerah Keuangan
1. | Penyusunan Dokumen Jumlah dokumen perencanaan 6 dokumen
Perencanaan Perangkat Daerah | perangkat daerah
2. | Koordinasi dan Penyusunan Jumlah laporan capaian kinerja 3 dokumen
Laporan Capaian Kinerja dan dan ikhtisar realisasi kinerja SKPD
Ikhtisar Realisasi Kinerja SKPD dan laporan hasil koordinasi
penyusunan laporan capaian
kinerja dan ikhtisar realisasi kinerja
SKPD
3 | Evaluasi Kinerja Perangkat Jumlah laporan evaluasi kinerja 4 laporan
Daerah perangakat daerah
. | Administrasi Keuangan Terwujudnya Pelayanan 100%
" | Perangkat Daerah Administrasi Keuangan
1. | Penyediaan Gaji dan Tunjangan | Jumlah orang yang menerima gaji 23 orang
ASN dan tunjangan ASN
lll. | Administrasi Umum Perangkat | Terwujudnya Pelayanan 100%
Daerah Administrasi Kantor
1. | Penyediaan Komponen Instalasi | Jumlah paket komponen instalasi 1 paket
Listrik/Penerangan Bangunan listrik/penerangan bangunan
Kantor kantor yang disediakan
2. | Penyediaan Peralatan dan Jumlah paket peralatan dan 1 paket
Perlengkapan Kantor perlengkapan kantor yang
disediakan
3. | Penyediaan Peralatan Rumah Jumlah paket peralatan rumah 1 paket
Tangga tangga yang disediakan
4. | Penyediaan Barang Cetakan dan | Jumlah paket barang cetakan dan 1 paket
Penggandaan penggandaan yang disediakan
5. | Fasillitasi Kunjungan Tamu Jumlah laporan fasilitasi kunjungan | 12 laporan

tamu




No Kegiatan dan Sub Kegiatan Indikator Kinerja Target
(1M (2) 3) (4)
6. | Penyelenggaraan Rapat Jumlah laporan penyelenggaraan 12 laporan
Koordinasi dan Konsultasi SKPD | rapat koordinasi dan konsultasi
SKPD
7. | Penataan Arsip Dinamis pada Jumlah dokumen penatausahaan | 5 dokumen
SKPD arsip dinamis pada SKPD
IV. | Pengadaan Barang Milik Terwujudnya Sarana dan 100%
Daerah Penunjang Urusan Prasarana Kantor
Pemerintah Daerah
1. | Pengadaan Peralatan dan Mesin | Jumlah unit peralatan dan mesin 2 unit
Lainnya lainnya yang disediakan
V. | Penyediaan Jasa Penunjang Terwujudnya Pelayanan 100%
Urusan Pemerintahan Daerah Administrasi Kantor
1. | Penyediaan Jasa Surat Menyurat | Jumlah laporan penyediaan jasa 12 laporan
surat menyurat
2. | Pelayanan Jasa Komunikasi, Jumlah laporan penyediaan jasa 12 laporan
Sumber Daya Air dan Listrik komunikasi, sumber daya air dan
listrik yang disediakan
3. | Penyediaan Jasa Peralatan dan | Jumlah laporan penyediaan jasa 12 laporan
Perlengkapan Kantor peralatan dan perlengkapan kantor
yang disediakan
4. | Penyediaan Jasa Pelayanan Jumlah laporan penyediaan jasa 12 laporan
Umum Kantor pelayanan umum kantor yang
disediakan
VI. | Pemeliharaan Barang Milik Terwujudnya Pemeliharaan 100%
Daerah Penunjang Urusan Barang Milik Daerah
Pemerintahan Daerah
1. | Penyediaan Jasa Pemeliharaan, | Jumlah kendaraan perorangan 73 unit
Biaya Pemeliharaan, dan Pajak dinas atau kendaraan dinas
Kendaraan Perorangan Dinas jabatan yang dipelihara dan
atau Kendaraan Dinas Jabatan dibayarkan pajaknya
2. | Pemeliharaan/Rehabilitasi Jumlah gedung kantor dan 1 unit

Gedung Kantor dan Bangunan
Lainnya

bangunan lainnya yang
dipelihara/direhabilitasi




Kegiatan

Perencanaan, Penganggaran, dan Evaluasi
Kinerja Perangkat Daerah

Administrasi Keuangan Perangkat Daerah
Administrasi Umum Perangkat Daerah

Pengadaan Barang Milik Daerah Penunjang
Urusan Pemerintah Daerah

Penyediaan Jasa Penunjang Urusan
Pemerintahan Daerah

Pemeliharaan Barang Milik Daerah
Penunjang Urusan Pemerintahan Daerah

Jumlah

Pihak Kedua,
SEKRETARJS

SULISTYOWATI, A.K.S., M.M.
Pembina Tingkat |
NIP. 19690111 199203 2 009

Anggaran Keterangan
Rp. 23.600.000,- APBD
Rp. 2.581.684.479,- APBD
Rp. 235.213.800,- APBD
Rp. 62.000.000,- APBD
Rp. 899.389.400,- APBD
Rp. 167.622.000,- APBD

Rp. 3.969.509.679,-

Karanganyar, 12 Januari 2026
Pihak Pertama,
KASUBAG UMUM

.

DWI RAHAYU, S.E. M.M.

Pembina
NIP. 19750622 199803 2 003




