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PENETAPAN KINERJA TAHUN 2021 

 

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan, dan 

akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini : 

Nama  : Drs. UTOMO SIDI HIDAYAT , MM 

Jabatan : Inspektur Kabupaten Karanganyar 

Selanjutnya disebut pihak pertama. 

Nama  : Drs. H. JULIYATMONO, M.M 

Jabatan : Bupati Karanganyar  

Selanjutnya disebut pihak kedua. 

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja tahunan sesuai lampiran 

perjanjian ini dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang 

telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan.  

Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung 

jawab pihak pertama. 

Pihak kedua akan memberikan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan 

evaluasi akuntabilitas kinerja terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan 

mengambil tindakan yang diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan dan 

sanksi. 

 

Karanganyar,    23 Desember 2020 

 

Pihak Kedua, 
 

BUPATI KARANGANYAR 
 

 
 

 
 

Drs. H. JULIYATMONO, M.M 

Pihak Pertama, 
INSPEKTUR 

KABUPATEN KARANGANYAR 

 

 

 

Drs. UTOMO SIDI HIDAYAT , MM.                                
Pembina  Utama Muda 

NIP. 196105041989031006 
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OPD : INSPEKTORAT DAERAH 

 

No 
SASARAN 

STRATEGIS 
INDIKATOR KINERJA TARGET ALAT UKUR 

1. Meningkatnya 

Kapabilitas APIP 

Turunnya Jumlah 

Temuan 
385 Jumlah temuan hasil 

pemeriksaan 

Level Kapabilitas APIP Level 3 Penilaian Kapabilitas 

APIP 

3. Meningkatnya 
akuntabilitas kinerja 

dan Pelayanan 

Inspektorat 

OPD yang memiliki 
Nilai Evaluasi SAKIP 

Minimal B 

48% OPD dengan nilai Sakip 

B dibanding dengan 

jumlah OPD  

 
 

 
Program Anggaran Keterangan 

1. Program Pelayanan Administrasi Perkantoran 1.059.883.000  

2. Program Peningkatan Sarana dan Prasarana 
Aparatur 

696.628.000  

3. Program peningkatan pengembangan sistem 
pelaporan capaian kinerja dan keuangan 

51.820.000  

4. Program peningkatan sistem pengawasan internal 
dan pengendalian pelaksanaan kebijakan KDH 

1.987.326.000  

5. Program peningkatan profesionalisme tenaga 
pemeriksa dan aparatur pengawasan 

455.000.000  

7. Program penataan dan penyempurnaan 

kebijakan sistem dan prosedur pengawasan 

64.200.000  

 

 

BUPATI KARANGANYAR 

 
 

 

 
 

Drs. H. JULIYATMONO, M.M 

INSPEKTUR 

KABUPATEN KARANGANYAR 

 

 

 

Drs. UTOMO SIDI HIDAYAT , MM.                                
Pembina  Utama Muda 

NIP. 196105041989031006 
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No. SASARAN PROGRAM INDIKATOR KINERJA SATUAN TARGET 

(1) (2) (3)  (4) 

1.  Peningkatan Sistem 

Pengawasan Internal dan 
Pengendalian Pelaksanaan 

Kebijakan Kepala Daerah di 
Bidang Pemerintahan, Hukum 

dan Aparatur, Pendapatan 
dan Pengelolaan Aset Daerah, 

Perekonomian, Pembangunan 
Dan Lingkungan Hidup, 

Kesehatan, Pendidikan dan 

Kesejahteraan Rakyat 

Prosentase jumlah temuan 

hasil pemeriksaan yang 
berindikasi pada kerugian 

negara atau daerah 

100% persen 

Persentase hasil temuan 
pemeriksaan atas 

ketidakpatuhan terhadap 
Perundang-undangan 

25% Persen 

Prosentasi tindak lanjut 

dengan rekomendasi 

95% prosen 

Prosentase jumlah aduan 

yang ditindaklanjuti 

100% Persen 

2.  Terwujudnya pengelolaan 
keuangan yang baik 

Prosentase dokumen 
perencanaan yang telah 

sesuai ketentuan 

100% prosen 

3.  Terwujudnya pengawasan 
yang sinergi dan terkordinasi 

Prosentase Kesesuaian 
kegiatan pengawasan 

dengan PKPT 

100% prosen 

4.  Terwujudnya pengendalian 

tindak pidana korupsi 

Prosentase tingkat 

kesadaran pelaporan 
kekayaan PN dan ASN 

100% persen 

5.  Peningkatan dan 

pengembangan pengelolaan 
keuangan daerah 

Prosentase laporan 

keuangan yang telah 
memenuhi SAP dan 

peraturan 

100% persen 

6.  Tercapainya efektivitas dan 

efisiensi pencapaian tujuan 
penyelenggaraan 

pemerintahan negara, 
Keandalan pelaporan 

keuangan, Pengamanan aset 
negara dan Ketaatan terhadap 

peraturan perundang-
undangan. 

Persentase SKPD yang 

telah menerapkan SPIP 
pada level terdifinisi 

100% Persen 

7.  Meningkatnya akuntabilitas 
kinerja dan keuangan 

pemerintah daerah 

Persentasi SKPD yang 
memiliki Nilai Evaluasi 

AKIP Minimal B 

40% Persen 

8.  Peningkatan profesionalisme 
APIP 

Persentase Aparat 
Pengawas Intern 

Pemerintah yang 
mendapatkan Sertifikat 

mengikuti pendidikan dan 

latihan pengembangan 
profesi 

100% Persen 

9.  Peningkatan dan 

pengembangan Laporan 
kinerja dan laporan keuangan 

Prosentase jumlah 

pengelolaan administrasi 
pejabat fungsional khusus 

yang sesuai ketentuan 

100% prosen 

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2021 
SEKRETARIS INSPEKTORAT 

 



10.  Peningkatan Pemanfaatan 
Teknologi Informasi 

Jumlah informasi publik 
yang diunggah di website 

Inspektorat per tahun 

42 informasi 

 

Program Program Anggaran 
1. Program Pelayanan Administrasi Perkantoran 1.059.883.000  

2. Program Peningkatan Sarana dan Prasarana 
Aparatur 

696.628.000  

3. Program peningkatan pengembangan sistem 
pelaporan capaian kinerja dan keuangan 

51.820.000  

4. Program peningkatan sistem pengawasan 
internal dan pengendalian pelaksanaan 

kebijakan KDH 

1.987.326.000  

5. Program peningkatan profesionalisme tenaga 
pemeriksa dan aparatur pengawasan 

455.000.000  

7. Program penataan dan penyempurnaan 
kebijakan sistem dan prosedur pengawasan 

64.200.000  

 
 

  

INSPEKTUR 
KABUPATEN KARANGANYAR 

 
 

 
 

 

Drs. UTOMO SIDI HIDAYAT, M.M.                                
Pembina  Utama Muda 

NIP. 196105041989031006 

SEKRETARIS INSPEKTORAT 
KABUPATEN KARANGANYAR 

 
 

 
 

 

CHRISTIANI NURENDAH WIDYAWATI, 
S.H., M.M.  

Pembina Tingkat I 
NIP.  196304271990032002 
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Text Box
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No. PROGRAM INDIKATOR KINERJA TARGET 

(1) (2) (3) (4) 

1. Program peningkatan sistem 
pengawasan internal dan 

pengendalian pelaksanaan 
kebijakan KDH, untuk 

kegiatan : 
1. Pelaksanaan pengawasan 

internal secara reguler 
2. Penanganan kasus 

pengaduan di lingkungan 

pemerintah daerah 
3. Pelaksanaan pemeriksaan 

khusus 

Terwujudnya pengendalian intern 
di Lingkungan Pemerintah 

Kabupaten Karanganyar sesuai 
dengan peraturan perundangan 

dan kebijakan kepala daerah. 

100% 

 
Program Anggaran Keterangan 

1. Program peningkatan sistem pengawasan 
internal dan pengendalian pelaksanaan 

kebijakan KDH 

1.987.326.000  

 

 

  

 

 

INSPEKTUR 
KABUPATEN KARANGANYAR 

 
 

 
 

 
Drs. UTOMO SIDI HIDAYAT, M.M.                                

Pembina  Utama Muda 

NIP. 196105041989031006 

INSPEKTORAT PEMBANTU 

BIDANG PEMERINTAHAN, HUKUM 

DAN APARATUR 
KABUPATEN KARANGANYAR 

 
 

 
 

 
Dr. AGUNG RESPATI, S.Sos., S.H., 

M.Si., M.M. 

Pembina Tingkat I 
NIP.   197002051991011002 
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BIDANG BIDANG PENDAPATAN, PENGELOLAAN KEUANGAN DAN ASET DAERAH 
 

No. PROGRAM INDIKATOR KINERJA TARGET 

(1) (2) (3) (4) 

1. Program peningkatan sistem 
pengawasan internal dan 

pengendalian pelaksanaan 
kebijakan KDH, untuk 

kegiatan : 
1. Pelaksanaan pengawasan 

internal secara reguler 
2. Penanganan kasus 

pengaduan di lingkungan 

pemerintah daerah 
3. Pelaksanaan pemeriksaan 

khusus 

Terwujudnya pengendalian intern 
di Lingkungan Pemerintah 

Kabupaten Karanganyar sesuai 
dengan peraturan perundangan 

dan kebijakan kepala daerah. 

100% 

 
Program Anggaran Keterangan 

    
1. Program peningkatan sistem pengawasan 

internal dan pengendalian pelaksanaan 

kebijakan KDH 

1.987.326.000  

 

  

 

 
INSPEKTUR 

KABUPATEN KARANGANYAR 
 

 
 

 
 

Drs. UTOMO SIDI HIDAYAT, M.M.                                

Pembina  Utama Muda 
NIP. 196105041989031006 

INSPEKTORAT PEMBANTU 

BIDANG PENDAPATAN DAN 
PENGELOLAAN ASET DAERAH 

KABUPATEN KARANGANYAR 
 

 
 

 
 

SRI ENDAH YUNIASTUTI, S.H., 

M.M. 
Pembina Tingkat I 

NIP.   196806041995032003 
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VICTUS
Text Box
Rahasia

VICTUS
Text Box
Rahasia



No. PROGRAM INDIKATOR KINERJA TARGET 

(1) (2) (3) (4) 

1. Program peningkatan sistem 
pengawasan internal dan 

pengendalian pelaksanaan 
kebijakan KDH, untuk 

kegiatan : 
1. Pelaksanaan pengawasan 

internal secara reguler 
2. Penanganan kasus 

pengaduan di lingkungan 

pemerintah daerah 
3. Pelaksanaan pemeriksaan 

khusus 

Terwujudnya pengendalian intern 
di Lingkungan Pemerintah 

Kabupaten Karanganyar sesuai 
dengan peraturan perundangan 

dan kebijakan kepala daerah. 

100% 

 
Program Anggaran Keterangan 

    
1. Program peningkatan sistem pengawasan 

internal dan pengendalian pelaksanaan 

kebijakan KDH 

1.987.326.000  

 

 

 

 
 

INSPEKTUR 
KABUPATEN KARANGANYAR 

 
 

 
 

 

Drs. UTOMO SIDI HIDAYAT, M.M.                                
Pembina  Utama Muda 

NIP. 196105041989031006 

INSPEKTORAT PEMBANTU 

BIDANG PEREKONOMIAN, 
PEMBANGUNAN DAN LINGKUNGAN 

HIDUP 
KABUPATEN KARANGANYAR 

 
 

 
 

 

NUGROHO, S.Sos., M.Hum. 
Pembina Tingkat I 

NIP.  196807051990011001 
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INSPEKTORAT PEMBANTU 

BIDANG PEREKONOMIAN, PEMBANGUNAN DAN LINGKUNGAN HIDUP 
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No. PROGRAM INDIKATOR KINERJA TARGET 

(1) (2) (3) (4) 

1. Program peningkatan sistem 
pengawasan internal dan 

pengendalian pelaksanaan 
kebijakan KDH, untuk 

kegiatan : 
1. Pelaksanaan pengawasan 

internal secara reguler 
2. Penanganan kasus 

pengaduan di lingkungan 

pemerintah daerah 
3. Pelaksanaan pemeriksaan 

khusus 

Terwujudnya pengendalian intern 
di Lingkungan Pemerintah 

Kabupaten Karanganyar sesuai 
dengan peraturan perundangan 

dan kebijakan kepala daerah. 

100% 

 
Program Anggaran Keterangan 

   
1. Program peningkatan sistem pengawasan 

internal dan pengendalian pelaksanaan 

kebijakan KDH 

1.987.326.000  

 

  

 

 
INSPEKTUR 

KABUPATEN KARANGANYAR 
 

 
 

 
 

Drs. UTOMO SIDI HIDAYAT, M.M.                                

Pembina  Utama Muda 
NIP. 196105041989031006 

INSPEKTORAT PEMBANTU 

BIDANG KESEHATAN, PENDIDIKAN 
DAN KESEJAHTERAAN RAKYAT 

KABUPATEN KARANGANYAR 
 

 
 

 
 

FATKUL MUNIR, S.K.M., M.Kes.  

Pembina Tingkat I 
NIP.  196308121986111002 
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BIDANG KESEHATAN, PENDIDIKAN DAN KESEJAHTERAAN RAKYAT 
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No. KEGIATAN INDIKATOR KINERJA TARGET 

(1) (2) (3) (4) 

1. Penyediaan jasa surat menyurat Terwujudnya pelayanan 
administrasi perkantoran

  

180 Benda Pos 
dan jasa kurir 

2. Penyediaan barang cetakan dan 
penggandaan 

Tersedianya barang 
cetakan, jasa 

penggandaan dan 

penjilidan  

1 Paket, 
125.000 

lembar, 650 

Eks jilid, 500 
cetakan 

3. Penyediaan peralatan rumah 

tangga 

Terwujudnya kebersihan 

lingkungan dan sanitasi 
kantor terjaga  

12 bulan 

4. Penyediaan bahan logistik kantor Tercukupinya bahan 

kebutuhan logistik 

kantor  

12 bulan 

5. Penataan/penyediaan bahan 
arsip/dokumen daerah 

Terciptanya kemudahan 
dalam pencarian arsip-

arsip aktif  

100% 

6. Pemeliharaan rutin/berkala 
gedung kantor 

Terwujudnya 
kenyamanan dan 

keasrian lingkungan 
kantor  

1 Paket, 2 THL 

7. Pemeliharaan rutin/berkala 
peralatan gedung kantor 

Terwujudnya peralatan 
yang siap pakai  

100% 

8. Pemeliharaan rutin/berkala 

perlengkapan gedung kantor 

Terwujudnya 

perlengkapan yang siap 
pakai 

100% 

9. Penyusunan Pelaporan Pengelolaan 

Keuangan SKPD 

Tersusunnya LKjIP dan 

LPT Inspektorat serta 
laporan kegiatan lainnya. 

Lap Keuangan 

SKPD, RKA, 
RKAP, RUP, 

GU, LS, 

Dokumen 
Pengadaan, 

Dok Gaji 

10. Pengelolaan Administrasi Pejabat 
Fungsional 

Terwujudnya akurasi 
data penilaian bagi 

kepentingan Pejabat 
Fungsional Auditor, 

P2UPD, dan Auditor 

Kepegawaian  

52 PAK 

11. Penyusunan LHKPN dan LHKASN 
Pejabat Pemerintah Kabupaten 

Karanganyar 

Tingkat kepatuhan 
Laporan Kekayaan  

90 % 

12. Pengadaan Mebeleur Terwujudnya ruang kerja 
yang representatif  

1 paket 

13. Pelatihan pengembangan tenaga 

pemeriksa dan aparatur 

pengawasan 

Terwujudnya 

peningkatan mutu SDM 

pengawasan  

12 bulan 

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2021 
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14. Rapat-rapat koordinasi dan 

konsultasi ke luar daerah 

Terselenggaranya rapat-

rapat koordinasi dan 
konsultasi  

12 bulan 

15. Survey Penilian Integritas  Terlaksananya Survey 

Penilian Integritas 

1 dokumen SPI 

16. Koordinasi APIP dan APH Terwujudnya 

pemahaman tentang 
kerjasama yang 

baik antara APIP dan 
APH 

100% 

17. Pengadaan Perlengkapan Gedung 

Kantor 

Terwujudnya kelancaran 

pelaksanaan pekerjaan

  

1 paket 

 
Kegiatan  Anggaran Keterangan  

1. Penyediaan jasa surat menyurat 22.000.000  
2. Penyediaan barang cetakan dan penggandaan 147.900.000  

3. Penyediaan peralatan rumah tangga 47.387.000  
4. Penyediaan bahan logistik kantor 35.677.000  

5. Penataan/penyediaan bahan arsip/dokumen 

daerah 

5.645.000  

6. Pemeliharaan rutin/berkala gedung kantor 125.400.000  

7. Pemeliharaan rutin/berkala peralatan gedung 
kantor 

33.000.000  

8. Pemeliharaan rutin/berkala perlengkapan gedung 
kantor 

14.780.000  

9. Penyusunan Pelaporan Pengelolaan Keuangan 
SKPD 

13.961.000  

10. Pengelolaan Administrasi Pejabat Fungsional 37.859.000  

11. Penyusunan LHKPN dan LHKASN Pejabat 
Pemerintah Kabupaten Karanganyar 

51.195.000  

12. Pengadaan Mebeleur 69.800.000  
13. Pelatihan pengembangan tenaga pemeriksa dan 

aparatur pengawasan 

395.000.000  

14. Rapat-rapat koordinasi dan konsultasi ke luar 

daerah 

258.000.000  

15. Survey Penilian Integritas  0  

16. Koordinasi APIP dan APH 9.766.000  

17. Pengadaan Perlengkapan Gedung Kantor 32.000.000  

 

  

 

SEKRETARIS INSPEKTORAT 

KABUPATEN KARANGANYAR 
 

 
 

CHRISTIANI NURENDAH WIDYAWATI, 
S.H., M.M.  

Pembina Tingkat I 
NIP.  196304271990032002 

 

Kepala Sub Bagian Administrasi, 

Umum, dan Kepegawaian 
 

 
 

RATNA FATMAWATI, SE.M.Si.Ak 
Penata Tingkat I 

NIP. 19791015 200804 2 002 
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No KEGIATAN INDIKATOR KINERJA TARGET 

(1) (2) (3) (4) 

1.  Penyediaan alat tulis kantor Terwujudnya pelayanan 

administrasi perkantoran

  

1 paket 

2.  Penyediaan jasa pemeliharaan dan 
perizinan kendaraan 

dinas/operasional 

Terwujudnya kelancaran 
pelaksanaan tugas 

pengawasan  

Roda 4            
11 Unit     Roda 

dua 13 Unit 

3.  Pengadaan Peralatan Gedung 
Kantor 

Terpenuhinya peralatan 
gedung kantor  

4 laptop 
4 printer 

1 scaner 
2 hammer test 

8 meteran laser 

8 meteran 
dorong 

8 K3 
Pengawasan 

4.  Inventarisasi temuan pengawasan Jumlah IHPS  12 Bulan,   1 

IHPS 

5.  Tindak lanjut hasil temuan 
pengawasan 

Prosentase tindak lanjut 
hasil temuan 

95% 

6.  Koordinasi pengawasan yang lebih 
komprehensif 

Jumlah kegiatan 3 kegiatan 

7.  Pelaksanaan LARWASDA Terlaksananya 

LARWASDA 

1 kegiatan 

8.  Monitoring dan Evaluasi 
Pelaksanaan Urusan Pemerintahan 

Daerah dan Pemerintahan Desa 

Jumlah LHE 7 LHE 

9.  Sistem Pelaporan Reformasi 

Birokrasi 

Jumlah OPD sebagai 

pilotprojact 

5 OPD 

10.  Pelaksanaan Unit Pengendalian 
Gratifikasi 

Prosentase laporan yang 
ditindaklanjuti 

100% 

11.  Fasilitasi Korsupgah Jumlah Laporan 3 laporan 

12.  Fasilitasi dan Persiapan Zona 
Integritas 

Terlaksananya renaksi 
KPK 

100% 

13.  Fasilitasi Whistle Blowing System 

dan Konflik Kepentingan 

Jumlah OPD 142 OPD 

14.  Review Laporan Keuangan Daerah Jumlah LHR  10 LHR LK OPD 

dan 1 LHR 
LKPD 

15.  Pengadaan Kendaraan Dinas 

Operasional 

Jumlah Kendaraan roda 

4 

1 unit 

Kegiatan  Anggaran Keterangan 

1. Penyediaan alat tulis kantor 101.588.000  

2. Penyediaan jasa pemeliharaan dan perizinan 

kendaraan dinas/operasional 

200.660.000  

3. Pengadaan Peralatan Gedung Kantor 177.000.000  

4. Inventarisasi temuan pengawasan 11.105.000  

5. Tindak lanjut hasil temuan pengawasan 105.119.000  
6. Koordinasi pengawasan yang lebih 

komprehensif 

195.366.000  

7. Pelaksanaan LARWASDA 100.000.000  

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2021 
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8. Monitoring dan Evaluasi Pelaksanaan Urusan 
Pemerintahan Daerah dan Pemerintahan Desa 

86.240.000  

9. Sistem Pelaporan Reformasi Birokrasi 21.500.000  
10. Pelaksanaan Unit Pengendalian Gratifikasi 21.500.000  

11. Fasilitasi Korsupgah 88.510.000  

12. Fasilitasi dan Persiapan Zona Integritas 21.500.000  
13. Fasilitasi Whistle Blowing System dan Konflik 

Kepentingan 

2.400.000  

14. Review Laporan Keuangan Daerah 71.806.000  

15. Pengadaan Kendaraan Dinas Operasional 235.000.000  
 

 

 
 

 

 
 

 
 

 
 

 
 

 

 
 

 
 

 
 

 
 

 

 
 

 
 

 

  

SEKRETARIS INSPEKTORAT 

KABUPATEN KARANGANYAR 
 

 
 

CHRISTIANI NURENDAH WIDYAWATI, 

S.H., M.M.  
Pembina Tingkat I 

NIP.  196304271990032002 

Kepala Sub Bagian 

Evaluasi dan Pelaporan 
 

 
 

Sridanarto Latnokusumo, ST, MM 

Penata Tingkat I 
NIP. 19740624 200312 1 004 
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No. KEGIATAN INDIKATOR 
KINERJA 

TARGET 

(1) (2) (3) (4) 

1. Penyediaan jasa komunikasi, 

sumber daya air dan listrik 

12 bulan 100% 

2. Penyediaan makanan dan minuman Jumlah makanan dan 
minuman 

1000 dos snack, 

1000 dos makan, 60 

snack dan jamuan 

tamu 

3. Pelaksanaan Evaluasi SAKIP Jumlah LHE LHE SAKIP 25 OPD 

4. Review Dokumen Perencanaan Jumlah LHR 42 LHR RKA OPD, 1 
LHR RKAP OPD, 

RKPD dan RKPD 
Perubahan 

5. Review pengelolaan anggaran, 
pengadaan barang/jasa pemerintah 

dan dana desa 

Jumlah LHR 4 LHR 

6. Pelaksanaan pengawasan Internal  
secara berkala 

Jumlah pemeriksaan 80 obrik 

7. Penanganan kasus pengaduan di 

lingkungan pemerintah daerah 

Prosentase jumlah 

aduan yang 
ditindaklanjuti 

100% 

8. Pelaksanaan Pemeriksaan Khusus Prosentase jumlah 
Pemeriksaan atas 

perintah khusus 

100% 

9. Pelaksanaan Sistem Pengendalian 
Internal Pemerintahan (SPIP) 

Jumlah OPD yang 
mengimplementasikan 

SPIP 

42 OPD 

10. Pelaksanaan PKS/Ekspose Jumlah kegiatan 9 kali 

11. Penyusunan Usulan Program Kerja 
Pengawasan Tahunan (UPKPT) 

Jumlah Kebijakan 1 SK PKPT dan Audit 
Universe Register 

Resiko 

12. Peningkatan Kapabilitas APIP Level 3 

13. Penyusunan Aplikasi Sistem 

Informasi Pengawasan Daerah (e-
Wasda) 

Jumlah aplikasi 1 aplikasi 

14. Pengendalian manajemen 

pelaksanaan kebijakan KDH 

Jumlah kajian 

kebijakan 

15 kajian 

 

Kegiatan  Anggaran  Keterangan 
1. Penyediaan jasa komunikasi, sumber daya air 

dan listrik 

147.900.000  

2. Penyediaan makanan dan minuman 80.000.000 
 

3. Pelaksanaan Evaluasi SAKIP 69.950.000  
4. Review Dokumen Perencanaan 50.000.000  

5. Review pengelolaan anggaran, pengadaan 
barang/jasa pemerintah dan dana desa 

50.000.000  

6. Pelaksanaan pengawasan Internal  secara 

berkala 

916.500.000  

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2021 

KEPALA SUB BAGIAN PERENCANAAN 

 



7. Penanganan kasus pengaduan di lingkungan 
pemerintah daerah 

145.000.000  

8. Pelaksanaan Pemeriksaan Khusus 214.200.000  
9. Pelaksanaan Sistem Pengendalian Internal 

Pemerintahan (SPIP) 

150.000.000  

10. Pelaksanaan PKS/Ekspose 60.000.000  
11. Penyusunan Usulan Program Kerja 

Pengawasan Tahunan (UPKPT) 

64.200.000  

12. Peningkatan Kapabilitas APIP 50.000.000  

13. Penyusunan Aplikasi Sistem Informasi 
Pengawasan Daerah (e-Wasda) 

171.900.000  

14. Pengendalian manajemen pelaksanaan 

kebijakan KDH 

18.225.000  

 

 

SEKRETARIS INSPEKTORAT 
KABUPATEN KARANGANYAR 
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