PERNYATAAN PERJANJIAN KINERJA
PERANGKAT DAERAH DINAS PERTANIAN, PANGAN DAN PERIKANAN

PERJANJIAN KINERJA PERUBAHAN TAHUN 2025

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif transparan, dan

akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini:

Nama . E. WIHARTOMO, S.Pt., M.M..
Jabatan . Plt. KEPALA DINAS PERTANIAN, PANGAN DAN PERIKANAN
Selanjutnya disebut pihak pertama

Nama : H. ROBER CHRISTANTO, S.E., M.M.
Jabatan . BUPATI KARANGANYAR

Selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut pihak kedua

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran
perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah
ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target
kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi
terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam

rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Karanganyar, 12 Oktober 2025
Pihak Kedua Pihak Pertama
BUPATI KARANGANYAR Plt. KEPALA DINAS PERTANIAN,
PANGAN DAN PERIKANAN




PERJANJIAN KINERJA PERUBAHAN
TINGKAT ORGANISASI PERANGKAT DAERAH

Organisasi Perangkat Daerah : Dinas Pertanian, Pangan dan Perikanan
Tahun Anggaran 12025
NO Sasaran Strategis Indikator Sasaran Target
1 ~ B ‘ 2 - e o P . " Ory 3 EEED 3 4
Tujuan:: . . RS R N ,
Meningkatkan pertumbuhan ekonoml Pertumbuhan ekonomi 6,15%
Sasaran: o, e T E e e e
Memngkatnya konsumS| masyarakat dalam Skor Pola Pangan Harapan 90,50
pemenuhan pangan
Meningkatnya produktivitas pertanian utama Produktivitas Pertanian Utama 6,23 ton/ha
khususnya padi per hektar per tahun
Meningkatnya produktivitas perikanan Produktivitas perikanan 7,00 kg/m2
2 [Tujuan: - R I b
Menlngkatkan tata pemenntahan yang berkualltas Indeks Reformasi Birokrasi 86,00

dengan semangat Reformasi Birokrasi

Sasaran: =~ g I R
Menmgkatnya akuntabilitas Perangkat Daerah Nilai SAKIP OPD 76,98
Program Anggaran Keterangan
1 PROGRAM PENUNJANG URUSAN Rp 19.104.632.420 APBD KAB

PEMERINTAHAN DAERAH KABUPATEN KOTA

2 PROGRAM PENINGKATAN DIVERSIFIKASI Rp 170.447.000 APBD KAB
DAN KETAHANAN PANGAN MASYARAKAT

3 PROGRAM PENANGANAN KERAWANAN Rp 5.490.000 APBD KAB
PANGAN

4 PROGRAM PENGAWASAN KEAMANAN Rp 20.051.000 APBD KAB
PANGAN

5 PROGRAM PENGELOLAAN PERIKANAN Rp 448.614.725 APBD KAB
BUDIDAYA

6 PROGRAM PENGAWASAN SUMBER DAYA Rp 21.468.750 APBD KAB
KELAUTAN DAN PERIKANAN

7 PROGRAM PENGOLAHAN DAN PEMASARAN Rp 54.371.650 APBD KAB

HASIL PERIKANAN




10

11

12

PROGRAM PENYEDIAAN DAN Rp 15.735.895.100
PENGEMBANGAN SARANA PERTANIAN

PROGRAM PENYEDIAAN DAN Rp 4.870.315.000
PENGEMBANGAN PRASARANA PERTANIAN

PROGRAM PENGENDALIAN KESEHATAN Rp 53.244.450
HEWAN DAN KESEHATAN MASYARAKAT

VETERINER

PROGRAM PENGENDALIAN DAN Rp 26.202.000

PENANGGULANGAN BENCANA PERTANIAN

PROGRAM PENYULUHAN PERTANIAN Rp 788.628.000

Karanganyar, |3 Oktober 2025
Pit. KEPALA DINAS PERTANIAN,
PANGAN DAN PERIKANAN

BUPATI KARANGANYAR

3 ngél
AN, ,aa?fa’gog 199803 1 007
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PERNYATAAN PERJANJIAN KINERJA
PERANGKAT DAERAH DINAS PERTANIAN, PANGAN DAN PERIKANAN

PERJANJIAN KINERJA PERUBAHAN TAHUN 2025

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif transparan, dan

akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini:

Nama . Dr. FERIANA DWI KURNIAWATI, S.P., M.Si
Jabatan . Plt. KEPALA DINAS PERTANIAN, PANGAN DAN PERIKANAN
Selanjutnya disebut pihak pertama

Nama : H. ROBER CHRISTANTO, S.E., M.M.
Jabatan . BUPATI KARANGANYAR

Selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut pihak kedua

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran
perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah
ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target
kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi
terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam

rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Karanganyar, i Desember 2025
Pihak Kedua Pihak Pertama
BUPATI KARANGANYAR Plt. KEPALA DINAS PERTANIAN,
PANGAN DAN PERIKANAN

W KURNIAWATI, S.P., M.Si

¥

3G19810226 200501 2 015

——




PERJANJIAN KINERJA PERUBAHAN
TINGKAT ORGANISASI PERANGKAT DAERAH

Organisasi Perangkat Daerah

: Dinas Pertanian, Pangan dan Perikanan

Tahun Anggaran 12025
NO Sasaran Strategis Indikator Sasaran Target

1 2 __3 4

1 |Tujuan: ' s N e e e T N
Meningkatkan pertumbuhan ekonoml Pertumbuhan ekonomi 6,15%
Sasaran W LT e T R ,
Memngkatnya konsum31 masyarakat dalam Skor Pola Pangan Harapan 90,50
pemenuhan pangan
Meningkatnya produktivitas pertanian utama Produktivitas Pertanian Utama 6,23 ton/ha
khususnya padi per hektar per tahun
Meningkatnya produktivitas perikanan Produktivitas perikanan 7,00 kg/m2

2 |Tujuan: , & 5 e _ . :
Meningkatkan tata pemenntahan yang berkuahtas Indeks Reformasi Birokrasi 86,00
dengan semangat Reformasi Birokrasi
Sasaran:” | = ~ i T T L
Meningkatnya akuntablhtas Perangkat Daerah Nilai SAKIP OPD 76,98

Program Anggaran Keterangan

1 PROGRAM PENUNJANG URUSAN Rp 19.104.632.420 APBD KAB
PEMERINTAHAN DAERAH KABUPATEN KOTA

2 PROGRAM PENINGKATAN DIVERSIFIKASIH Rp 170.447.000 APBD KAB
DAN KETAHANAN PANGAN MASYARAKAT

3 PROGRAM PENANGANAN KERAWANAN Rp 5.490.000 APBD KAB
PANGAN

4 PROGRAM PENGAWASAN KEAMANAN Rp 20.051.000 APBD KAB
PANGAN

5 PROGRAM PENGELOLAAN PERIKANAN Rp 448.614.725 APBD KAB
BUDIDAYA

6 PROGRAM PENGAWASAN SUMBER DAYA Rp 21.468.750 APBD KAB
KELAUTAN DAN PERIKANAN

7 PROGRAM PENGOLAHAN DAN PEMASARAN Rp 54.371.650 APBD KAB

HASIL PERIKANAN




10

11

12

PROGRAM PENYEDIAAN DAN
PENGEMBANGAN SARANA PERTANIAN

PROGRAM PENYEDIAAN DAN
PENGEMBANGAN PRASARANA PERTANIAN

PROGRAM PENGENDALIAN KESEHATAN
HEWAN DAN KESEHATAN MASYARAKAT
VETERINER

PROGRAM PENGENDALIAN DAN
PENANGGULANGAN BENCANA PERTANIAN

PROGRAM PENYULUHAN PERTANIAN

BUPATI KARANGANYAR

ANTO, S.E., M.M.

Rp

Rp

Rp

Rp

Rp

Karanganyar,

15.735.895.100

4.870.315.000

53.244.450

26.202.000

788.628.000

Desember 2025

Pit. KEPALA DINAS PERTANIAN,
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APBD KAB




PERNYATAAN PERJANJIAN KINERJA
PERANGKAT DAERAH DINAS PERTANIAN, PANGAN DAN PERIKANAN

PERJANJIAN KINERJA PERUBAHAN TAHUN 2025

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif transparan, dan

akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini:

Nama . E. WIHARTOMO, S.Pt., M.M.
Jabatan . SEKRETARIS DINAS PERTANIAN, PANGAN DAN PERIKANAN
Selanjutnya disebut pihak pertama

Nama . E. WIHARTOMO, S.Pt., M.M.
Jabatan . Plt. KEPALA DINAS PERTANIAN, PANGAN DAN PERIKANAN
Selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut pihak kedua

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran
perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah
ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target

Kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi
terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam

rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Karanganyar, Oktober 2025
Pihak Kedua Pihak Pertama
Plt. KEPALA DINAS PERTANIAN, SEKRETARIS DINAS PERTANIAN,

PANGAN DAN PERIKANAN

Pémbina TingKat |
NIP. 19710909 199803 1 007



PERJANJIAN KINERJA PERUBAHAN TAHUN 2025
SEKRETARIAT DINAS PERTANIAN, PANGAN DAN PERIKANAN

NO KEGIATAN INDIKATOR KINERJA TARGET
1 2 3 4
1 |Perencanaan, Penganggaran, dan Evaluasi Jumlah Laporan Dokumen 10 dokumen
Kinerja Perangkat Daerah Perencanaan, Penganggaran dan
Evaluasi Kinerja Perangkat Daerah
2 |Administrasi Keuangan Perangkat Daerah Jumlah Laporan Dokumen Keuangan 1 dokumen
3 |Administrasi Pendapatan Daerah Kewenangan Jumlah Dokumen Administrasi 1 dokumen
Perangkat Daerah Pendapatan Daerah Kewenangan
Perangkat Daerah
4 |Administrasi Umum Perangkat Daerah Persentase Kebutuhan Administrasi 100%
Umum OPD yang dipenuhi
5 |Pengadaan Barang Milik Daerah Penunjang Jumiah peralatan dan perlengkapan 3 Unit
Urusan Pemerintah Daerah kantor yang dibuiuhkan untuk menunjang
pelaksanaan kinerja
6 |Penyediaan Jasa Penunjang Urusan Terlaksananya Jasa Penunjang Urusan {100%
Pemerintahan Daerah Pemerintahan
7 |Pemeliharaan Barang Milik Daerah Penunjang Jumiah Barang Milik Daerah Penunjang |31 unit
Urusan Pemerintahan Daerah Urusan Pemerintah Daerah yang
dipelihara
No Kegiatan Anggaran Keterangan
1 Perencanaan, Penganggaran, dan Evaluasi Rp (3.200.000) 100% APBD
Kinerja Perangkat Daerah Kab
2 Administrasi Keuangan Perangkat Daerah Rp (798.183.950) 100% APBD
Kab
3 Administrasi Pendapatan Daerah Kewenangan Rp (2.200.000) 100% APBD
Perangkat Daerah Kab
4 Administrasi Umum Perangkat Daerah Rp 90.003.750 100% APBD

Kab




NP 9710909 99803 1 007

Pengadaan Barang Milik Daerah Penunjang Rp 820.000 100% APBD

Urusan Pemerintah Daerah Kab
Penyediaan Jasa Penunjang Urusan Rp (63.811.500) 100% APBD
Pemerintahan Daerah Kab
Pemeliharaan Barang Milik Daerah Penunjang Rp 25.884.250 100% APBD
Urusan Pemerintahan Daerah Kab

Karanganyar, Oktober 2025

\QINAS PERTANIAN, PANGAN SEKRETARIS DINAS PERTANIAN,
XANAN PANGAN DAN PERIKANAN
\ KARANGANYAR

o\




PERNYATAAN PERJANJIAN KINERJA
PERANGKAT DAERAH DINAS PERTANIAN, PANGAN DAN PERIKANAN

PERJANJIAN KINERJA PERUBAHAN TAHUN 2025

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif transparan, dan

akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini:

Nama - NUR ERNIE ROHMAWATY, S.P. M.M.
Jabatan . KEPALA SUB BAGIAN KEUANGAN
Selanjutnya disebut pihak pertama

Nama . E. WIHARTOMO, S.Pt., M.M.
Jabatan . SEKRETARIS DINAS PERTANIAN, PANGAN DAN PERIKANAN
Selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut pihak kedua

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran
perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah
ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target
kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi
terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam

rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Karanganyar, Oktober 2025
Pihak Kedua Pihak Pertama
SEKRETARIS DINAS PERTANIAN, KEPALA SUB BAGIAN KEUANGAN
PANGAN DAN PERIKANAN

Gt

. NUR ERNIE ROHMAWATY, S.P.,M.M.
Pembina Tingkat | Pembina
NIP. 19710909 199803 1 007 NIP. 19800503 200312 2 006




PERJANJIAN KINERJA PERUBAHAN TAHUN 2025
SUB BAGIAN KEUANGAN

NO SUB KEGIATAN INDIKATOR KINERJA TARGET
1 2 3 4
1 |Penyusunan Dokumen Perencanaan Perangkat |Jumiah Dokumen Perencanaan 4 dokumen
Daerah Perangkat Daerah
2 |Penyediaan Gaji dan Tunjangan ASN Jumlah Orang yang Menerima Gaji dan {160
Tunjangan ASN orang/bulan
No Sub Kegiatan Anggaran Keterangan
1 Penyusunan Dokumen Perencanaan Perangkat Rp (3.200.000) 100 % APBD
Daerah Kab
2 Penyediaan Gaji dan Tunjangan ASN Rp 798.183.950 100 % APBD
Kab
Karanganyar, Oktober 2025
SEKRETARIS DINAS PERTANIAN, KEPALA SUB BAGIAN KEUANGAN

PANGAN DAN PERI

Eoth-

E. WIHA .Pt., M.M. NUR ERNIE ROHMAWATY, S.P., M.M.
Pembina Tingkat Pembina
NIP. 19710909 199803 1 007 NIP. 19800503 200312 2 006




PERNYATAAN PERJANJIAN KINERJA
PERANGKAT DAERAH DINAS PERTANIAN, PANGAN DAN PERIKANAN

PERJANJIAN KINERJA PERUBAHAN TAHUN 2025

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif transparan, dan

akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini:

Nama . DADI UTOMO, S.I.P., M.M.
Jabatan . KEPALA SUB BAGIAN UMUM DAN KEPEGAWAIAN

Selanjutnya disebut pihak pertama

Nama . E. WIHARTOMO, S.Pt., M.M.
Jabatan . SEKRETARIS DINAS PERTANIAN, PANGAN DAN PERIKANAN

Selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut pihak kedua

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran
perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah
ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target

kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi
terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam

rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Karanganyar, Oktober 2025

Pihak Kedua Pihak Pertama
SEKRETARIS DINAS PERTANIAN, KEPALA SUB BAGIAN UMUM
PANGAN DAN PERIKANAN DAN KEPEGAWAIAN

E. WIHART , 9Pt M.M. DADIUTOMO, S.I.P., M.M.
Pembina Tingkat | Pembina
NIP. 19710909 199803 1 007 NIP. 19681028 198903 1 009




PERJANJIAN KINERJA PERUBAHAN TAHUN 2025
SUB BAGIAN UMUM DAN KEPEGAWAIAN

NO SUB KEGIATAN INDIKATOR KINERJA TARGET
1 2 3 4
1 [Penyediaan Komponen Instalasi Jumiah Paket Komponen Instalasi 1 paket
Listrik/Penerangan Bangunan Kantor Listrik/Penerangan Bangunan Kantor
yang Disediakan
2 |Penyediaan Barang Cetakan dan Penggandaan |Jumlah Paket Barang Cetakan dan 1 paket
Penggandaan yang Disediakan
3 |Penyelenggaraan Rapat Koordinasi dan Jumlah Laporan Penyelenggaraan 12 laporan
Konsultasi SKPD Rapat Koordinasi dan Konsultasi SKPD
4 (Penatausahaan Arsip Dinamis pada SKPD Jumlah Dokumen Penatausahaan Arsip |12 dokumen
Dinamis pada SKPD
5 |Pengadaan Peralatan dan Mesin Lainnya Jumilah Unit Peralatan dan Mesin 3 unit
Lainnya yang Disediakan
6 |Penyediaan Jasa Komunikasi, Sumber Daya Air {Jumlah Laporan Penyediaan Jasa 12 laporan
dan Listrik Komunikasi, Sumber Daya Air dan
Listrik yang Disediakan
7 |Penyediaan Jasa Pelayanan Umum Kantor Jumiah Laporan Penyediaan Jasa 12 laporan
Pelayanan Umum Kantor yang
Disediakan
8 jPenyediaan Jasa Pemeliharaan, Biaya Jumlah Kendaraan Dinas Operasional |10 unit
Pemeliharaan, Pajak, dan Perizinan Kendaraan |atau Lapangan yang Dipelihara dan
Dinas Operasional atau Lapangan dibayarkan Pajak dan Perizinannya
9 [Pemeliharaan Peralatan dan Mesin Lainnya Jumlah Peralatan dan Mesin Lainnya |20 unit
yang Dipelihara
10 |Pemeliharaan/Rehabilitasi Gedung Kantor dan  |Jumlah Gedung Kantor dan Bangunan |1 unit
Bangunan Lainnya Lainnya yang Dipelihara/Direhabilitasi
No Sub Kegiatan Anggaran Keterangan
1 Penyediaan Komponen Instalasi Rp 304.750 100 % APBD
Listrik/Penerangan Bangunan Kantor Kab
2 Penyediaan Barang Cetakan dan Penggandaan Rp 3.999.000 100 % APBD
Kab
3 Penyelenggaraan Rapat Koordinasi dan Rp 82.500.000 100 % APBD

Konsultasi SKPD

Kab




10

Penatausahaan Arsip Dinamis pada SKPD

Pengadaan Peralatan dan Mesin Lainnya

Penyediaan Jasa Komunikasi, Sumber Daya Air
dan Listrik

Penyediaan Jasa Pelayanan Umum Kantor

Penyediaan Jasa Pemeliharaan, Biaya
Pemeliharaan, Pajak, dan Perizinan Kendaraan
Dinas Operasional atau Lapangan

Pemeliharaan Peralatan dan Mesin Lainnya

Pemeliharaan/Rehabilitasi Gedung Kantor dan
Bangunan Lainnya

SEKRETARIS DINAS PERTANIAN,
PANGAN DAN PERI

Pembina Tingkat
NIP. 19710909 199803 1 007

Rp

Rp

Rp

Rp

Rp

Rp

Rp

Karanganyar,

KEPALA SUB BAGIAN UMUM

3.200.000

820.000

24.800.000

(88.611.500)

14.839.250

3.260.000

7.785.000

100 % APBD
Kab

100 % APBD
Kab

100 % APBD
Kab

100 % APBD
Kab

100 % APBD
Kab

100 % APBD
Kab

100 % APBD
Kab

Oktober 2025

DAN KEPEGAWAIAN

-~

¢

DADI UTOMO, S.I.P., M.M.

Pembina

NIP. 19681028 198903 1 009




PERNYATAAN PERJANJIAN KINERJA
PERANGKAT DAERAH DINAS PERTANIAN, PANGAN DAN PERIKANAN

PERJANJIAN KINERJA PERUBAHAN TAHUN 2025

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif transparan, dan

akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini:

Nama . BUDI SUTRESNO, S.P., MM
Jabatan . KEPALA BIDANG KETAHANAN PANGAN
Selanjutnya disebut pihak pertama

Nama . E. WIHARTOMO, S.Pt., M.M.
Jabatan . Plt. KEPALA DINAS PERTANIAN, PANGAN DAN PERIKANAN
Selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut pihak kedua

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran
perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah
ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target

kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi
terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam

rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Karanganyar, Oktober 2025
Pihak Kedua Pihak Pertama
HEAL KEPALA BIDANG KETAHANAN
PANGAN
IVEAWIHARTOMO, S.Pt, M.M. BUDI SUTRESNO, S.P., M.M
Pembina Tingkat | Pembina

NIP. 19710909 199803 1 007 NIP. 19731117 200003 1 007



PERJANJIAN KINERJA PERUBAHAN TAHUN 2025
BIDANG KETAHANAN PANGAN

NO KEGIATAN / SUB KEGIATAN INDIKATOR KINERJA TARGET
1 2 3 4
1 |Penyediaan dan Penyaluran Pangan Pokok atau |Laporan Stok dan Pasokan Pangan 12 Bulan
Pangan Lainnya sesuai dengan Kebutuhan
Daerah Kabupaten/ Kota dalam Rangka
Stabilisasi Pasokan dan Harga Pangan
a. Penyediaan Informasi Harga Pangan Informasi harga pangan tingkat 12 Laporan
Tingkat Produsen dan Konsumen Wilayah Produsen dan Konsumen wilayah
Kabupaten/Kota Kabupaten/Kota
2 |Pelaksanaan Pencapaian Target Konsumsi Jumlah Kegiatan Pemberdayaan 2 Kegiatan
Pangan Perkapita/ Tahun sesuai dengan Angka |Masyarakat dalam rangka Pemenuhan
Kecukupan Gizi Konsumsi Pangan yang Beragam dan
Bergizi
b. Pemberdayaan Masyarakat dalam Jumlah Pemberdayaan Kelompok 2 Laporan
Penganekaragaman Konsumsi Pangan Masyarakat dalam Penganekaragaman
Berbasis Sumber Daya Lokal Konsumsi Pangan Berbasis Sumber
Daya Lokal
3 |Pelaksanaan Pengawasan Keamanan Pangan Jumlah Pangan Segar yang Diawasi 18 Komoditas
Segar Daerah Kabupaten/Kota
c. Penyediaan Sarana Pengujian Keamanan Jumlah Sarana Pengujian Keamanan 1 Dokumen
dan Mutu Pangan Segar Asal Tumbuhan dan Mutu Pangan Segar Asal
Daerah Kabupaten/Kota Tumbuhan Daerah Kabupaten/Kota
No Kegiatan Anggaran Keterangan
1 Penyediaan dan Penyaluran Pangan Pokok atau Pangan Lainnya sesuai dengan
Kebutuhan Daerah Kabupaten/ Kota dalam Rangka Stabilisasi Pasokan dan Harga Pangan
a. Penyediaan Informasi Harga Pangan Rp 10.169.000 100 % APBD
Tingkat Produsen dan Konsumen Wilayah Kab
Kabupaten/Kota
2 Pelaksanaan Pencapaian Target Konsumsi Pangan Perkapita/ Tahun sesuai dengan
Angka Kecukupan Gizi
b. Pemberdayaan Masyarakat dalam Rp 100.000.000 100 % APBD
Penganekaragaman Konsumsi Pangan Kab
Berbasis Sumber Daya Lokal
3 Pelaksanaan Pengawasan Keamanan Pangan Segar Daerah Kabupaten/ Kota

c. Penyediaan Sarana Pengujian Keamanan
dan Mutu Pangan Segar Asal Tumbuhan
Daerah Kabupaten/Kota

Rp 9.831.000

Karanganyar,

100 % APBD
Kab

Oktober 2025

KEPALA BIDANG KETAHANAN PANGAN

BUDI SUTRESNO, SP, M.M
Pembina
NIP. 19731117 200003 1 007




PERNYATAAN PERJANJIAN KINERJA
PERANGKAT DAERAH DINAS PERTANIAN, PANGAN DAN PERIKANAN

PERJANJIAN KINERJA PERUBAHAN TAHUN 2025

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif transparan, dan

akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini:

Nama . Ir. SRI AMBARWATI, M.M.
Jabatan . KEPALA BIDANG PERIKANAN
Selanjutnya disebut pihak pertama

Nama . E. WIHARTOMO, S.Pt., M.M.
Jabatan . PIt. KEPALA DINAS PERTANIAN, PANGAN DAN PERIKANAN

Selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut pihak kedua

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran
perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah
ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target

kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi
terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam

rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Karanganyar, Oktober 2025
Pihak Pertama
KEPALA BIDANG PERIKANAN

ir. SRI AMBARWATI, M.M.
Pembina
NIP. 19710909/199803 1 007 NIP. 19680103 199303 2 005




PERJANJIAN KINERJA PERUBAHAN TAHUN 2025
BIDANG PERIKANAN

NO KEGIATAN / SUB KEGIATAN INDIKATOR KINERJA TARGET
1 2 3 4
1 |Pemberdayaan Pembudi Daya lkan Kecil Jumlah Pembudidaya lkan Kecil yang 22 Kelompok
Memperoleh Pemberdayaan
a. Pengembangan Kapasitas Pembudi Daya Jumlah Kelompok Pembudi Daya Ikan Kecil |22 Kelompok
lkan Kecil yang Mengikuti Pengembangan Kapasitas
2 |Pengelolaan Pembudidayaan lkan Jumlah Sarana Pembudidayaan lkan yang {2 Unit
Terkelola
b. Penjaminan Ketersediaan Sarana Jumlah Sarana Pembudidayaan lkan dalam |2 Unit
Pembudidayaan lkan dalam 1 (Satu) Daerah 1 (Satu) Daerah Kabupaten/Kota
Kabupaten/Kota
3 |Pembinaan Mutu dan Keamanan Hasil Perikanan Jumlah Pengolah dan Pemasar Hasil 5 Unit
bagi Usaha Pengolahan dan Pemasaran Skala Mikro |Perikanan yang Dibina
dan Kecil
c. Pembinaan terhadap Penerapan Jumiah Unit Usaha Pengolahan dan 5 Unit Usaha
Persyaratan Perizinan Berusaha pada Pemasaran Hasil Perikanan yang
Usaha Pengolahan dan Pemasaran Hasil mendapatkan pembinaan terhadap
Perikanan sesuai Skala Usaha dan Risiko Penerapan Persyaratan Perizinan Berusaha
Pada Usaha Pengolahan dan Pemasaran
Hasil Perikanan sesuai Skala Usaha dan
Risiko
No Kegiatan / Sub Kegiatan Anggaran Keterangan
1 Pemberdayaan Pembudi Daya Ikan Kecil
a. Pengembangan Kapasitas Pembudi Daya Rp (219.480.000) 100 % APBD
Ikan Kecil Kab
2 Pengelolaan Pembudidayaan lkan
b. Penjaminan Ketersediaan Sarana Rp 15.480.000 100 % APBD
Pembudidayaan lkan dalam 1 (Satu) Daerah Kab
Kabupaten/Kota
3 Pembinaan Mutu dan Keamanan Hasil Perikanan bagi Usaha Pengolahan dan
Pemasaran Skala Mikro dan Kecil
c. Pembinaan terhadap Penerapan Rp 30.000.000 100 % APBD
Persyaratan Perizinan Berusaha pada Kab
Usaha Pengolahan dan Pemasaran Hasil
Perikanan sesuai Skala Usaha dan Risiko
Karanganyar, = Oktober 2025

KEPALA BIDANG PERIKANAN

=

ir. SRI AMBARWATI, MM
Pembina
NIP. 19680103 199303 2 005




PERNYATAAN PERJANJIAN KINERJA
PERANGKAT DAERAH DINAS PERTANIAN, PANGAN DAN PERIKANAN

PERJANJIAN KINERJA PERUBAHAN TAHUN 2025

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif transparan, dan

akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini:

Nama . Dr. FERIANA DWI KURNIAWATI, S.P., M.Si
Jabatan . KEPALA BIDANG TANAMAN PANGAN DAN HORTIKULTURA

Selanjutnya disebut pihak pertama

Nama . E. WIHARTOMO, S.Pt., M.M.
Jabatan . Plt. KEPALA DINAS PERTANIAN, PANGAN DAN PERIKANAN

Selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut pihak kedua

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran
perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah
ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target

kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi
terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam

rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Karanganyar, Oktober 2025
Pihak Kedua Pihak Pertama
Plt. KEPALA DINAS PERTANIAN, KEPALA BIDANG TANAMANPANGAN

I

FSAN DAN PERIKANAN DAN HORTIKULT

hy SREWIHARTOMO, S.Pt., M.M. Dr. FERIANA DWI KURNIAWATI, S.P.. M.Si
V6 pemibina Tingkat | Pembina Tingkat |
NIP. 19710409 199803 1 007 NIP. 19810226 200501 2 015




PERJANJIAN KINERJA PERUBAHAN TAHUN 2025
BIDANG TANAMAN PANGAN DAN HORTIKULTURA

NO KEGIATAN / SUB KEGIATAN INDIKATOR KINERJA TARGET
1 2 3 4
1 |Pengawasan Penggunaan Sarana Pertanian Jumlah Kecamatan yang Diawasi 17
Kecamatan
a. Pengawasan Penggunaan Sarana Jumlah Pengawasan Penggunaan 3 Laporan
Pendukung Pertanian Sesuai dengan Sarana Pendukung Pertanian Sesuai
Komoditas, Teknologi dan Spesifik Lokasi dengan Komoditas, Teknologi dan
Spesifik Lokasi
2 |b. Peningkatan Kualitas SDG Hewan/Tanaman |Jumlah Pelaksanaan Peningkatan 2 Dokumen
Kualitas SDG Hewan/Tanaman
3 |Pengendalian dan Penanggulangan Bencana Jumlah Wilayah Bencana Pertanian 17
Pertanian Kabupaten/Kota yang Dikendalikan/Ditanggulangi Kecamatan
c. Pencegahan, Penanganan Kebakaran Jumlah Luasan Pencegahan, 300 Ha
Lahan, dan Gangguan Usaha Tanaman Penanganan Kebakaran Lahan, dan
Pangan, Hortikultura, dan Perkebunan Gangguan Usaha Tanaman Pangan,
Hortikultura, dan Perkebunan
No Kegiatan / Sub Kegiatan Anggaran Keterangan
1 Pengawasan Penggunaan Sarana Pertanian
a. Pengawasan Penggunaan Sarana Rp 266.638.000 100 % APBD
Pendukung Pertanian Sesuai dengan Kab
Komoditas, Teknologi dan Spesifik Lokasi
2 b. Peningkatan Kualitas SDG Hewan/Tanaman Rp 19.392.000 100 % APBD
Kab
3 Pengendalian dan Penanggulangan Bencana Pertanian Kabupaten/ Kota
c. Pencegahan, Penanganan Kebakaran Rp 3.970.000 100 % APBD
Lahan, dan Gangguan Usaha Tanaman Kab
Pangan, Hortikultura, dan Perkebunan
Karanganyar, Oktober 2025

KEPALA BIDANG TANAMAN PANGAN

DAN HORTIKULTURA

Pembina Tingkat |
NIP. 19810226 200501 2 015

RNIAWATI, S.P., M.Si




PERNYATAAN PERJANJIAN KINERJA
PERANGKAT DAERAH DINAS PERTANIAN, PANGAN DAN PERIKANAN

PERJANJIAN KINERJA PERUBAHAN TAHUN 2025

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif transparan, dan

akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini:

Nama . SITI MASROKAH, S.P.
Jabatan . Plt. KEPALA BIDANG PRASARANA, SARANA DAN PENYULUHAN
Selanjutnya disebut pihak pertama

Nama . E. WIHARTOMO, S.Pt., M.M.
Jabatan . Plt. KEPALA DINAS PERTANIAN, PANGAN DAN PERIKANAN
Selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut pihak kedua

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran
perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah
ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target
Kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi
terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam

rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Karanganyar, Oktober 2025
Pihak Kedua Pihak Pertama
Plt. KEPALA DINAS PERTANIAN, Pit. KEPALA BIDANG PRASARANA,
[ AR SARANA DAN PENYULUHAN

SITI MASROKAH, S.P.
Penata Tingkat |
NIP. 19771103 200003 2 002




PERJANJIAN KINERJA PERUBAHAN TAHUN 2025
BIDANG PRASARANA, SARANA DAN PENYULUHAN

NO KEGIATAN / SUB KEGIATAN INDIKATOR KINERJA TARGET
1 2 3 4
1 |a. Pendampingan Penggunaan Sarana Jumlah Pendampingan Penggunaan 1 Laporan
Pendukung Pertanian Sarana Pendukung Pertanian
2 |Pembangunan Prasarana Pertanian Jumlah Prasarana Pertanian yang 20 Unit
Dibangun
b. Pembangunan, Rehabilitasi dan Jalan Usaha Tani yang Dibangun, 1 Unit
Pemeliharaan Jalan Usaha Tani Direhabilitasi dan Dipelihara
c¢. Rehabilitasi dan Pemeliharaan Jaringan Jumlah jaringan irigasi usaha tani yang |19 Unit
Irigasi Usaha Tani direhabilitasi
3 |Pelaksanaan Penyuluhan Pertanian Jumlah kelompok tani yang dibina 758
Kelompok
d. Pengembangan Kapasitas Kelembagaan Jumlah Kelembagaan Petani di 10 Unit
Petani di Kecamatan dan Desa Kecamatan dan Desa yang
Ditingkatkan Kapasitasnya
No Kegiatan / Sub Kegiatan Anggaran Keterangan
1 a. Pendampingan Penggunaan Sarana Rp 9.500.000 100%
Pendukung Pertanian APBD Kab
2 Pembangunan Prasarana Pertanian
b. Pembangunan, Rehabilitasi dan Rp (10.000.000) 100%
Pemeliharaan Jalan Usaha Tani APBD Kab
c. Rehabilitasi dan Pemeliharaan Jaringan Rp 470.500.000 100 % APBD
Irigasi Usaha Tani Kab
3 Pelaksanaan Penyuluhan Pertanian
d. Pengembangan Kapasitas Kelembagaan Rp 5.000.000 100 % APBD
Petani di Kecamatan dan Desa Kab
Karanganyar, Oktober 2025

Plit. KEPALA BIDANG PRASARANA,
SARANA [BAN PENYULUHAN

Penata Tingkht |
NIP. 19771103 200003 2 002




PERNYATAAN PERJANJIAN KINERJA
PERANGKAT DAERAH DINAS PERTANIAN, PANGAN DAN PERIKANAN

PERJANJIAN KINERJA PERUBAHAN TAHUN 2025

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif transparan, dan

akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini:

Nama - IDA SUYAMTININGSIH, S.Pt, M.M.
Jabatan . Plt. KEPALA BIDANG PETERNAKAN DAN KESEHATAN HEWAN

Selanjutnya disebut pihak pertama

Nama . E. WIHARTOMO, S.Pt., M.M.
Jabatan . Plt. KEPALA DINAS PERTANIAN, PANGAN DAN PERIKANAN
Selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut pihak kedua

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran
perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah
ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target

kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi
terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam

rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Karanganyar, Oktober 2025
Pihak Kedua Pihak Pertama
Pit. KEPALA BIDANG PETERNAKAN
DAN KESEHATAN HEWAN

IDA SUYAMTININGSIH, S.Pt, M.M.
‘ Pembina
NIP. 19710909 199803 1 007 NIP. 19721011 199803 2 011




PERJANJIAN KINERJA PERUBAHAN TAHUN 2025
BIDANG PETERNAKAN DAN KESEHATAN HEWAN

NO KEGIATAN / SUB KEGIATAN INDIKATOR KINERJA TARGET
1 2 3 4
1 |Pengelolaan Sumber Daya Genetik (SDG) Jumlah SDG yang dikelola 4 Kegiatan
Hewan, Tumbuhan, dan Mikroorganisme
Kewenangan Kabupaten/Kota
a. Pemanfaatan SDG Hewan/Tanaman Jumlah Pemanfaatan SDG 3 Dokumen
Hewan/Tanaman
2 |Penjaminan Kesehatan Hewan, Penutupan, dan |Jumlah Jenis Kasus Zoonosis 3 Jenis
Pembukaan Daerah Wabah Penyakit Hewan
Menular dalam Daerah Kabupaten/Kota
b. Pelaksanaan Surveilans Penyakit Hewan Jumlah wilayah yang dilakukan 1 Wilayah
dan Zoonosis pada Hewan surveilans dan zoonosis pada Hewan
3 |Pengelolaan Pelayanan Jasa Laboratorium dan |Jumlah Pelayanan Jasa 4 Jenis
Jasa Medik Veteriner dalam Daerah Laboratorium/Jasa Medik Veteriner
Kabupaten/Kota
c. Penyediaan Pelayanan Jasa Medik Veteriner [Jumlah Pelayanan Jasa Medik 1 Laporan
Veteriner
4 |Penerapan dan Pengawasan Persyaratan Teknis |Jumlah Produk Peternakan ASUH 2 Jenis
Kesehatan Masyarakat Veteriner (Aman, Sehat, Utuh dan Halal)
d. Pengawasan Peredaran Hewan dan Produk  [Jumlah Pengawasan Peredaran Hewan {1 Laporan
Hewan dan Produk Hewan
No Kegiatan / Sub Kegiatan Anggaran Keterangan
1 Pengelolaan Sumber Daya Genetik (SDG) Hewan, Tumbuhan, dan Mikroorganisme
Kewenangan Kabupaten/ Kota
a. Pemanfaatan SDG Hewan/Tanaman Rp (45.962.700) 100 % APBD
Kab
2 Penjaminan Kesehatan Hewan, Penutupan, dan Pembukaan Daerah Wabah Penyakit
Hewan Menular dalam Daerah Kabupaten/Kota
b. Pelaksanaan Surveilans Penyakit Hewan Rp (3.142.800) 100 % APBD
dan Zoonosis pada Hewan Kab
3 Pengelolaan Pelayanan Jasa Laboratorium dan Jasa Medik Veteriner dalam Daerah
Kabupaten/Kota
c. Penyediaan Pelayanan Jasa Medik Veteriner Rp 20.289.250 100 % APBD
Kab
4 Penerapan dan Pengawasan Persyaratan Teknis Kesehatan Masyarakat Veteriner
d. Pengawasan Peredaran Hewan dan Produk Rp (46.406.000) 100 % APBD
Hewan Kab

Karanganyar, Oktober 2025

Plt. KEPALA BIDANG PETERNAKAN
DAN KESEHATAN HEWAN

IDA SUYAMTININGSIH, S.Pt, M.M.
Pemt ¥ Pembina
NIP 19710909 199803 1 007 NIP. 19721011 199803 2 011




PERNYATAAN PERJANJIAN KINERJA
PERANGKAT DAERAH DINAS PERTANIAN, PANGAN DAN PERIKANAN

; PERJANJIAN KINERJA PERUBAHAN TAHUN 2025

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif transparan, dan

akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini:

Nama - RUSNAWATY UMANAILO, S.P., M.Si.
Jabatan . Plt. KEPALA BIDANG PERKEBUNAN
Selanjutnya disebut pihak pertama

Nama . E. WIHARTOMO, S.Pt., M.M.
Jabatan . Plt. KEPALA DINAS PERTANIAN, PANGAN DAN PERIKANAN
Selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut pihak kedua

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran |
perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah |
ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target

kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi

|
terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam 1
rangka pemberian penghargaan dan sanksi. |
Karanganyar, November 2025
Pihak Kedua Pihak Pertama
: Pit. KEPALA BIDANG PERKEBUNAN

Pembm ngka / Pembina

|
RUSNAWA MANAILO, S.P., M.Si
NIP. 19710909/199803 1 007 NIP. 19740117 199303 2 002




PERJANJIAN KINERJA PERUBAHAN TAHUN 2025
BIDANG PERKEBUNAN

NO KEGIATAN / SUB KEGIATAN INDIKATOR KINERJA TARGET
2 3 4
a. Pengawasan Penggunaan Sarana Jumlah pengawasan penggunaan 1 Laporan
: Pengolahan Hasil Perkebunan sarana pengolahan hasil Perkebunan
2 |Pengembangan Prasarana Pertanian Jumlah Prasarana Pertanian yang 3 Unit
Dikembangkan
b. Koordinasi dan Sinkronisasi Prasarana Jumlah Koordinasi dan Sinkronisasi 3 Laporan
Pendukung Pertanian Lainnya Prasarana Pendukung Pertanian
Lainnya
3 |c. Pengendalian Organisme Pengganggu Jumlah Luas Serangan Organisme 25 Ha
Tumbuhan (OPT) Tanaman Pangan, Pengganggu Tumbuhan (OPT)
Hortikultura, dan Perkebunan Tanaman Pangan, Hortikultura, dan
Perkebunan yang Dikendalikan
4 |d. Diseminasi Informasi Teknis, Sosial, Ekonomi |[Jumlah diseminasi informasi teknis, 3 Dokumen
dan Inovasi Pertanian sosial, ekonomi dan inovasi pertanian
No Kegiatan / Sub Kegiatan Anggaran Keterangan
1 a. Pengawasan Penggunaan Sarana Rp (2.730.000) 100 % APBD
Pengolahan Hasil Perkebunan Kab
2 Pengembangan Prasarana Pertanian
b. Koordinasi dan Sinkronisasi Prasarana Rp 40.070.000 100 %
Pendukung Pertanian Lainnya DBHCHT
3 c. Pengendalian Organisme Pengganggu Rp (1.688.000) 100 % APBD
Tumbuhan (OPT) Tanaman Pangan, Kab
Hortikultura, dan Perkebunan
4 d. Diseminasi Informasi Teknis, Sosial, Ekonomi Rp (40.070.000) 100 %
dan Inovasi Pertanian DBHCHT
Karanganyar, November 2025

Q A‘ i 1 Tingkat
SSNIP 9710909 199803 1 007

Plt. KEPALA BIDANG PERKEBUNAN

RUSNAWATY
Pembina
NIP. 19740117 199303 2 002

ANAILO, S.P., M.Si




