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KATA PENGANTAR

Puji dan syukur kami panjatkan kehadirat Allah SWT, karena
hanya atas ridho-Nya kami dapat menyelesaikan penyusunan
Perubahan Rencana Kerja Organisasi Perangkat Daerah (RENJA-OPD)
Kecamatan Mojogedang Kabupaten Karanganyar Tahun 2024,

Perubahan Rencana Kerja Organisasi Perangkat Daerah
(RENJA-OPD) Kecamatan Mojogedang Kabupaten Karanganyar Tahun
2024 disusun berdasarkan Rencana Strategis Kecamatan Mojogedang
Kabupaten Karanganyar Tahun 2024 - 2026 serta mengacu pada
program-program yang tercantum dalam Rencana Pembangunan
Daerah Tahun 2024- 2026, pada Tugas Pokok dan Fungsi Kecamatan
Mojogedang Kabupaten Karanganyar sebagaimana diatur dalam Perda
Kabupaten Karanganyar Nomor 112 Tahun 2016 tentang Organisasi
dan Tata Kerja Kecamatan dan Kelurahan Kabupaten Karanganyar.

Perubahan Rencana Kerja OPD Kecamatan Mojogedang
Kabupaten Karanganyar Tahun 2024 ini disusun berpedoman pada
Peraturan Menteri Dalam Negeri Nomor Peraturan Menteri Dalam Negeri
Nomor 86 Tahun 2017 tentang Tata Cara Perencanaan, Pengendalian dan
Evaluasi Pembangunan Daerah, Tata Cara Evaluasi Rancangan Peraturan
Daerah tentang Rencana Pembangunan Jangka Panjang Daerah dan Rencana
Pembangunan Jangka Menengah Daerah, serta Tata Cara Perubahan
Rencana Pembangunan Jangka Panjang Daerah, Rencana Pembangunan
Jangka Menengah Daerah dan Rencana Kerja Pemerintah Daerah,
diharapkan dapat dipergunakan sebagai bahan masukan penyusunan
Rencana Kerja Pembangunan Daerah (RKPD) Kabupaten Karanganyar.

Kami menyadari bahwa dalam penyusunan Perubahan RENJA-
OPD Kecamatan Mojogedang Kabupaten Karanganyar Tahun 2024 ini
masih terdapat banyak kekurangan. Untuk itu kritik dan saran yang
positif untuk perbaikan dalam hal penyusunan maupun isi dan fungsi
Rencana Pembangunan Daerah tentu sangat kami harapkan.

Sebagai akhir kata kami ucapkan terima kasih kepada segenap
pihak yang telah membantu dalam penyusunan Perubahan RENJA-
OPD Kecamatan Mojogedang Kabupaten Karanganyar Tahun Anggaran
2024.

Mojogedang, September 2024
CAMAT MOJOGEDANG

P -

UTRISNO, S.’Sos
Pembina
NIP. 19670416 198903 1 006
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1.1

BAB 1
PENDAHULUAN

Latar Belakang

Perencanaan adalah suatu proses untuk menentukan tindakan
masa depan yang tepat, melalui wurutan pilihan, dengan
memperhitungkan sumber daya yang tersedia. Perencanaan diperlukan
oleh semua Organisasi dalam rangka melaksanakan pembangunan
daerah guna mencapai tujuan. Pembangunan daerah adalah
pemanfaatan sumber daya yang dimiliki untuk peningkatan
kesejahteraan masyarakat yang nyata, baik dalam aspek pendapatan,
kesempatan kerja, lapangan berusaha, akses terhadap pengambilan
kebijjakan, berdaya saing, maupun peningkatan indeks pembangunan
manusia. Perencanaan Pembangunan Daerah adalah suatu proses
penyusunan tahapan-tahapan kegiatan yang melibatkan berbagai
unsur pemangku kepentingan didalamnya, guna pemanfaatan dan
pengalokasian sumber daya yang ada dalam rangka meningkatkan
kesejahteraan sosial dalam suatu lingkungan wilayah/daerah dalam
jangka waktu tertentu.

Perubahan Rencana Kerja Kecamatan Mojogedang Kabupaten
Karanganyar Tahun 2024 adalah dokumen perencanaan Kecamatan
Mojogedang untuk periode Tahun 2024 yang memuat kebijakan,
program, dan kegiatan pembangunan yang didasarkan pada kondisi,
potensi, permasalahan, kebutuhan nyata, dan aspirasi masyarakat
yang tumbuh berkembang di Kabupaten Karanganyar dan berorientasi
pada hasil yang akan dicapai selama kurun waktu 1 (satu) Tahun di
Tahun 2024. Perubahan Renja Kecamatan Mojogedang Tahun 2024
memiliki keterkaitan yang erat dan sejalan dengan arah pemangunan
nasional, provinsi dan mendukung arah peremcanaan pembangunan
daerah.

Sedangkan berdasarkan Permendagri Nomor 86 Tahun 2017
Pasal 343 ayat (1) Perubahan RKPD dan Renja Perangkat Daerah dapat
dilakukan apabila berdasarkan hasil evaluasi pelaksanaannya dalam
tahun berjalan menunjukkan adanya ketidaksesuaian dengan

perkembangan keadaan.
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10.

Undang-Undang Nomor 25 Tahun 2004 tentang Sistem
Perencanaan Pembangunan Nasional (Lembaran Negara Republik
Indonesia Tahun 2004 Nomeor 104, Tambahan Lembaran Negara
Republik Indonesia. Nomor 4421},

Undang-Undang Nomor 17 Tahun 2007 tentang Rencana
Pembangunan Jangka Panjang Nasional Tahun 2005-2025
(Lembaran Negara Republik Indonesia Tahun 2007 Nomor 33,
Tambahan Lembaran Negara Republik Indonesia Nomor 4700);
Undang-Undang Nomor 6 Tahun 2014 tentang Desa {Lembaran
Negara Republik Indonesia Tahun 2014 Nomeor 7, Tambahan
Lembaran Negara Republik Indonesia Nomor 5495},
Undang-Undang Nomor 23 Tahun 2014 tentang Pemerintahan
Daerah (Lembaran Negara Republik Indonesia Tahun 2014 Nomor
244, Tambahan Lembaran Negara Republik Indonesia Nomor 5587)
sebagaimana telah diubah beberapa kali, terakhir dengan Undang-
Undang Nomor 6 Tahun 2023 tentang Penetapan Peraturan
Pemerintah Pengganti Undang-Undang Nomor 2 Tahun 2022
tentang Cipta Kerja menjadi Undang-Undang (Lembaran Negara
Republik Indonesia Tahun 2023 Nomor 41, Tambahan Lembaran
Negara Republik Indonesia Nomor 6856);

Peraturan Pemerintah Republik Indonesia Nomor 8 Tahun 2006
tentang Pelaporan Keuangan dan Kinerja Instansi Pemerintah
(Lembaran Negara Republik Indonesia Tahun 2006 Nomor 25,
Tambahan Lembaran Negara Republik Indenesia Nomor-4614);
Peraturan Pemerintah Nomor 8 Tahun 2008 tentang Tahapan, Tata
Cara Penyusunan Pengendalian dan Evaluasi Pelaksanaan Rencana
Pembangunan Daerah (Lembaran Negara Republik Indonesia Tahun
2008 Nomor 21, Tambahan Lembaran Negara Republik Indonesia
Nomor 4698j;

Peraturan Pemerintah Nomor 18 Tahun 2016 ten tang Perangkat

114, Tambahan Lembaran Negara Republik Indonesia Nomor 5887),
sebagaimana telah diubah dengan Peraturan Pemerintah Nomor 72
Tahun 2019 tentang Perubahan Atas Peraturan Pemerintah Nomor
18 Tahun 2016 tentang Perangkat Daerah (Lembaran Negara
Republik Indonesia Tahun 2019 Nomor 187, Tambahan Lembaran
Negara Republik Indonesia Nomor 6402);
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11.

12.

13.

14.

15.

16.

17.

18.

19,

Peraturan Pemerintah Nomor 2 tahun 2018 tentang Standar
Pelayanan Minimal (Lembaran Negara Republik Indonesia Tahun
2018 Nomor 2, Tambahan Lembaran Negara Republik Indonesia
Nomor 6178);

Peraturan Pemerintah Nomor 12 Tahun 2019 tentang Pengelolaan
Keuangan Daerah {Lembaran Negara Republik Indonesia Tahun
2019 Nomor 42, Tambahan Lembaran Negara Republik Indonesia
Nomor 6322);

Peraturan Pemerintah Nomor 13 Tahun 2019 tentang Laporan dan

Evaluasi Penyelenggaraan Pemerintah Daerah (Lembaran Negara

Republik Indonesia Tahun 2019 Nomor 52, Tambahan Lembaran
Negara Republik Indonesia Nomor 6323); Peraturan Pemerintah
Nomor 12 Tahun 2019 tentang Pengelolaan Keuangan Daerah
(Lembaran Negara Republik Indonesia Tahun 2019 Nomor 42,
Tambahan Lembaran Negara Republik Indonesia Nomor 6322);
Peraturan Presiden Nomor 59 Tahun 2017 tentang Pelaksanaan
Pencapaian Tujuan Pembangunan Berkelanjutan (Lembaran Negara
Republik Indonesia Tahun 2017 Nomor 136);

Peraturan Presiden Nomor 79 Tahun 2019 tentang Percepatan
Pembangunan Ekonomi Kawasan Kendal - Semarang - Salatiga -
Demak - Grobogan; Kawasan Purworejo ~ Wonosobo ~ Magelang -
Temanggung dan Kawasan Karanganyar - Tegal - Pemalang
(Lembaran Negara Republik Indonesia Tahun 2019 Nomor 224);
Peraturan Presiden Nomor 18 Tahun 2020 tentang Rencana
Pembangunan Jangka Menegah Nasional Tahun 2020-2024
(Lembaran Negara Republik Indonesia Tahun 2020 Nomor 10);
Peraturan Menteri Dalam Negeri Nomor 13 Tahun 2006 tentang
Pedoman Pengelolaan Keuangan Daerah sebagaimana telah diubah
beberapa kali, terakhir dengan Peraturan Menteri Dalam Negeri
Nomor 77 Tahun 2020 tentang Pedoman Pengelolaan Keuangan
Daerah;

Peraturan Menteri Dalam Negeri Nomor 70 Tahun 2019 tentang
Sistem Informasi Pemerintahan Daerah (SIPD);

Peraturan Menteri Dalam Negeri Nomor 90 Tahun 2019 tentang
Kiasifikasi, Kodefikasi, dan Nomenklatur  Perencanaan

Pembangunan dan Keuangan Daerah;

Perubahan Renja Kecamatan Mojogedang Tahun 2024 | 4



vt

20.

21.

22,

23

24.

25.

26.

27.

28.

Peraturan Menteri Dalam Negeri Nomor 18 Tahun 2020 tentang
Peraturan Pelaksanaan Peraturan Pemerintah Nomor 13 Tahun
2019 Tentang Laporan dan Ewaluasi Penyelenggaraan
Pemerintahan Daerah;

Peraturan Menteri Dalam Negeri Nomor 77 Tahun 2020 tentang
Pedoman Pedoman Teknis Pengelolaan Keuangan Daerah;
Peraturan Menteri Dalam Negeri Nomor 59 Tahun 2021 Tentang

Penerapan Standar Pelayanan Minimal;

. Peraturan Daerah Provinsi Jawa Tengah Nomor 3 Tahun 2008

tentang Rencana Pembangunan Jangka Panjang Daerah Provinsi

Jawa Tengah Tahun 2005-2025 {Lembaran Daerah Propinsi Jawa
Tengah Tahun 2008 Nomor 3 Seri E Nomor 3, Tambahan Lembaran
Daerah Provinsi Jawa Tengah Nomor 9);

Peraturan Daerah Provinsi Jawa Tengah Nomor 6 Tahun 2010
tentang Rencana Tata Ruang Wilayah Provinsi Jawa Tengah Tahun
2009-2029 (Lembaran Daerah Provinsi Jawa Tengah Tahun 2010
Nomor 6} sebagaimana telah diubah dengan Peraturan Daerah Jawa
Tengah Nomor 16 Tahun 2019 tentang Perubahan Atas Peraturan
Daerah Nomor 6 Tahun 2010 tentang Rencana Tata Ruang Wilayah
Provinsi Jawa Tengah Tahun 2009-2029 (Lembaran Daerah Provinsi
Jawa Tengah Tahun 2019 Nomeor 16},

Peraturan Daerah Kabupaten Karanganyar Nomor 16 Tahun 2016
tentang Pembentukan dan Susunan Perangkat Daerah Kabupaten
Karanganyar {Lembaran Daerah Kabupaten Karanganyar Tahun
2016 Nomor 16j;

Peraturan Daerah Kabupaten Karanganyar Nomor 17 Tahun 2023
tentang Anggaran Pendapatan dan Belanja Daerah Tahun Anggaran
2024 (Lembaran Daerah Kabupaten Karanganyar Tahun 2023
Nomor 162);

Peraturan Bupati Kabupaten Karanganyar Nomor 11 Tahun 2023
tentang Rencana Pembangunan Deerah Kabupaten Karanganyar
Tahun 2024- 2026 (Berita Daerah Kabupaten Karanganyar Tahun
2023 Nomor 11};

Peraturan Bupati Karanganyar Nomor 16 Tahun 2023 Tentang
Rencana Strategis Pemerintah Daerah Kabupaten Karanganyar
Tahun 2024-2026 {Berita Daerah Kabupaten Karanganyar Tahun
2023 Nomor 16).

Perubahan Renja Kecamatan Mojogedang Tahun 20241 5
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1.3.

29. Peraturan Bupati Karanganyar Nomor 34 Tahun 2023 tentang
Rencana Kerja Pemerintah Daerah Kabupaten Karanganyar
Tahun 2024 {Berita Daerah Kabupaten Karanganyar Tahun 2023
Nomor 34};

30. Peraturan Bupati Karanganyar Nomor 68 Tahun 2023 tentang
Penjabaran Anggaran Pendapatan dan Belanja Daerah
Tahun Anggaran 2024 (Berita Daerah Kabupaten Karanganyar
Tahun 2023 Nomor 68).

31. Peraturan Bupati Karanganyar Nomor 16 Tahun 2024 tentang
Perubahan Peraturan Bupati Nomor 34 Tahun 2023 tentang
Rencana Kerja Pemerintah Daerah Tahun 2024 (Berita Daerah
Kabupaten Karanganyar Tahun 2024 Nomor 12).

Maksud dan Tujuan

Maksud dan tujuan disusunnya Perubahan Rencana Kerja
(RENJA) Kecamatan Mojogedang Kabupaten Karanganyar adalah:
Maksud :

1. Memenuhi Amanat Undang -undang dan peraturan yang telah
ditentukan / ditetapkan oleh Pemerintah ;

2. Memperbaiki dan menentukan prioritas-prioritas kegiatan
Kecamatan Mojogedang Tahun 2024,

3. Mempermudah pengendalian kegiatan monitoring, evaluasi dan
analisis kegiatan baik secara internal maupun eksternal serta
pelaksanean koordinasi.

Tujuan:

1. Tersedianya rencana program, kegiatan dan sub kegiatan
Kecamatan Mojogedang;

2. Tersedianya dokumen sebagai dasar dalam pengendalian
monitoring, evaluasi dan pengukuran kinerja Kecamatan
Mojogedang;

3. Terwujudnya konsistensi -dan sinkronisasi dengan perencansan
Pembangunan tingkat lebih tinggi (RKPD, RENSTRA dan RPD);

4. Tercapainya target tujuan dan sasaran perangkat daerah sesuai

dengan rencana kerja dan kemampuan anggaran daerah.

Perubahan Renja Kecamatan Mojogedang Tahun 2024 | 6



1.4. Sistematika Penulisan

Perubahan Rencana Kerja Kecamatan Mojogedang Tahun 2024

disusun dengan sistematika sebagai berikut :

BAB I PENDAHULUAN

1.1

1.2

1.3.

1.4

Latar Belakang

Pada bagian ini dijelaskan mengenai gambaran umum
penyusunan Perubahan Renja Kecamatan Mojogedang, yang
diuraikan dalam subbab-subbab agar dapat dipahami dengan
baik.

Landasan Hukum

Memuat penjelasan tentang undang-undang, peraturan
pemerintah, peraturan daerah, dan ketentuan peraturan lainnya
yang mengatur tentang SOTK, kewenangan Kecamatan
Mojogedang, serta pedoman yang dijadikan acuan dalam
penyusunan perubahan perencanaan dan penganggaran
Kecamatan Mojogedang.

Maksud dan Tujuan

Membuat penjelasan tentang maksud dan tujuan dari
penyusunan Perubahan Renja Kecamatan Mojogedang.

Sistematika Penuilisan

Menguraikan pokok bahasan dalam penulisan
Perubahan Rencana Kerja Kecamatan Mojogedang, serta

susunan garis besar isi dokumen

BAB I1 HASIL EVALUAS]I PELAKSANAAN RENJA KECAMATAN

2.1

MOJOGEDANG TAHUN 2024

Bagian ini menguraikan pelaksanaan rencana kerja Kecamatan
Mojogedang Tahun 2024 sampai Triwulan II (Semester I), yang
diuraikan dalam subbab berikut

Evaluasi Pelaksanaan Renja Kecamatan Mojogedang Tahun
2024 Triwulan I dan Capaian Renstra Kecamatan
Mojogedang.

Subbab ini memuat penjelasan / uraian hasil pelaksanaan Renja

Mojogedang tahun 2024 sampai Semester | dan evaluasinya.

Perubahan Renja Kecamatan Mojogedang Tahun 2024 |7



2.2

2.3

BAB III

Analisis Kinerja Pelayanan Kecamatan Mojogedang

Berisikan kajian terhadap capaian kinerja (hasil) pelayanan
Kecamatan Mojogedang berdasarkan indikator kinerja yang
sudah ditentukan dan Analisa terhadap hasil evaluasinya,
disesuaikan dengan tugas dan fungsi masing-masing Kecamatan
Mojogedang, serta ketentuan peraturan perundang-undangan
yang terkait dengan kinerja pelayanan.

Isu-isu Penting Penyelenggaraan Tugas dan Fungsi Kecamatan
Mojogedang

Berisikan uraian mengenai hasil analisis dan evaluasi yang
menjadi isu di Kecamatan Mojogedang untuk di tindaklanjuti
dalam Perubahan Rencana Kerja Kecamatan Mojogedang.

PERUBAHAN RENCANA KERJA DAN PENDANAAN

KECAMATAN MOJOGEDANG TAHUN 2024

Disajikan dalam bentuk matrik perubahan rencana program dan

kegiatan disertai penjelasan diluar tabel mengenai uraian garis

besar mengenai rekapitulasi program dan kegiatan, antara lain

meliputi:

» Jumlah program dan jumlah kegiatan dan subkegiatan yang
direncanakan

+ Total kebutuhan dana/pagu indikatif yang dirinci menurut

sumber pendanaannya.

EAB IV PENUTUP

Memuat tentang catatan penting yang perlu mendapatkan
perhatian baik dalam rangka pelaksanaan maupun
ketersediaan anggaran tidak sesuai kebutuhan, kaidah kaidah
pelaksanaan dan tidak lanjut

Perubahan Renja Kecamatan Mojogedang Tahun 2024 | 8



BAB II

EVALUASI PELAKSANAAN RENJA KECAMATAN MOJOGEDANG

TRIWULAN II TAHUN 2024

Evaluasi Rencana Kerja Kecamatan Mojogedang Tahun 2024

bertujuan untuk mengetahui kesesuaian pelaksanaan renja tersebut dengan

dokumen perencanaan diatasnya dan realisasi anggaran dan capaian target

indikator, Evaluasi dilakukan dengan berfokus pada aspek konsistensi dan

realisasi program, kegiatan dan subkegiatan, sehingga dapat diketahui

kekurangan, baik dalam perencanaan maupun pelaksanaannya

2.1

2.1.1.

Evaluasi Pelaksanaan Renja Kecamatan Mojogedang Tahun 2024
Triwulan II (Semester I).

Pada subbab ini diuraikan terkait dengan konsistensi dan
sinkronisasi antara perencanaen {rencana} dan pelaksanaan
(penganggaran), yang meliputi:

Hubungan antar Dokumen Perencanaan Renstra Kecamatan
Mojogedang Tahun 2024-2026 dengan Renja Kecamatan
Mojogedang Tahun 2024;

Melakukan evaluasi terhadap dokumen perencanaan di
Kecamatan Mojogedang untuk Tahun 2024, yaitu terhadap Renstra
(LAMPIRAN XXI PERATURAN BUPATI KARANGANYAR NOMOR 16
TAHUN 2023 TENTANG RENCANA STRATEGIS PERANGKAT DAERAH
KABUPATEN KARANGANYAR TAHUN 2024-2026) dengan Renja
Tahun 2024. Dimaksudkan untuk membandingkan antara rumusan
tujuan, sasaran, program, kegiatan dan subkegiatan pada 2 dokumen
perencanaan tersebut, untuk melihat konsistensi pencapaian tujuan

dan sasaran OPD. Hasil evaluasi tersebut adalah sebagai berikut:

Perubahan Renja Kecamatan Mojogedang Tahun 2024 | 9



Tabel 2.1
KESESUAIAN ANTARA RENJA DAN RENSTRA TAHUN 2024

URUSAN/BIDANG URUSAN INDIKATOR KINERJA / RENSTRA RENJA 2024 KETERANGAN
NO PEMERINTAHAN DAERAH DAN PROGRAM /
PROGRAM/KEGIATAN KEGIATAN
TARGET PAGU TARGET PAGU
KINERJA INDIKATIF KINERJA INDIKATIF THRanT Ry
1 2 3 4 5 6 T 8 9
Kecamutan Mojegedang 2.500.430.000 2.019.080.811 431040108
UNSUR KEWILAYAHAN 2.500.430.000 2.019.080.811 481.349.189
BEHRRES 2.500.430.000 2.019.080.811 ¥61:549:188
PROGRAM PENUNJANG URUSAN OPD (I’llﬂl dal:‘m)tor
PEMERINTAHAN DAERAH yang tercapai 100% 2.400.000.000 100% 1.942.330.811 = 457.669.189
KABUPATEN/KOTA
targetnya
Persentase
Perencanaan
Perencanaan, Penganggaran, dan i
2,01 2 2 Penganggaran dan 100% 100% = 7.100.000
Evaluasi Kinerja Perangkat Daerah Evaluasi Kinerja 11.000.000 3.900.000
Perangkat Daerah
Jumlah Dokumen
Penyusunan Dokumen Perencanaan
2,01 | 01| perangkat Daerah g:::;f“aa“ Ferangiat. | 5 Dol 5.000.000 | 3 Dekamen 1.400.000 z 3.600.000
Jumlah Laporan
2,01 | 07 | Evaluasi Kinerja Perangkat Daerah Evaluasi Kinerja 3 Laporan 6.000.000 2 Laporan 2.500.000 > 3.500.000
Perangkat Daerah
Persentase
Administrasi Kenangan Perangkat
2,02 Administrasi Kenangan | 100% 100% = 105.909.589
Daerah Perangkat Daerah 1.375.000.000 1.269.090.411
Jumlah Orang yang 9
2,02 | 01 | Penyediaan Gaji dan Tunjangan ASN 'l;‘dlfn'enma Gaji dan Orang/Bulan 1.375.000.000 12 Orang/bulan 1.269.090.411 < 105.909.589
njangan ASN
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Administrasi Umum Perangkat

Persentase

2,06 Administrasi Umum 100% 100%: 60.442.000
Daerah Perangkat Duerah 135.000.000 74.558.000
Jumlah Paket
. . Komponen Instalasi
Penyediaan Komponen Instalasi N
2,06 | 01 o Listrik/Penerangan 4 Paket 10 Paket
Listrik/Penerangan Bangunan Kantor Bangunan Kantor yang 7.000.000 5.500.000 1.500.000
Disediakan
Penyediaan Peralatan dan Jumlah Paket Peralatan
2,06 | 02 dan Perlengkapan 12 Paket 10 Paket
Perlengkapan Kantor Kantor yang Disediakan 15.000,000 3.938.000 11.062.000
Jumlah Paket Bahan
2,06 | 04 | Penyediaan Bahan Logistik Kantor nglst:}k Kantor yang 12 Paket 15.000.000 10 Paket 9.600.000 5.100.000
Disediakan
Jumlah Paket Barang
Penyediaan Barang Cetakan dan Cetakan dan
2,06 | 05 Penggandaan Penggandaan yang 12 Paket 8.000.000 20 Paket 6.600.000 1.400.000
Disediakan
Jumlah Dokumen
. Bahan Bacaan dan
Penyediaan Bahan Bacaan dan
2,06 | 06 | peraturan Perundang-undangan Peraturan Perundang- | 24 Paket 5.000.000 | 24 Dekumen 4.620.000 380.000
Undangan yang
Disediakan
Jumlah Laporan
Penyelenggaraan Rapat Koordinasi Penyelenggaraan Rapat
2,06 | 09| 4an Konsultasi SKPD Koordinasi dan 12 Paket 80.000.000 | S0 Laporan 44.000.000 36.000.000
Konsultasi SKPD
R - Jumlah Dokurmen
Penatausahaan Arsip Dinamis pada .
2,06 1 10 SKPD Pgnatap.sahaan Arsip 12 Dokumen 5.000.000 ) 5.000.000
Dinamis pada SKPD
Pengadaan Barang Milik Daerah Persen t:mm;‘“ﬂml
2,07 :"‘“"lj‘“‘ Urnsan Pemerintah Penunjang Urusan 100% 286.000.000 | 100% 28.000.000 358.000.000
Pemerintah Daerah
. Jumlah Unit Peralatan
Pengadaan Peralatan dan Mesin ; : . .
207 | 06 | | cinnya dan Mesin Lainnya yang | 1 Unit 56.000.000 | * Uit - 56.000.000
Disediakan
Jumlah Unit Aset Tetap
2,07 | 07 | Pengadaan Aset Tetap Lainnya La}.mnya yang 1 Unit 30.000.000 1 Unit 28.000.000 2.000.000
Disediakan
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2,07

10

Pengadaan Sarana dan Prasarana
Gedung Kantor atau Bangunan

Jumlah Unit Sarana dan
Prasarana Gedung
Kantor atau Bangunan

1 Unit

Lainnya Lainnya yang 200.000.000 . 200.000.000
Disediakan
Persentase Ponyediaan
Penyediaan Jasa Penunjang Urusan
2,08 Jasa Penunjang Urusan | 100% 100% 36.370.000
Pemerintahan Daerah Pemerintak Daeral 506.000.000 469.630.000
Jumlah Laporan
2,08 | 01 | Penyediaan Jasa Surat Menyurat Penyediaan Jasa Surat 50 Laporan
Menyurat 1.320.000 (1.320.000)
Jumiah Lapeoran
- ot Penyediaan Jasa
Penyediaan Jasa Komunikasi, . .
208 | 02 | o mber Daya Air dan Listrik Komunikasi, Sumber 48 Laporan 26.000.000 | >0 Laporan 24.310.000 1.690.000
Daya Air dan Listrik
vang Disediakan
Jumlah Laporan
Penyediaan Jasa Pelayanan Umum Penyediaan Jasa
208 | 04} wontor Pelayanan Umum 12 Laporan 480,000,000 | 12 Laporan 444.000.000 36.000.000
Kantor yang Disediakan
Persentase
Pemeliharaan Barung Milik Daerah Pemelihuraan Barang
2,09 Penunjang Urusan Pemerintahan Milik Daerah 100% 000.000 100% 400 (10.152.400}
Daerah Penunjeng Urusan $7.000. 97.182.
Pemerintahan Daerah
Jurmlah Kendaraan
Penyediaan Jasa Pemeliharaan, Biaya | Perorangan Dinas atau
500 | o1 Pemeliharaan, dan Pajak Kendaraan Kendaraan Dinas 5 Unit 5 Unit
d Perorangan Dinas atau Kendaraan Jabatan yang Dipelihara 33.000.000 n 32.872.400 127.600
Dinas Jabatan dan dibayarkan
Pajaknya
. . Jumlah Peralatan dan
Pemeliharaan Peralatan dan Mesin . . . .
209 | 08 | | cinnya Mesin Lainnya yang 4 Unit 3.000.000 | 10 Unit 3.080.000 (80.000)
Dipelihara
. . Jumlah Aset Tetap . .
2,09 | 07 | Pemeliharaan Aset Tetap Lainnya Lainnya yang Dipelihara 2 Unit 1.000.000 2 Unit 1.000.000 -
Jumlah Gedung Kantor
Pemeliharaan/Rehabilitasi Gedung dan Bangunan Lainnya . .
209 | 09 Kantor dan Bangunan Lamnya yang 1 Unit 50.000.000 1 Unit 60.200.000 {10.200.000]

Dipelihara/ Direhabilitasi
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PROGRAM PENYELENGGARAAN

URUSAN PEMERINTAHAN UMUM Indeks Kepuasan 84 84 6.640.000
PEMERINTAHAN DAN PELAYANAN Masyarakat 8.140.000 1.500.000 s
PUBLIK
Persentase
Penyelenggaraan
Penyelenggaraan Urusan Uitass Pemesintahus
Pemerintahan yang Tidak Tidak
2,02 Dilaksanakan oleh Unit Kerja jnil g‘ kan oleh Unit | 100% 8.140.000 100% 1.500.000 6.640.000
Perangkat Daerah yang Ada di
K Sin Kerja Perangkat
Daerah yang Ada di
Kecamatan
Jumlah Laporan
Fasilitasi Percepatan Pencapaian Fasilitasi Percepatan
2,02 | 02 | Standar Pelayanan Minimal di Pencapaian Standar 2 Laporan 12 Laporan
Wilayah Kecamatan Pelayanan Minimal di 3.000.000 1.000.000 2.000.000
Wilayah Kecamatan
Jumlah Laporan
Peningkatan Efektifitas Pelaksanaan Peningkatan Efektifitas
2,02 | 0'3' | Pelayanan kepada Masyarakat di Pelaksanaan Pelayanan 2 Laporan 2 Laporan
Wilayah Kecamatan kepada Masyarakat di PR 500:000 4640000
Wilayah Kecamatan
PROGRAM PEMBERDAYAAN
Persentase Lembaga
e e R B Kemasyuarakatan Aktir | 5% 16.500.000 | 78% 12.800.000 et
Koordinasi Kegiatan Pemberdayaan | I °rocntase Koordinasi
2,01 Desa Kegiatan 100% 7.700.000 100% 4.000.000 3.700.000
Pemberdayaan Desa ¥ = i i
Jumlah Lembaga
. e Kemasyarakatan yang
at | o0 | e e lgis;:gsyamkat Be pekE ] i 13 Lembaga 20 Lembagh,
’ V" : Forum Musyawarah 8 5.500.000 | Kemasyarakatan 2.000.000 3.500.000
Perencanaan Pembangunan di Desa
Perencanaan
Pembangunan di Desa
Jumlah Laporan
Peningkatan Efektifitas Kegiatan Peningkatan Efektivitas
2,01 | 03 | Pemberdayaan Masyarakat di Wilayah | Kegiatan Pemberdayaan | 12 Laporan 2.200.000 20 Laporan 2.000.000 200.000

Kecamatan

Masyarakat di Wilayah
Kecamatan
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Persentase

Pemberdayaan Lembaga Pemberdayaan
2,03 Kemasyarakatan Tingkat Lembaga 100% 000 100% 000 -
Kecamatan Kemasyarakatan S0, .
Tingkat Kecamatan
Jumlah Lembaga
Penyelenggaraan Lembaga 5 Lembaga )
3,00 A Kemasyarakatan Kt_amasyarakatan yang 13 Lembagn 8.800.000 | Kemasyarakatan 8.800.000
Diselenggarakan
PROGRAM KOORDINASI Persentase Desa
KETENTRAMAN DAN KETERTIBAN | Dalam Keadaan 98% 98% -
UMUM Kondusif 37.950.000 37.950.000
Koordinasi Upaya Penyelenggaraan I‘lll;.;nhlh'el:;:rdl sl
2,01 UK;‘t:;f:orman dan Ketertiban Ketent i din 12 Laporan 37.950.000 12 Laporan 37.950.000 -
Ketertiban Umum
Jumlah Laporan Hasil
Sinergitas dengan
Sinergitas dengan Kepolisian Negara Kepolisian Negara
Republik Indonesia, Tentara Nasional | Republik Indonesia, ~
201 | Ol | 1 donesia dan Instansi Vertikal di Tentara Nasional L 37.950.000 | 12 Laporan 37.950.000
Wilayah Kecamatan Indonesia dan Instansi
Vertikal di Wilayah
Kecamatan
Persentase Kegiatan
PROGRAM PENYELENGGARAAN Wawasan Kebangsaan 100% 100%
URUSAN PEMERINTAHAN UMUM dan Keagamaan Yang 15.950.000 8.000.000 7.950.000
Ter!
Persentase
Penyelenggaraan
U
sor| |perclngpesUmess | | U emerintaben | 100 s
% Penugasan Kepala Daerah Umum Sesuai 15.950. 8. .000 7.950.000
ug Penugasan Kepala
Jumlah Orang yang
Pembinaan Persatuan dan Kesatuan Mengikuti Pembinaan
201 | 03| Bongsa Persatuan dan Kesatuan | o0 Oran8 8.000,000 | 12 Orang 5.000.000 3.000.000

Bangsa
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Jumlah Orang yang
Mengikuti Pembinaan
Pembinaan Kerukunan Antar Suku Kerukunan Antar Suku
dan Intra Suku, Umat Beragama, dan Intra Suku , Umat
2,01 | 04 | Ras, dan Golongan Lainnya Guna Beragama, Ras, dan 40 Orang 10 Orang >
Mewujudkan Stabilitas Keamanan Golongan Lainnya Guna 7.950.000 3,000.000 #850.000
Lokal, Regional, dan Nasional Mewujudkan Stabilitas
Keamanan Lokal,
Regional, dan Nasional
PROGRAM PEMBINAAN DAN umulmnmmm“anua R
g o RKPDes yang sesuai | 1007 21.890.000 | 100% 16.500.000 3 5.390.000
Ketentuan
Persentase Fasilitasi
Fasilitasi, Rekomendasi dan Rekomendasi dan
2,01 Koordinasi Pembinaan dan Koordinasi Pembinaan 100% 000 100% 500.000 =
Pengawasan Pemerintahan Desa dan Pengawasan AL AP 15500 5:290,000
Pemerintahan Desa
Jumlah Dokumen yang
LT Difasilitasi dalam rangka
Fasilitasi Penyusunan Peraturan
2,01 | Ol | nesa dan Peraturan Kepala Desa Penyusunan Peraturan | 13 Dokumen 4.500.000 | 10 Dokumen 4.950.000 > (450.000)
Desa dan Peraturan
Kepala Desa
Jumlah Dokumen yang
Fasilitasi Administrasi Tata Difasilitasi dalam rangka
2,01 | 02 | permerintahan Desa Administrasi Tata 13 Deleumign 4,500,000 | 10 Dokumen 4.950.000 > (450.000)
Pemerintahan Desa
Jumlah Dokumen yang
Difasilitasi dalam rangka
Fasilitasi Pengelolaan Keuangan Desa | Pengelolaan Keuangan
2,01 | 03 | 4an Pendayagunaan Aset Desa Desa dan 13 Dekimen 6.600.000 | 10 Dokumen 6.600.000 > -
Pendayagunaan Aset
Desa
Jumlah Dokumen
o Fasilitasi dalam rangka
Fasilitasi Pelaksanaan Tugas Kepala
2,01 | 05 | hega dan Perangkat Desa Felmtanhman Ty L3 Rekumin 3.500.000 : ’ 3.500.000
Kepala Desa dan
Perangkat Desa
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— - Jumlah Dokumen
2,01 06 Eisgitaagezgaksanaan Pemilihan Fasilitasi Pelaksanaan ! -
P Pemilihan Kepala Desa
Jumlah Dokumen
. Rekomendasi
Rekomendasi Pengangkatan dan
201 1 08 | perberhentian Perangkat Desa Pengangkatan dan § Dokumen 2.790.000 > 2.790.000
Pemberhentian
Perangkat Desa
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Secara singkat digambarkan dalam diagaram venn berikut ini :

y o

PROGRAM

Rentra = Renja

12
N
KEGIATA Rentra =Renja
Renstra=1
SUB KEGIATAN
Gambar: 2.1
Diagram Venn program, kegiatan dan subkegiatan antara Renstra 2024-2026
dengan Renja Tahun 2024

Berdasarkan hasil tersebut diketahui bahwa untuk keterkaitan antara Renja.
dengan Renstra adalah sebagai berikut :
1) Kesesuaian program, kegiatan dan subkegiatan
» Program terdapat konsistensi sebesar 100% ({Program dalam Renja
sama dengan Program dalam Renstra)
+ Kegiatan konsistensi sebesar : 100% (Kegiatan dalam Renja sama
dengan Program dalam Renstral;
« Subkegiatan konsistensi sebesar : (32/33})x100% = 96,96%, terdapat 2
kegiatan dalam Renstra yang tidak masuk dalam Renja yaitu :
1. Subkegiatan Penatausahaan Arsip Dinamis SKPD, rencana
dilaksanakan pada saat Perubahan APBD
2. Subkegiatan Fasilitasi Pelaksanaan Pemilihan Kepala Desa
pelaksanaanya diundur tahun 2027.

Perubahan Renja Kecamatan Mojogedang Tahun 20241 17



Dan sebaliknya ada sub kegiatan yang ada dalam Renja namun tidak
ada dalam Renstra yaitu Subkegiatan Penyediaan Jasa Surat Menyurat
: karena menyesuaikan dengan kondisi yang ada, oleh karena itu Renja
belum 100 % sesuai dengan Renstra sehingga perlu perbaikan dalam

penyusunan Perubahan Renja.

2) Kesesuaian indikator dan target

» Terdapat perbedaan target Renja lebih besar dari target Renstra atau

sebaliknya Renja lebih kecil dari Renstra.

3) Kesesuaian alokasi anggaran

Pada semua program, kegiatan dan subkegiatan mengalami perbedaan
alokasi anggaran. Terdapat perbedaan Jumlah pagu indikatif dalam
Renja Rp.2.019.080.811.- tidak sesuai dengan Pagu Indikatif dalam
Renstra: Rp.2.500.430.- Hal ini ini disebabkan oleh alokasi anggaran
dalam renja lebih mendekati kondisi riil, sesuai kemampuan keuangan
daerah dan alokasi dana bagi Kecamatan Mojogedang;

Perbedaan alokasi terbesar di subkegiatan Penyediaan gaji dan
tunjangan ASN =Rp.105.909.589,-.

2.1.2. Hubungan antar Dokumen RKPD Tahun 2024 dengan Renja Kecamatan

Mojogedang Tahun 2024;

Melakukan evaluasi terhadap dokumen perencanaan di Kecamatan
Mojogedang untuk Tahun 2024, yaitu terhadap rancangan Renstra,
RKPD dan Renja Tahun 2024. Dimaksudkan untuk membandingkan
antara rumusan tujuan, sasaran, program, kegiatan dan subkegiatan
pada 2 dokumen perencanaan tersebut. hasil identifikasi kebutuhan
program dan kegiatan berdasarkan analisis kebutuhan yang telah
mempertimbangkan kinerja pencapaian target RKPD dan tingkat
kinerja yang dicapai -oleh Kecamatan Mojogedang dengan rencana
program prioritas dan pagu indikatif yang berdasarkan RKPD Tahun

2024. Secara singkat digambarkan dalam diagaram venn berikut ini :
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6
RKPD = Renja

PROGRAM

1 KEGIATAN

SUBKEGIATAN

Gambar : 2.2
Diagram Venn program, kegiatan dan subkegiatan RKPD dengan Renja
Tahun 2024

Berdasarkan hasil tersebut diketahui bahwa untuk keterkaitan antara Renja
dengan RKPD adalah sebagai berikut :
1. Kesesuaian program, kegiatan dan subkegiatan
e Program konsistensi sebesar 100% (6 Program dalam Renja sama
dengan Program dalam RKPD);
« Kegiatan konsistensi sebesar (12/13) x 100 % = 92,30 % (Kegiatan
dalam Renja semua terdapat dalam RKPD, namun terdapat 1
kegiatan -dalam Renja yang tidak ada/belum dilaksanakan),
sehingga dapat dikatakan Renja 100 % sesuai dengan RKPD,
karena semua kegiatannya terdapat dalam RKPD. Kegiatan dalam
RKPD yang tidak terdapat dalam Renja 2024 adalah Kegiatan
Administrasi Kepegawaian Perangkat Daerah karena
menyesuaikan alokasi anggaran dan rencana akan dilaksanakan
pada saat Perubahan APBD
e Subkegiatan konsistensi sebesar {32/34) x 100% = 94,11 % ( Sub
Kegiatan dalam Renja semua terdapat dalam RKPD, namun
terdapat 2 sub kegiatan dalam Renja yang tidak ada /belum
dilaksanakan), sehingga dapat dikatakan Renja 100 % sesuai
dengan RKPD, karena semua sub kegiatannya terdapat dalam
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(1]

RKPD. 2 sub kegiatan dalam RKPD yang tidak terdapat dalam
Renja 2024 adalah
a. Pendidikan dan pelatihan pegawai berdasarkan tugas dan
fungsi,
b. Penatausahaan Arsip Dinamis pada SKPD
2. Kesesuaian Indikator dan target
e Terdapat perbedaan target RKPD lebih besar dari target Renja
sehingga perlu perbaikan sesuai dengan capaian /kondisi riil.
3. Kesesuaian alokasi anggaran
s Pagu indikatif antara Renja dengan RKPD sama yaitu sebesar Rp.
2.019.080.811.-
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Tabel 2.2
KESESUAIAN ANTARA RKPD 2024 DAN RENJA KECAMATAN MOJOGEDANG TAHUN 2024

URUSAN/BIDANG URUSAN INDIKATOR KINERJA / RKPD RENJA KETERANGAN
NO PEMERINTAHAN DAERAH DAN PROGRAM / KEGIATAN
o0 4 i 4l TARGET PAGU TARGET PAGU
G Al
KINERJA INDIKATIF KINERJA INDIRKATIF | 'ARGET Re.
1 2 3 - 5 6 A 8 9
A S 2.019.080.811 2.019.080.811
URSUNAY AN 2.019.080.811 2.019.080.811
RRCANGSTAN 2.019.080.811 2.019.080.811
PROGRAM PENUNJANG URUSAN Persentase Indikator OPD (IKU
PEMERINTAHAN DAERAH dan IKK) yang tercapai 100% 100% =
KABUPATEN/KOTA | toys 1.942.330.811 1.942.330.811
Persentase Perencanaan
Perencanaan, Penganggaran, dan :

2,01 y 4 Penganggaran dan Evaluasi 100% 100% =
Evaluasi Kinerja Perangkat Daerah Kinerja Perangkat Daerah 3.900.000 3.900.000
Penyusunan Dokumen Perencanaan | Jumlah Dokumen Perencanaan _

2,01 | O1 | perangkat Daerah Perangkat Daerah = Pk 1.400.000 | 2 Dokumen 1.400.000 =

L B Jumlah Laporan Evaluasi _

2,01 | 07 | Evaluasi Kinerja Perangkat Daerah Kinerja Perangkat Daerah 2 Laporan 2.500.000 2 Laporan 2.500.000 =

2.02 Administrasi Keuangan Perangkat Persentase Administrasi 100% 100% =

i Daerah Keuangan Perangkat Daerah 1.269.090.411 1.269.090.411
; v, ; Jumlah Orang yang Menerima 12 12 _
2,02 | 01 | Penyediaan Gaji dan Tunjangan ASN | &5 4an Tunjangan ASN Orang/Bulan | 1.269.090.411 | Orang/bulan | 1.269.090.411 -
208 Administrasi Kepegawaian Persentase Kepegawaian o 0 .
: Perangkat Daerah Perangkat Daerah - - =
i : ; Jumlah Pegawai berdasarkan

2,05 ;?g;ilark?:;sa; P:;a;;}zil;\f;g:yval Tugas dan fungsi yang Mengikuti | 0 ) 0 ) =

ug st Pendidikan dan Pelatihan

2.06 Administrasi Umum Perangkat Persentase Administrasi 100% 100% Rl

¥ Daerah Umum Perangkat Daerah 74.558.000 74.558.000
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Penyediaan Komponen Instalasi

Jumlah Paket Komponen
Instalasi Listrik/Penerangan

2,06 | Ol I.}g:;nk/?enerangan Bangunan Bangunan Kantor yang 10 Paket 5.500.000 10 Paket 5.500.000
tor e
Disediakan
. Jumlah Paket Peralatan dan
Penyediaan Peralatan dan
2,06 | 02 Perlengkapan Kantor yang 10 Paket 10 Paket
Periengkapan Kantor Disodiakan 3.938.000 3.938.000
; e Jumlah Paket Bahan Logistik
2,06 [ 04 | Penyediaan Bahan Logistik Kantor Kantor yang Disediakan 10 Paket 9.000.000 10 Paket 9.900.000
. Jumlah Paket Barang Cetakan
Penyediaan Barang Cetakan dan
2,06 1 05 | penggandaan dan Penggandaan yang 20 Paket 6.600.000 | 20 Paket 6.600.000
Disediakan
. Jumlah Dokumen Bahan
Penyediaan Bahan Bacaan dan Bacaan dan Peraturan
2,06 | 06 | peraturan Perundang-undangan Perundang- Undangan yang 24 Paket 4.620.000 | 24 Dokumen 4.620.000
Digediakan
A Jumlah Laporan
Penyelenggaraan Rapat Koordinasi
2,06 | 09 . Penyelenggaraan Rapat 50 Paket 50 Laporan
dan Konsultasi SKPD Koordinasi dan Konsultasi SKPD 44.,000.000 44.000.000
I . Jumlah Dokumen
2,06 | 10 Penatausahean Arsip Dinamis pada Penatausahaan Arsip Dinamis 0
SKPD -
pada SKPD
Pengudaan Barang Milik Daerah Persentase Pengadaan Barang
2,07 Penunjang Urnsan Pemerintah Milik Daerah Penunjang 100% 100%
D : U Pemerintah D 1 28.000.000 28.000.000
Jumleh Paket Mebel yang
2,07 | 05 | Pengadaan Mebel disedial 0% ) )
Pengadaan Peralatan dan Mesin Jumlah Unit Peralatan dan .
2,07 | 06 Lainnya Mesin Lainnya yang Disediakan 1 Unit -
. Jumlah Unit Aset Tetap Lainnya . .
2,07 | 07 | Pengadaan Aset Tetap Lainnya yang Disediakan 1 Unit 28.000.000 1 Unit 28.000.000
Jumlah Unit Sarana dan
Pengadaan Sarana dan Prasarana Prasarana Gedung Kantor atau
2,07 | 10 | Gedung Kantor atau Bangunan B - 0
Lainnya angunan Lainnya yang -
Disediakan
Persentase Penyediaan Jasa
Penyediaan Jasa Penunjang
2,08 Urusan Pemerintahan Daersh Penunjang Urusan Pemerintah | 100% 469.630.000 | 100% 469.630.000
. Jumiah Laporan Penyediaan
2,08 | 01 | Penyediaan Jasa Surat Menyurat Jasa Surat Menyurat 50 Laporan 1.320.000 50 Laporan 1.320.000
. o . Jumlah Laporan Penyediaan
Penyediaan Jasa Komunikasi, . .
2,08 | 02 Sumber Daya Air dan Listrik Jasa Komunikasi, Sumber Daya | 50 Laporan 24.310.000 50 Laporan 04.310.000

| Air dan Listrik yang Disediakan
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Penyediaan Jasa Pelayanan Umum

Jumlah Laporan Penyediaan

2,08 | 04 Jasa Pelayanan Umum Kantor 12 Laporan 12 Laporan
Kantor yang Disediakan 444.000.000 444.000.000
Pemeliharaan Barang Milik Daerah Pmen:sno;kl’g::rl::um
o Fenunjang Urusan Pemerintahan | ponunjang Urusan i 97.152.400 it 97.152.400
Pemerintahan Daerah
Penyediaan Jasa Pemeliharaan, Jumlah Kendaraan Perorangan
2.00 | 01 Biaya Pemeliharaan, dan Pajak Dinas atau Kendaraan Dinas 5 Unit 5 Unit
¥ Kendaraan Perorangan Dinas atau Jabatan yang Dipelihara dan 32.872.400 32.872.400
Kendaraan Dinas Jabatan dibayarkan Pajaknya
Pemeliharaan Peralatan dan Mesin Jumlah Peralatan dan Mesin ; 2
2,09 | 06 | | ginnya Lainnya yang Dipelihara 1) Uit 3.080.000 | 10 Unit 3.080.000
: ; Jumlah Aset Tetap Lainnya yang ; A
2,09 | 07 | Pemeliharaan Aset Tetap Lainnya Dipelihara 2 Unit 1.000.000 2 Unit 1.000.000
’ i Jumlah Gedung Kantor dan
Pemeliharaan/Rehabilitasi Gedung 2 ; ;
2,09 | 09 g Bangunan Lainnya yang 1 Unit 1 Unit
Kantor dan Bangunan Lainnya Dipelihara/Direhabilitasi 60.200.000 60.200.000
PROGRAM PENYELENGGARAAN
URUSAN PEMERINTAHAN UMUM
PEMERINTAHAN DAN PELAYANAN | [ndeks Kepuasan Masyarakat | 84 1.500.000 | ¢ 1.500.000
PUBLIK
Penyelenggaraan Urusan Persentase Penyelenggaraan
Pemerintahan yang Tidak Urusan Pemerintahan
2,02 Dilaksanakan oleh Unit Kerja Tidak Dilaksanakan oleh Unit 100% 1.500.000 100% 1.500.000
Perangkat Daerah yang Ada di Kerja Perangkat Daerah yang Zagsints et
Kecamatan Ada di Kecamatan
e oy 2 Jumlah Laporan Fasilitasi
Fasilitasi Percepatan Pencapaian .
s : Percepatan Pencapaian Standar
A | GH | SR S Mg Pelayanan Minimal di Wilayah | 12 L#poran 1.000.000 | 12 Laporan 1.000.000
ayah Kecamatan
Kecamatan
Peningkatan Efektifitas Pelaksanaan Jumlah Lapuren Penmgloatars
2,02 | 03 | Pelayanan kepada Masyarakat di Rifchkufitan Felsiuanain 2 Laporan 2 Laporan
4 Wilavah Kscamatar Pelayanan kepada Masyarakat di 500.000 500.000
y Wilayah Kecamatan
MASYARAKAT DESA DAN l:muyuunmn Aktif i 12.800.000 | 28% 12.800.000
2.01 Koordinasi Kegiatan Persentase Koordinasi 100% 100%
4 Pemberdayaan Desa Kegiatan Pemberdayaan Desa 4.000.000 4.000.000
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Jumlah Lembaga

Peningkatan Partisipasi Masyarakat Kemasyarakatan yang 20 Lembaga 20 Lembaga
2,01 | 01 | dalam Forum Musyawarah Berpartisipasi dalam Forum Kemasyaraka 2.000.000 Kemasyaraka 2.000.000
Perencanaan Pembangunan di Desa | Musyawarah Perencanaan tan ’ ’ tan T
Pembangunan di Desa
Peningkatan Efektifitas Kegiatan aL T e Feniagatan
2,01 | 03 | Pemberdayaan Masyarakat di Rielctivitas Kegiatan 20 Laporan 20 Laporan
’ ; Pemberdayaan Masyarakat di P 2.000.000 2.000.000
Wilayah Kecamatan ;
Wilayah Kecamatan
Pemberdayaan Lembaga Persentase Pemberdayaan
2,03 Kemasyarakatan Tingkat Lembaga Kemasyarakatan 100% 100%
K abai Tingkat Ke St 8.800.000 8.800.000
Jumlah Lembaga 5 Lembaga
Penyelenggaraan Lembaga
2,03 {01 Kemasyarakatan Kgmasyarakatan yang 13 Lembaga 8.800.000 Kemasyaraka 8.800.000
Diselenggarakan tan
PROGRAM KOORDINASI
Persentase Desa Dalam
e KETERTIBAN | ¢ cadaan Kondusif . 37.950.000 | 28% 37.950.000
Koordinasi Upaya Jumlah Koordinasi Upaya
2,01 Penyelenggaraan Ketenteraman Penyelenggaraan Ketentraman 12 Laporan 000 12 Laporan 000
dan Ketertiban Umum dan Ketertiban Umum ST RN,
; ; 3 o Jumlah Laporan Hasil Sinergitas
Smergn':as dengaq Kepolisian Negara dengan Kepolisian Negara
&0 g | o Epa= Nidnuis, Aetitgen Republik Indonesia, Tentara 12 Laporan 12 Laporan
‘ Nasional Indonesia dan Instansi e e : 37.950.000 P 37.950.000
Vertikal di Wilayah Kecamatan ey A
Vertikal di Wilayah Kecamatan
PROGRAM FENTRLENGOARAAN Kebangsaan dan l:::g:r:amm 100% 100%
URUSAN PEMERINTAHAN UMUM Yang Terlaksanakan 8.000.000 8.000.000
Penyelenggaraan Urusan Eetugstany, FERyEIEEIm
2,01 Pemerintahan Umum Sesuai DO SR | oo 5.000.000 | 190% & e
Penugasan Kepala Daerah Daeral S Regels B o e
. Jumlah Orang yang Mengikuti
Pembinaan Persatuan dan Kesatuan ;
2,01 | 03 Hangsa Pembinaan Persatuan dan 50 Orang 5.000.000 12 Orang 5.000.000

Kesatuan Bangsa
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2,01

04

Pembinaan Kerukunan Antar Suku
dan Intra Suku, Umat Beragama,
Ras, dan Golongan Lainnya Guna

Jumlah Orang yang Mengikuti
Pembinaan Kerukunan Antar
Suku dan Intra Suku , Umat
Beragama, Ras, dan Golongan

40 Orang

10 Orang

Mewujudkan Stabilitas Keamanan Lainnya Guna Mewujudkan HONDII00 2800500
Lokal, Regional, dan Nasional Stabilitas Keamanan Lokal,
| Regional, dan Nasional
PROGRAM PEMBINAAN DAN Persentase Desa Memiliki
PENGAWASAN PEMERINTAHAN APBDes dan RKPDes yang 100% 100%
DESA sesbiat Matatit 16.500.000 16.500.000
Fasilitasi, Rekomendasi dan Pe Fasili
Rekomendasi dan Koordinasi
2,01 Koordinasi Pembinaan dan Pouibliasn d 100% 100%
Pengawasan P St hah Disa em an dan Pengawasan 16.500.000 16.500.000
Pemerintahan Desa
Jumlah Dokumen yang
Fasilitasi Penyusunan Peraturan Difasilitasi dalam rangka
2,01 | 01 | peyq dan Peraturan Kepala Desa Penyusunan Peraturan Desa dan | -0 Dokumen 4.950.000 | 10 Dokumen 4.950.000
Peraturan Kepala Desa
Jumlah Dokumen yang
Fasilitasi Administrasi Tata Difasilitasi dalam rangka
2011 92 | pemerintahan Desa | Administrasi Tata Pemerintahan | 10 Dokumen 4.950.000 | 10 Dokumen 4.950.000
Desa
- Jumlah Dokumen yang
Fasilitasi Pengelolaan Keuangan Difasilitasi dalam rangka
2,01 | 03 | Desa dan Pendayagunaan Aset Desa | Pengelolaan Keuangan Desa dan | O Dokumen 6,600,000 | 10 Dokumen 6.600.000
Pendayagunaan Aset Desa
Jumlah Dokumen Fasilitasi
201 | 05 Fasilitasi Pelaksanaan Tugas Kepala | dalam rangka Pelaksanaan
d Desa dan Perangkat Desa Tugas Kepala Desa dan -
Perangkat Desa
" Jumlah Dokumen Rekomendasi
2,01 | 08 Rekomendasi Pengangkatan dan Pengangkatan dan

Pemberhentian Perangkat Desa

Pemberhentian Perangkat Desa
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2.1.3. Hubungan antara Renja Kecamatan Mojogedang Tahun 2024 dengan
APBD Tahun 2024;
Melakukan evaluasi terhadap dokumen perencanaan di Kecamatan
Mojogedang untuk Renja Tahun 2024, yaitu terhadap APBD Tahun

2024. Dimaksudkan untuk membandingkan antara rencana alokasi

dana dan realisasi dana dalam APBD untuk program, kegiatan dan

subkegiatan yang dilaksanakan di tahun 2024. Hasil evaluasi dapat

diketahui kn kinerja pencapaian target Renja dan RKPD dan tingkat

kinerja yang dicapai oleh Kecamatan Mojogedang dengan pagu APBD

Tahun 2024. Berdasarkan program, kegiatan dan subkegiatan serta

pagu anggaran tahun 2024, adalah sebagaimana tabel berikut :

TABEL 2.3

KESUAIAN ANTARA RENJA DAN APBD 2024 KECAMATAN MOJOGEDANG

URUSAN/BIDANG URUSAN RENJA APBD KETERANGAN
NO PEMERINTAHAN DAERAH
DAN PROGRAM /KEGIATAN s
INDIKATIF e %
1 2 3 4 S
Kecamatan Mojogedang 2.019.080.811 | 2.067.922.379 102,42
7 UNSUR KEWILAYAHAN 2.019.080.811 2.067.922.379 97.64
k]
TH& KECAMATAN 2.019.080.811 2.067.922.379
97,64
PROGRAM PENUNJANG
I 0 | URUSAN PEMERINTAHAN 1.942.330.811 1.940.672.379 100.09
DAERAH KABUPATEN/KOTA g
Perencanaan, Penganggaran,
Ti111 | 3201 dan Evaluasi Kinerja
P gkat Daeral 3.900.000 3.900.000 100,00
71111120101 Penyusunan Dokumen
2 Perencanaan Perangkat Daerah 1.400.000 1.400.000 100,00
Evaluasi Kinerja Perangkat
Sl =13 03§ 0P Daerah 2.500.000 2.500.000 100,00
Administrasi Keuangan
7|11 2,02 P i s 1.269.090.411 1.286.731.979 98,63
Penyediaan Gaji dan Tunjangan
Fap L1801 ARy Ok s 1.260.000.411 |  1.286.731.979 98,63
Administrasi Umum
i i el Perangkat Daerah e e 71.573.400 104,17
Penyediaan Komponen Instalasi
71 1] 1] 206 |01 | Listrik/Penerangan Bangunan 5.500.000 5.500.000 100,00
Kantor
Penyediaan Peralatan dan
711|129 | 02| b engknpan Kantor 3.938.000 8.333.400 47,26
Penyediaan Bahan Logistik
T13{2|29 |9 ganter 9.900.000 9.900.000 100,00
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2,06

05

Penyediaan Barang Cetakan
dan Penggandaan

6.600.000

5.000.000

132,00

2,06

06

Penyediaan Bahan Bacaan dan
Peraturan Perundang-
undangan

4.620.000

3.840.000

120,31

2,06

Penyelenggaraan Rapat
Koordinasi dan Konsultasi
SKPD

44.000.000

39.000.000

112,82

2,07

Pengadaan Barang Milik
Daerah Penunjang Urusan
Pemerintah Daerah

28.000.000

43.000.000

65,12

2,07

Pengadaan Peralatan dan
Mesin Lainnya

43.000.000

2,07

o7

Pengadaan Aset Tetap Lainnya

28.000.000

#DIV/0!

2,07

10

Pengadaan Sarana dan
Prasarana Gedung Kantor atau
Bangunan Lainnya

#DIV/0!

2,08

Penyediaan Jasa Penunjang
Urusan Pemerintahan Daerah

469.630.000

498.000.000

94,30

2,08

01

Penyediaan Jasa Surat
Menyurat

1.320.000

#DIV/0!

2,08

02

Penyediaan Jasa Komunikasi,
Sumber Daya Air dan Listrik

24.310.000

22.800.000

106,62

2,08

04

Penyediaan Jasa Pelayanan
Umum Kantor

444.000.000

475.200.000

93,43

2,09

Pemeliharaan Barang Milik
Daerah Penunjang Urusan
Pemerintahan Daerah

97.152.400

37.467.000

259,30

2,09

01

Penyediaan Jasa Pemeliharaan,
Biaya Pemeliharaan, dan Pajak
Kendaraan Perorangan Dinas

atau Kendaraan Dinas Jabatan

32.872.400

33.392.000

98,44

2,09

06

Pemeliharaan Peralatan dan
Mesin Lainnya

3.080.000

4.075.000

75,58

2,09

07

Pemeliharaan Aset Tetap
Lainnya

1.000.000

#DIV/0!

2,09

Pemeliharaan/Rehabilitasi
Gedung Kantor dan Bangunan
Lainnya

60.200.000

#DIV/0!

PROGRAM
PENYELENGGARAAN URUSAN
PEMERINTAHAN UMUM
PEMERINTAHAN DAN
PELAYANAN PUBLIK

1.500.000

2.000.000

75,00

2,02

Penyelenggaraan Urusan
Pemerintahan yang Tidak
Dilaksanakan oleh Unit Kerja
Perangkat Daerah yang Ada di
Kecamatan

1.500.000

2.000.000

75,00

2,02

02

Fasilitasi Percepatan
Pencapaian Standar Pelayanan
Minimal di Wilayah Kecamatan

1.000.000

1.000.000

100,00

2,02

03

Peningkatan Efektifitas
Pelaksanaan Pelayanan kepada
Masyarakat di Wilayah
Kecamatan

500.000

1.000.000

50,00

PROGRAM PEMBERDAYAAN
MASYARAKAT DESA DAN
KELURAHAN

12.800.000

17.800.000

71,91

Perubahan Renja Kecamatan Mojogedang Tahun 2024 | 27




2,01

Koordinasi Kegiatan
Pemberdayaan Desa

4.000.000

9.000.000

44,44

2,01

01

Peningkatan Partisipasi
Masyarakat dalam Forum
Musyawarah Perencanaan
Pembangunan di Desa

2.000.000

7.000.000

28,57

2,01

03

Peningkatan Efektifitas
Kegiatan Pemberdayaan
Masyarakat di Wilayah
Kecamatan

2.000.000

2.000.000

100,00

2,03

Pemberdayaan Lembaga

Kemasyarakatan Tingkat
Kecamatan

8.800.000

8.800.000

100,00

2,03

01

Penyelenggaraan Lembaga
Kemasyarakatan

8.800.000

8.800.000

100,00

PROGRAM KOORDINASI
KETENTRAMAN DAN
KETERTIBAN UMUM

37.950.000

34.625.000

109,60

2,01

Koordinasi Upaya

Penyelenggaraan
Ketenteraman dan Ketertiban
Umum

37.950.000

34.625.000

109,60

2,01

01

Sinergitas dengan Kepolisian
Negara Republik Indonesia,
Tentara Nasional Indonesia dan
Instansi Vertikal di Wilayah
Kecamatan

37.950.000

34.625.000

109,60

PROGRAM
PENYELENGGARAAN URUSAN
PEMERINTAHAN UMUM

8.000.000

14,81

2,01

Penyelenggaraan Urusan
Pemerintahan Umum Sesuai

Penugasan Kepala Daerah

8.000.000

14,81

2,01

03

Pembinaan Persatuan dan
Kesatuan Bangsa

5.000.000

50.000.000

10,00

2,01

04

Pembinaan Kerukunan Antar
Suku dan Intra Suku, Umat
Beragama, Ras, dan Golongan
Lainnya Guna Mewujudkan
Stabilitas Keamanan Lokal,
Regional, dan Nasional

3.000.000

4.000.000

75,00

PROGRAM PEMBINAAN DAN
PENGAWASAN
PEMERINTAHAN DESA

16.500.000

18.825.000

87,65

2,01

Fasilitasi, Rekomendasi dan
Koordinasi Pembinaan dan
Pengawasan Pemerintahan
Desa

16.500.000

18.825.000

87,65

2,01

01

Fasilitasi Penyusunan
Peraturan Desa dan Peraturan
Kepala Desa

4.950.000

4.950.000

100,00

2,01

02

Fasilitasi Administrasi Tata
Pemerintahan Desa

4.950.000

4.950.000

100,00

2,01

03

Fasilitasi Pengelolaan
Keuangan Desa dan
Pendayagunaan Aset Desa

6.600.000

5.600.000

117,86

2,01

05

Fasilitasi Pelaksanaan Tugas
Kepala Desa dan Perangkat
Desa

1.600.000

2,01

08

Rekomendasi Pengangkatan
dan Pemberhentian Perangkat
Desa

1.725.000
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Secara singkat digambarkan dalam diagaram venn berikut ini :

KEGIATAN )
SUBKEGIATAN >

PROGRAM ' 6
| APBD = Renja

. Gambar 2.3
Diagram Venn program, kegiatan dan subkegiatan antara APBD 2024 dengan
Renja Tahun 2024

Berdasarkan hasil tersebut diketahui bahwa untuk keterkaitan antara
Renja dengan APBD adalah sebagai berikut :

1. Kesesuaian program, kegiatan dan subkegiatan

»

konsistensi Program sebesar 100% {Program dalam Renja sama

dengan Program dalam APBD)

Konsistensi Kegiatan sebesar 100% (Kegiatan dalam Renja sama

dengan Kegiatan dalam APBD)

Konsistensi Subkegiatan sebesar : (27/32) x 100% = 84,37 %;

terdapat 5 Sub kegiatan dalam Renja yang tidak ada dalam APBD

yaitu :

a. Pengadaan Aset Tetap Lainnya, akan dilaksanakan pada
perubahan APBD

b. Pengadaan Sarana dan Prasarana Gedung Kantor atau
Bangunan Lainnya, akan dilaksanakan pada anggaran tahun
berikutnya

c. Penyediaan Jasa Surat Menyurat, sudah tidak dianggarkan
lagi

d. Pemeliharaan Aset Tetap Lainnya, karena alokasi anggaran

yang terbatas
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e. Pemeliharaan/Rehabilitasi Gedung Kantor dan Bangunan
Lainnya, karena alokasi anggaran yang terbatas
2. Kesesuaian indikator dan target
Tidak terdapat perbedaan indikator dan target program, kegiatan dan
subkegiatan
3. Kesesuaian alokasi anggaran
e Jumlah pagu indikatif dalam Renja yaitu : Rp. 2.019.080.811,-,
sedangkan dalam APBD sebesar Rp. 2.067.922.379,- ada
kenaikan sebesar Rp. 48.841.568.- atau (2,41%),

2.1.4. Realisasi Program, Kegiatan dan Subkegiatan Kecamatan Mojogedang
Tahun 2024
Subbab ini memuat penjelasan / uraian hasil pelaksanaan Renja
Kecamatan Mojogedang Tahun 2024 sampai Semester I dan evaluasinya.
Tahun 2024 Kecamatan Mojogedang melaksanakan 6 program dengan
12 kegiatan dan 27 sub kegiatan, dengan total anggaran Rp.
2.067.922.379,-. Sampai dengan bulan Juni Tahun 2024 capaian
persentase realisasi keuangan program, kegiatan dan subkegiatan

sebagaimana tabel berikut ini :
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TABEL 2.4

REALISASI PENYERAPAN ANGGARAN S/D BULAN JUNI 2024

APBD REALISASI
- URUSAN/BIDANG URUSAN PEMERINTAHAN INDIKATOR KINERJA / iy
DAERAH DAN PROGRAM/KEGIATAN PROGRAM / KEGIATAN (%)
TARGET PAGU R %
KINERJA | INDIKATIF (Rp) P-
1 2 3 4 5 6 7 8
Sacamatan Majopefong 2.067.922.379 | 1.058.786.663 | 51,20 | 50
SEEUR NEWIRALAEAN 2.067.922.379 | 1.058.786.663 51,20 50
HECAMATAN 2.067.922.379 | 1.058.786.663 | 51,20 | °°
PROGRAM PENUNJANG URUSAN Persentase Indikator OPD (IKU
PEMERINTAHAN DAERAH dan IKK) yang tercapai 100% 50
it bicpor e bisickixos, 1.940.672.379 | 1.026.591.013 52,90
Persentase Perencanaan
Perencanaan, Penganggaran, dan Evaluasi 2
2,01 ! ? Penganggaran dan Evaluasi 100% 50
Kinerja Perangkat Daerah Kinerja Perangkat Daerah 3.900.000 3.202.100 82,11
Penyusunan Dokumen Perencanaan Perangkat | Jumlah Dokumen Perencanaan
201 | 01 | paerah Perangkat Daerah 2 Dokymen 1.400.000 1.125.000 80,36 90
T : Jumlah Laporan Evaluasi Kinerja
2,01 | 07 | Evaluasi Kinerja Perangkat Daerah Perangkat Daersh 2 Laporan 2.500.000 2.077.100 83,08 50
Persentase Administrasi
2,02 S e S Keuangan Perangkat Daerah e 1.286.731.979 | 740.480.737 57,55 o
; - ; Jumlah Orang yang Menerima 12
4,02 | 01 | Penyedigan Qeji dan Tanjangan ASN Gaji dan Tunjangan ASN Orang/Bulan | 1.286.731.979 |  740.480.737 57,55 5e
Persentase Administrasi Umum
i Adwsinieymat Danies Pecngiont Drnee Perangkat Daerah s 71.573.400 |  31.471.000 aggr |
. ; Jumlah Paket Komponen Instalasi
Penyediaan Komponen Instalasi R
2,06 | O1 | yistrik/Penerangan Bangunan Kantor Listrik/Penerangan Bangunan 10 Paket 5.500.000 083.000 17,87 0

Kantor yang Disediakan
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Jumlah Paket Peralatan dan

2,06 | 02 | Penyediaan Peralatan dan Perlengkapan Kantor P;rlen_gkapan Kantor yang 10 Paket 9.333.400 4.221.800 50,66 50
Disediakan
. - Jumiah Paket Bahan Logistik
2,06 | 04 | Penyediaan Bahan Logistik Kantor Kantor yang Disediakan 10 Paket 9.900.000 3.625.000 36,62 50
Jumlah Paket Barang Cetakan
2,06 | 05 | Penyediaan Barang Cetakan dan Penggandaan dan Penggandaan yang 20 Paket 5.000.000 976.200 19,52 50
Disediakan
. Jumlah Dokumen Bahan Bacaan
Penyediaan Bahan Bacaan dan Peraturan )
2,06 | 06 | perundang-undangan dan Peraturan Perundang 24 Paket 3.840.000 1.920.000 50,00 50
Undangan yang Disediakan
A Jumlah Laporan Penyelenggaraan
Penyelenggaraan Rapat Koordinasi dan . . p
2,06 1 09 | konsultasi SKPD g;g‘g Koordinasi dan Konsultasi | 50 Paket 39.000.000 19.745.000 50,63 50
I . Jumlah Dokumen Penatausahaan
2,06 | 10 | Penatausahaan Arsip Dinamis pada SKPD Arsip Dinamis pada SKPD - .
2,07 Pengadaan Barang Millk Daerah Penanjang | ., l;n.;:n:el’ea:na;;: Urusan | 100% 50
Urusan Pemerintah Daerah Pemerintah Daeral 43.000.000 40,200.000 93,49
. . Jumlah Unit Peralatan dan Mesin .
2,07 | 06 | Pengadaan Peralatan dan Mesin Lainnya Lainnya yang Disediakan 10 Unit 43.000.000 40.200.000 93,49 50
. Jumlah Unit Aset Tetap Lainnya
2,07 | O7 | Pengadaan Aset Tetap Lainnya yang Disediakan -
Jumlah Unit Sarana dan
Pengadaan Sarana dan Prasarana Gedung Prasarana Gedung Kantor atau
2,07 | 10 : . -
Kantor atau Bangunan Lainnya Bangunan Lainnya yang -
Disediakan
2,08 Penyediaan Jasa Penunjang Urusan :enu:;:t’: tl;::sﬁlpem:;;:ah 100% 50
' Pemerintahan Daerah Daeral 498.000.000 199.292.176 40,02
2,08 | 01 | Penyediaan Jasa Surat Menyurat Jumlah Laporan Penyediaan Jasa -
Surat Menyurat
. I .| Jumlah Laporan Penyediaan Jasa
Penyediaan Jasa Komunikasi, Sumber Daya Air L ;
2,08 | 02 P Komunikasi, Sumber Daya Air 50 Laporan 50
dan Listrik dan Listrik yang Disediakan 22.800.000 9.812.1756 43,04
Jumlah Laporan Penyediaan Jasa
2,08 | 04 | Penyediaan Jasa Pelayanan Umum Kantor Pelayanan Umum Kantor yang 12 Laporan 475.200.000 189 .480.000 39,87 50

Digsediakan
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Pemeliharaan Barang Milik Daerah

Persentase Pemeliharaan

2,09 Barang Milik Daerah Penunjang 100% 50
Penunjang Urusan Pemerintahan Daerah Urisan Pemsstitahas Dassab. 37.467.000 11.945.000 31,88
Penyediaan Jasa Pemeliharaan, Biaya Jumlah Kendaraan Perorangan
200 | 01 Pemeliharaan, dan Pajak Kendaraan Dinas atau Kendaraan Dinas 5 Unit 50
! Perorangan Dinas atau Kendaraan Dinas Jabatan yang Dipelihara dan 33.392.000 10.995.000 32,93
Jabatan dibayarkan Pajaknya
. . . Jumlah Peralatan dan Mesin :
2,09 | 06 | Pemeliharaan Peralatan dan Mesin Lainnya Lainnys yeng Dipelihara 10 Unit 4.075.000 950.000 23,31 50
2,09 | 07 | Pemeliharaan Aset Tetap Lainnya Jl.lmk.ih Aset Tetp Laitinye yeng -
Dipelihara
: ais s Jumlah Gedung Kantor dan
2,00 | 09 ;ZT:EI!::;T;/ iel;ablhtam Gedung Kantor dan Bangunan Leinnya yang )
su e Dipelihara/Direhabilitasi
PROGRAM PENYELENGGARAAN URUSAN
PEMERINTAHAN UMUM PEMERINTAHAN Indeks Kepuasan Masyarakat 84 50
DAN PELAYANAN PUBLIK 000000 91100 =700
Persentase Penyelenggaraan
Penyelenggaraan Urusan Pemerintahan yang | Urusan Pemerintahan yang
2,02 Tidak Dilaksanakan oleh Unit Kerja Tidak Dilaksanakan oleh Unit 100% 000.000 50
Perangkat Daerah yang Ada di Kecamatan Kerja Perangkat Daerah yang 4500 %180 1.0
Ada di Kecamatan
Jumlah Laporan Fasilitasi
Fasilitasi Percepatan Pencapaian Standar Percepatan Pencapaian Standar
2,02 | 02 | pejayanan Minimal di Wilayah Kecamatan Pelayanan Minimal di Wilayah 12 Laporan 1.000.000 541.150 54,12 &0
Kecamatan
Jumlah Laporan Peningkatan
202 | 03 Peningkatan Efektifitas Pelaksanaan Pelayanan | Efektifitas Pelaksanaan Pelayanan 2 La B
: kepada Masyarakat di Wilayah Kecamatan kepada Masyarakat di Wilayah poren 1.000.000
Kecamatan
PROGRAM PEMBERDAYAAN MASYARAKAT Persentase Lembaga 98% 50
DESA DAN KELURAHAN Kemasyuarakatan Aktif 17.800.000 10.904.250 61,26
Persentase Koordinasi Kegiatan
2,03 Koordingsl Regiutan Pombesdnyann Dosa Pemberdayaan Desa 106 9.000.000 7.380.000 82,00 &
Peningkatan Partisipasi Masyarakat dalam Jumlah Lemt_>a_ga K'emasy apskatan
2,01 | 01 | Forum Musyawarah Perencanaan ot B parthpaial dudgias Torim 20 Lembaga 50
' Musyawarah Perencanaan 7.000.000 6.995.000 99,93

Pembangunan di Desa

Pembangunan di Desa

Perubahan Renja Kecamatan Mojogedang Tahun 2024 | 33




Jumlah Laporan Peningkatan
Peningkatan Efektifitas Kegiatan Pemberdayaan | Efektivitas Kegiatan
%01 ) 63 Masyarakat di Wilayah Kecamatan Pemberdayaan Masyarakat di g 2.000.000 385.000 19,25 9
Wilayah Kecamatan
2,03 Pemberdayaan Lembaga Kemasyarakatan ; Eml i 74 Km:em “I‘jmi : 100% 50
Tingkat Kecamatan Tingkat Kecm":!mm"h‘ 8.800.000 3.524.250 40,05
Jumlah Lembaga Kemasyarakatan
2,03 | 01 | Penyelenggaraan Lembaga Kemasyarakatan yang Diselenggaral 5 Lembaga 8.800.000 3.504.250 40,05 50
PROGRAM KOORDINASI KETENTRAMAN Persentase Desa Dalam 98% 50
DAN KETERTIBAN UMUM Keadaan Kondusif 34.625.000 16.425.000 47,44
Jumlah Koordinasi Upaya
Koordinasi Upaya Penyelenggaraan
2,01 Penyelenggaraan Ketentraman 12 Laporan 50
Ketenteraman dan Ketertiban Umum dan Ketertiban Umiues 34.625.000 16.425.000 47,44
Jumlah Laporan Hasil Sinergitas
Sinergitas dengan Kepolisian Negara Republik dengan Kepolisian Negara
2,01 | 01 | Indonesia, Tentara Nasional Indonesia dan Republik Indonesia, Tentara 12 Laporan 50
Instansi Vertikal di Wilayah Kecamatan Nasional Indonesia dan Instansi 246254000 165:425.000 4744
Vertikal di Wilayah Kecamatan
PROGRAM PENYELENGGARAAN URUSAN M e L
PEMERINTAHAN UMUM Yang Terlal ¥ 54.000.000 930.000 1,72
Persentase Penyelenggaraan
2.01 Penyelenggaraan Urusan Pemerintahan Urusan Pemerintahan Umum 100% 50
4 Umum Sesuai Penugasan Kepala Daerah Sesuai Penugasan Kepala 54.000.000 930.000 1,72
Daerah
Jumlah Orang yang Mengikuti
2,01 | 03 | Pembinaan Persatuan dan Kesatuan Bangsa Pembinaan Persatuan dan 12 Orang 50.000.000 450.000 0,90 50
Kesatuan Bangsa
Jumlah Orang yang Mengikuti
Pembinaan Kerukunan Antar Suku dan Intra Pembinaan Kerukunan Anter
Suku dan Intra Suku , Umat
201 | 04 Suku, Umat Beragama, Ras, dan Golongan Behiatnn. Bap. dan Oolomnmad 100 50
> Lainnya Guna Mewujudkan Stabilitas TRABALLA;. i OReL IO wang 4.000.000 480.000 12,00
Keamanan Lokal, Regional, dan Nasional Lamny a Guna Mewujudkan
’ ? Stabilitas Keamanan Lokal,
Regional, dan Nasional
PROGRAM PEMBINAAN DAN PENGAWASAN | fersentase Desa Memilild ey .
PEMERINTAHAN DESA sasnil Ketentang yang 18.825.000 3.395.250 18,04
Fasilitasi, Rekomendasi dan Koordinasi
Persentase Fasilitasi
2,01 Pembinaan dan Pengawasan Pemerintahan | pekomendasi dan Koordinasi 0N 18.825.000 3.395.250 18,04 =0
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Pembinaan dan Pengawasan
Pemerintahan Desa
Jumiah Dokumen yang Difasilitasi
Fasilitasi Penyusunan Peraturan Desa dan dalam rangka Penyusunan
2,01 |01 Peraturan Kepala Desa Peraturan Desa dan Peraturan 10 Dokumen 4.950.000 540.300 10,92 S0
Kepala Desa
Jumlah Dokumen yang Difasilitasi
2,01 | 02 | Fagilitasi Administrasi Tata Pemerintahan Desa dalam'rangka Administrasi Tata 10 Dokurnen 4.950.000 2 300,050 47,07 50
Pemerintahan Desa
Jumlah Dokumen yang Difasilitasi
Fasilitasi Pengelolaan Keuangan Desa dan dalam rangka Pengelolaan
2,01 | 03 | bepdayagunaan Aset Desa Keuangan Desa dan 10 Dokumen 5.600.000 525.000 9,38 50
Pendayagunaan Aset Desa
Fasilitasi Pelaksanaan Tugas Kepala Desa dan Jumlah Dokumen Faailitasi dalam
2,01 | 05 Perangkat Des rangka Pelaksanaan Tugas Kepala | 10 Dokumen 1.600.000 -
erang csa Desa dan Perangkat Desa I )
Rekomendasi Pengangkatan dan Jumlah Dokumen Rekomendasi
2,01 | 08 Pemberhentian Perangkat Desa Pengangkatan dan Pemberhentian | 10 Dokumen 1.7925.000 ) -
Perangkat Desa
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Dilihat dari komponen keuangan (anggaran) dalam 1 Semester di tahun 2024
realisasi anggaran adalah sebesar Rp. 1.058.786.663 atau 51,20 % dengan

realisasi fisik sebesar 51,20 %.

Capaian indikator kinerja program, kegiatan dan subkegiatan sampai

dengan Triwulan II atau Semester [ adalah sebagaimana tabel :

TABEL 2.5
REALISASI KINERJA (CAPAIAN INDIKATOR) S.D BULAN JUNI 2024

CAPAIAN
URUSAN/BIDANG URUSAN INDIKATOR KINERJA / APBD FISIK (%)
NO PEMERINTAHAN DAERAH
DAN PROGRAM/KEGIATAN PROGRAM / KEGIATAN TARGET Bukti
KINERJA Dukung |
1 2 3 4 8
Kecamatan Mojogedang
UNSUR KEWILAYAHAN
KECAMATAN
URDSAN PEMERINTASAR Parssvea. inciiine OF B
1 DAERAH (IKU dan IKK) yang tercapali | 100% 50
KABUPATEN/KOTA PG IR
Perencanaan, Penganggaran, | Persentase Perencanaan,
1 2 dan Evaluasi Kinerja Penganggaran dan Evaluasi 100% 50
Perangkat Daerah Kinerja Perangkat Daerah
Penyusunan Dokumen Jumlah Dokumen 210.2Rsen_]a
1} 2,01 | 01 | Perencanaan Perangkat Perencanaan Perangkat 2 Dokumen A
Daerah Daerah 2. Renga
Perub 2024
Evaluasi Kinerja Perangkat Jumlah Laporan Evaluasi
b e Daerah Kinerja Perangkat Daerah & Iaponen AT
1 2 Administrasi Keuangan Persentase Administrasi 100% 50
Perangkat Daerah Keuangan Perangkat Daerah
Gaji dan TPP
: = Jumlah Orang yang 11 crang
1| 202 o1 gﬁ’;ﬁ:‘fﬂn L dat Menerima Gaji dan (l)ian /Bulan | S°1ama6
Jeng Tunjangan ASN & bulan dan
THR th 2024
1! 21 Administrasi Umum Persentase Administrasi 100% 50
! Perangkat Daerah Umum Perangkat Daerah
Penyediaan Komponen Jumlah Paket Komponen
1 | 2,06 | 01 | Instalasi Listrik/Penerangan Instalasi Listrik/Penerangan 10 Paket 5 Paket
Bangunan Kantor Ba'a.ngl.man Kintor yealg
Disediakan
. Jumlah Paket Peralatan dan
1] 206 | 02 IP)C:lly edl;: = Pe}r{alal:an an Perlengkapan Kantor yang 10 Paket 5 Paket
erlengkapan Kantor Dissdisloon
1| 2,06 | 04 Penyediaan Bahan Logistik Jumlah Paket Bahan Logistik 10 Paket 5 Paket
Kantor Kantor yang Disediakan
; Jumlah Paket Barang
1 | 2,08 | o5 | Petvedinan BamngCetalaan | o oo din Penggandasn 20 Paket 10 Paket
dan Penggandaan PR
yang Disediakan
; Jumlah Dokumen Bahan
Penyediaan Bahan Bacaan
1| 2,06 | 06 | dan Peraturan Perundang- Baraan dsn Pesatutun 24 Paket 12 Paket
R Perundang- Undangan yang
g Disediakan
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Penyelenggaraan Rapat

Jumlah Laporan
Penyelenggaraan Rapat

2,06 | 09 | Koordinasi dan Konsultasi . ; . 50 Paket & Paket
SKPD Koordinasi dan Konsultasi
SKPD
Penatausahaan Arsi Jumlah Dokumen
2,06 1 10 Dinamis pada SKPDP Penatausahaan Arsip 0 Dokumen Dilaksanakan
Hams p Dinamis pada SKPD di Perubahan
Pengadaan Barang Milik F E"ent;;;;ebagem:?n
2,1 Daerah Penunjang Urusan Barang 100% 90
Pemerintah Daeral Penunjang Uruszan
Pemerintah Daerah
Jumlah Unit Peralatan dan
2,07 | 06 Pengadagn Peralatan dan Mesin Lainnya yang 10 Unit 9 Unit
Mesin Lainnya i
Disediakan
Pengadaan Aset Tetap Jumlah Unit Aset Tetap . Belum ada
2,07 | 07 Lainnya Lainnya yang Disediakan 0 Unit alokasi dana
Jumlah Unit Sarana dan
Pengadaan Sarana dan
Prasarana Gedung Kantor . Belum ada
2,07 | 10 | Prasarana Gedung Kantor . O Unit .
atau B 1 Lai atau Bangunan Lainnya yang alokasi dana
angunan Lainnya Disediakan
Penyediaan Jasa Penunjang | Persentase Penyedisap Jasa
2,1 Urusan Pemerintahan Penunjang Urusan 100% 50 %
Daerah Pemerintah Daerah
Penyediaan Jasa Surat Jumlah Laporan Penyediaan
2,08 | 01 Menyurat Jasa Surat Menyurat Pergeseran
Jumlah Laporan Penyediaan
Penyediaan Jasa Komunikasi, | Jasa Komunikasi, Sumber
2,08 | 02 Sumber Daya Air dan Listrik Daya Air dan Listrik yang SO Laporan 24 Laporan
Disediakan
. Jumliah Laporan Penyediaan
2,08 | 04 geny ediaan Jasa Pelayanan Jasa Pelayanan Umum 12 Laporan & Laporan
mum Kantor . .
Kantor yang Disediakan
Pemeliharaan Barang Millk | g is YRS RS
2,1 Deaerah Penunjang Urusan P 100% 50 %
Pemerintahan Daerah uajang U
Pemerintahan Daerah
Penyediaan Jasa
Pemeliharaan, Biaya Jumlah Kendg.raan 5 Unit dari
Pemeliharaan, dan Pajak Perorangan Dinas atau buian
2,09 01 ’ Nag Kendaraan Dinas Jabatan 5 Unit :
Kendaraan Percrangan Dinas S Januasri s/d
. yang Dipelihara dan :
atau Kendaraan Dinas dibavarkan Paiaknva Juni
Jabatan o4 jaxany
Pemeliharaan Peralatan dan Jumlah Peralatan dan Mesin . .
2,09 06 Mesin Lainnya Lainnya yang Dipelihara 10 Unit 4 Unit
Pemeliharaan Aset Tetap Jumlah Aset Tetap Lainnya Belum ada
2,09 | 07 . L ]
Lainnya yang Dipelihara alokasi dana
Pemeliharaan/Rehabilitasi Jumlah Gedung Kantor dan Belumn ada
2,09 | 09 | Gedung Kantor dan Bangunan Lainnya yang alokasi dana
Bangunan Lainnya Dipelihara/Direhabilitasi
» -
PERYELENGGARAAN
URUSAN PEMERINTAHAN g‘m&w 84
UMUM PEMERINTAHAN
DAN PELAYANAN PUBLIK
Penyel U Persentase Penyelenggaraan
nggaraan Urusan Urusan Pemerintahan yang
Pemerintahan yang Tidak
Tidak Dilaksanakan oleh
2 Dilaksanakan oleh Unit 100% 50 %
Unit Kerja Perangkat
Kerja P “g::"t Daerah Daerah yang Ada di
yang Ada di atan Kecamatan
Fasilitasi Percepatan Jumlah Laporan Fasilitasi
202 | 02 Pencapaian Standar Percepatan Pencapaian 12 Laporan 6 Laporan

Pelayanan Minimal di Wilayah
Kecamatan

Standar Pelayanan Minimal di
Wilayah Kecamatan
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Peningkatan Efektifitas
Pelaksanaan Pelayanan

Jumlah Laporan Peningkatan
Efektifitas Pelaksanaan

2,02 | 03 kepada Masyarakat di ;’delayanan ke}'_)adg 2 Laporan 1 Laporan
: & asyarakat di Wilayah
Wilayah Kecamatan K
ecamatan
PROGRAM PEMBERDAYAAN
Persentase Lembaga
MASYARAEKAT DESA DAN 98%
KELURAHAN Kemasyuarakatan Aktif
Persentase Koordinasi
Koordinasi Kegiatan
2 Pemberda Desa D‘K?giatan Pemberdayaan 100% 70 %
MO sa
. . Jumlah Lembaga
Foningiaian parinpss | Kemamyaraatan yang
2,01 | O1 ¥ Berpartisipasi dalam Forum 20 Lembaga 13 Lembaga
Musyawarah Perencanaan M
. usyawarah Perencanaan
Pembangunan di Desa -
Pembangunan di Desa
Peningkatan Efektifitas Jumlah Laporan Peningkatan
Kegiatan Pemberdayaan Efektivitas Kegiatan
2N | e Masyarakat di Wilayah Pemberdayaan Masyarakat di 0 Lapoiran G Lapgoan
Kecamatan Wilayah Kecamatan
Pemberdayaan Lembaga Persentase Pemberdayaan
2 Kemasyarakatan Tingkat Lembaga Kemasyarakatan 100% 100 %
Kecamatan Tingkat Kecamatan
Penyelenggaraan Lembaga Jumlah Lembaga
2,03 | 01 yelengs g Kemasyarakatan yang 5 Lembaga 1 Lembaga
Kemasyarakatan i
Diselenggarakan
KETENTRAMAN DAN Fesestasc Oene Dl 98%
KETERTIBAN UMUM HeAtun maneal
Koordinasi Upaya Jumlah Koordinasi Upaya
Penyelenggaraan Penyelenggaraan
4,01 Ketenteraman dan Ketertiban | Ketentraman dan Ketertiban JSraptran % Laporan
Umum Umum
Sinergitas dengan Kepolisian JI.Jmlal"l Lapesse M o
Ne Republik Ind : Sinergitas deng_a.n Kepolisian
s T Negara Republik Indonesia
2,01 | 01 | Tentara Nasional Indonesia & P g 12 Laporan 6 Laporan
: G : Tentara Nasional Indonesia
dan Instansi Vertikal di 5 : :
Wilsyah Kecamatan dap Instansi Vertikal di
Wilayah Kecamatan
PROGRAM Persentase Kegiatan
PENYELENGGARAAN Wawasan Kebangsaan dan 100% 50 %
URUSAN PEMERINTAHAN Keagamaan Yang
UMUM Terlaksanakan
Penyelenggaraan Urusan z:l:zth‘“ mi m:;nggm sertpgie
2 Pemerintahan Umum Sesuai Cabion Bestid P 100% 50 %
Penugasan Kepala Daerah Kepala Daeral i s
Jumlah Orang yang
Pembinaan Persatuan dan Mengikuti Pembinaan
&t | o8 Kesatuan Bangsa Persatuan dan Kesatuan 12 Creng T2 Oreng
Bangsa
Jumlah Orang yang
Pembinaan Kerukunan Antar | Mengikuti Pembinaan
Suku dan Intra Suku, Umat Kerukunan Antar Suku dan
Beragama, Ras, dan Golongan | Intra Suku , Umat Beragama,
KL | 0% Lainnya Guna Mewujudkan Ras, dan Golongan Lainnya 10 Cmng SR
Stabilitas Keamanan Lokal, Guna Mewujudkan Stabilitas
Regional, dan Nasional Keamanan Lokal, Regional,
dan Nasional
PROGRAM PEMBINAAN DAN | Persentase Desa Memiliki
PENGAWASAN APBDes dan RKPDes yang 100% 50 %
PEMERINTAHAN DESA sesuai Ketentuan
Fasilitasi, Rekomendasi dan | Toroniose Fasilitasi
Koordinasi Pembinaan dan s nadal ko
2 P Shiak Paserintaban Koordinasi Pembinaan dan 100% 50 %
Delllﬂ : Pengawasan Pemerintahan
. Desa
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Faailitasi Penyusunan %?fr:igal?taDpl;:]men yang o
6 i 2,01 | 0l | Peraturan Desa dan 51 dalam rangk 10 Dokumen 13 Dokumen
Peraturan Kepala Desa Penyusunan Peraturan Desa
dan Peraturan Kepala Desa
Jumiah Dokumen yang
Fasilitasi Administrasi Tata Difasilitasi dalam rangka
61201 o2 Pemerintahan Desa Adrninistrasi Tata 10 Dokumen 13 Dokumen
Pemerintahan Desa
Jumnlah Dokumen yang
Fasilitasi Pengelolaan Difasilitasi dalam rangka
"6 2,01 | 08 4y Keuangan Dess dan Pengelolaan-Keuangan Desa | 10 Dokumen 13 Dokurnen
Pendayagunaan Aset Desa dan Pendayagunaan Aset
Desa
Fasilitasi Pelaksanaan Tugas g:{::na? ;;ﬁ?gg::g::;i
& 01"
2, 05 1!gepa.la Desa dan Perangkat Tugas Kepala Desa dan 10 Dokumen 13 Dokusmen
esa,
Perangkat Desa
; Jumlah Dokumen
Rekomendasi Pengangkatan .
6| 2,01 08 | dan Pemberhentian Perangkat gekomen;.l ast Pepga:;gkatar;{ 10 Dokumen 1 Dokumen
Desa Dan Pemberhentian Perangkat
esa

2.2

2.3

Analisis Kinerja Kecamatan Mojogedang

Berisikan kajian terhadap capaian kinerja (hasil) pelayanan
Kecamatan Mojogedang berdasarkan indikator kinerja yang sudah
ditentukan dan Analisa terhadap hasil evaluasinya, disesuaikan dengan
tugas dan fungsi masing-masing Kecamatan Mojogedang, serta
ketentuan peraturan perundang-undangan yang terkait dengan kinerja
pelayanan.

Berdasarkan hasil evaluasi dokumen perencanaan yang di
Kecamatan Mojogedang terlihat adanya :

* Konsisten dalam pelaksanaan Program, Kegiatan dan sub Kegiatan;
* Jumlah pagu indikatif dalam Renja sesuai dengan Pagu Renja yaitu :

Rp. 2.019.080.811.- sedangkan dalam APBD sebesar Rp.
2.067.922.379,- ada kenaikan sebesar 2,41 %;

* Sampai semester | realisasi anggaran mencapai 51,20 %;

Isu-isu Penting Penyelenggaraan Tugas dan Fungsi Kecamatan

Mojogedang

Perumusan isu-isu penting penyelenggaraan tugas dan fungsi
Kecamatan  Mojogedang, dimaksudkan
permasalahan, hambatan atas pelaksanaan program dan kegiatan
penyelenggaraan tugas.dan fungsi Kecamatan Mojogedang berdasarkan
hasil evaluasi pelaksanaan Renja Kecamatan Mojogedang tahun
sebelumnya, serta capaian kinerja Renstra Kecamatan. Tahun 2024

untuk menentukan
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merupakan tahun pertama dalam pelaksanaan dokumen Rencana
Pembangunan Daerah (RPD} Tahun 2024 - 2026. Sedangkan RPD
Tahun 2024 ~ 2026 merupakan acuan dari Renstra Kecamatan Tahun
2024 - 2026.

Isu - isu strategis yang berpengaruh terhadap pelaksanaan tugas
dan fungsi Kecamatan Mojogedang Kabupaten Karanganyar dalam

menghadapi perubahan lingkungan strategis antara lain :

1. Keterbatasan jumlah sumberdaya aparatur pemerintahan dengan
kompetensi yang tidak merata

2. Belum optimalnya ketersediaan sarana dan prasarana kecamatan
dalam menunjang kinerja pelayanan maupun operasional petugas
kecamatan.

3. Belum optimalnya pelayanan kepada masyarakat.

4. Penyelenggaraan dan pengelolaan pemerintahan desa yang belum
optimal serta Lembaga pemberdayaan masyarakat desa yang perlu
ditingkatkan den diberdayakan.

5. Belum optimalnya Sinergitas dan koordinasi dalam upaya
peningkatan keamanan dan ketertiban umum

6. Belum optimalnya toleransi, kerukunan umat beragama, wawasan

kebangsaan, bela negara serta pemdidikan politik masyarakat.

Permasalahan-permasalahan vang  dihadapi  Kecamatan
Mojogedang dalam pelaksanaan tugas dan fungsi sebagai berikut:
1. Permasalahan Sekretariat:
a. Belum optimalnya kualitas dan kuantitas SDM,;
b. Belum optimalnya kualitas dokumen perencanaan dan evaluasi
pelaksanaan program dan kegiatan;
c. Kurang memadaianya sarana dan prasarana untuk menunjang
pelaksanaan tugas dan fungsi;
d. Belum optimalnya sistem kearsipan di Kecamatan
2. Seksi Tata Pemerintahan
a. Kurangnya kualitas SDM aparatur desa dalam pelayanan kepada
masyarakat;
b. Masih rendahnya disiplin aparatur desa;
c. Kurangnya intensitas pembinaan terhadap pemerintahan desa;

d. Belum optimalnya pengelolaan administrasi keuangan desa,
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e. Belum optimalnya pengendalian dan pengawasan terhadap
pelaksanaan pengelolaan keuangan desa.
3. Seksi Ketenteraman dan Ketertiban Umum
a. Belum optimalnya sosialisasi Perda,
Masih rendahnya kesadaran masyarakat tentang hukum;

Belum optimalnya pembinaan Linmas desa;

p o o

Belum optimalnya koordinasi dengan lembaga vertikal (Kepolisian
RI dan TNI);
4. Seksi Pemberdayaan Masyarakat dan Desa
a. Kurangnya pemerataan pembangunan wilayah desa;
b. Belum optimalnya peran serta dan swadaya masyarakat dalam
pemberdayaan dan pembangunan wilayah;
¢. Masih kurangnya pemahaman aparatur desa terhadap
kewenangan desa dalam pembangunan;
5. Seksi Kesejahteraan Sosial
a. Belum optimalnya koordinasi dalam pendataan penerima program
Kesejahteraan Sosial,
b. Masih tingginya tingkat kemiskinan;
¢. Menurunnya nilai-nilai wawasan kebangsaan di masyarakat.
6. Seksi Pelayanan Umum
a. Belum optimalnya Pelayanan Umum yang diberikan kepada
Masyarakat

b. Terbatasnya sarana dan prasarana

Hasil analisis ini digunakan dalam memperbaiki Renja Kecamatan
Mojogedang Tahun 2024, pada saat penyusunan Perubahan Renja
Kecamatan Mojogedang Tahun 2024. Secara lengkap usulan rencana
perubahan program, kegiatan dan subkegiatan Kecamatan Mojogedang
diuraikan pada Bab III.
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BAB II1
PERUBAHAN RENCANA KERJA KECAMATAN MOJOGEDANG
TAHUN 2024

-

Hasil analisis dan evaluasi pada Bab II digunakan dalam memperbaiki

Renja Kecamatan Mojogedang Tahun 2024, yang hasilnya berupa Perubahan

Renja Kecamatan Mojogedang Tahun 2024. Secara lengkap usulan rencana

perubahan program, kegiatan dan subkegiatan Kecamatan Mojogedang
diuraikan pada Bab II.

Beberapa isu penting sebagai berikut :

1.

Keterbatasan jumlah sumberdaya aparatur pemerintahan dengan
kompetensi yang tidak merata

Belum optimalnya ketersediaan sarana dan prasarana kecamatan dalam
menunjang kinerja pelayanan maupun operasional petugas kecamatan.
Belum optimalnya pelayanan kepada masyarakat.

Penyelenggaraan dan pengelolaan pemerintahan desa yang belum optimal
serta Lembaga pemberdayaan masyarakat desa yang perlu ditingkatkan
dan diberdayakan.

Belum optimalnya Sinergitas dan koordinasi dalam upaya peningkatan

keamanan dan ketertiban umum.

Belum optimalnya toleransi, kerukunan umat beragama, wawasan

kebangsaan, bela negara serta pemdidikan politik masyarakat.

3.1. Tujuan dan Sasaran

Tujuan dan sasaran Renja Tahun 2024 sesuai dengan rumusan
Renstra Kecamatan Mojogedang Tahun 2024-2026 adalah sebagaimana
Tabel 3.1. dalam Renja Perubahan Tahun 2024, tidak dilakukan

perubahan tujuan, sasaran dan indikator dan targetnya.
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Tabel 3.1
Perubahan Target Indikator Tujuan - Sasaran Kecamatan Mojogedang
Tahun 2024

No

Tahun Anggaran

Tujuan/Sasaran

Indikator
Tujuan/Sasaran

Satuan

2024

sebelum

Sesudah

Keterangan

Kecamatan
Mojogedang

Tujuan :

1 Meningkatkan
tata
pemerintahan

yang berkualitas

dengan
semangat
Reformasi
Birokrasi

Indeks
Reformasi
Birokrasi

Nilai

72 |

72 |

2 Meningkatkan
pemerataan
pembangunan
dan
perlindungan
sosial

Angka

Kemiskinan

%

8,52

8,52

Sasaran :

| 1 Meningkatkan

Kualitas tata
laksana
Pemerintahan

| Nilai SAKIP OPD

Nilai

72

72

2 Meningkatkan
kualitas
Pembangunan
Desa

Indeks Desa

{ Membangun

Nilai

0,78

0,78

3.2.

Program dan Kegiatan

Program dan kegiatan yang diperlukan untuk mencapai tujuan

dan sasaran yang telah ditentukan di tahun 2024, tersebut diatas.
Kecamatan Mojogedang pada tahun 2024 sebagai Unsur Kewilayahan
untuk melaksanakan tugas dan fungsinya berdasarkan dan
mengacau pada sasaran 1 dan sasaran 4 daerah yaitu Meningkatkan
pemerataan  pembangunan dan  perlindungan social dan
Meningkatkan tata pemerintahan yang berkualitas dengan semangat
Reformasi Birokrasi. Dalam pelaksanaannya dirinci menjadi 6
program, 12 Kegiatan dan 30 Sub kegiatan, pada Perubahan Renja
Tahun 2024.

Disamping itu penentuan program dan kegiatan juga mengacu
pada RPJMD, Renstra OPD. Berdasarkan hasil evaluasi dan isu

strategis yang ditemukan di Kecamatan Mojogedang maka perlu
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dilakukan pergeseran dan penambahan aktivitas pada subkegiatan.
Penambahan aktivitas dan subkegiatan tidak merubah indikator dan
target yang telah ditetapkan pada program dan kegiatan.

Dengan memperhatikan hal-hal tersebut, maka program dan
kegiatan Kecamatan Mojogedang di tahun 2024 adalah sebagaimana
tertulis dalam tabel 3.2 berikut :
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TABEL 3.2
PERUBAHAN PROGRAM, KEGIATAN, SUB KEGIATAN DAN PAGU INDIKATIF TAHUN 2024

URUSAN/BIDANG URUSAN INDIKATOR KINERJA / APBD PENETAPAN PERUBAHAN RENJA NAIK TURUN
NO PEMERINTAHAN DAERAH DAN PROGRAM /
PROGRAM /KEGIATAN KEGIATAN
TARGET PAGU TARGET PAGU R %
KINERJA INDIKATIF KINERJA INDIKATIF :
1 2 3 4 5 6 7 8=7-5 9=8/5
Hecamaten Mujogedeng 2.067.922.379 2.323.879.483 | 255.957.104,00 | 0,12
CRETR KRN 2.067.922.379 2.323.879.483 | 255.957.10400 | 0,12
RRCAMATAN 2.067.922.379 2.323.879.483 | 255.957.104,00 | 0,12
PROGRAM PENUNJANG URUSAN :m-ﬁ“:ﬁ}""
SRS AMAN DARRAL yang tercapai 190 1.940.672.379 | 100% 2.196.629.483 | 255.957.104,00 | 0,13
KABUPATEN/KOTA
targetnya
Persentase
Perencanaan
Perencanaan, Penganggaran, dan 2
2,01 2 d Penganggaran dan 100% 100%
Evaluasi Kinerja Perangkat Daerah Evaluasi Kinerja 3.900.000 3.900.000 - -
Perangkat Daerah
5,01 | o | Poryusunan Dekusen Peecneanasn ;E;E:xa:]ar?aﬂ;ug;gngkat 2 Dokumen 5 Dok
» Perangkat Daerah o 1.400.000 e 1.400.000 .
Jumlah Laporan
2,01 | 07 | Evaluasi Kinerja Perangkat Daerah Evaluasi Kinerja 2 Laporan 3 Laporan
Perangkat Daerah 2.500.000 2.500.000 - -
2,02 Administrasi Keuangan Perangkat | coeRioe Keuangan | 100% 100%
i)
Daerah Perangkat Daeral 1.286.731.979 1.492.689.083 205.957.104,00 0,16
Jumlah Orang yang
2,02 | 01 | Penyediaan Gaji dan Tunjangan ASN Menpnma Gaji dan 12 Orang/Bulan 1.286.731.979 12 Orang/bulan 1.492.680.083 | 205.957.104,00 0,16
Tunjangan ASN
Prosentase
2,05 Administrasi Kepegawaian Daerah Administrasi 100%
Ke eg tan Dasral 25.900.000 25.900.000,00
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Pendidikan dan Pelatihan Pegawai

Jumlah Pegawai
berdasarkan Tugas dan

2,05 | 09 . Fungsi yang mengikuti 37 Orang
Berdasarkan Tugas dan Fungsi Pendidikan dan - 25.900.000 25.900.000,00
Pelatihan
Persentase
Administrasi Umum Perangkat
2,06 Administrasi Umum 100% 100%
Daerab Per leat Daerak 71.573.400 73.494.000 . 1.920.600,00 0,03
Jumlah Paket
. . Komponen Instalasi
Penyediaan Komponen Instalasi L
2,06 | 01 Listrik/Penerangan Bangunan Kantor Listrik/Penerangan 10 Paket 5.500.000 12 Paket 5.500.000 - -
Bangunan Kantor yang
Digediakan
Penyediaan Peralatan dan Jumlah Paket Peralatan
2,06 | 02 dan Perlengkapan 10 Paket 12 Paket )
Perlengkapan Kantor Kantor yang Disediakan 8.333.400 8.333.400 -
Jumlah Paket Bahan
2,06 | 04 | Penyediaan Bahan Logistik Kantor L(_)gxst.tk Kantor yang 10 Paket 9.600.000 10 Paket 9.900.000 -
Disediakan
Jumlah Paket Barang
Penyediaan Barang Cetakan dan Cetakan dan
2,06 | 05 Penggandaan Penggandaan yang 20 Paket 5.000.000 12 Paket 5.070.600 70.600,00 0,01
Digediakan
Jumlah Dokumen
2,06 | ‘06 | fenvediaan Bahan Bacaan dan E?miﬁriﬁcg:;ggnan - | 24 Paket 24 Dokume
’ Peraturan Perundang-undangan & 3.840.000 umen 3.840.000 -
Undangan yang
Disediakan
Jumlah Laperan
Penyelenggaraan Rapat Koordinasi Penyelenggaraan Rapat
296 | 0% | 4an Konsultasi SKPD Koordinasi dan 50 Laporan 39.000.000 | 12 Laporan 39,850.000 850.000,00 | 002
Konsultasi SKPD
s . Jumlah Dokumen
Penatausahaan Arsip Dinamis pada .
2,06 | 10 SKPD Pgnataj.lsahaan Arsip _ | 12 Laporan 1.000.000 1,000.000,00
Dinamis pada SKPD
Pengadaan Barang Milik Daerah P““nt“"mk”'ﬂmm‘: mhdnn
2,07 Penunjang Urusan Pemerintah Penunjang Urusan 100% 43.000.000 | 190% 75.362.500 | 32.362.500,00 | 05

Daerah

Pemerintah Daerah
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Jumlah Paket Mebel

2,07 | 05 | Pengadaan Mebel yang Disediakan 4 Unit 6.250.000 |  6.250.000,00
- Jumlah Unit Peralatan
Pengadaan Peralatan dan Mesin N . . .
2,07 | 06 . dan Mesin Lainnya yang | 1 Unit 11 Unit
Lainnya Disediakan 43.000.000 53.162.500 10.162.500,00 0,24
Jumilah Unit Aset Tetap
2,07 | O7 | Pengadaan Aset Tetap Lainnya Lainnya yang 8 Unit
Disedial - 15.850.000 15.950.000,00
Jumlah Unit Sarana dan
Pengadaan Sarana dan Prasarana Prasarana Gedung
2,07 | 10 | Gedung Kantor atau Bangunan Kantor atau Bangunan )
Lainnya Lainnya yang - )
Disediakan
Persentase Penyediaan
Penyedinan Jasa Penunjang Urusan
2,08 Jasa Penunjang Urusan | 100% 100%
Pemerintahan Deerah Pemerintah Daeral 498.000.000 484.720.000 | (13.280.000,00} {0,03)
Jumlah Laporan
2,08 | 01 | Penyediaan Jasa Surat Menyurat Penyediaan Jasa Surat
Menyurat ) ) )
Jumlah Laporan
. o Penyediaan Jasa
Penyediaan Jasa Komunikasi, .
2,08 | 02 : P Komunikasi, Sumber 50 Laporan 48 Laporan
Sumber Daya Air dan Listrik Daya Air dan Listrik 22.800.000 272.800.000 - -
yang Disediakan
Jumliah Laporan
Penyediaan Jasa Pelayanan Umum Penyediaan Jasa
2,08 1 04 1 yontor Pelayanan Umum 12 Laporan 475.200.000 | 12 laporan 461.920.000 | {13.280.000,00) | (0,03)
Kantor yang Digediakan
Persentase
Pemeliharaan Barang Milik Daerah Pemeliharaan Barang
2,09 Penunjang Urusan Pemerintahan Milik Daerah 100% 100%
Deaerah Penunjang Urnsan 37.467.000 40.563.900 3.096.900,00 0,08
Pemerintahan Daerah
Jumlah Kendaraan
Penyediaan Jasa Pemeltharaan, Biaya | Perorangan Dinas atau
a0 | o1 Pemeliharaan, dan Pajak Kendaraan Kendaraan Dinas S Unit 5 Unit
’ Perorangan Dinas atau Kendaraan Jabatan yang Dipelihara n 33.392.000 nr 36.488.500 3.096.900,00 0,00

Dinas Jabatan

dan dibayarkan
Pajaknya
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Pemeliharaan Peralatan dan Mesin

Jumlah Peralatan dan

2,09 | 06 Lainnya Mesin Lainnya yang 10 Unit 4.075.000 10 Unit 4.075.000
Dipelihara
; . Jumlah Aset Tetap
2,09 | 07 | Pemeliharaan Aset Tetap Lainnya Lainnya yang Dipelihara i
Jumlah Gedung Kantor
2.00 | 09 Pemeliharaan/Rehabilitasi Gedung dan Bangunan Lainnya
! Kantor dan Bangunan Lainnya yang <
Dipelihara/Direhabilitasi
PROGRAM PENYELENGGARAAN
URUSAN PEMERINTAHAN UMUM Indeks Kepuasan 84 84
PEMERINTAHAN DAN PELAYANAN Masyarakat 2.000.000 2.000.000
PUBLIK
Persentase
Penyelenggaraan
Penyelenggaraan Urusan Urisan Pemeitiuinl
Pemerintahan yang Tidak Tidak
2,02 Dilaksanakan oleh Unit Kerja ,D ““g] kan oleh Unit 100% 2.000.000 100% 2.000.000
Perangkat Daerah yang Ada di
K ahak Kerja Perangkat
Daerah yang Ada di
Kecamatan
Jumlah Laporan
Fasilitasi Percepatan Pencapaian Fasilitasi Percepatan
2,02 | 02 | Standar Pelayanan Minimal di Pencapaian Standar 12 Laporan 12 Laporan
Wilayah Kecamatan Pelayanan Minimal di 1.600.000 £.000.600
Wilayah Kecamatan
Jumlah Laporan
Peningkatan Efektifitas Pelaksanaan Peningkatan Efektifitas
2,02 | 03 | Pelayanan kepada Masyarakat di Pelaksanaan Pelayanan 2 Laporan 2 Laporan
Wilayah Kecamatan kepada Masyarakat di 1.000.000 1.009:000
Wilayah Kecamatan
W YARAKAT DESA DAN Eemasynarabatan gktit | 98% 17.800.000 | 78% 17.800.000
KELURAHAN e ] ; 3
2.01 Koordinasi Kegiatan Pemberdayaan i E;nm" Hetites 100% 100%
: Desa Kegia 9.000.000 " 9.000.000

Pemberdayaan Desa
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Peningkatan Partisipasi Masyarakat

Jumlah Lembaga
Kemasyarakatan yang

Berpartisipasi dalam 20 Lembaga 13 Lembaga
2011 ‘0% | dalasm Focum Musyewacah : Forum Musyawarah Kemasyarakatan 7.000.000 | Kemasyarakatan 7.000.000
Perencanaan Pembangunan di Desa P
erencanaan
Pembangunan di Desa
Jumlah Laporan
Peningkatan Efektifitas Kegiatan Peningkatan Efektivitas
2,01 | 03 | Pemberdayaan Masyarakat di Wilayah | Kegiatan Pemberdayaan | 20 Laporan 12 Laporan
Kecamatan Masyarakat di Wilayah 2:000.000 2.000.000
Kecamatan
Persentase
Pemberdayaan Lembaga Pemberdayaan
2,03 Kemasyarakatan Tingkat Lembaga 100% 800 100% 000
Kecamatan Kemasyarakatan e 5900,
Tingkat Kecamatan
203 | o1 Penyelenggaraan Lembaga i:xi;;i’ﬁ:;‘f yang 5 Lembaga 1 Lembaga
Kemasyarakatan Diselenggaraican Kemasyarakatan 8.800.000 | Kemasyarakatan 8.800.000
PROGRAM KOORDINASI Persentase Desa
KETENTRAMAN DAN KETERTIBAN Dalam Keadaan 98% 98%
UMUM Kondusif 34.625.000 34.625.000
Koordinasi Upaya Penyelenggaraan "’J ;;;r:en“; :; :hm“ e
2,01 gze:::‘tman dan Ketertiban Ketent i an“ . 12 Laporan 34.625.000 12 Laporan 34.625.000
Ketertiban Umum
Jumlah Laporan Hasil
Sinergitas dengan
Sinergitas dengan Kepolisian Negara Kepolisian Negara
Republik Indonesia, Tentara Nasional | Republik Indonesia,
291 |, o Indonesia dan Instansi Vertikal di Tentara Nasional 13 lapomn 34.625.000 12 Laporan 34.625.000
Wilayah Kecamatan Indonesia dan Instansi
Vertikal di Wilayah
Kecamatan
Persentase Kegiatan
PROGRAM PENYELENGGARAAN Wawasan Kebangsaan 100% 100%
URUSAN PEMERINTAHAN UMUM dan Keagamaan Yang 54.000.000 54.000.000
Terla
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Persentase

Penyel u :onyelenmunn
2,01 Pemerintahan Umum Sesuai U . mimuln s 100% 54.000.000 100% 000.000
Posk Ke Daerah mum .000. 54. i
ugasan Kepala Penugasan Kepala
Daerah
Jumlah Orang yang
Pembinaan Persatuan dan Kesatuan Mengikuti Pembinaan
2,01 | 03 | Bangsa Persstusn dsn Kesatusn | 14 Orang 50.000.000 | 70 Orang 50.000.000
Bangsa
Jumlah Orang yang
Mengikuti Pembinaan
Pembinaan Kerukunan Antar Suku Kerukunan Antar Suku
dan Intra Suku, Umat Beragama, dan Intra Suku , Umat
2,01 | 04 | Ras, dan Golongan Lainnya Guna Beragama, Ras, dan 10 Orang 60 Orang
Mewujudkan Stabilitas Keamanan Golongan Lainnya Guna oo e
Lokal, Regional, dan Nasional Mewujudkan Stabilitas
Keamanan Lokal,
Regional, dan Nasional
PENGAWASAN PEMERINTAHAN Nasstupr aFpDes a1 soon 100%
DESA RKPDes yang sesuai 18.825.000 18.825.000
Ketentuan
Persentase Fasilitasi
Fasilitasi, Rekomendasi dan Rekomendasi dan
2,01 Koordinasi Pembinaan dan Koordinasi Pembinaan 100% 000 100% 000
Pengawasan Pemerintahan Desa dan Pengawasan 18.520. 18.928.
Pemerintahan Desa
Jumlah Dokumen yang
= Difasilitasi dalam rangka
Fasilitasi Penyusunan Peraturan
2,01 | Ol | hega dan Peraturan Kepala Desa Penyusunan Peraturan | 10 Dolmmen 4.950.000 | 13 Dokumen 4.950.000
Desa dan Peraturan
Kepala Desa
Jumlah Dokumen yang
Fasilitasi Administrasi Tata Difasilitasi dalam rangka
201 | 92 Pemerintahan Desa Administrasi Tata 10 Bojsmen 4.950.000 13 Dokumen 4.950.000

Pemerintahan Desa
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. ¥
Jumiah Nokumen yang
Difasilitasi dalam rangka
p Fasilitasi Pengelolann Kcuapgan Desa | Pengelolaan Keunn
2,01 | 03 i gan
don Pendayagunaan Asel Desa Desa dan 10 Dekumen 5.600.000 | 13 Doleumen 5.600.000 ) )
Pendayagunaan Aset
Desa
Jumlah Dokumen
e ilitasi dalam rangka
Fasilitasi Pelaksanaan Tugas Kepala Fasi &
2
2,01 | 05 Desa dan Perangkat Desa Pelaksanaan Tugas 10 Dokumen 1.600.000 13 Dokumen 1.600.000 . .

Kepala Desa dan
Perangkat Desa

Jumiah Dokumen
Rekomendasi Pengangkatan dan Rekomendasi
2,0 s
1] 08 Pemberhentian Perangkat Desa Pengmgkate_m dan 10 Dokumen 1725000 | 2 Dokumen 1.725.000 i )
Pemberhentian

Perangkat Desa
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3.3.

Indikator Kinerja Pelayanan OPD

Kinerja pelayanan OPD perlu dinilai, untuk mengetahui
bagaimana kegiatan pelayanan dilakukan oleh OPD. Penilaian ini
dilakukan melalui indikator-indikator yang telah ditentukan sebelumnya.
Indikator kinerja adalah alat ukur untuk menilai keberhasilan
pembangunan secara kuantitatif dan kualitatif. Indikator kinerja dan
kelompok sasaran akan menggambarkan pencapaian Renstra OPD,
Terwujud tidaknya kinerja pelayanan Kecamatan Mojogedang, yang
ditunjukkan dengan capaian target beberapa indikator tersebut diatas.
Keberhasilan pencapaian sasaran tergantung pada keberhasilan
pelaksanaan program dan kegiatan Kecamatan Mojogedang, secara

singkat digambarkan dalam gambar berikut:

1. Meningkatkan tata
pemerintahan yang berkualitas
dengan semangat Reformasi 1. Adanya Dokumen Perencanaan yang
Birokrasi selaras
2. Meningkatkan pemerataan 2. Meningkatnya status desa
pembangunan dan perlindungan
sosial
1.  Dokumen Perencanaan dan 1. Capaian Pelayanan Administrasi Kantor
Petiganggaran yang tersusun 2. Capaiar Jumlah Program yang memenuhi
2.  Prosentase Keuangan perangkat targetnya
daerah 3. Capaian Lembaga kemasyarakaten aktif
3. Prosentase Administrasi 4. Wilayah dalam keadaan kondusif
kepegawaian perangkat daerah 5. Capaian kegiatan wawasan kebangsaan
4. Prosentase Administrasi Umum dan keagamaman
Perangkat Daerah 6. Desa memiliki APBdes dan RKPdes sesuai
5.  Prosentase pengadaan barang ketentuan
milik daerah
6. Prosentase penyediaan jasa
penunjang urusan pemerintah * Dokumen Perencanaan dan Penganggaran
daerah Kecamatan tersusun
7.  Prosentase pemeiiharaan ¢ Evaluasi dilaksanakan rutin dan laporan
barang milik daerah tersusun
8. Prosentase penyelenggaraan -+ @Ggji dan Tunjangan pegawai terpenuhi 14
urusan pemerintahan ynag bulan
tidak dilaksanakan oleh unit « Peralatan, Perlengkapan terpenuhi dan
kerja yang ada di Kecamatan terpelihara selama 12 bulan
9.  Prosentase Koordinasi Kegiatan ¢ Administrasi Umum, Keuangan,
pemnberdayaan desa Kepegawaian, jasa penunjang berjalan
10. Prosentase koordinasi Upaya lancar dan terpenuhi 12 bulan
penyelenggaran Ketetraman dan - & 34 pegawai mampu tneningkatkan kapasitas
Ketertiban Umum dan kemampuan dan kinerjanya
11. Prosentase Penyelenggaraan s Terlaksananya pelayanan kepada
Pemerintahan umum sesuai masyarakat lancar
Penugasan Kepala Dearah » Terlaksananya kegiatan musrenbang dan
12. Prosentase Fasilitasi, PKK
rekomendasi dan koordinasi + Terlaksananya pembinaan wilayah
Pembinaen dan Pengawasan « Terlaksananya kegiatan wawasan
Pemerintahan Desa kebangsaan, PeringatannHUT RI dan Hari
Jadi Kab.Karanganyar serta kegiatan
keagamaan
+ Desa Tertib administrasi, pengelolaan
keuangan desa berjalan lancar

Gambar 3.1

Skema (flowchart) pencapaian tujuan dan sasaran
Kecamatan Mojogedang Tahun 2024
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Dana Indikatif

Besarnya dana disusun berdasarkan kebutuhan riil tahun
sebelumnya dan beban kegiatan yang akan dihadapi. Besarnya dana
masih bersifat indikatif (belum menunjukkan kebutuhan dana yang
sebenarnya, masih bisa berubah), dalam arti dana tersebut harus
tersedia dengan volume kegiatan yang tertentu. Jika dibandingkan
dengan Renja Penetapan, APBD dan Renja Perubahan Tahun 2024,

secara singkat dapat dilihat pada tabel dapat dilihat pada table
berikut :

Tabel 3.3
Persandingan Program, Kegiatan, Sub kegiatan, dan Pagu
Indikatif pada Renja, APBD dan Renja Perubahan Tahun 2024

No Uraian Peizttg;an . APBD Peiet?gﬁan
1 | Program 6 6 6

2 | Kegiatan 12 12 13

3 | Sub Kegiatan 32 27 31

4 [ Jumlah Dana 2,019.080.811 | 2.067.922.379 | 2.323.879.483

Perubahan Renja 2024 direncanakan :

1)

2)

Ada penambahan 1 kegiatan yaitu : Pendidikan dan Pelatihan

Pegawai Berdasarkan Tugas dan Fungsi, berupa aktivitas

peningkatan kapasitas aparatur (Capacity buildings) luar daerah

di jawa tengah/DI¥, dengan alokasi dana sebesar Rp.

25.900.000,- yang melibatkan lebih kurang 37 orang terdiri ASN

dan Non ASN;

Ada penambahan dana sebesar Rp. 255.957.104,- yang terutama

karena penambahan :

a. Subkegiatan Penyediaan gaji dan tunjangan ASN Rp.
205.957.104,- untuk mencukupi kebutuhan selama 14 kali
pembayaran; |

b. Subkegiatan Pendidikan dan Pelatihan Pegawai Berdasarkan
Tugas dan Fungsi, sebesar Rp. 25.900.000,-

¢. Subkegiatan Penyediaan Barang Cetakan dan Penggandaan Rp.
70.600,-
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d. Subkegiatan Penvelengaraan Rapat Koordinasi dan Konsultasi
SKPD Rp. 850.000,-

e. Subkegiatan Penatausahaan Arsip Dinamis pada SKPD Rp.
1.000.000,-

f. Subkegiatan Pengadaan Mebel Rp. 6.250.000,-

g. Subkegiatan Pengadaan Peralatan dan Mesin Lainnya Rp.
10.162.500,-

h. Subkegiatan Pengadaan Aset Tetap Lainnya Rp. 15.950.000,-

i. Subkegiatan Penyediaan Jasa  Pemeliharaan, Biaya
Pemeliharaan dan Pajak Kendaraan Perorangan Dinas atau
Kendaraan Dinas Jabatan Rp. 3.096.900,-

3) Juga dilakukan pegeseran anggaran pada subkegiatan

Penyediaan Jasa Pelayanan Umum Kantor sebesar Rp. 13.280.000,-

untuk penyesuaian pemenuhan kebutuhan riill dan agar

penggunaan anggaran lebih efektif.
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BAB IV
PENUTUP

Perubahan Rencana Kerja Kecamatan Mojogedang Kabupaten

Karanganyar Tahun 2024 merupakan dokumen perencanaan tahunan
berdasarkan Rencana Strategis Tahun 2024-2026. Dokumen Renja

Perubahan Tahun 2024 ini, disusun telah dilakukan sinkronisasi dengan

Perubahan Rencana Kerja Pemerintah Daerah Pemerintah Kabupaten

Karanganyar Tahun 2024 yang telah ditetapkan dengan Peraturan Bupati

Karanganyar Nomor 16 Tahun 2024.

4.1 Catatan Penting dalam Penyusunan Perubahan Renja

4.2.

Dalam rangka meningkatkan kualitas perencanaan dan produk
perencanaan maka program dan kegiatan harus menerapkan prinsip-
prinsip efisiensi, efektivitas, transparansi, dan akuntabilitas untuk
mencapai sasaran-sasaran pembangunan Kecamatan Mojogedang.
Perubahan Rencana Kerja Kecamatan Mojogedang Tahun 2024 ini untuk
mewujudkan adanya konsistensi dan sinkronisasi antara perencanaan
dan penganggaran di OPD dengan Daerah. Pelaksanaan program,
kegiatan dan subkegiatan yang dilaksanakan di Kecamatan Mojogedang,
sesuai dengan rencana dan anggaran yang telah ditetapkan, sesuai

dengan tugas dan fungsi Kecamatan.

Kaidah-Kaidah Pelaksanaan
Kaidah-kaidah pelaksanaan Perubahan Rencana Kerja Kecamatan

Mojogedang Tahun 2024 sebagai berikut :

1) Dalam upaya sinkronisasi dan sinergitas perencanaan pembangunan,
pelaksanaan setiap program dan kegiatan dalam Perubahan Renja ini
baik yang bersumber dari APBD Kabupaten atau sumber dana lain
harus memperhatikan /mempedomani dokumen-dokumen
perencanaan yang ada di atasnya;

2) Perubahan Renja Kecamatan Mojogedang Tahun 2024 digunakan
sebagai dasar penyusunan Rencana Kerja Anggaran (RKA) Tahun
2024;

3} Perubahan Renja Kecamatan Mojogedang Tahun 2024, digunakan

untuk mengukur / menilai kinerja perangkat daerah dan pegawai
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Kecamatan Mojogedang, berdasarkan capaian target indikator yang
telah ditetapkan;

4) Perubahan Renja Kecamatan Mojogedang Tahun 2024 digunakan
dalam melakukan monitoring dan evaluasi pelaksanaan program,
kegiatan dan subkegiatan selama 1 tahun dan pelaporannya;

5) Perubahan Rencana Kerja Kecamatan Mojogedang Tahun 2024
diharapkan mampu menyelesaikan permasalahan yang dihadapi
secara efektif dan efisien dengan melibatkan semua pihak yang
berkompeten.

Demikian Perubahan Renja ini disusun untuk dapat digunakan

sebagaimana mestinya.

Pj. BUPATI KARANGANYAR,

TIMOTIUS SURYADI

Pejabat Paraf
1. Asisten Perekonomian dan
Pembangunan Sekretaris
Daerah

2. Kepala BAPERLITBANG

3. Sekretaris BAPERLITBANG

4. Kepala Bidang Sosial Budaya
BAPERLITBANG
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