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	KOLOM 1


	SKPD
	DISKOMINFO KAB. KARANGANYAR

	
	Program
	Program Pengembangan Komunikasi, Informasi dan Media Massa

	
	Kegiatan
	Pemberdayaan Kelompok Informasi Masyarakat (KIM)

	
	Tujuan 
	KIM aktif dalam akses informasi, diskusi, implementasi,networking, diseminasi informasi dan Advokasi (ADINDA)

	KOLOM 2


	Data Pembuka Wawasan         (Data Pilah Gender)


	AKSES :
· Tahun 2020 berdasarkan pendataan Diskominfo terdapat 23 Kelompok Informasi Masyarakat (KIM), 14 KIM berstatus aktif dalam kegiatan ADINDA, 9 kurang aktif.
· Dari 14 KIM aktif, kepengurusannya banyak melibatkan perempuan (7 KIM, Ketuanya berjenis kelamin perempuan).
· Dari seluruh KIM aktif, proporsi perempuan dan laki-laki yang memiliki ketrampilan tekhnologi informasi dan komunikasi (TIK) sangat tidak seimbang.
PARTISIPASI :

· Jumlah pengurus KIM perempuan yang aktif dalam diskusi grup masih minim
· Jumlah pengurus KIM perempuan yang menjadi admin media sosial KIM masih minim
KONTROL :

· Ketua KIM masing-masing, dengan kewenangan dan keseniorannya bisa mengajak anggotanya yang perempuan untuk aktif dalam ADINDA
· Pelaksana kegiatan pemberdayaan KIM Diskominfo, berkesempatan memberikan prioritas pelatihan TIK pada anggota KIM perempuan.
MANFAAT :

· Jumlah perempuan yang menjadi anggota KIM penerima manfaat TIK meningkat
· Masyarakat secara luas menerima manfaat dari informasi publik yang didiseminasikan para nggota KIM melalui media sosial


	KOLOM 3


	ISU GENDER
	Faktor Kesenjangan/                          Permasalahan

(Akses, Kontrol, Manfaat, Partisipasi)
	· Kurangnya penganggaran untuk kegiatan pemberdayaan Kelompok Informasi Masyarakat
· Sebagaimana keterlibatan dalam kelompok adalah sebuah kerja sosial, maka antusiasme KIM dalam aktivitas ADINDA masih perlu motivasi.

	KOLOM 4


	
	Sebab  Kesenjangan Internal (di SKPD)
	Kesenjangan Internal : 

Belum adanya pemahaman perspektif gender dari para pemegang keputusan, terutama kalangan structural.


	KOLOM 5


	
	Sebab  Kesenjangan Eksternal
	Kurangnya pemahaman dn penyadaran terhadap perempuan tentang pentingnya perempuan yang berdaya secara TIK.

	KOLOM 6


	Tujuan Responsif Gender (JIKA SUDAH RESPONSIF GENDER TIDAK USAH DIRUMUSKAN LAGI)
	Pemberdayaan Kelompok Informasi Masyarakat (KIM) merata dan seimbang baik antara laki-laki dan perempuan, namun prioritas terhadap perempuan diutamakan untuk mengejar ketertinggalan di bidang teknologi informasi komunikasi (TIK).

	KOLOM 7


	Rencana Aksi


	Rincian aktivitas menjawab kolom 3,4, 5
1. Advokasi terhadap pejabat internal, terutama pemegang keputusan penganggaran agar menerapkan PPRG (Perencanaan dan Penganggaran Responsif Gender).
2. Bekerjasama dengan Kepala Desa untuk memberikan payung hukum terhadap keberadaan KIM, sehingga aktivitas KIM memperoleh dukungan dari desa.


	KOLOM 8


	Pengukuran Hasil
	Output
	· Rumusan Kinerja
· Melaksanakan kegiatan bimbingan teknis / workshop pemanfaatan media sosial untuk KIM se-Kab Karanganyar
· Melaksanakan monitoring evaluasi kegiatan KIM

· Indikator Kinerja
· Adanya akun media sosial KIM yang menyebarkan informasi
· SK Kades tentang KIM, aktivasi kegiatan KIM


	
	
	Outcome
	· Rumusan Kinerja

Meningkatnya keaktivan para pengurus perempuan KIM dalam aktivitas ADINDA
· Indikator Kinerja

Dari 0 admin medsos perempuan KIM menjadi 3 admin medsos perempuan


	

	


JUMLAH ANGGARAN PENDUKUNG
PENGARUSUTAMAAN GENDER (PUG) DI DISKOMINFO KAB. KARANGANYAR

	NO
	NAMA KEGIATAN
	ANGGARAN TAHUN 2020
	ANGGARAN TAHUN 2021

	1.
	PEMBERDAYAAN KELOMPOK INFORMASI MASYARAKAT (KIM)
	Rp. 20.000.000,00
	Rp. 4.516.100,00
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