
PERNYATAAN PERJANJIAN  KINERJA 
KECAMATAN JUMANTONO 

 
PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2022 

 
Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan, dan 

akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini : 

Nama : SUGIHARJO,S.IP,M.M. 

Jabatan : CAMAT JUMANTONO 

 

selanjutnya disebut pihak pertama 

 

Nama : Drs.H.JULIYATMONO,MM 

Jabatan : BUPATI KARANGANYAR 

Selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut pihak kedua 

 

Pihak pertama   berjanji akan mewujudkan target kinerja  yang seharusnya sesuai lampiran 

perjanjian ini,  dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah 

ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target 

kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami. 

 

Pihak kedua akan memberikan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi 

terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam 

rangka pemberian penghargaan dan sanksi. 

 

  Jumantono,      Januari 2022        

       Pihak kedua, 

       BUPATI KARANGANYAR, 

 

 

       Drs.H.JULIYATMONO,MM 

  

 Pihak pertama, 

CAMAT JUMANTONO 

 

 

SUGIHARJO,S.IP,M.M. 
Pembina Tingkat I 
NIP. 19711108 199203 1 005 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2022 

KECAMATAN JUMANTONO 

 

 

NO Sasaran Strategis Indikator Kinerja Target 

(1) (2) (3) (4) 

1 Meningkatnya Kualitas 

Pelayanan Kecamatan 

IKM 74 

2 Program Penunjang urusan 

Pemerintahan Daerah 

SAKIP 69 

3 Program penyenggaraan 

Pemerintah dan Pelayanan 

Publik 

IKM 74 

4 Program Koordinasi Kententra 

Dan Ketertiban Umum 

Persentase Wilayah dalam Keadaan  

kondosif 

100% 

5 Program Penyelenggaran 

Urusan Pemerintahan Umum 

Persentase desa memiliki APBDes 

dan RKPDes sesuai Ketentuan 

80% 

6 Program Pembinaan dan Peng 

Awasan Pemerintahan Desa 

Persentase desa/kelurahan tertib 

perda 

80% 

 

Program Anggaran Keterangan 

1.Program Penunjang Urusan Pemerintahan 

   DaerahKabupaten.  

2.Program Penyelenggaraan Pemerintahan    

   Dan Pelayanan Publik. 

3.Program Koordinasi Kentraman dan  

   Ketertiban Umum. 

4.Program Penyelenggaraan Urusan  

   Pemerintahan Umum. 

5.Program Pembinaan dan Pengawasan 

   Pemerintahan Desa. 

Rp.2.632.859.000,- 

 

Rp.2.867.400,- 

 

Rp.247.096.100,- 

 

Rp.40.338.100,- 

 

Rp.33.470.400,- 

 

 

 

 

APBD Kab 

 

APBD Kab 

 

APBD Kab 

 

APBD Kab 

 

APBN Kab 

          

                                                                                           Jumantono,       Januari  2022 

BUPATI KARANGANYAR                                                  CAMAT   JUMANTONO 

 

 

 

Drs. H.JULIYATMONO,MM                                            SUGIHARJO,S.IP,M.M. 
                                                                                           Pembina Tingkat I 
                                                                                           NIP. 19711103 199203 1 005 
                                                                                  



PERNYATAAN PERJANJIAN  KINERJA 
SEKRETARIS 

 
PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2022 

 
Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan, dan 

akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini : 

Nama :  SUWARDOYO,SH. 

Jabatan :  SEKRETARIS 

 

selanjutnya disebut pihak pertama 

 

Nama : SUGIHARJO,S.IP,M.M. 

Jabatan : CAMAT JUMANTONO. 

 

Selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut pihak kedua 

 

Pihak pertama   berjanji akan mewujudkan target kinerja  yang seharusnya sesuai lampiran 

perjanjian ini,  dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah 

ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target 

kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami. 

 

Pihak kedua akan memberikan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi 

terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam 

rangka pemberian penghargaan dan sanksi. 

 

 

  Jumantono,               Januari  2022      

        Pihak kedua, 
 
        CAMAT JUMANTONO 
 
 
 
       SUGIHARJO,S.IP,M.M.. 
       Pembina Tingkat I 
       NIP. 19711108 199203 1 005 
 
 

 

 Pihak pertama, 
 
SEKRETARIS 
 
 
 
SUWARDOYO, SH,  
Penata Tingkat I  
NIP. 19690526 198803 1 001 

 
 
 



PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2022 

SEKRETARIS 

No Program Dan Kegiatan Indikator Kinerja Target 

1 Program Penunjang Urusan 
Pemerintahan Daerah 

Cakupan Program Penunjang 
Urusan Pemerintah Daerah 

90% 

 Perencanaan,penganggaran,dan 
Evaluasi kinerja perangkat Daerah. 

CakupanPerencanaan 
penganggaran dan evaluasi 
kinerja perangkat Daerah 

100% 
 

 Penyusun Dokumen perencanaan 
perangkat Daerah 

TerlaksananyaDokumen 
Perencanaan Keuangan 

100% 
 

 Koordinasi dan penyusunan laporan 
capaian kinerja dan iktisar Realisasi 
kinerja SKPD 

Terlaksananyapelaporan 
Keuangan 

100% 
 

 Adminitrasi Keuangan Perangkat 
Daerah 

Meningkatnya kelancaran 
pelayanan administrasi di 
kecamatan 

100% 
 

 Penyediaan Gaji dan Tunjangan ASN Tersedianya Gaji Pegawai dan 
tunjangan 

100% 
 

 Adminitrasi Umum perangkat Daerah Tersedianya informasi bagi 
aparatur di kecamatan 

100% 
 

 Penyediaan Komponen Instansi 
Listrik/penerangan Bangunan Kantor.  

Tersedianya Komponen Aalt 
listrik 

100% 
 

 Penyediaan Bahan Logistik Kantor Terpenuhinya kebutuhan 
logestik makan dan minum 
camat 

100% 

 Penyediaan Barang Cetak dan 
penggandaan 

Tersedianya barang dan 
penggandaan 

100% 

 Penyediaan Bahan Bacaan dan 
peraturan perundang-undang 

Tersedianya Bahan Bacaan 100% 

 Penyelenggaraa Rapat Koordinasi 
SKPD 

Terselenggaraan Kegiatan rapat 
dengan Lancar 

100% 

 Pengadaan Barang Milik Daerah 
Penunjang Urusan Pemerintahan 
Daerah 

Cakupan Pengadaan barang 
milik daerah penunjang urusan 
pemerintah daerah 

100% 

 Pengadaan Peralatan dan Mesin 
Lainya 

Tersedianya komputer dan 
Printer 

100% 

 Pengadaan Gedung Kantor atau 
bangunan lainya 

Terbangunanya paving halaman 
Kantor 

100% 

 Penyediaan Jasa Penunjang Urusan 
Pemerintahan Daerah 

CakupanPenyediaanJasa 
Penunjan Urusan Pemerintahan 
Daerah 

100% 

 Penyediaan Jasa Surat Menyurat Tersedianya Materai 100% 

 PenyediaanJasa Komunikasi,Sumber 
Daya Air dan Listrik 

Tersedianya Pelayanan 
Telpon,Air dan Listrik 

100% 

 Penyediaan Jasa Pelayanan Umum 
Kantor 

TersediaanyaTenaga Pelaksana 
Khusus Kantor dan Alat – alat 
Kebersihan 

100% 

 Pemerintahan Barang Milik Daerah 
Penunjang Urusan Pemerintahan 
Daerah 

Cakupan Pemerintahan Bahan 
Milik Daerah Penunjung Urusan 
Pemerintahan Daerah 

100% 

 PenyediaanJasaPemerintahan,Biaya 
Pemerintahan dan Pajak Kendaraan 
Perorangan Dinas atau Kendaraan 
Dinas Jabatan 

Tersedianya Jasa Servis,Suku 
Cadang,BBM,dan pajak 

100% 

 Pemeliharaan Peralatan dan Mesin 
Lainya 

Terlaksanya servis,Printer dan 
komputer 

100% 

 Pemeliharaan/Rehabilitasi Gedung 
Kantor dan Bangunan Lainya 

Terpeliharanya Gedung Kantor 100% 

 
 
 

   



2 ProgramPenyelenggaraan 
Pemerintahan dan Pelayanan Publik 

Cakupan penyelenggaraan 
Pemerintahan dan pelayanan 
Publik 

100% 

 Koordinasi Penyelenggaraan Kegiatan 
Pemerintah di Tingkat Kecamatan. 

Cakupan penyelenggaraan 
Kegiatan Pemerintah ditingkat 
Kecamatan 

100% 
 

 Peningkatan Efektifitas Kegiatan 
Pemerintahan di tingkat Kecamatan 

Tersedianya perlengkapan 
gedung kantor yang baik 

100% 

3 Program Koordinasi Ketentraman dan 
Ketertiban Umum 

CakupanKoordinasi 
Kententraman Ketertiban Umum 

100% 

 Koordinasi Upaya Penyenggaraan 
Ketentram dan Ketertiban Umum 

Cakupan koordinasi Upaya 
penyelenggaraan Ketentraman 
dan Ketertiban Umum 

100% 

 Sinergitas dengan Kepolisian Negara 
Republik Indonesia,Tentara Nasional 
Indonesia dan Instansi Vertikal di 
Wilayah Kecamatan 

Terwujudnya Sinkrosisasi dan 
koordinasi dengan baik 

100% 

4 Program Penyelenggaraan Urusan 
Pemerintah Umum 

CakupanPenyelenggaraan 
Urusan Pemerintah Umum 

100% 

 PenyelenggaraanUrusanPemerintahan 
Umum sesuai petugasan kepala 
Daerah 

CakupanPenyenggaraan urusan 
pemerintahan umum sesuai 
petugas kepala daerah 

100% 

 Pembinaan Wawasan Kebangsaan 
dan ketahanan nasional dalam rangka 
memantapkan pengamalan 
pancasila,pelaksanaan undang-
undang Dasar Negara Republik 
Indonesia Tahun 1945,pelestariaan 
Bhineka Tunggal Ika serta 
pemertahankan dan pemeliharaan 
keutuhan Negara kesatuan Republik 
Indonesia. 

Terselenggaranya Kegiatan 
Nilai – nilai Perjuangan 45 
Tingkat Kecamatan. 

100% 

 Pembinaan Kerukunan Antarsuku dan 
instrasuku,umat beragama,Ras,dan 
Golongan Lainya Guna Mewujudkan 
Stabilitas Keamanan Lokal, 
Regional,dan Nasional 

Terselenggaraan kegiatan 
FKUB 

100% 

5 ProgramPembinaan Dan Pengawasan 
Pemerintahan Desa 

Cakupan Pembinaan dan 
pengawasan Pemerintahan 
Desa 

100% 

 Fasilitas,Rekomendasi dan Koordinasi 
Pembinaan dan Pengawasan 
pemerintahan Desa 

Cakupan 
Fasilitasi,Rekomendasi dan 
koordinasi pembinaan dan 
pengawasan pemerintahan 
Desa 

100% 

 FasilitasiAdminitrasTata Pemerintahan Terbinanya Adminitrasi Tata 
Pemerintahan Desa 

100% 

 Fasilitasi pengelolahan Keuangan 
Desa dan pendayagunaan  Aset Desa 

Fasilita pengelolahan keuangan 
denganmenggunakan 
siskudes,fasilitasipencairan 
ADD,DD,pajak restribusi dan 
bantuan keuangan pengelolaan 
aset 

100% 

 Fasilitasi Sinkronisasi Perencanaan 
Pembangunan Daerah dengan 
Pembangunan Desa 

Pembinaankegiatan 
Musrengbang 

100% 

 FasilitasiPelaksanan 
Tugas,Fungsi,danKewajiban Lembaga 
Kemasyarakatan 

Pembinaan kegiatan Pkk desa 100% 

 
 
 
 



Kegiatan Anggaran Keterangan 

1.PenyusunanDokumen Perencanaan 
    Perangkat Daerah.   

Rp. 1.834.100,- 
 

APBD Kab 

2.Koordinasidan penyusunan Laporan  
   Capaian kinerja dan ikstisar Realisasi  
    Kinerja SKPD. 

Rp. 2.057.000,- APBD Kab 

3.Penyediaan Gaji dan tunjangan ASN Rp.1.933.919.324 APBD Kab 
4.Penyediaan komponen instalasi listrik 
   /Penerangan Bangunan Kantor. 

Rp. 6.817.128,- APBD Kab 

5.Penyediaan bahan logestik kantor Rp. 5.130.000,- APBD Kab 
6.Penyediaan barang cetak dan  
   Penggandaan 

Rp. 6.480.000,- APBD Kab 

7.Penyediaan bahan bacaan dan   
peraturan perundang-undangan 

Rp. 3.840.000,- APBD Kab 

8.Penyelenggaraan Rapat Koordinasi 
dan kunsultasi SKPD 

Rp.31.770.000 APBD Kab 

9.Pengadaan peralatan dan mesin 
lainya 

Rp.   25.862.500.,- APBD KAB 

10.Pengadaan gedung kantor atau 
   Bangunan Lainnya 

Rp.  115.600.000,-                   APBD Kab 

11. Penyediaan jasa surat menyurat Rp.   500.000,- APBD Kab 
12.Penyediaan jasa komunikasi,       
     Sumber Daya Air dan Listrik 

Rp. 35.400.000,- APBD Kab 

13.Penyediaan jasa pelayanan umum  
     Kantor. 

Rp. 82.045.948,- 
 

APBD Kab 
 

14.Penyediaanjasa pemerintahan,biaya 
      Pemeliharaan dan pajak kendaraan 
      Perorangan dinas atau kendaraan  
     Dinas jabatan. 
           

Rp.  23.408.000,- 
 
 
 
 

APBD Kab 
 
 
 
 

 15.Pemeliharaan peralatan dan mesin  
      lainya 
 16.Pemeliharaan/rehabilitasi gedung  
      Kantor dan bangunan lainya 
 17.Peningkatan Efektifitas Kegiatan      
      Peningkatan efektifas kegiatan  
      Pemerintahan di tingkat kecamatan 
 18.Sinergitas dengan kepolisian negara  
      Republik ,indonesia dan instansi  
      Vertikal di wilayah kecamatan 
 19.Pembinaan Wawasan kebangsaan 
      Dan ketahanan Nasional dalam  
      Rangka memantapkan pengamalan  
       Pancasila,pelaksanaan undang- 
      Undang Dasar Negara Republik 
       Indonesia Tahun 1945,Pelestariaan 
        Bhineka tunggal Ika serta  
       Pemertahankan dan pemeliharaan 
       Keutuhan Negara Kesatuan 
        Republik Indonesia. 

Rp. 10.490.000,- 
 
Rp.   3..933.000,- 
 
Rp. 2.867.400,- 
 
 
Rp.247.096.100,- 
 
 
Rp.22.600.000,- 

    APBD Kab 
 

APBD Kab 
 

ABPD Kab 
 

 
   APBD Kab 
 
 
  APBD Kab 
 
 
 

20.Pembinaan kerukunan antarsuku  
     Umat beragama,ras,dan golongan  
     Lainya guna mewujudkan stabilitas  
     Keamanan lokal,regional dan  
     Nasional. 

Rp. 17.738.100,-    APBD Kab 

21. Fasilitasi,Adminitrasi tata pemerin 
      Pemerintahan desa. 

Rp. 9.127.000,-   APBD Kab 

22. Fasilitas pengelolaan keuangan  
      Desa dan pendayagunaan aset  
      Desa. 

Rp. 8.335.400,-   APBD Kab 

23. Fasilitasi sinkronisasi perencanaan  
      Pembangunan desa. 

Rp. 6.031.300,-   APBD Kab 

   



 
 
 
24. Fasilitasi pelaksanaan tugas,fungsi 
      Dan kewajiban lembaga kemasyar 

Rp. 9.976.700,-   APBD kab 

    
 
  
  Jumantono,    Januari 2022        

         
       CAMAT JUMANTONO 
 
 
 
       SUGIHARJO,S.IP,M.M..                                                                  
       Pembina Tingkat I 
       NIP. 19711108 199203 1 005 
 
 

 

  
SEKRETARIS 
 
 
 
SUWARDOYO,SH. 
Penata Tingkat I 
NIP. 19690526 198803 1 001 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 



PERNYATAAN PERJANJIAN  KINERJA 
KEPALA SEKSI PEMBERDAYAAN MASYARAKAT DESA 

 
PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2022 

 
Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan, dan 

akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini : 

Nama :  LASMIATI YULI HARTATI,SH,M.M. 

Jabatan :  KEPALA SEKSI PEMBERDAYAAN MASYARAKAT DESA 

selanjutnya disebut pihak pertama 

` 

Nama : SUGIHARJO,S.IP,M.M. 

Jabatan : CAMAT JUMANTONO. 

 

Selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut pihak kedua 

 

Pihak pertama   berjanji akan mewujudkan target kinerja  yang seharusnya sesuai lampiran 

perjanjian ini,  dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah 

ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target 

kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami. 

 

Pihak kedua akan memberikan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi 

terhadap capaian kinerja  dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan 

dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi. 

 

 

 

 
       
       Pihak Kedua, 
       CAMAT JUMANTONO 
 
 
 
 
       SUGIHARJO,S.IP,M.M. 
       Pembina Tingkat I 
       NIP.19711108 199203 1 005 
 
 

 Jumantono,     Januari  2022  
       
Pihak Pertama, 
KASI PEMBERDAYAAN 
MASYARAKAT DESA 
 
 
 
LASMIATI YULI HARTATI,S.H,M.M. 
Penata Tingkat I 
NIP. 19770707 200604 2 058 

 
 
 
 
 



PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2022 

KEPALA SEKSI PEMBERDAYAAN MASYARAKAT DESA 

 
 

No Sub Kegiatan Indikator Kinerja Target 

(1) (2) (3) (4) 

1 Pembinaan dan pengawasan 
pemerintahan Desa 
 

Cakupan pembinaan dan 
pengawasan pemerintahan desa 

100% 

 Fasilitasi pelaksanaan tugas,fungsi 
dan kewajiban lembaga 
kemasyarakatan 
 

Jumlah pembinaan PKK, lomba 
desa, musrenbang dan monev 
dana desa 

11 desa 

2 Fasilitasi sinkronisasi perencanaan 
daerah dengan pembangunan desa 

Pembinaankegiatan 
musrengbang 

11 desa 

 
 
 

Kegiatan 
 

Anggaran Keterangan 

2. Fasilitasi pelaksanaan tugas fungsi dan 
kewajiban lembaga kemasyarakatan 

Rp.9.976.700 ,- APBD Kab 
 

 2. Fasilitasi sinkronisasi perencanaan daerah 
dengan pembangunan desa 

Rp.6.031.300,- APBD Kab 
 

   
   

                                                                            
 
 
 
 
 

                                                                                         Jumantono,     Januari  2022 

PERYATAAN PERJANJIAN  KINERJA 

CAMAT JUMANTONO 
 
 
 
 
SUGIHARJO,S.IP.,M.M                                                                
Pembina Tingkat I 
NIP. 19711108 199203 1 005 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 KASI PEMBERDAYAAN 
MASYARAKAT DESA 
 
 
 
LASMIATI YULI HARTATI,S.H.,M.M 
Penata Tingkat I 
NIP. 19770707 200604 2 058 



KEPALA SEKSI KESEJAHTERAAN SOSIAL 
 

 
PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2022 

 
Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan, dan 

akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini : 

Nama :  ERWIN PRILASIANI,S.H. 

Jabatan :  KEPALA SEKSI KESEJAHTERAAN SOSIAL 

selanjutnya disebut pihak pertama 

 

Nama : SUGIHARJO,S.IP,M.M. 

Jabatan : CAMAT JUMANTONO 

 

Selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut pihak kedua 

 

Pihak pertama   berjanji akan mewujudkan target kinerja  yang seharusnya sesuai lampiran 

perjanjian ini,  dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah 

ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target 

kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami. 

 

Pihak kedua akan memberikan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi 

terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam 

rangka pemberian penghargaan dan sanksi. 

 

 

 

     Pihak Kedua, 

     CAMAT JUMANTONO 

 

 

 

     SUGIHARJO,S.IP.M.M. 
     Pembina Tingkat I 
     NIP.19711108 199203 1 005 
 

 

 Jumantono,     Januari  2022       

Pihak Pertama, 

KEPALA SEKSI KESEJAHTERAAN 

SOSIAL 

 

 

ERWIN PRILASIANI,S.H. 
Penata 
NIP. 197303326 199703 2 010 

 
 



PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2022 

KEPALA SEKSI KESEJAHTERAAN SOSIAL 

 

 

No Sub Kegiatan Indikator Kinerja Target 

1 Penyenggaraan urusan 
pemerintahan  umum sesuai 
petugasan kepala daerah 

Cakupan Penyenggaraan urusan 
pemerintahan umumsesuai 
petugasan kepala daerah 

100% 

1. Pembinaan Wawasan 
Kebangsaan dan Ketahanan 
Nasional dalam rangka 
memantapkan pengamalan 
pancasila,pelaksaan Undang-
undang Dasar Negara Republik 
Indonesia Tahun 
1945,Pelestariaan Bhineka 
Tunggal Ikaserta pemerintahan 
dan pemeliharaan keutuhan 
Negara Reublik Indonesia. 

 Terselenggaranya Kegiatan Nilai – 
nilai Perjuangan 45 Tingkat 
Kecamatan. 

11 desa 

2. Pembinaan Kerukunan Antarsuku 
dan Intrasuku,umat beragama,ras 
dangolongan lainya guna 
mewujudkan stabilitasi keamanan 
lokal,Regiona dan nasional 

Terselenggaranya kegiatan FKUB 11 desa 

 

 
 
                          Kegiatan                                                    Anggaran               Keterangan 
 
1. Pembinaan Wawasan Kebangsaan dan                 Rp.22.600.000,-             APBD Kab 
         
   Ketahanan Nasional dalam rangka 
   Memantapkan pengamalan pancasila, 
   Pelaksanaan undang- undang dasar 
   Negara Republik iIndonesia  
   Tahun 1945,Pelestariaan Bhineka 
    Tunggal Ika serta pemertahanan 
   Dan pemeliharaan Keutuhan Negara Kesatuan 
   Republik Indonesia. 
 2.Pembinaan Kerukunan Antarsuku dan Instra        Rp.17.733.100,-             APBD Kab 
    Suku,umat Beragama,Ras,dan golongan lainya 
    Guna mewujudkan Stabilitas Keamanan Lokal 
     Regional dan nasional. 
 
 
                                                                              
                                                                                         

 

CAMAT JUMANTONO 

 

 

 

SUGIHARJO,S.IP.M.M. 
Pembina   Tingkat I 
NIP. 19711108 199203 1 005 
 

 

 

 Jumantono,      Januari  2022 

KEPALA SEKSI KESEJAHTERAAN 

SOSIAL 

 

 

ERWIN PRILASIANI,S.H. 
Penata 
NIP. 197303326 199703 2 010 

 

 



PERNYATAAN PERJANJIAN  KINERJA 
KEPALA SEKSI KETENTRAMAN DAN KETERTIBAN 

 

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2022 
 

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan, dan 

akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini : 

Nama :  GATOT SARJONO,SH. 

Jabatan :  KEPALA SEKSI KETENTRAMAN DAN KETERTIBAN 

selanjutnya disebut pihak pertama 

 

Nama : SUGIHARJO,S.IP.M.M. 

Jabatan : CAMAT JUMANTONO 

 

Selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut pihak kedua 

 

Pihak pertama   berjanji akan mewujudkan target kinerja  yang seharusnya sesuai lampiran 

perjanjian ini,  dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah 

ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaiaan target 

kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami. 

 

Pihak kedua akan memberikan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi 

terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam 

rangka pemberian penghargaan dan sanksi. 

 

 
 

Pihak Kedua, 
 
CAMAT JUMANTONO 

 
 
 
 
 
     SUGIHARJO,S.IP.M.M. 
     Pembina Tingkat I 
     NIP.19711108 199203 1 005 
 
 

 Jumantono,       Januari  2022 
  
Pihak Pertama, 
 
KEPALA SEKSI KETENTRAMAN DAN 
KETERTIBAN 
 
 
 
 
GATOT SARJONO,SH. 
Penata Tingkat I 
NIP. 19640604199203 1 010 

 



PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2022 

KEPALA SEKSI KETENTRAMAN DAN KETERTIBAN 

 

 

No Sug Kegiatan Indikator Kinerja Target 

1 KoordinasiUpayaPenyelenggaraan 
Ketentramandan ketertiban Umum 

Cakupankoordinasiupayapenyenggaraan 
ketentraman dan ketretiban umum 

100% 

 Sinergitas dengan kepolisian 
NegaraRepublik 
Indonesia,TentaraNasional 
indonesia dan instansi Vertical di 
wilayah Kecamatan 

Terselenggaranyapembinaan Wilayah 
Daerah 

11desa 

 

 
 

Kegiatan 
Anggaran Keterangan 

Sinergitas dengan kepolisian 
NegaraRepublik 
Indonesia,TentaraNasional indonesia 
dan instansi Vertical di wilayah 
Kecamatan 

         Rp. 247.0.96.100,- APBD Kab 

 
 
 
 
 

    
 
CAMAT JUMANTONO 
 
 
 
 
SUGIHARJO,S.IP,M.M.                                                                  
Pembina   Tingkat I 
NIP. 19711108 199203 1 005 
 

 

 

 Jumantono,      Januari  2022 
 
KEPALA SEKSI KETENTRAMAN 
DAN KETERTIBAN 
 
 
 
GATOT SARJONO,SH. 
Penata Tingkat I 
NIP. 19640604199203 1 010 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



PERNYATAAN PERJANJIAN  KINERJA 
KEPALA SEKSI PELAYANAN UMUM 

 

 
PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2022 

 
Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan, dan 

akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini : 

Nama :  ASMUWIDIYANTONO,S,Sos,MM. 

Jabatan :  KEPALA SEKSI PELAYANAN UMUM 

selanjutnya disebut pihak pertama 

 

Nama : SUGIHARJO,S.IP,M.M. 

Jabatan : CAMAT JUMANTONO 

 

Selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut pihak kedua 

 

Pihak pertama   berjanji akan mewujudkan target kinerja  yang seharusnya sesuai lampiran 

perjanjian ini,  dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah 

ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaiaan target 

kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami. 

 

Pihak kedua akan memberikan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi 

terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam 

rangka pemberian penghargaan dan sanksi. 

 

 

 
     Pihak Kedua. 
     CAMAT JUMANTONO 
 
 
 
 

SUGIHARJO,S.IP,M.M. 
Pembina   Tingkat I 
NIP. 19711108 199203 1 005 

 
      
      
 
 

 Jumantono,      Januari  2022      
Pihak Pertama, 
KEPALA SEKSI PELAYANAN UMUM 
 
 
 
 
ASMUWIDIYANTONO,S.Sos,MM. 
Pembina 
NIP. 19640415198502 1002 



PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2022 
KEPALA SEKSI PELAYANAN UMUM 

 
 

 

No Sub Kegiatan 
 

Indikator Kinerja Target 

1 Koordinasi penyelenggaraan 
kegiatan pemerintahan di tingkat 
Kecamatan 
 

Cakupankoordinasi penyelenggaraan 
kegiatanpemerintahditingkatKecamatan 

100% 

 Peningkatan Efektifitas kegiatan 
pemerintaha di tingkat 
Kecamatan 

Dokumensurveykepuasan masyarakat 1 kegiatan 

 

 
 
                           Kegiatan                                                Anggaran                    Keterangan 
 
      Peningkatan Efektifitas kegiatan Pemerintah         Rp. 2.867.400,-               APBD Kab. 
       Di tingkat Kecamatan 
  
 

 
      
     CAMAT JUMANTONO 
 
 
 
 

SUGIHARJO,S.IP,M.M. 
Pembina   Tingkat I 
NIP. 19711108 199203 1 005 

 
      
      
 
 

 JUMANTONO,      Januari  2022     
 
KEPALA SEKSI PELAYANAN UMUM 
 
 
 
 
ASMUWIDIYANTONO,S.Sos,MM. 
Pembina 
NIP. 19640415198502 1 002 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 



 
 
 

   
 



PERNYATAAN PERJANJIAN  KINERJA 
KEPALA  SEKSI  TATA  PEMERINTAHAN 

 
PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2022 

 
Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan, dan 

akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini : 

Nama :  ERYCA MURWIDYAWAN,S.STP,M.Si. 

Jabatan :  KEPALA SEKSI TATA PEMERINTAHAN 

 

selanjutnya disebut pihak pertama 

 

Nama : SUGIHARJO,S.IP,M.M.. 

Jabatan : CAMAT JUMANTONO. 

 

Selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut pihak kedua 

 

Pihak pertama   berjanji akan mewujudkan target kinerja  yang seharusnya sesuai lampiran 

perjanjian ini,  dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah 

ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target 

kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami. 

 

Pihak kedua akan memberikan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi 

terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam 

rangka pemberian penghargaan dan sanksi. 

 

 

  Jumantono,    Januari 2022        

        Pihak kedua, 
 
        CAMAT JUMANTONO 
 
 
 
       SUGIHARJO,S.IP,M.M. 
       Pembina Tingkat I 
       NIP. 19711108 199203 1 005 
 
 

 

 

 

 Pihak pertama, 
 
KEPALA SEKSI TATA PEMERINTAHAN 
 
 
 
ERYCA MURDYAWAN,S.STP,M.Si. 
Penata 
NIP. 19900524 201010 1 003 



PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2022 

KASI TATA PEMERINTAHAN 

No Sub Kegiatan Indikator Kinerja Target 

1 Fasilitasi,Rekomendasi dan koordinasi 
pembinaan dan pengawasan Pemerintahan 
Desa 

Cakupan Rekomendasi 
dankoordinasipembinaan 
danpengawasan 
pemerintahan 

100% 

1 Fasilitas Adminitrasi tata pemerintahan Telaksananya 
pembinaan adminitrasi 
pemerintahan desa 

8 kegiatan 

2 Fasilitasi Pengelolahan keuangan desa dan 
pendayagunaan aset desa 

Pengelolahan keuangan 
dengan menggunakan 
siskudes,fasitasi 
pencairan 
ADD,DD,pajak,restribusi 
danbantuan 
keuangan,fasilitasi 
pengelolahan aset desa 

11 desa 

 
 

Kegiatan Anggaran Keterangan 

1.FasilitasiAdminitrasitata pemerintahan 
   Tata Pemerintahan Desa 

 Rp. 9.127.000,- APBD Kab 

        2.Fasilitasi pengelolahan keuangan desa  Rp.8.335.400,-                       APBD Kab 
           Dan pendayagunaan aset desa. 
 
  Jumantono,   Januari  2022      

         
       CAMAT JUMANTONO 
 
 
 
       SUGIHARJO,S.IP,M.M. 
       Pembina Tingkat I 
       NIP. 19711108 199203 1 005 
 
 

 

  
KASI TATA PEMERINTAHAN 
 
 
 
ERYCA MURWIDYAWAN,S.STP,M,Si 
Penata  
NIP. 19900524 201010 1 003 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



PERNYATAAN PERJANJIAN  KINERJA 
KEPALA SUB BAGIAN UMUM DAN KEPEGAWAIAN 

 
PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2022 

 
Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan, dan 

akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini : 

Nama :  MARIYO,S.Sos. 

Jabatan :  KEPALA SUB BAGIAN UMUM DAN KEPEGAWAIAN 

selanjutnya disebut pihak pertama 

 

Nama : SUGIHARJO,S.IP,M.M. 

Jabatan : CAMAT JUMANTONO 

 

Selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut pihak kedua 

 

Pihak pertama   berjanji akan mewujudkan target kinerja  yang seharusnya sesuai lampiran 

perjanjian ini,  dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah 

ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target 

kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami. 

 

Pihak kedua akan memberikan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi 

terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam 

rangka pemberian penghargaan dan sanksi. 

 

 

 
 
     Pihak Kedua. 
     CAMAT JUMANTONO 
 
 
 
 

SUGIHARJO,S.IP,M.M. 
Pembina   Tingkat I 
NIP. 19711108 199203 1 005 

 
      
      
 
 
 
 
 

 
      
Pihak Pertama, 
KASUBBAG UMUM DAN 
KEPEGAWAIAN 
 
 
 
ERNA TRI ASTUTI, SH 
Penata Tingkat I 
NIP. 19661012 198607 2 001 
 
 
 
 
 
 
 
 

Jumantono,      Januari  2022 
      
Pihak Pertama, 
KASUBBAG UMUM DAN 
KEPEGAWAIAN 
 
 
 
MARIYO,S.Sos. 
Penata Muda  
NIP. 19670130 200701 1 008 
 
 



PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2022 

KEPALA SUB BAGIAN UMUM DAN KEPEGAWAIAN 

 
 

No Sub Kegiatan Indikator Kinerja Target 

1. Perencanaan pengangaran dan 
Evaluasi Kinerja Perangkat 
Daerah 

Cakupan Penganggaran 
danEvaluasi kinerja 
perangkatDaerah 

100% 

1 
PenyusunanDokumen 
Perencanaan Perangkat Daerah 

TersedianyaDokumen 
perencanaan perangkat Daerah 

3 Laporan 

2 Koordinasi dan penyusunan 
laporan capaian kinerja dan 
ikstisar realisasi kinerja SKPD 

Tersedianyadukomen 
renja,RKA,DPA  

3 Dokumen 

2. Adminitrasi Keuangan Perangkat 
Daerah 

Cakupan Adminitrasi Keuangan 
Perangkat Daerah 

 

1 Penyediaan Gaji  dan Tunjangan 
ASN 

Tersedianya Gaji ASN 
 
 

1 Tahun 

1 Adminitrasi Umum Perangat 
Daerah 

Cakupan Adminitrasi Umum 
Perangkat Daerah 

 

1 Penyediaan komponen instalasi 
listrik/ penerangan bangunan 
kantor 

Penyediaan komponen instalasi 
listrik/ penerangan bangunan 
kantor 

3 item 

2 Penyediaan Bahan Logestik 
Kantor 

Tersedianya logestik makanan 
dan minuman camat  

12 bulan 

3 Penyediaan Barang Cetak dan 
penggandaan 

Tersedianya barang dan 
penggandaan 

2 item 

4 Penyediaan Bahan Bacaan dan 
peraturan perundang-undang 

Tersedianya Bahan Bacaan 12 bulan 

5 Penyelenggaraa Rapat Koordinasi 
SKPD 

Terselenggaraan Kegiatan rapat 
dengan Lancar 

12 bulan 

1 Pengadaan Barang Milik Daerah 
Penunjang Umum Pemerintahan 
Daerah 

Cakupan Pengadaan Barang Milik 
Daerah Penunjang Umum 
Pemerintah Daerah 

 

1 Pengadaan Peralatan dan Mesin 
Lainya 

Tersedianya komputer dan Printer 4 item 

2 Pengadaan Gedung Kantor atau 
Bangunan Lainya 

Terbangunanya paving halaman 
Kantor 

1 unit 

1 Penyediaan Jasa penunjang 
Urusan Pemerintah Daerah 

Cakupan Penyediaan Jasa 
Penunjang Urusan Pemerintah 
Daerah 

 

1 Penyediaan Jasa Surat Menyurat Tersedianya Materai 300 lembar 

2 PenyediaanJasa 
Komunikasi,Sumber Daya Air dan 
Listrik 

Tersedianya Pelayanan 
Telpon,Air dan Listrik 

12 bulan 

3 Penyediaan Jasa Pelayanan 
Umum Kantor 

TersediaanyaTenaga Pelaksana 
Khusus Kantor dan Alat – alat 
Kebersihan 

5 orang 

1 Pemerintahan Barang Milik 
Daerah Penunjang Urusan 
Pemerintahan Daerah 

Cakupan Pemerintahan Barang 
milik Daerah Penunjang Urusan 
Pemerintahan Daerah 

 

2 PenyediaanJasaPemerintahan,Bia
ya Pemerintahan dan Pajak 
Kendaraan Perorangan Dinas 
atau Kendaraan Dinas Jabatan 

Tersedianya Jasa Servis,Suku 
Cadang,BBM,dan pajak 

12 bulan 

3 Pemeliharaan Peralatan dan 
Mesin Lainya 

Terlaksanya servis,Printer dan 
komputer 

5 item 

    

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



4 Pemeliharaan/Rehabilitasi 
Gedung Kantor dan Bangunan 
Lainya 
 

Terpeliharanya Gedung Kantor 2 item 

1 Koordinasi Penyelenggaraan 
Kegiatan Pemerintahan di Tingkat 
Kecamatan 

Cakupan Koordinasi 
Penyenggaraan Kegiatan 
Pemerintahan di tingkat 
Kecamatan 

 

1 Peningkatan Efektifitas Kegiatan 
Pemerintaha di tingkat Kecamatan 

Tersedianyaperlengkapan gedung 
kantor yang baik 

1 kegiatan 

1 Koordinasi Upaya 
Penyelenggaraan Ketenteraman 
dan Keteriban Umum 

Cakupan Koordinasi Upaya 
Penyelenggaraan Ketenteraman 
dan Keteriban Umum 

 

1 Sinergitas dengan Kepolisian 
NegaraRepublikIndonesia,Tentara 
Nasional Indonesia dan Instansi 
Vertikal di Wilayah Kecamatan 

Terwujudnya Sinkrosisasi dan 
koordinasi dengan baik 

12 bulan 

1 Penyelenggaraan Urusan 
Pemerintahan Umum sesuaai 
Penugasan Kepala Daerah 

Cakupan Penyenggaraan urusan 
pemerintahan Umum sesuai 
Penugasan Kepala Daerah 

11 desa 

1 Pembinaan Wawasan 
Kebangsaan dan Ketahanan 
Nasional dalam rangka 
Memantapkan Pengamalan 
Pancasila,pelaksanaan Undang- 
undangan Dasar Negara Republik 
Indonesia Tahun 1945,Peletarian 
Bhineka Tunggal Ika Serta 
Pemerintahan Pemeliharaan 
Keutuhan Negara Kesatuhan 
Republik Indonesia. 

Terselenggaranya Kegiatan Nilai 
– nilai Perjuangan 45 Tingkat 
Kecamatan. 

11 desa 

2 
 
 

Pembinaan Kerukunan Antarsuku 
daninstrasuku,umat 
beragama,Ras,danGolongan 
LainyaGunaMewujudkan Stabilitas 
Keamanan Lokal, Regional,dan 
Nasional 

Terselenggaraan kegiatan FKUB 11 desa 

1 Fasilitas,Rekomendasidan 
KoordinasiPembinaandan 
Pengawasan pemerintahan Desa 

Cakupan Fasilitas,Rekomendasi 
dan Koordinasi Pembinaan dan 
Pengawasan Pemerintahan Desa 

 

1 Fasilitasi Adminitrasi Tata 
Pemerintahan Desa 

Terbinanya Adminitrasi Tata 
Pemerintahan Desa 

8 Kegiatan 

2 Fasilitasi pengelolahan Keuangan 
Desa dan pendayagunaan  Aset 
Desa 

Fasilita pengelolahan keuangan 
denganmenggunakan 
siskudes,fasilitasipencairan 
ADD,DD,pajak restribusi dan 
bantuan keuangan pengelolaan 
aset 

8 kegiatan 

3 FasilitasiSinkronisasi 
PerencanaanPembangunan 
Daerah dengan Pembangunan 
Desa 

Pembinaankegiatan Musrengbang 11 desa 

4 FasilitasiPelaksanan 
Tugas,Fungsi,danKewajiban 
Lembaga Kemasyarakatan 

Pembinaan kegiatan Pkk desa 11 desa 

 
 
 
 
 
 
 
 



Kegiatan       Anggaran Keterangan 

1. PenyusunanDokumen Perencanaan 
  Perangkat Daerah 

Rp. 1.834.100,- 
 

APBD Kab 

2. Koordinasidan penyusunan Laporan 
capaian kinerja dan ikhtisar realisasi 
kinerja SKPD 

Rp. 2.057.000,- APBD Kab 

3. Penyediaan Gaji dan Tunjangan ASN Rp.1.953.919.324,- APBD Kab 
4. Penyediaan komponen instalasi 
    listrik/penerangan bangunan kantor 

Rp. 6.817.128,- APBD Kab 

5. Penyediaan bahan logestik kantor Rp. 5.130.000,- APBD Kab 
6. Penyediaan barang cetak dan 
    penggadaan 

Rp. 6.480.000,- APBD Kab 

7. Penyediaan bahan bacaan dan 
    peraturan perundang-undangan 

Rp. 3.840.000,- APBD Kab 

8. Penyelenggaraan rapat koordinasi 
    dan konsultasi SKPD  

Rp. 31.770.000,- APBD Kab 

9. Pengadaan peralatan dan mesin 
    lainya 

Rp.   25.862.500.,- APBD KAB 

10.Pengadaan gedung Kantor atau  
     Bangunan Lainya 

Rp. 115.600.000,- APBD Kab 

11.Penyediaan jasa surat menyurat Rp.   500.000,- APBD Kab 
12.Penyediaan jasa komunikasi, 
     sumber daya air dan listrik 

Rp. 35.400.000,- APBD Kab 

13.Penyediaan jasa pelayanan umum  
     kantor. 

Rp. 82.045.948,- APBD Kab 

14.Penyediaanjasa pemerintahan,biaya 
      Pemeliharaan dan pajak kendaraan 
      Perorangan dinas atau kendaraan  
     Dinas jabatan. 
           

Rp.  23. 408.000,- 
 

APBD Kab 
 

 15.Pemeliharaan peralatan dan mesin  
      lainya 
 16.Pemeliharaan/rehabilitasi gedung  
      Kantor dan bangunan lainya 
 17.Peningkatan Efektifitas Kegiatan      
      Peningkatan efektifas kegiatan  
      Pemerintahan di tingkat kecamatan 
 18.Sinergitas dengan kepolisian negara  
      Republik ,indonesia dan instansi  
      Vertikal di wilayah kecamatan 
19. Pembinaan Wawasan Kebangsaan  
       Dan ketahanan Nasional dalam  
      Rangka memantapkan pengamalan 
      Pancasila,pelaksanaan Undang- 
      Undang dasar Negara Republik 
       Indonesia tahun 1945,pelestariaan 
       Bhineka tunggal Ika serta  
       Pemertahanan dan pemeliharaan 
       Keutuhan Negara Kesatuaan  
       Republik Indonesia 

Rp. 10.490.000,- 
 
Rp.   3.933.000,- 
 
Rp. 2.867.400,- 
 
 
Rp.247.096.100,- 
 
 
Rp.22.600.000,- 

    APBD Kab 
 

APBD Kab 
 

ABPD Kab 
 

 
   APBD Kab 
 
 
  APBD Kab 
 
 
 
 

20.Pembinaan kerukunan antarsuku  
     Umat beragama,ras,dan golongan  
     Lainya guna mewujudkan stabilitas 
      keamanan lokal,regional,dan 
      nasional 

Rp. 17.738.100,-    APBD Kab 

21. Fasilitasi,Adminitrasi tata pemerin 
      Pemerintahan desa. 

Rp. 9.127.000,-   APBD Kab 

22. Fasilitas pengelolaan keuangan  
      Desa dan pendayagunaan aset  
      Desa. 

Rp. 8.335.400,-   APBD Kab 

 
 
 

  



23. Fasilitasi sinkronisasi perencanaan  
      Pembangunan desa. 

Rp. 6.031.300,-   APBD Kab 

24. Fasilitasi pelaksanaan tugas,fungsi 
      Dan kewajiban lembaga kemasyar 

Rp. 10.000.000,-   APBD kab 

 
 
 
  Jumantono,    Januari 2022     

         
       CAMAT JUMANTONO 
 
 
 
       SUGIHARJO,S.IP,M.M. 
       Pembina Tingkat I 
       NIP. 19711108 199203 1 005 
 
 

 

  
KASUBBAG UMUM DAN KEPEGAWAIAN 
 
 
 
MARIYO,S.Sos.. 
Penata Muda 
NIP. 19670130 200701 1 008 

 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

  
 



PERNYATAAN PERJANJIAN  KINERJA 
KEPALA SUB BAGIAN PERENCANAAN DAN KEUANGAN 

 
PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2022 

 
Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan, dan 

akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini : 

Nama :  SUHARNI 

Jabatan :  KEPALA SUB BAGIAN PERENCANAAN DAN KEUANGAN 

selanjutnya disebut pihak pertama 

 

Nama : SUGIHARJO,S.IP,M.M. 

Jabatan : CAMAT JUMANTONO 

 

Selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut pihak kedua 

 

Pihak pertama   berjanji akan mewujudkan target kinerja  yang seharusnya sesuai lampiran 

perjanjian ini,  dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah 

ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target 

kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami. 

 

Pihak kedua akan memberikan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi 

terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam 

rangka pemberian penghargaan dan sanksi. 

 

 

 
 
     Pihak Kedua. 
     CAMAT JUMANTONO 
 
 
 
 

SUGIHARJO,S.IP,M.M. 
Pembina   Tingkat I 
NIP. 19711108 199203 1 005 

 
      
      
 
 
 
 
 

 
      
Pihak Pertama, 
KASUBBAG UMUM DAN 
KEPEGAWAIAN 
 
 
 
ERNA TRI ASTUTI, SH 
Penata Tingkat I 
NIP. 19661012 198607 2 001 
 
 
 
 
 
 
 
 

Jumantono,      Januari 2022 
      
Pihak Pertama, 
KASUBAG PERENCANAAN DAN 
KEUANGAN 
 
 
 
SUHARNI 
Penata  
NIP. 19641231 198903 2 058 
 
 



PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2022 

KEPALA SUB BAGIAN PERENCANAAN DAN KEUANGAN 

 
 

No Sub Kegiatan Indikator Kinerja Target 

A. Perencanaan pengangaran dan 
Evaluasi Kinerja Perangkat 
Daerah 

Cakupan Perencanaan 
Pengangaran dan Evaluasi 
Kinerja Perangkat Daerah 

100% 

1 
PenyusunanDokumen 
Perencanaan Perangkat Daerah 

TersedianyaDokumen 
perencanaan perangkat Daerah 

3 laporan 

2 Koordinasi dan penyusunan 
laporan capaian kinerja dan 
ikstisar realisasi kinerja SKPD 

Tersedianyadukomen 
renja,RKA,DPA  

3 Dokumen 

B Adminitrasi Keuangan Perangkat 
Daerah 

Cakupan Adminitrasi Keuangan 
Perangkat Daerah 

100% 

1 Penyediaan Gaji  dan Tunjangan 
ASN 

Tersedianya Gaji ASN 
 
 

1 Tahun 

 
 

Kegiatan       Anggaran Keterangan 

1. PenyusunanDokumen Perencanaan 
  Perangkat Daerah 

Rp. 1.834.100,- 
 

APBD Kab 

2. Koordinasidan penyusunan Laporan 
capaian kinerja dan ikhtisar realisasi 
kinerja SKPD 

Rp. 2.057.000,- APBD Kab 

3. Penyediaan Gaji dan Tunjangan ASN Rp.1.953.919.324,- APBD Kab 
 
 
 
  Jumantono,    Januari  2022     

         
       CAMAT JUMANTONO 
 
 
 
       SUGIHARJO,S.IP,M.M. 
       Pembina Tingkat I 
       NIP. 19711108 199203 1 005 
 
 

 

  
KASUBBAGPERENCANAANDAN 
KEUANGAN 
 
 
 
SUHARNI 
Penata  
NIP. 19641231 198903 2 058 

 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 


