PERNYATAAN PERJANJIAN KINERJA
DINAS LINGKUNGAN HIDUP KABUPATEN KARANGANYAR

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2019

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan, dan
akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini :

Nama - Drs. EDY YUSWORO, M.M.

Jabatan . KEPALA DINAS LINGKUNGAN HIDUP KABUPATEN KARANGANYAR

Selanjutnya disebut pihak pertama

Nama : Drs. H. JULIYATMONO, M.M.
Jabatan : BUPATI KARANGANYAR
Selaku atasan langsung pihak pertama, selanjutnya disebut pihak kedua

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran
perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah
ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target
kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi
terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam
rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Karanganyar, 2019
Pihak Kedua,
BUPATI KARANGANYAR REPAKRT JIDUP
| T ) EESS - »»T,& *é!
Drs. H. JULIYATMONO, M.M. N\ ..\ Drs. EliYgYUSWORO, M.M.

T ——Pembina Utama Muda
NIP_ 19590805 198003 1 006




PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2019

PERANGKAT DAERAH
PD : DINAS LINGKUNGAN HIDUP
Tahun : 2019
No Sasaran Strategis indikator Kinerja Target
1 2) 3) )
1 |Pelestarian Lingkungan Hidup dan 1) |Indeks kualitas air 55
Keseimbangan Lingkungan
2) {Indeks kualitas udara 65
3) |Indeks kualitas tutupan lahan 25
Program Anggaran Keterangan
1 Program Pelayanan Administrasi Rp 495.529.500 APBD Il
Perkantoran
2 Program Peningkatan Sarana dan Rp 36.750.000 APBD i
Prasarana Aparatur
3 Program Peningkatan Rp 239.900.000 APBD II
Pengembangan Sistem Pelaporan
Capaian Kinerja dan Keuangan
4 Program Pengembangan Kinerja Rp 4.576.879.500 APBD Il & DAK
Pengelolaan Persampahan
5 Program Pengendalian Pencemaran Rp 832.900.000 APBD Il
dan Perusakan Lingkungan Hidup
6 Program Perlindungan dan Rp 555.000.000 APBDII
Konservasi Sumber Daya Alam
7 Program Rehabilitasi dan Pemulihan Rp 350.000.000 APBD Ii
Cadangan Sumber Daya Alam
8 Program Peningkatan Kualitas dan  Rp 172.329.000 APBD Ii
Akses Informasi Sumber Daya Alam
dan Lingkungan Hidup
9 Program Peningkatan Pengendalian Rp 274.650.000 APBD Il & DAK
Polusi
TOTAL Rp 7.533.938.000

BUPATI KARANGANYAR,

Drs. H. JULIYATMONO, M.M.

K@ anyar,

| 1zl
Drs. EDY YUSWORO, M.M.

PP 3

\\ Pembina’ Utama Muda

‘ Januari 2019
RINAS LINGKUNGAN HIDUP

NIP. 19590805/198003 1 006




PERNYATAAN PERJANJIAN KINERJA
DINAS LINGKUNGAN HIDUP KABUPATEN KARANGANYAR

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2019

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan, dan
akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini :

Nama : AMBANG WIBOWO, S.Sos

Jabatan . SEKRETARIS DINAS LINGKUNGAN HIDUP KABUPATEN KARANGANYAR

Selanjutnya disebut pihak pertama

Nama : Drs. EDY YUSWORO, M.M.
Jabatan : KEPALA DINAS LINGKUNGAN HIDUP KABUPATEN KARANGANYAR
Selaku atasan langsung pihak pertama, selanjutnya disebut pihak kedua

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran
perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah
ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target
kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi
terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam
rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Karanganyar, 2019
Pihak Kedua, Pihak Pertama,
KEPALA SEKRETARIS
DINAS LINGKUNGAN“HLD\UP DINAS LINGKUNGAN HIDUP
Drs. EDY YUSWORO, M.Q AMBANG WIBOWO, S.Sos
Pembina Utama Muda Pembina Tingkat |

NIP. 19590805 198003 1 006 NIP. 19611119 199010 1 001




PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2019

PERANGKAT DAERAH
Perangkat Daerah : DINAS LINGKUNGAN HIDUP
Tahun : 2019
Unit Kerja : Sekretariat
No Program / Kegiatan Indikator Kinerja (outcome) Target
1) 2) 3) @)
A |Program Peningkatan Kualitas dan Meningkatnya kualitas dan akses informasi 80 persen
Akses Informasi SDA dan Lingkungan |sumber daya alam dan lingkungan
Hidup
1|Keg. Monitoring, evaluasi dan pelaporan | - |Terlaksananya monitoring, evaluasi dan 12 bulan
pelaporan pelaksanaan kegiatan pengelolaan
lingkungan hidup di Kab. Karanganyar
2|Keg. Penyusunan Program Kerja - |Tersusunnya rencana kerja dan rencana strategis | 1 dokumen
Pengelolaan Lingkungan Hidup pengelolaan lingkungan hidup Kab. Karanganyar
3|Keg. Status Lingkungan Hidup Daerah - | Tersusunnya dokumen informasi kinerja 2 judul buku
pengelolaan lingkungan hidup daerah (DIKPLHD)
Kab. Karanganyar
4|Keg. Pusat Informasi Lingkungan - |Terkelolanya website DLH Kab.Karanganyar 12 bulan
(PIL/Bank Data)
5|Keg. Evaluasi Pelayanan Publik Bidang | - |Tersusunnya laporan evaluasi pelayanan publik |1 dokumen
Lingkungan Hidup bidang lingkungan hidup
B |Program Pelayanan Administrasi Terwujudnya pelayanan administrasi perkantoran |100 persen
Perkantoran lingkungan hidup yang prima
6|Keg. Penyediaan Jasa Surat Menyurat - |Tersedianya benda-benda pos dan jasa 515 Ibr materai, 8 eks
pengiriman dokumen dokumen
7|Keg. Penyediaan Jasa Komunikasi, - |Tersedianya jasa komunikasi, SDA listrik 7 jar.listrik, 2
Sumber Daya Air dan Listrik jar.telp/fax, 6 jar.air
Terbayamnya tagihan langganan surat kabar 12 bulan
Tebayamnya pajak bumi dan bangunan 15 lokasi
8|Keg. Penyediaan Jasa Peralatan dan - |Terpeliharanya peralatan dan perlengkapan 5 jenis peralatan
Periengkapan Kantor kantor
9|Keg. Penyediaan Jasa Pemeliharaan - |Terlaksananya pembayaran pajak kendaraan 8 kendaraan roda 4, 4
dan Perizinan Kendaraan kendaraan roda 2, 5
Dinas/Operasional kendaraan roda 3, 17
truck
Terpeliharanya kendaraan dinas |6 kendaraan roda 4, 3
kendaraan roda 2
Tersedianya BBM dan pelumas kendaraan dinas |6 kendaraan roda 4, 3
kendaraan roda 2
Terlaksananya pembayaran jasa uji KIR 17 truck, 2 roda 4
kendaraan pengangkut sampah
10|Keg. Penyediaan Jasa Kebersihan - |Tersedianya alat kebersihan dan bahan 10 komponen
Kantor pembersih serta terbayarnya retribusi sampah pembersih, 12 bulan
11|Keg. Penyediaan Alat Tulis Kantor - |Tersedianya alat tulis kantor 59 macam
12|Keg. Penyediaan Barang Cetakan dan - |Tersedianya barang cetakan/penggandaan 8 jenis barang cetak,
Penggandaan penggandaan 36.290
Ibr
13|Keg. Penyediaan Komponen Instalasi - |Tersedianya peralatan listrik dan penerangan 11 komponen
Listrik/Penerangan Bangunan Kantor
14|Keg. Penyediaan Peralatan dan - |Tersedianya peralatan dan perlengkapan kantor |4 paket pengadaan
Perlengkapan Kantor
15|Keg.Penyediaan Makanan dan Minuman | - |Tersedianya makanan dan minuman untuk 612 dus snack, 582
menjamu rapat dan tamu subosukowonosraten  |dus makan, 110
orang
16|Keg. Rapat-rapat Koordinasi dan - |Tersedianya transport dan uang saku perjalanan |12 bulan PD dalam
Konsultasi ke Dalam/Luar Daerah dinas dan luar daerah




DINASW INGKUNGAN HIDUP

e

Drs. EDY YUSWORO, M.M.
Pembina Utama Muda
NIP. 19590805 198003 1 006

SEKRETARIS DINAS LINGKUNGAN HIDUP

77

AMBANG WIBOWO, S.Sos

Pembina Tingkat |

NIP. 19611119 199010 1 001

(1) 2) 3 (4)
C |Program Peningkatan Sarana dan Meningkatnya sarana dan prasarana kerja bagi 100 persen
Prasarana Aparatur aparatur
17|Keg. Pemeliharaan Rutin/Berkala - |Terpeliharanya gedung dan taman kantor 2 paket kegiatan
Gedung Kantor
D |Program Peningkatan Pengembangan |Terwujudnya laporan capaian kinerja dan 100 persen
Sistem Pelaporan Capaian Kinerja dan |keuangan SKPD yang fransparan dan akuntabel
Keuangan
18|Keg. Penyusunan Laporan Capaian - |Terlaksananya penyusunan LKjIP, LPT dan 3 dokumen
Kinerja dan Ikhtisar Realisasi Kinerja laporan POK DLH Kab.Karanganyar
SKPD
19|Keg. Penyusunan SOP - |Tersusunnya standar operasional prosedur 1 paket dokumen
kegiatan Dinas
20|Keg. Penyusunan Pelaporan - |Terlaksananya penyusunan laporan keuangan 1 dokumen, 12 bulan
Pengelolaan Keuangan SKPD dan pengelolaan barang OPD serta
meningkatnya kesejahteraan petugas pelaksana
administrasi
21|Keg. Penyusunan Renstra OPD - |Tersusunnya rencana strategis DLH 1 dokumen
Program Anggaran Keterangan
1 Program Pelayanan Administrasi Rp 495.529.500 APBD Ii
Perkantoran
2 Program Peningkatan Sarana dan Rp 16.000.000 APBD II
Prasarana Aparatur
3 Program Peningkatan Pengembangan Rp 239.900.000 APBD I
Sistem Pelaporan Capaian Kinerja dan
Keuangan
4 Program Peningkatan Kualitas dan Rp 172.329.000 APBD Il
Akses Informasi Sumber Daya Alam dan
Lingkungan Hidup
TOTAL Rp 923.758.500
Karanganyar, Januari 2019
KEPALA




PERNYATAAN PERJANJIAN KINERJA
DINAS LINGKUNGAN HIDUP KABUPATEN KARANGANYAR

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2019

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan, dan
akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini :

Nama : Dra. RETNO DARMASTUTI, M.M

Jabatan : KEPALA BIDANG PENATAAN DAN PENAATAN PERLINDUNGAN DAN
PENGELOLAAN LINGKUNGAN HIDUP DINAS LINGKUNGAN HIDUP
KABUPATEN KARANGANYAR

Selanjutnya disebut pihak pertama

Nama : Drs. EDY YUSWORO, M.M.
Jabatan : KEPALA DINAS LINGKUNGAN HIDUP KABUPATEN KARANGANYAR
Selaku atasan langsung pihak pertama, selanjutnya disebut pihak kedua

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran
perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah
ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target
kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperiukan serta akan melakukan evaluasi
terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam
rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Karanganyar, 2019
Pihak ¥edua, Pihak Pertama,
KEPALA BIDANG P4LH
DINAS LINf}U/NGAN HIDUP
Drs. EDY YUSWORO, M.M Dra. RETNO DARMASTUTI,M.M
Pembina Utama Muda Pembina

NIP. 19590805 198003 1 006 NIP. 19650323 199203 1 012




PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2019

PERANGKAT DAERAH

KEPALA
NAS LINGKUNGAN HIDUP

Drs. EDY YUSWORO, M.M.
Pembina Utama Muda

NIP. 19590805 198003 1 006

Perangkat Daerah DINAS LINGKUNGAN HIDUP
Tahun 2019
Unit Kerja Bidang Penataan dan Penaatan Perlindungan dan Pengelolaan
Lingkungan Hidup
No Program / Kegiatan Indikator Kinerja (outcome) Target
(1) 7 3) @)
A |Program Pengendalian Terkendalinya tingkat pencemaran dan perusakan |80 persen
Pencemaran dan Perusakan lingkungan hidup
Lingkungan Hidup
1|Keg. Pengawasan Pelaksanaan Pengawasan terhadap pelaku usaha dengan 45 pelaku usaha
Kebijakan Bidang Lingkungan Hidup dilaksanakan peninjauan lokasi
2|Keg. Pos Pengaduan Lingkungan Terlaksananya pelayanan pengaduan lingkungan |12 bulan
Hidup hidup
3|Keg. Pengelolaan Teknis Dampak Pemantauan pelaksanaan pengelolaan LH 85 kegiatan
Lingkungan perusahaan dan rapat koreksi dokumen LH usaha
dan/atau kegiatan
B |Program Peningkatan Kualitas dan [Meningkatnya kualitas dan akses informasi 80 persen
Akses Informasi Sumber Daya sumber daya alam dan lingkungan
Alam dan Lingkungan Hidup
4|Keg. Penyusunan IKLH Kabupaten Tersusunnya Indeks Kualitas Lingkungan Hidup |1 dokumen
Karanganyar Kab. Karanganyar
Program Anggaran Keterangan
1 Program Pengendalian Pencemaran Rp 153.000.000 APBD I
dan Perusakan Lingkungan Hidup
2 Program Peningkatan Kualitas dan 40.000.000 APBD II
Akses Informasi Sumber Daya Alam
dan Lingkungan Hidup
TOTAL 193.000.000
Karanganyar, Januari 2019

KEPALA BIDANG PENATAAN DAN PENAATAN PERLINDUNGAN DAN
PENGELOLAAN LINGKUNGAN HIDUP

Dra. RETNO DARMASTUTI, M.M
Pembina
NIP. 19650323 199203 1 012




PERNYATAAN PERJANJIAN KINERJA
DINAS LINGKUNGAN HIDUP KABUPATEN KARANGANYAR

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2019

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan, dan
akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini :
Nama - Ir. SANTOSA, M.M
Jabatan . PIt. KEPALA BIDANG PENGELOLAAN SAMPAH, LIMBAH DAN
PENGEMBANGAN KAPASITAS DINAS LINGKUNGAN HIDUP
KABUPATEN KARANGANYAR
Selanjutnya disebut pihak pertama

Nama . Drs. EDY YUSWORO, M.M.
Jabatan : KEPALA DINAS LINGKUNGAN HIDUP KABUPATEN KARANGANYAR
Selaku atasan langsung pihak pertama, selanjutnya disebut pihak kedua

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran
perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah
ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target
kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi
terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam
rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Karanganyar, 2019
Pih

Pihak Pertama,
Pit. KEPALA BIDANG PSLPK

Di LINGKUNGAN HID

Drs. EDY YUSWORO, M.M
Pembina Utama Muda
NIP. 19590805 198003 1 006 NIP. 19630225 198903 1 008




PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2018

PERANGKAT DAERAH
Perangkat Daerah : DINAS LINGKUNGAN HIDUP
Tahun : 2018
Unit Kerja : Bidang Pengelolaan Sampah, Limbah dan Pengembangan Kapasitas
No Program / Kegiatan Indikator Kinerja (outcome) Target
) B &) @
A |Program Pengendalian Terkendalinya tingkat pencemaran dan perusakan |80 persen
Pencemaran dan Perusakan lingkungan hidup
Lingkungan Hidup
1|Keg. Pengelolaan B3 dan Limbah B3 | - |Terlaksananya sosialisasi dan penerbitan ijin 2 kegiatan
pengelolaan LB3
2|Keg. Pengembangan Kapasitas - |Terbinanya kelompok masyarakat pemerhati 1 kegiatan
Kelembagaan Lingkungan Hidup lingkungan hidup, sekber, dan pecinta alam Kab.
Karanganyar
3|Keg. Program Menuju Sekolah - |Terlaksananya pembinaan program adiwiyata 1 kegiatan
Adiwiyata
4|Keg. Operasional dan Pengelolaan - |Terlaksananya kegiatan operasional dan 2 kegiatan
IPLT Kaliboto pengelolaan IPLT Kaliboto
5|Keg. Fasilitasi Sedot Tinja Gratis - |Terlaksananya kegiatan sedot tinja gratis dengan |2000 itk lokasi
pembagian Kartu Sanitasi ke masyarakat
B |Program Pengembangan Kinerja |Meningkatnya kinerja dan pelayanan pengelolaan |80 persen
Pengelolaan Persampahan sampah
6|Keg. Peningkatan Operasi dan - |Meningkatnya operasional dan pemeliharaan 8 kecamatan
LPemeihaman Prasarana dan Sarana sarana prasarana sampah di wilayah pelayanan
Persampahan han
7|Keg. Peningkatan Operasional dan - |Tercukupinya alat dan bahan sarana serta 1 paket, 69 orang
Pemeliharaan Kebersihan prasarana operasional kebersihan lingkungan,
terbayarnya tenaga pelaksana lainnya (tenaga
operasional kebersihan)
8|Keg. Pembuatan Tempat - |Terlaksananya pembangunan TPS baru 2 lokasi
Pembuangan Sampah (TPS)
9|Keg. Pembinaan Pengelolaan Bank | - |Terlaksananya pembinaan dan pengelolaan bank |1 paket kegiatan
Sampah sampah
10{Keg. Pengadaan Mesin Pengolah Tersedianya mesin pengolah sampah 1 paket kegiatan
Sampah
11|Keg. Pengadaan Kendaraan - |Terlaksananya pengadaan kendaraan 1 unit
Operasional Persampahan operasional persampahan
12|Keg. Pemeliharaan Sarana - |Terpeliharanya sarana dan prasarana 10 unit
Prasarana Persampahan pengelolaan sampah
13]|Keg. Controlled Landfill TPA Sukosari| - |Terlaksananya pengelolaan persampahan di TPA |2 kegiatan
Jumantono dengan sistem controlled landfill
14|Keg. Rehabilitasi Sarana Prasarana | - |Terlaksananya rehab TPS yang telah ada 2 lokasi

Persampahan




Program Anggaran Keterangan

1 Program Pengembangan Kinerja Rp 4.576.879.500 APBD Il & DAK
Pengelolaan Persampahan
2 Program Pengendalian Pencemaran Rp 514.900.000 APBDII
dan Perusakan Lingkungan Hidup
TOTAL Rp 5.091.779.500

Karanganyar, Januari 2019
Plt. KEPALA BIDANG PENGELOLAAN SAMPAH, LIMBAH, DAN

PENGEMBAN KAPASITAS

KEPALA

DI LINGKUNGAN HIDUP

Drs. EDY YUSWORO, M.M. OSA, M.M
Pembina Utama Muda Pembina

NIP. 19590805 198003 1 006 NIP. 19630225 198903 1 008




PERNYATAAN PERJANJIAN KINERJA
DINAS LINGKUNGAN HIDUP KABUPATEN KARANGANYAR

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2019

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan, dan

akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini :

Nama : Drs. SUWARNA

Jabatan . KEPALA BIDANG PENGENDALIAN PENCEMARAN KERUSAKAN LINGKUNGAN
HIDUP DINAS LINGKUNGAN HIDUP KABUPATEN KARANGANYAR

Selanjutnya disebut pihak pertama

Nama : Drs. EDY YUSWORO, M.M.
Jabatan : KEPALA DINAS LINGKUNGAN HIDUP KABUPATEN KARANGANYAR
Selaku atasan langsung pihak pertama, selanjutnya disebut pihak kedua

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran
perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah
ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target
kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi
terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam
rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Karanganyar, 2019
Pihak{Kedua, Pihak Pertama,
KEPALA KEPALA BIDANG P2KLH
DI NGKUNGAN HIDUP DINAS LINGKUNGAN HIDUP
—/-
Drs. EDY YUSWORO, M.M Drs. SUWARNA

Pembina Utama Muda Pembina
NIP. 19590805 198003 1 006 NIP. 19620507 198903 1 007




PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2019

PERANGKAT DAERAH
Perangkat Daerah : DINAS LINGKUNGAN HIDUP
Tahun : 2019
Unit Kerja : Bidang Pengendalian Pencemaran Kerusakan Lingkungan Hidup
No Program / Kegiatan Indikator Kinerja (outcome) Target
(1) ) 3 (4)
A |Program Pengendalian Terkendalinya tingkat pencemaran dan perusakan |80 persen
Pencemaran dan Perusakan lingkungan hidup
Lingkungan Hidup
1|Keg. Pengendalian Pencemaran - |Pemantauan kualitas logam berat pada lahan 6 titik (20 sampel)

Logam Berat pada Lahan Pertanian

pertanian (Pb, Cd, Cu, dan Cr) dan fersedianya
laporan kualitas logam berat pada lahan pertanian

Kualitas Udara

emisi sumber tidak bergerak pada wilayah potensi
|pencemaran udara

2|Keg. Pemantauan Kualitas Air Sungai| - |Terlaksananya kegiatan pemantauan kualitas air |5 sungai dan saluran irigasi
dan Pembinaan Prokasih/Superkasih sungai, Laporan Kualitas Air Sungai dan Status  |(22 sampel)
Mutu Air
3|Keg. Pengendalian Pencemaran Air | - |Penerbitan Izin Pembuangan Air Limbah, 3 kegiatan
Inventarisasi pelaporan kualitas air limbah usaha
dan kegiatan, pemantauan kualitas air limbah
|industri, RS, hotel, pemukiman
4|Keg. Pengendalian dan Pemantauan | - |Pemantauan kualitas udara ambien dan udara 4 titik

{penjaga malam laboratorium)

5|Keg. Peningkatan Peringkat Kinerja | - [Penilaian peringkat kinerja perusahaan Tk. 20 perusahaan (Propernas
Perusahaan (Proper) Nasional dan Provinsi, Sosialisasi/ Pembinaan  |dan Properda) dan 10
Proper, Proper Tk. Kabupaten industri (Properkab)
FB Program Perlindungan dan Terjaganya kelestarian sumber daya alam 80 persen
Konservasi Sumber Daya Alam
6|Keg. Pengendalian Dampak - |Terlaksananya pengendalian dampak perubahan |2 kegiatan
Perubahan Iklim iklim
7|Keg. Peningkatan Konservasi Daerah| - |Meningkatnya konservasi daerah tangkapan air |1 lokasi
Tangkapan Air dan Sumber-sumber dan sumber-sumber air dengan penanaman
Air
8|Keg. Konservasi Daerah Rawan - |Terlaksananya konservasi daerah rawan bencana|1 lokasi
Bencana Tanah Longsor tanah longsor
9|Keg. Penerapan Pemanfaatan Lahan | - |Terlaksananya penerapan pemanfaatan lahan 3 kegiatan
Pekarangan dan Pengelolaan pekarangan dan pengelolaan sampah dengan
Sampah dengan Pemberdayaan pemberdayaan wanita
Wanita
C |Program Rehabilitasi dan Terjaganya kualitas lingkungan dan cadangan 80 persen
Pemulihan Cadangan Sumber sumber daya alam
Daya Alam
10}Keg.Peningkatan Peran Serta - |Meningkatnya peran serta masyarakat dalam 1 lokasi
Masyarakat dalam Rehabilitasi dan rehabilitasi dan pemulihan cadangan SDA
Pemulihan Cadangan SDA
11|Keg. Konservasi Kawasan Resapan | - |Terlaksananya konservasi di kawasan resapan air|1 lokasi
Air Lereng Gunung Lawu lereng Gunung Lawu dengan penyebaran dan
penanaman bibit pohon
D |Program Peningkatan Kualitas dan |Meningkatnya kualitas dan akses informasi 80 persen
Akses Informasi Sumber Daya sumber daya alam dan lingkungan
Alam dan Lingkungan Hidup
12|Keg. Inventarisasi Gas Rumah Kaca | - |Terinventarisasinya kegiatan penyebab efek Gas |1 kegiatan
Rumah Kaca
E |Program Peningkatan Terwujudnya laboratorium kualitas lingkungan 80 persen
Pengendalian Polusi yang terakreditasi
13|Keg. Operasional Laboratorium - |Terlaksananya pengambilan sampel air/limbah 12 bulan
Lingkungan Hidup cair dan pengadaan bahan




m] 2) (E)) 4)

14|Keg. Pengadaan Peralatan - |Tersedianya peralatan penunjang laboratorium |2 unit
Penunjang Laboratorium

F |Program Peningkatan Sarana dan |Meningkatnya sarana dan prasarana kerja bagi 100 persen

Prasarana Aparatur aparatur

15|Keg. Pemeliharaan Rutin/Berkala - |Terlaksananya kalibrasi dan pemeliharaan atas |1 paket kegiatan
Peralatan Laboratorium tan laboratorium

Program Anggaran Keterangan

1 Program Peningkatan Sarana dan Rp 20.750.000 APBD I
Prasarana Aparatur

2 Program Pengendalian Pencemaran Rp 165.000.000 APBD Il
dan Perusakan Lingkungan Hidup

3 Program Perlindungan dan Rp 555.000.000 APBD Il
Konservasi Sumber Daya Alam

4 Program Rehabilitasi dan Pemulihan Rp 350.000.000 APBDII
Cadangan Sumber Daya Alam

5 Program Peningkatan Kualitasdan Rp 25.000.000 APBD Il
Akses Informasi Sumber Daya Alam
dan Lingkungan Hidup

6 Program Peningkatan Pengendalian Rp 274.650.000 APBD Il & DAK
Polusi

TOTAL Rp ) 1.390.400.000

LINGKUNGAN HIDUP

Drs. EDY YUSWORO, M.M.
Pembina Utama Muda
NIP. 19590805 198003 1 006

Karanganyar, Januari 20189
KEPALA BIDANG PENGENDALIAN PENCEMARAN KERUSAKAN

—_—

Drs. SUWARNA
Pembina

LINGKUNGAN HIDUP

,m‘/

NIP. 19620507 198903 1 007




PERNYATAAN PERJANJIAN KINERJA
DINAS LINGKUNGAN HIDUP KABUPATEN KARANGANYAR

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2019

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan, dan
akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangah di bawah ini :

Nama . ZAENURI, S.Sos

Jabatan : KEPALA SUBBAGIAN PERENCANAAN

Selanjutnya disebut pihak pertama

Nama . AMBANG WIBOWO, S.Sos
Jabatan . SEKRETARIS DINAS LINGKUNGAN HIDUP
KABUPATEN KARANGANYAR

Selaku atasan langsung pihak pertama, selanjutnya disebut pihak kedua

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran
perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah
ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target

kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperiukan serta akan melakukan evaluasi
terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam

rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Karanganyar, 2019
Pihak Kedua, Pihak Pertama,
SEKRETARIS KASUBBAG PERENCANAAN
DINAS LINGKUNGAN HIDUP DINAS LINGSKUNGAN HIDUP
5 O ”
AMBANG WIBOWO, S.Sos ZAENURI, S.Sos
Pembina Tingkat | Penata Tingkat |

NIP. 19611119 199010 1 001 NIP. 19630109 198503 1 016




PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2019

PERANGKAT DAERAH
Perangkat Daerah : DINAS LINGKUNGAN HIDUP
Tahun : 2019
Unit Kerja : Sub Bagian Perencanaan
No Kegiatan Indikator Kinerja (output) Target
(1) 2) 3) 4)
1|Penyusunan Laporan Capaian Kinerja - |Terlaksananya penyusunan LKjIP, LPT dan 3 dokumen

dan Ikhtisar Realisasi Kinerja SKPD

laporan POK DLH Kab.Karanganyar

2|Penyusunan SOP - |Tersusunnya standar operasional prosedur 1 paket dokumen
kegiatan Dinas

3|Penyusunan Renstra OPD - |Tersusunnya rencana sirategis DLH 1 dokumen

4|Monitoring, evaluasi dan pelaporan - |Terlaksananya monitoring, evaluasi dan 12 bulan

pelaporan pelaksanaan kegiatan pengelolaan
lingkungan hidup di Kab. Karanganyar

Penyusunan Program Kerja Pengelolaan | -

Tersusunnya rencana kerja dan rencana strategis

1 dokumen

Lingkungan Hidup pengelolaan lingkungan hidup Kab. Karanganyar

6| Status Lingkungan Hidup Daerah - |Tersusunnya dokumen informasi kinerja 2 judul buku
pengelolaan lingkungan hidup daerah (DIKPLHD)
Kab. Karanganyar

7|Pusat Informasi Lingkungan (PIL/Bank - |Terkelolanya website DLH Kab.Karanganyar 12 bulan

Data)
8|Evaluasi Pelayanan Publik Bidang - |Tersusunnya laporan evaluasi pelayanan publik |1 dokumen

Lingkungan Hidup bidang lingkungan hidup

Kegiatan Anggaran Keterangan

1 Penyusunan Laporan Capaian Kinefja  Rp 8.500.000 APBD I

dan Ikhtisar Realisasi Kinerja SKPD
2 Penyusunan SOP Rp 50.000.000 APBD Il
3 Penyusunan Renstra OPD Rp 50.000.000 APBD 11
4 Monitoring, evaluasi dan pelaporan Rp 10.000.000 APBD I
5 Penyusunan Program Kerja Pengelolaan Rp 20.000.000 APBD I

Lingkungan Hidup
6 Status Lingkungan Hidup Daerah Rp 40.829.000 APBD II
7 Pusat Informasi Lingkungan (PIL/Bank  Rp 10.000.000 APBD Il

Data)
8 Evaluasi Pelayanan Publik Bidang Rp 26.500.000 APBD Il

Lingkungan Hidup

TOTAL Rp 215.829.000
Karanganyar, Januari 2019
SEKRETARIS KEPALA SUBBAGIAN PERENCANAAN
DINAS LINGKUNGAN HIDUP DINAS LINGKUNGAN HIDUP

— 2%

AMBANG WIBOWO, S.Sos
Pembina Tingkat |
NIP. 19611119 199010 1 001

[ —

ZAENURI, S.Sos
Penata Tingkat |

NIP. 19630109 198503 1 016




PERNYATAAN PERJANJIAN KINERJA
DINAS LINGKUNGAN HIDUP KABUPATEN KARANGANYAR

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2019

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan, dan
akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini :

Nama : Ir. SUPARDIYONO, M.M

Jabatan : PHit.KEPALA SUBBAGIAN KEUANGAN

Selanjutnya disebut pihak pertama

Nama - AMBANG WIBOWO, S.Sos
Jabatan : SEKRETARIS DINAS LINGKUNGAN HIDUP
KABUPATEN KARANGANYAR

Selaku atasan langsung pihak pertama, selanjutnya disebut pihak kedua

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran
perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah
ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target
kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi
terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam
rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Karanganyar, 2019
Pihak Kedua, Pihak Pertama,
SEKRETARIS Pit. KASUBBAG KEUANGAN
DINAS LINGKUNGAN HIDUP DINAS LINGKUNGAN HIDUP

e

AMBANG WIBOWO, S.Sos Ir. SUPA ONO, MM
Pembina Tingkat | Pembina
NIP. 19611119 199010 1 001 NIP. 19620523 199103 1 003




PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2019

PERANGKAT DAERAH
Perangkat Daerah : DINAS LINGKUNGAN HIDUP
Tahun : 2019
Unit Kerja : Sub Bagian Keuangan
No Kegiatan Indikator Kinerja (output) Target
(1) 2) (3) “)
1|Penyusunan Pelaporan Pengelolaan - |Terlaksananya penyusunan laporan keuangan 1 dokumen,
Keuangan SKPD dan pengelolaan barang OPD serta 12 bulan
1meningkatnya kesejahteraan petugas pelaksana
administrasi
Kegiatan Anggaran Keterangan
1 Penyusunan Pelaporan Pengelolaan Rp 131.400.000 APBD I
Keuangan SKPD
TOTAL Rp 131.400.000
Karanganyar, Januari 2019
SEKRETARIS Pit. KEPALA SUBBAGIAN KEUANGAN
DINAS LINGKUNGAN HIDUP DINAS LINGKUNGAN HIDUP

AMBANG WIBOWO, S.Sos
Pembina Tingkat | Ror
NIP. 19611119 199010 1 001 NIP. 19620523 199103 1 003




PERNYATAAN PERJANJIAN KINERJA
DINAS LINGKUNGAN HIDUP KABUPATEN KARANGANYAR

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2019

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan, dan
akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini :

Nama . SRI HARTATI, SEE., MM

Jabatan : KEPALA SUBBAGIAN UMUM DAN KEPEGAWAIAN

Selanjutnya disebut pihak pertama

Nama . AMBANG WIBOWO, S.Sos
Jabatan : SEKRETARIS DINAS LINGKUNGAN HIDUP
KABUPATEN KARANGANYAR

Selaku atasan langsung pihak pertama, selanjutnya disebut pihak kedua

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran
perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah
ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target
kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi
terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam

rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Karanganyar, 2019
Pihak Kedua, Pihak Pertama,
SEKRETARIS KASUBBAG UMUM DAN KEPEGAWAIAN
DINAS LINGKUNGAN HIDUP DINAS LI WiaiG/N HIDUP
AMBANG WIBOWO, S.Sos SRI HARTATI, S.E., M.M
Pembina Tingkat | Pembina

NIP. 19611119 199010 1 001 NIP. 19660512 199303 2 005




PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2019

PERANGKAT DAERAH
Perangkat Daerah : DINAS LINGKUNGAN HIDUP
Tahun : 2019
Unit Kerja : Sub Bagian Umum dan Kepegawaian
No Kegiatan Indikator Kinerja (output) Target
) 2) 3) 4)
1|Penyediaan Jasa Surat Menyurat - |Tersedianya benda-benda pos dan jasa 515 Ibr materai, 8 eks
pengiriman dokumen dokumen
2|Penyediaan Jasa Komunikasi, Sumber - |Tersedianya jasa komunikasi, SDA listrik 7 jar listrik, 2
Daya Air dan Listrik jar.telpffax, 6 jar.air
Terbayarnya tagihan langganan surat kabar 12 bulan
Tebayarnya pajak bumi dan bangunan 15 lokasi
3|Penyediaan Jasa Peralatan dan - |Terpeliharanya peralatan dan perlengkapan 5 jenis peralatan
Perlengkapan Kantor kantor

4|Penyediaan Jasa Pemeliharaan dan

Terlaksananya pembayaran pajak kendaraan

8 kendaraan roda 4, 4

Perizinan Kendaraan Dinas/Operasional kendaraan roda 2, 5
kendaraan roda 3, 17
truck

Terpeliharanya kendaraan dinas 6 kendaraan roda 4, 3
kendaraan roda 2
Tersedianya BBM dan pelumas kendaraan dinas {6 kendaraan roda 4, 3
kendaraan roda 2
Terlaksananya pembayaran jasa uji KIR 17 truck, 2 roda 4
kendaraan pengangkut sampah
5|Penyediaan Jasa Kebersihan Kantor - |Tersedianya alat kebersihan dan bahan 10 komponen
pembersih serta terbayamya retribusi sampah pembersih, 12 bulan
6|Penyediaan Alat Tulis Kantor - |Tersedianya alat fulis kantor 59 macam
T|Penyediaan Barang Cetakan dan - |Tersedianya barang cetakan/penggandaan 8 jenis barang cetak,
Penggandaan penggandaan36.290
lbr
8| Penyediaan Komponen Instalasi - |Tersedianya peralatan listrik dan penerangan 11 komponen
Listrik/Penerangan Bangunan Kantor
9|Penyediaan Peralatan dan Perlengkapan | - |Tersedianya peralatan dan perlengkapan kantor |4 paket pengadaan
Kantor
10|Penyediaan Makanan dan Minuman - |Tersedianya makanan dan minuman untuk 612 dus snack, 582
menjamu rapat dan tamu subosukowonosraten  |dus makan, 110
orang
11|Rapat-rapat Koordinasi dan Konsultasi - |Tersedianya transport dan uang saku perjalanan |12 bulan PD dalam
ke Dalam/Luar Daerah dinas dan luar daerah

13

Pemeliharaan Rutin/Berkala Gedung

Kantor

Terpeliharanya gedung dan taman kantor

2 paket kegiatan




Kegiatan Anggaran
1 Penyediaan Jasa Surat Menyurat Rp 2.500.000
2 Penyediaan Jasa Komunikasi, Sumber Rp 98.700.000
Daya Air dan Listrik
3 Penyediaan Jasa Peralatan dan Rp 11.950.000
Perlengkapan Kantor
4 Penyediaan Jasa Pemeliharaan dan Rp 174.494.000
Perizinan Kendaraan Dinas/Operasional
5 Penyediaan Jasa Kebersihan Kantfor Rp 2.500.000
6 Penyediaan Alat Tulis Kantor Rp 35.000.000
7 Penyediaan Barang Cetakan dan Rp 22.347.500
Penggandaan
8 Penyediaan Komponen Instalasi Rp 2.500.000
Listrik/Penerangan Bangunan Kantor
9 Penyediaan Peralatan dan Perlengkapan Rp 21.990.000
Kantor
10 Penyediaan Makanan dan Minuman Rp 23.250.000
11 Rapat-rapat Koordinasi dan Konsultasi Rp 100.298.000
ke Dalam/Luar Daerah
12 Pemeliharaan Rutin/Berkala Gedung Rp 16.000.000
Kantor
TOTAL 511.529.500
Karanganyar, Januari 2019
SEKRETARIS KEPALA SUBBAGIAN UMUM DAN
DINAS LINGKUNGAN HIDUP KEPEGAWAIAN

—_ >

AMBANG WIBOWO, S.Sos
Pembina Tingkat |
NIP. 19611119 199010 1 001

DINASWUP

SRIHARTATI, S.E, M.M
Pembina
NIP. 19660512 199303 2 005

Keterangan
APBD I
APBD Il

APBD I
APBD Il
APBD Il
APBDII
APBD Il
APBD Il
APBDII

APBD I
APBD Il

APBD Il




PERNYATAAN PERJANJIAN KINERJA
DINAS LINGKUNGAN HIDUP KABUPATEN KARANGANYAR

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2019

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan, dan
akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini :

Nama : AJI DWI BINTORO, S.T., M.Si.

Jabatan : KEPALA SEKSI PERENCANAAN DAN KAJIAN DAMPAK LINGKUNGAN
Selanjutnya disebut pihak pertama

Nama . Dra. RETNO DARMASTUTI, M.M.

Jabatan : KEPALA BIDANG PENATAAN DAN PENAATAN PERLINDUNGAN DAN
PENGELOLAAN LINGKUNGAN HIDUP DINAS LINGKUNGAN HIDUP
KABUPATEN KARANGANYAR

Selaku atasan langsung pihak pertama, selanjutnya disebut pihak kedua

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran
perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah
ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target
kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi
terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam

rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Karanganyar, 2019
Pihak Kedua, Pihak Pertama,
KEPALA BIDANG P4LH KEPALA SEKSI PERENCANAAN DAN
DINAS LINGKUNGAN HIDUP KAJIAN DAMPAK LINGKUNGAN
/Fa
Dra. RETNO DARMASTUTI, M.M. AJI DWIBINTORO, S.T., M.Si.
Pembina Pembina

NIP. 19650323 199203 2 012 NIP. 19680330 199803 1 005




PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2019

PERANGKAT DAERAH
Perangkat Daerah : DINAS LINGKUNGAN HIDUP
Tahun : 2019
Unit Kerja : Seksi Perencanaan dan Kajian Dampak Lingkungan
No Kegiatan Indikator Kinerja (output) Target
(1) (2) 3) (4)
1|Pengelolaan Teknis Dampak - |Pemeriksaan dokumen lingkungan hidup bagi 85 kegiatan
Lingkungan usaha dan/atau kegiatan
2|Penyusunan IKLH Kabupaten - |Tersusunnya Indeks Kualitas Lingkungan Hidup |1 dokumen
Karanganyar Kab. Karanganyar
Kegiatan Anggaran Keterangan
1 Pengelolaan Teknis Dampak Rp 53.000.000 APBD i
Lingkungan
2 Penyusunan IKLH Kabupaten Rp 40.000.000 APBD I
Karanganyar
TOTAL Rp 93.000.000
Karanganyar, Januari 2019
KEPALA BIDANG P4LH KEPALA SEKS!I PERENCANAAN DAN KAJIAN DAMPAK
LINGKUNGAN
4
Dra. RETNO DARMASTUTI, M.M AJI DWI BINTORO, S.T, M.Si
Pembina Pembina

NIP. 19650323 199203 2 012 NIP. 19680330 199803 1 005




PERNYATAAN PERJANJIAN KINERJA
DINAS LINGKUNGAN HIDUP KABUPATEN KARANGANYAR

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2019

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan, dan
akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini :

Nama : SISWIYANTO, S.H.

Jabatan : KEPALA SEKSI PENEGAKAN HUKUM LINGKUNGAN

Selanjutnya disebut pihak pertama

Nama : Dra. RETNO DARMASTUTI, M.M.

Jabatan : KEPALA BIDANG PENATAAN DAN PENAATAN PERLINDUNGAN DAN
PENGELOLAAN LINGKUNGAN HIDUP DINAS LINGKUNGAN HIDUP
KABUPATEN KARANGANYAR

Selaku atasan langsung pihak pertama, selanjutnya disebut pihak kedua

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran
perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah
ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target
kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperiukan serta akan melakukan evaluasi
terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam
rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Karanganyar, 2019
Pihak Kedua, Pihak Pertama,
KEPALA BIDANG P4LH KEPALA PENEGAKAN HUKUM
DINAS LINGKUNGAN HIDUP LINGKUNGAN

Dra. RETNO DARMASTUTI, M.M. SISWAYANTO, S.H.
Pembina Penata Tingkat |

NIP. 19650323 199203 2 012 NIP. 19630232 198603 1 006




PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2019

PERANGKAT DAERAH
Perangkat Daerah : DINAS LINGKUNGAN HIDUP
Tahun : 2019
Unit Kerja : Seksi Penegakan Hukum Lingkungan
No Kegiatan Indikator Kinerja (output) Target
()] @ 3 “)
1|Pengawasan Pelaksanaan Kebijakan | - |Pengawasan terhadap pelaku usaha dengan 45 pelaku usaha
Bidang Lingkungan Hidup dilaksanakan peninjauan lokasi
Kegiatan Anggaran Keterangan
1 Pengawasan Pelaksanaan Kebijakan Rp 50.000.000 APBD Il
Bidang Lingkungan Hidup
TOTAL Rp 50.000.000
Karanganyar, Januari 2019
KEPALA BIDANG P4LH KEPALA SEKSI PENEGAKAN HUKUM LINGKUNGAN
Dra. RETNO DARMASTUTI, M.M SISWIYANTO, S.H
Pembina

NIP. 19650323 199203 2 012 NIP. 1




PERNYATAAN PERJANJIAN KINERJA
DINAS LINGKUNGAN HIDUP KABUPATEN KARANGANYAR

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2019

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan, dan

akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini :

Nama : SUYONO, S.H.

Jabatan : KEPALA SEKSI PENGADUAN DAN PENYELESAIAN SENGKETA
LINGKUNGAN

Selanjutnya disebut pihak pertama

Nama : Dra. RETNO DARMASTUTI, M.M.

Jabatan : KEPALA BIDANG PENATAAN DAN PENAATAN PERLINDUNGAN DAN
PENGELOLAAN LINGKUNGAN HIDUP DINAS LINGKUNGAN HIDUP
KABUPATEN KARANGANYAR

Selaku atasan langsung pihak pertama, selanjutnya disebut pihak kedua

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran
perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah
ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target
kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi
terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam
rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Karanganyar, 2019
Pihak Kedua, Pihak Pertama,
KEPALA BIDANG P4LH KEPALA PENGADUAN DAN PENYELESAIAN

DINAS LINGWHIDUP SENGK@NG]\N

Dra. RETNO DARMASTUTI, M.M. SUYONO, S.H.
Pembina Penata Tingkat |

NIP. 19650323 199203 2 012 NIP. 19650521 199103 1 009




PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2019

PERANGKAT DAERAH

Perangkat Daerah : DINAS LINGKUNGAN HIDUP
Tahun : 2019
Unit Kerja : Seksi Pengaduan dan Penyelesaian Sengketa Lingkungan

No Kegiatan Indikator Kinerja (output) Target

1) 2 3 4)

1|Pos Pengaduan Lingkungan Hidup - |Terlaksananya pelayanan pengaduan lingkungan |12 bulan
hidup
Kegiatan Anggaran Keterangan
1 Pos Pengaduan Lingkungan Hidup Rp 50.000.000 APBD I
TOTAL Rp 50.000.000

Karanganyar, Januari 2019

KEPALA BIDANG P4LH KEPALA SEKSI PENGADUAN DAN PENYELESAIAN SENGKETA
LINGKUNGAN
W/ >
Dra. RETNO DARMASTUTI, M.M SUYONO, S.H
Pembina Penata Tingkat |

NIP_ 19650323 199203 2 012 NIP. 19650521 199103 1 009




PERNYATAAN PERJANJIAN KINERJA
DINAS LINGKUNGAN HIDUP KABUPATEN KARANGANYAR

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2019

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan, dan
akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini :

Nama . MARYANTO, S.T, M.M

Jabatan : KEPALA SEKS|I PENGELOLAAN SAMPAH

Selanjutnya disebut pihak pertama

Nama - Ir. SANTOSA, M.M

Jabatan : PIt. KEPALA BIDANG PENGELOLAAN SAMPAH, LIMBAH, DAN
PENGEMBANGAN  KAPASITAS DINAS LINGKUNGAN HIDUP
KABUPATEN KARANGANYAR

Selaku atasan langsung pihak pertama, selanjutnya disebut pihak kedua

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran
perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah
ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target

kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi
terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam
rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Karanganyar, 2019
Pihak Kedua, Pihak Pertama,
Plt. KEPALA BIDANG PSLPK KEPALA SEKS| PENGELOLAAN SAMPAH
Ir. SANTOSA, M.M MAR)/ANTO S.T, MM
Pembina Penata

NIP. 19630225 198903 1 008 NIP. 19660904 199302 1 001




PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2019

PERANGKAT DAERAH
Perangkat Daerah : DINAS LINGKUNGAN HIDUP
Tahun : 2019
Unit Kerja : Seksi Pengelolaan Sampah
No Kegiatan Indikator Kinerja (output) Target
(1) (2) (3) 4)
1|Peningkatan Operasi dan - |Meningkainya operasional dan pemeliharaan 8 kecamatan
Pemeliharaan Prasarana dan Sarana sarana prasarana sampah di wilayah pelayanan
Persampahan han
2|Peningkatan Operasional dan - |Tercukupinya alat dan bahan sarana serta 1 paket, 69 orang
Pemeliharaan Kebersihan prasarana operasional kebersihan lingkungan,
terbayarnya tenaga pelaksana lainnya (tenaga
operasional kebersihan)
3|Pembuatan Tempat Pembuangan - |Terlaksananya pembangunan TPS baru 2 lokasi
Sampah (TPS)
4|Pengadaan Mesin Pengolah Sampah Tersedianya mesin pengolah sampah 1 paket kegiatan
5|Pengadaan Kendaraan Operasional | - |Terlaksananya pengadaan kendaraan 1 unit
Persampahan operasional persampahan
6|Pemeliharaan Sarana Prasarana - |Terpeliharanya sarana dan prasarana 10 unit
Persampahan Wn sampah
7|Controlled Landfill TPA Sukosari - |Terlaksananya pengelolaan persampahan di TPA |2 kegiatan
Jumantono dengan sistem controlled landfill
8|Rehabilitasi Sarana Prasarana - |Terlaksananya rehab TPS yang telah ada 2 lokasi
Persampahan
Kegiatan Anggaran Keterangan
1 Peningkatan Operasi dan Rp 2.122.224.000 APBD |
Pemeliharaan Prasarana dan Sarana
Persampahan
2 Peningkatan Operasional dan Rp 942 717.500 APBD Il
Pemeliharaan Kebersihan
3 Pembuatan Tempat Pembuangan Rp 250.000.000 APBD Il
Sampah (TPS)
4 Pengadaan Mesin Pengolah Sampah Rp 100.000.000 APBD I
5 Pengadaan Kendaraan Operasional Rp 373.513.000 DAKLH
Persampahan
6 Pemeliharaan Sarana Prasarana Rp 186.500.000 APBD II
Persampahan
7 Controlled Landfill TPA Sukosari Rp 140.500.000 APBD i
Jumantono
8 Rehabilitasi Sarana Prasarana Rp 150.000.000 APBD i
Persampahan
TOTAL Rp 4.265.454.500
Karanganyar, Januari 2019
Pit. KEPALA BIDANG PSLPK

Ir. SAl SA, M.M
Pembina

NIP. 19630225 198903 1 008

MARYANTO, S.T.,M.M.
Penata
NIP. 19660904 199302 1 001




PERNYATAAN PERJANJIAN KINERJA
DINAS LINGKUNGAN HIDUP KABUPATEN KARANGANYAR

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2019

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan, dan
akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini :

Nama : Ir. MASDARI, M.M

Jabatan : KEPALA SEKSI KEHUTANAN DAN PENGEMBANGAN KAPASITAS -

Selanjutnya disebut pihak pertama

Nama . Ir. SANTOSA, MM

Jabatan : PIt. KEPALA BIDANG PENGELOLAAN SAMPAH, LIMBAH, DAN
PENGEMBANGAN  KAPASITAS DINAS LINGKUNGAN HIDUP
KABUPATEN KARANGANYAR

Selaku atasan langsung pihak pertama, selanjutnya disebut pihak kedua

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran
perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah
ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target

Kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi
terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam

rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Karanganyar, 2019
Pihak Kedua, Pihak Pertama,
Pit. KEPALA BIDANG PSLPK KEPALA SEKSI KEHUTANAN DAN

‘ W)/f PENGEMBANGAN KAPASITAS
Ir. SANTIOSA, M.M Ir ARI, M.M

Pembina Pembina
NIP. 19630225 198903 1 008 NIP. 19660706 199803 1 002




PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2019

PERANGKAT DAERAH
Perangkat Daerah : DINAS LINGKUNGAN HIDUP
Tahun : 2019
Unit Kerja : Seksi Kehutanan dan Pengembangan Kapasitas
No Kegiatan Indikator Kinerja (output) Target
(1) 2 3 “)
1|Pembinaan Pengelolaan Bank - |Terlaksananya pembinaan dan pengelolaan bank |1 paket
Sampah sampah kegiatan
2|Keg. Pengembangan Kapasitas - |Terbinanya kelompok masyarakat pemerhati 1 kegiatan
Kelembagaan Lingkungan Hidup lingkungan hidup, sekber, dan pecinta alam Kab.
Karanganyar
3|Keg. Program Menuju Sekolah - |Terlaksananya pembinaan program adiwiyata 1 kegiatan
Adiwiyata
Kegiatan Anggaran Keterangan
1 Pembinaan Pengelolaan Bank Rp 311.425.000 DAK LH
Sampah
2 Pengembangan Kapasitas Rp 20.000.000 APBD Il
Kelembagaan Lingkungan Hidup
3 Program Menuju Sekolah Adiwiyata Rp 65.000.000 APBD Il
TOTAL Rp 396.425.000
Karanganyar, Januari 2019
Pit. KEPALA BIDANG PSLPK KEPALA SEKSI KEHUTANAN DAN PENGEMBANGAN
KAPASITAS

)

\

Ir. SANTOSA, M.M
Pembina
NIP. 19630225 198903 1 008

Ir. gasamﬂ

Pembina

NIP. 19660706 199803 1 002




PERNYATAAN PERJANJIAN KINERJA
DINAS LINGKUNGAN HIDUP KABUPATEN KARANGANYAR

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2019

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan, dan
akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini :

Nama . Ir. SANTOSA, M.M

Jabatan : KEPALA SEKSI PENGELOLAAN LIMBAH

Selanjutnya disebut pihak pertama

Nama . Ir. SANTOSA, M.M

Jabatan : PIt. KEPALA BIDANG PENGELOLAAN SAMPAH, LIMBAH, DAN
PENGEMBANGAN  KAPASITAS DINAS  LINGKUNGAN  HIDUP
KABUPATEN KARANGANYAR

Selaku atasan langsung pihak pertama, selanjutnya disebut pihak kedua

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran
perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah
ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target

kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi
terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam

rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Karanganyar, 2019
Pihak Kedua, Pihak Pertama,
Plt. KEPALA BIDANG PSLPK KEPALA SEKSI PENGELOLAAN LIMBAH
’ oy
N
Ir. SANTOSA, M.M Ir. SANTOSA, M.M
Pembina Pembina

NIP. 19630225 198903 1 008 NIP. 19630225 198903 1 008




PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2019

PERANGKAT DAERAH
Perangkat Daerah : DINAS LINGKUNGAN HIDUP
Tahun : 2019
Unit Kerja : Seksi Pengelolaan Limbah
No Kegiatan Indikator Kinerja (output) Target
Q) ) (6)] @
1|Pengelolaan B3 dan Limbah B3 - | Terlaksananya sosialisasi dan penerbitan ijin 2 kegiatan
LB3
2|Operasional dan Pengelolaan IPLT - |Terlaksananya kegiatan operasional dan 2 kegiatan
Kaliboto pengelolaan IPLT Kaliboto
3|Fasilitasi Sedot Tinja Gratis - |Terlaksananya kegiatan sedot finja gratis dengan (2000 titik lokasi
pembagian Kartu Sanitasi ke masyarakat
Kegiatan Anggaran Keterangan
1 Pengelolaan B3 dan Limbah B3 Rp 50.000.000 APBD Il
2 Operasional dan Pengelolaan IPLT Rp 152.400.000 APBD II
Kaliboto
3 Fasilitasi Sedot Tinja Gratis Rp 227.500.000 APBD I
TOTAL Rp 429.900.000

Pit. KEPALA BIDANG PSLPK
7i

Ir. SA M.M
Pembina
NIP. 19630225 198903 1 008

NIP. 19630225 198903 1 008




PERNYATAAN PERJANJIAN KINERJA
DINAS LINGKUNGAN HIDUP KABUPATEN KARANGANYAR

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2019

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan, dan
akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini :

Nama : ABDURROZZAQ AN, S.T., M.M.

Jabatan : KEPALA SEKSI PENGENDALIAN PENCEMARAN LINGKUNGAN
Selanjutnya disebut pihak pertama

Nama . Drs. SUWARNA

Jabatan : KEPALA BIDANG PENGENDALIAN PENCEMARAN KERUSAKAN
LINGKUNGAN HIDUP DINAS LINGKUNGAN HIDUP KABUPATEN
KARANGANYAR

Selaku atasan langsung pihak pertama, selanjutnya disebut pihak kedua

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran
perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah
ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target
kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi
terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam
rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Karanganyar, 2019
Pihak Kedua, Pihak Pertama,
KEPALA BIDANG P2KLH KEPALA SEKSI PENGENDALIAN
DINAS LINGKUNGAN HIDUP PENCEMARAN LINGKUNGAN
(e 9%
_/ N

Drs. SUWARNA ABDURRO AN, S.T,MM

Pembina Penata Tingkat |

NIP. 19620507 198903 1 007 NIP. 19740617 200312 1 002




PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2019

PERANGKAT DAERAH
Perangkat Daerah : DINAS LINGKUNGAN HIDUP
Tahun : 2019
Unit Kerja : Seksi Pengendalian Pencemaran Lingkungan
No Kegiatan Indikator Kinerja (output) Target
(1) (2 (3) . 4)
1|Pengendalian Pencemaran Logam - |Pemantauan kualitas logam berat pada lahan 6 titik (20 sampel)

Berat pada Lahan Pertanian pertanian (Pb, Cd, Cu, dan Cr) dan tersedianya
laporan kualitas logam berat pada lahan pertanian
2|Pemantauan Kualitas Air Sungai dan | - |Terlaksananya kegiatan pemantauan kualitas air |5 sungai dan saluran

Pembinaan Prokasih/Superkasih

sungai, Laporan Kualitas Air Sungai dan Status
Mutu Air

irigasi (22 sampel)

3|Pengendalian Pencemaran Air - |Penerbitan lzin Pembuangan Air Limbah, 3 kegiatan
Inventarisasi pelaporan kualitas air imbah usaha
industri, RS, hotel, pemukiman
4|Pengendalian dan Pemantauan - |Pemantauan kualitas udara ambien dan udara 4 titik
Kualitas Udara emisi sumber tidak bergerak pada wilayah potensi
pencemaran udara
5| Peningkatan Peringkat Kinerja - |Penilaian peringkat kinerja perusahaan Tk. 20 perusahaan

Perusahaan (Proper)

Nasional dan Provinsi, Sosialisasi/f Pembinaan
Proper, Proper Tk. Kabupaten

(Propernas dan
Properda) dan 10

industri (Properkab)
6{Operasional Laboratorium - |Terlaksananya pengambilan sampel air/imbah 12 bulan
Lingkungan Hidup cair dan pengadaan bahan laboratorium,
meningkainya kesejahteraan (penjaga malam
laboratorium)
7|Pengadaan Peralatan Penunjang - |Tersedianya peralatan penunjang laboratorium |2 unit
Laboratorium
8|Pemeliharaan Rutin/Berkala - |Teriaksananya kalibrasi dan pemeliharaan atas |1 paket kegiatan

Peralatan Laboratorium

peralatan laboratorium




Kegiatan Anggaran

1 Pengendalian Pencemaran Logam Rp 29.000.000
Berat pada Lahan Pertanian

2 Pemantauan Kualitas Air Sungaidan Rp 35.000.000
Pembinaan Prokasih/Superkasih

3 Péngendalian Pencemaran Air Rp 35.000.000

4 Pengendalian dan Pemantauan Rp 30.000.000
Kualitas Udara

5 Peningkatan Peringkat Kinerja Rp 36.000.000
Perusahaan (Proper)

6 Operasional Laboratorium Rp 199.650.000
Lingkungan Hidup

7 Pengadaan Peralatan Penunjang Rp 75.000.000
Laboratorium

8 Keg. Pemeliharaan Rutin/Berkala Rp 20.750.000
Peralatan Laboratorium

TOTAL Rp 460.400.000
Karanganyar, Januari 2019
KEPALA BIDANG P2KLH KEPALA SEKSI PENGENDALIAN PENCEMARAN LINGKUNGAN
Mﬂ/"‘",/
Drs. SUWARNA ABDURROZZAQ AN, S.T, M.M
Pembina Penata Tingkat |

NIP. 19620507 198903 1 007

NIP. 19740617 200312 1 002
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PERNYATAAN PERJANJIAN KINERJA
DINAS LINGKUNGAN HIDUP KABUPATEN KARANGANYAR

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2019

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan, dan
akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini :

Nama : Ir. SUPARDIYONO, M.M.

Jabatan : KEPALA SEKSI PEMELIHARAAN LINGKUNGAN HIDUP

Selanjutnya disebut pihak pertama

Nama . Drs. SUWARNA

Jabatan : KEPALA BIDANG PENGENDALIAN PENCEMARAN KERUSAKAN
LINGKUNGAN HIDUP DINAS LINGKUNGAN HIDUP KABUPATEN
KARANGANYAR

Selaku atasan langsung pihak pertama, selanjutnya disebut pihak kedua

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran
perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah
ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target
kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi
terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam
rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Karanganyar, 2019
Pihak Kedua, Pihak Pertama,
KEPALA BIDANG P2KLH KEPALA SEKSI PEMELIHARAAN
DINAS LINGKUNGAN HIDUP LINGKUNGAN HIDUP

(e —

T ok

Drs. SUWARNA Ir. SUP O, MM
Pembina Pembina

NIP. 19620507 198903 1 007 NIP. 19620523 199103 1 003




PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2019

PERANGKAT DAERAH
Perangkat Daerah : DINAS LINGKUNGAN HIDUP
Tahun : 2019
Unit Kerja : Seksi Pemeliharaan Lingkungan Hidup
No Kegiatan Indikator Kinerja (output) Target
(1 (2) 3) “4)
1|Pengendalian Dampak Perubahan - |Terlaksananya pengendalian dampak perubahan |2 kegiatan
Iklim iklim
2|Keg. Inventarisasi Gas Rumah Kaca | - |Terinventarisasinya kegiatan penyebab efek Gas |1 kegiatan
Rumah Kaca
3|Peningkatan Peran Serta Masyarakat| - |Meningkatnya peran serta masyarakat dalam 1 lokasi
dalam Rehabilitasi dan Pemulihan rehabilitasi dan pemulihan cadangan SDA
Cadangan SDA
Kegiatan Anggaran Keterangan
1 Pengendalian Dampak Perubahan Rp 35.000.000 APBD II
Iklim
2 Penyebaran Informasi Pencegahan Rp 25.000.000 APBD Il
Kerusakan Sumber Daya Alam
3 Peningkatan Peran Serta Masyarakat Rp 150.000.000 APBD 1l
dalam Rehabilitasi dan Pemulihan
Cadangan SDA
TOTAL Rp 210.000.000
Karanganyar, Januari 2019
KEPALA BIDANG P2KLH KEPALA SEKSI PEMELIHARAAN LINGKUNGAN HIDUP
Q’—/ '
Drs. SUWARNA Ir. SUPA NO/ M.M
Pembina Pembina

NIP. 19620507 198903 1 007

NIP. 19620523 199103 1 003




PERNYATAAN PERJANJIAN KINERJA
DINAS LINGKUNGAN HIDUP KABUPATEN KARANGANYAR

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2019

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan, dan
akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini :

Nama : HAFIDL ASHFAHAMY HIDAYAT, S.P., M.M.

Jabatan : KEPALA SEKSI KERUSAKAN LINGKUNGAN

Selanjutnya disebut pihak pertama

Nama : Drs. SUWARNA

Jabatan : KEPALA BIDANG PENGENDALIAN PENCEMARAN KERUSAKAN
LINGKUNGAN HIDUP DINAS LINGKUNGAN HIDUP KABUPATEN
KARANGANYAR

Selaku atasan langsung pihak pertama, selanjutnya disebut pihak kedua

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran
perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah
ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target
kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi
terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam
rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Karanganyar, 2019
Pihak Kedua, Pihak Pertama,
KEPALA BIDANG P2KLH KEPALA SEKSI KERUSAKAN

DINAS LINGKUNGAN HIDUP LINGKUNGAN
/f{/ - ,{
s .

Drs. SUWARNA HAFIDL ASHFAHAM¢‘ H, S.P, MM

Pembina Pembina

NIP. 19620507 198903 1 007 NIP. 19680507 199503 1 004




PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2019

PERANGKAT DAERAH
Perangkat Daerah : DINAS LINGKUNGAN HIDUP
Tahun : 2019
Unit Kerja : Seksi Kerusakan Lingkungan
No Kegiatan Indikator Kinerja (output) Target
(1) 2) (3) “)
1|Peningkatan Konservasi Daerah - |Meningkatnya konservasi daerah tangkapan air |1 lokasi

Tangkapan Air dan Sumber-sumber
Air

dan sumber-sumber air dengan penanaman

2|Konservasi Daerah Rawan Bencana
Tanah Longsor

Terlaksananya konservasi daerah rawan bencana|1 lokasi

tanah longsor

3|Penerapan Pemanfaatan Lahan - |Terlaksananya penerapan pemanfaatan lahan 3 kegiatan
Pekarangan dan Pengelolaan pekarangan dan pengelolaan sampah dengan
Sampah dengan Pemberdayaan pemberdayaan wanita
Wanita

4|Konservasi Kawasan Resapan Air - |Terlaksananya konservasi di kawasan resapan |1 lokasi

Lereng Gunung Lawu

air lereng Gunung Lawu dengan penyebaran dan

penanaman bibit pohon

Keterangan

APBD II

APBD Il

APBD Il

APBD I

Kegiatan Anggaran
1 Peningkatan Konservasi Daerah Rp 150.000.000
Tangkapan Air dan Sumber-sumber
Air
2 Konservasi Daerah Rawan Bencana Rp 200.000.000
Tanah Longsor
3 Penerapan Pemanfaatan Lahan Rp 170.000.000
Pekarangan dan Pengelolaan
Sampah dengan Pemberdayaan
Wanita
4 Konservasi Kawasan Resapan Air Rp 200.000.000
Lereng Gunung Lawu
TOTAL Rp 720.000.000
Karanganyar, Januari 2019
KEPALA BIDANG P2KLH KEPALA SEKSI KERUSAKAN LINGKUNGAN
Mu_-/z//’ - /(/\
/
Drs. SUWARNA HAFIDL A. HIDAYAT, S.P, M.M
Pembina Pembina

NIP. 19620507 198903 1 007

NIP. 19680507 199503 1 004




