PEMERINTAH KABUPATEN KARANGANYAR
RUMAH SAKIT UMUM DAERAH
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PENGUMUMAN
Nomor: 811.3/196.25/1/2018

PENERIMAAN PEGAWAI NON PEGAWAI NEGERI SIPIL
BADAN LAYANAN UMUM DAERAH (BLUD) RUMAH SAKIT UMUM DAERAH
KABUPATEN KARANGANYAR

Berdasarkan Keputusan Direktur Rumah Sakit Umum Daerah Kabupaten Karanganyar Nomor

800.1/46.25 TAHUN 2018 tentang Kebutuhan Pegawai Non-PNS BLUD RSUD Kabupaten
Karanganyar tanggal 11 Januari 2018, maka dengan ini diberitahukan bahwa BLUD RSUD
Kabupaten Karanganyar membutuhkan tenaga Pegawai Non Pegawai Negeri Sipil Tahun 2018
dengan formasi sebagai berikut:

I. FORMASI KEBUTUHAN TENAGA/JABATAN

NO. NAMA FORMASI JUMLAH FORMASI
(ORANG)
1 Dokter Umum 3
i Perawat 63
3 Penata Anestesi 3
4 Perawat Gigi 1
5 Bidan 4
6 Perekam Medik -
7 Nutrisionis 1
8 Apoteker 2
2 Asisten Apoteker 2
10 Pranata Laboratorium 2
11 Pranata Laboratorium Patologi Anotomi 1
12 Radiografer 3
13 Programmer 2
14 Analis Hukum 1
15 Petugas Gizi 3
16 Pengadministrasi Umum 2
17 Pengadministrasi Keuangan 2
18 Teknisi Listrik |

II. TATA CARA PENDAFTARAN

A. PERSYARATAN UMUM

1. Warga Negara Indonesia yang bertakwa kepada Tuhan Yang Maha Esa, setia dan
taat kepada Pancasila, UUD Negara Republik Indonesia Tahun 1945,
2. Berkelakuan baik dibuktikan dengan Surat Keterangan Catatan Kepolisian (SKCK).
3. Tidak pernah diberhentikan dengan tidak hormat sebagai pegawai atau tenaga dari
instansi atau perusahaan bagi yang sudah pernah bekerja dibuktikan dengan surat
pernyataan bermaterai Rp.6.000,-.
4. Persyaratan Lamaran:
a. Surat Lamaran diketik dan bermaterai Rp.6.000,- ditujukan kepada Direktur
RSUD Kabupaten Karanganyar. Dengan perihal: Permohonan Lamaran
sebagai Pegawai Non PNS BLUD RSUD Kabupaten Karanganyar;
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b. Daftar Riwayat Hidup diketik yang berisi identitas diri, riwayat pendidikan,
pekerjaan dan pelatihan;

¢. pas foto Berwarna Ukuran 4 x 6 sebanyak 1 (satu) lembar dengan background
warna biru;

d. fotokopi KTP elektronik (surat keterangan tidak berlaku);

e. fotokopi [jazah dan Transkrip nilai terakhir yang telah dilegalisir sebanyak 1
(satu) lembar. (Surat Keterangan Lulus dan surat keterangan pengganti ijasah
tidak berlaku);

f.  fotokopi Sertifikat Pelatihan/sertifikat keahlian bagi yang memiliki, masing-
masing sebanyak 1 (satu) lembar;

g. sehat jasmani dan rohani, dibuktikan dengan surat keterangan sehat dari dokter
pemerintah;

h. tidak pernah dihukum penjara atau kurungan berdasarkan putusan pengadilan
yang sudah mempunyai kekuatan hukum tetap, karena melakukan suatu tindak
pidana kejahatan, dibuktikan dengan surat keterangan dari Pengadilan Negeri;
dan

i.  bebas narkotika dan obat/bahan berbahaya (narkoba), dibuktikan dengan Surat
Keterangan Bebas narkoba dari Rumah Sakit.

Persyaratan sebagaimana dimaksud pada angka 2 dan angka 4 huruf h dan i,

diserahkan setelah pelamar tes dinyakan lulus ujian seleksi.

Bersedia mengikuti semua tahapan seleksi dan menerima hasil seleksi sesuai

keputusan Panitia Seleksi.

Bersedia tidak mengundurkan diri dan menandatangani kontrak kerja sesuai

peraturan perundang-undangan apabila peserta tes dinyatakan lulus seleksi.

Persyaratan Usia Pelamar Pegawai Non PNS RSUD Kabupaten Karanganyar Usia

pelamar 18 s.d 35 tahun per-tanggal 22 Januari 2018.

Pada tahapan wawancara, pelamar harus menunjukan ijazah dan berkas persyaratan

lainnya asli (sesuai berkas yang di unggah pada waktu pendaftaran online)

dimasukkan ke dalam stopmap warna biru dan bila tidak dapat menunjukan ijazah
dan persyaratan asli lainnya dinyatakan gugur.

Semua berkas persyaratan benar adanya, apabila ada ketidaksesuaian dalam isi

materi persyaratan, maka berkas dinyatakan tidak memenuhi syarat dan dinyatakan

gugur seleksi.

B. PERSYARATAN KHUSUS

Syarat minimal jenjang pendidikan dan pelatihan / keterampilan penerimaan Pegawai
Non PNS RSUD Kabupaten Karanganyar Tahun 2018 dengan ketentuan sebagai
berikut:

No.

Nama Formasi Jumlah Kualifikasi Pendidikan dan Jabatan
Formasi

1

Lulusan Dokter Umum

IPK minimal 2,75

Memiliki STR/ surat keterangan dalam
proses

Memiliki Sertifikat ATLS/ACLS

(8]

Dokter

Perawat 8 (S1 Ners) Lulusan S1 Ners/D3 Keperawatan
55(D3) IPK minimal 3,00

Memiliki STR / surat keterangan
dalam proses

Penata Anestasi 3 Lulusan D4 Penata Anestesi
Memiliki STR/ surat keterangan dalam
proses

Perawat Gigi 1 Lulusan D3 Keperawatan Gigi

IPK minimal 2,75

Memiliki STR/ surat keterangan dalam
proses




Bidan

Lulusan D3 Kebidanan

IPK minimal 3

Memiliki Sertifikat APN (Asuhan
Persalinan Normal)

Memiliki STR / surat keterangan
dalam proses

Perekam Medik

Lulusan D3 Rekam Medik
IPK minimal 3

Memiliki STR/ surat keterangan dalam
proses

Nutrisionis

Lulusan D3 Gizi

IPK minimal 3,00

Memiliki STR/ surat keterangan dalam
proses

Apoteker

Lulusan S1 Farm + Profesi Apt

IPK minimal 3,00

Memiliki STR/ surat keterangan dalam
proses

Asisten Apoteker

Lulusan D3 Farmasi

IPK minimal 3,00

Memiliki STR/ surat keterangan dalam
proses

10

Pranata Laboratorium

88

Lulusan D3 Analis Kesehatan

IPK minimal 3,00

Memiliki STR/ surat keterangan dalam
proses

11

Pranata Laboratorium

Patologi Anatomi

Lulusan D3 Analis Kesehatan

IPK minimal 2,75

Memiliki STR/ surat keterangan dalam
proses

Memiliki sertifikat patologi anatomi

12

Radiografer

Lulusan D3 Radiografer

IPK minimal 2,75

Memiliki STR/ surat keterangan dalam
proses

13

Programmer

Lulusan S1 Teknik Informatika
IPK minimal 3,00

14

Analis Hukum

Lulusan S1 Hukum
[PK minimal 3.00

15

Petugas Gizi

Lulusan SMK Tata Boga

Nilai rata-rata [jazah minimal :
e skala 1-10 rata-rata 8
e skala 10-100 rata-rata 80
e skala A .B,C,D minimal B

16

Pengadministrasi
Umum

1 (D3)
1 (SMA)

Lulusan D3 Teknik Informatika
IPK min 3,00
Nilai Rata2 Izajah SMA minimal :
e skala 1-10 rata-rata 8
e skala 10-100 rata-rata 80
e skala A.B.C,D minimal B

17

Pengadministrasi
Keuangan

Lulusan D3 Akuntansi
IPK minimal 3,00

18

Teknisi Listrik

Lulusan D3 Elektro
IPK minimal 3,00




C. PENDAFTARAN

1. Peserta  melakukan  pendaftaran  secara  onmline  melalui  website:
rsud.karanganvarkab.eo.id

2. Persyaratan yang harus diunggah sesuai dengan format file yang ada di website
rsud.karanganyarkab.go.id meliputi:

m g e o

Scan Surat Lamaran yang diketik dan bermaterai 6.000 asli:

scan Daftar Riwayat Hidup asli;

Jile pas foto berwarna dengan background biru ukuran 4 x 6;

scan KTP asli;

scan ijazah asli;

scan transkrip nilai asli;

scan sertifikat pelatihan/sertifikat keahlian asli. (Bagi formasi Dokter:
ATLS/ACLS, bagi formasi Bidan: APN, Bagi Formasi Pranata Laboratorium
Patologi Anatomi: Sertifikat Patologi Anatomi);

scan Surat Tanda Registrasi (STR) asli/Surat Keterangan Dalam Proses bagi
Formasi Tenaga Kesehatan;

scan Surat Keterangan Sehat asli; dan

scan Surat Pernyataan tidak pernah diberhentikan dengan tidak hormat
sebagal pegawai atau tenaga dari instansi atau perusahaan bagi yang sudah
pernah bekerja bermaterai 6.000. (format terlampir).

III. TAHAPAN DAN JADWAL SELEKSI

A. Tahapan Seleksi
Seleksi Penerimaan Pegawai Non PNS RSUD Kabupaten Karanganyar dilakukan
dengan tahapan sebagai berikut:

1. Seleksi Administrasi secara online,

2. Seleksi tertulis meliputi: Tes Kemampuan Dasar, Tes Psikologis, Kompetensi
Bidang/Teknis;

3. Diskusi Kelompok (Praktek); dan

4. Wawancara.

B. Seleksi penerimaan Pegawai Non PNS RSUD Kabupaten Karanganyar dilakukan dengan
sistem gugur dan keputusan kelulusan setiap tahapan seleksi yang ditetapkan tidak dapat
diganggu gugat.

C. Pemberitahuan pelamar yang dinyatakan lulus untuk mengikuti tahap berikutnya hanya
diumumbkan melalui website rsud.karanganyarkab.go.id

D. Jadwal Tahapan Seleksi Penerimaan Pegawai Non PNS RSUD Kabupaten Karanganyar
sebagai berikut:

No Kegiatan Waktu
1 Pengumuman Kegiatan Seleksi 16-20 Januari 2018
2 | Pendaftaran Secara On-line 18-22 Januari 2018
3 | Pengumuman Hasil Seleksi Tahap I |26 Januari 2018
Administrasi

4 | Pelaksanaan Seleksi Tahap II 28 Januari 2018
Tes Kemampuan Dasar

5 | Pengumuman Hasil Seleksi Tahap II 29 Januari 2018
Tes Kemampuan Dasar

6 | Seleksi Tahap III 30 Januari 2018
Psikotes, Kompetensi Bidang/Teknis, dan
Diskusi Kelompok (Praktek)

7 | Pengumuman Hasil Seleksi Tahap Il 7 Februari 2018
Psikotes, Kompetensi Bidang/Teknis, dan
Diskusi Kelompok (Praktek)




Seleksi Tahap IV 89 Februari 2018
Wawancara

Pengumuman Hasil Seleksi 10 Februari 2018
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